Szolnoki Kistérség Többcélú Társulása

a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján 

pályázatot hirdet

Szolnoki Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanácsa Kistérségi Irodája 

magasabb vezetői (irodavezetői) megbízás ellátása (kistérségi ügyintézői munkakör mellett) (magasabb vezető) 
munkakör betöltésére. 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama:
Határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony 

Foglalkoztatás jellege:
Teljes munkaidő 

A vezetői megbízás időtartama:
A vezetői megbízás határozatlan időre szól. 
A munkavégzés helye:
Jász-Nagykun-Szolnok megye, 5000 Szolnok, József Attila út 83. 

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:
A társulás céljaival összhangban folyamatosan figyeli a pályázati lehetőségeket és a pályázatok elkészítéséről gondoskodik, az elnök útján a tanács elé terjeszti a társulás működésével kapcsolatos határozati javaslatokat, gondoskodik a társulás ülésének előkészítéséről, jegyzőkönyv elkészítéséről, elvégzi a társulás működésével kapcsolatos egyéb operatív, szervezési feladatokat, a tag önkormányzatok közreműködésével megfogalmazza azokat a feladatokat, amelyek a társulás céljainak megvalósítását szolgálják, gyakorolja a munkáltatói jogokat a Munkaszervezet tagjai tekintetében, az elnök meghatalmazásával rendezvényeken, konferenciákon képviseli a Társulást. 

Illetmény és juttatások:
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 

Pályázati feltételek:
· Főiskola, 

· Német nyelvből alapfokú C típusú általános nyelvvizsga, alap szintű nyelvtudás, 

· Angol nyelvből alapfokú C típusú általános nyelvvizsga, alap szintű nyelvtudás, 

· Francia nyelvből alapfokú C típusú általános nyelvvizsga, alap szintű nyelvtudás, 

· Hasonló munkakörben eltöltött - Legalább 1-3 év szakmai tapasztalat.
A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:
Munkaszervezet vezetői gyakorlat 
A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:
· részletes szakmai önéletrajz,
· az intézmény vezetésére vonatkozó szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzeléseket részletező program,
· iskolai végzettséget és szakképzettséget, - amennyiben van: tudományos fokozatot, állami nyelvvizsgát - igazoló okiratok másolatai,
· három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány, 
· nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul. 

A munkakör betölthetőségének időpontja:
A munkakör legkorábban 2010. október 1. napjától tölthető be. 
A pályázat benyújtásának határideje: 2010. augusztus 31. 
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Szolnoki Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanácsa Kistérségi Irodája nyújt, a 56/340-962 -os telefonszámon.
A pályázatok benyújtásának módja: 
Postai úton, a pályázatnak a Szolnoki Kistérség Többcélú Társulása címére történő megküldésével (5000 Szolnok, Kossuth tér 9. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: T-31/506/2010, valamint a munkakör megnevezését: irodavezető. 
A pályázat elbírálásának határideje: 2010. szeptember 15. 
A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ: 

A pályáztató a pályázat elbírálása során kiemelt szempontként vizsgálja a pályázó szakmai koncepcióját. A pályázatot zárt borítékban "PÁLYÁZAT" felirattal ellátva Szalay Ferenc Társulási Elnök részére címezve kell benyújtani 2 példányban. A pályázót az erre a célra létrehozott szakértői bizottság meghallgatja, majd javaslatát megismerve a pályázatokat várhatóan 2010. év szeptemberében a Szolnoki Kistérség Többcélú Társulása Társulási Tanácsa bírálja el. A pályáztató fenntartja magának azt a jogot, hogy a pályázati eljárást eredménytelennek nyilvánítsa. A pályáztató a területfejlesztésről és a területrendezésről szóló módosított 1996. évi XXI. törvény 10/F. § (2) bekezdése alapján az irodavezetőt a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Területfejlesztési Tanács véleményének kikérésével nevezi ki. 
A KÖZIGÁLLÁS publikálási időpontja: 2010. július 12. 
A pályázati kiírás közzétevője a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ (KSZK). A pályázati kiírás a munkáltató által a KSZK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a pályázatot kiíró szerv felel. 

