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[Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

1 Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenlOségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Rakoczifalva Varos Onkorméanyzata Esélyegyenléségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az esélyegyenlOség (vagy azonos lehetdségek) fogalma az emberi jogok éltalanos felfogasan
alapszik. Az emberek egyenlOségét hangsulyozza nemre, fajra, nemzetiségre, korra, egészségi
allapotra, tarsadalmi helyzetre stb. val6 tekintet nélkiil. Az esélyegyenldség azt jelenti, hogy
nem elég kinyilatkoztatni, hogy mindenki egyenld, hanem biztositani is kell ennek az
egyenléségnek az ésszeriifeltételeit. Az esélyegyenldség tehat maga utan vonja, hogy ahol az
esélyek egyenldsége nem garantalt, ott kompenzacids intézkedésekre van sziikség.

A valddi egyenldség napjainkban elérhetetlen. Esélyegyenldségrol nem, csak esély kiilonbség
csokkentésrol beszélhetiink.

Az Onkormdnyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az énkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények milkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem
allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozéasat szolgalja.

|TA telepiilés bemutatasa

Foldrajzi elhelyezkedés

Rékoczifalva, Magyarorszag fOvarosatdl - Budapesttél - 110 km-re a Tisza bal partjan
Szolnoktél délre, a Tisza foly6tél tavolabb fekszik. Eszakon Szolnok, keleten Kengyel, délen
Rakoczinjfalu a szomszédja. Nyugaton a hatarat a Tisza képezi. Foldrajzi koordinatai: keleti
hossziisag 20° 11', északi szélesség 47° 3'. A Jasz-Nagykun-Szolnok megyei telepiilés
kialakulasaban két tényez0 jatszott fontos szerepet, az éloviz, a Tisza kozelsége és az
arvizmentes teriilet. A varos homokhatgerincre épiilt, igy az arviz sosem fenyegette az itt é16
embereket. A Tisza hossz 1don keresztiil, egészen a szabalyozasaig a rendszertelen
kanyargasaval vizzel jol ellatottd tette a vidéket. A tdj a mai és a Tisza-szabalyozas el6tti
arculata kozott 1ényeges kiilonbség van. A II. Jozsef csaszar korabeli térképen még az is lathato,
hogy a Tisza tekervényesen koszalta kortil a magasabb térszinteket. Régen levetélt morotvait
és a mai holt 4gait hajdan ¢él6vizzel taplalta. Artere viszont ezen a teriileten nem tul széles. Az
atlagosan 20-25 km szélességli artér Toszeg - Rakoczifalva kdzott 6sszesziikiil 3-4 km-re, s ezt
ma is hosszabb dombsor dvezi. Homokgerincre éplilt Rakdczifalva. A kozség nyugati-keleti
utcdinal helyenként még mindig lathatd, hogy az utcak homokdiinéket kereszteznek. Az utcak
szintje néhol mélyebben van a hdzaknal, amelyek a homoksorok vizszintezett tetejére épiiltek.
A falu déli részén a Bivalytdi csatorna zarja le a homokvonulat nyugati agat. A to, ami
tulajdonképpen a Tisza egyik levetélt morotvaja, patkdalakban fogja kozre Fels6-
Varsanypuszta egy részét. A mult szazad végén, a telepités idején a mai Bivalyostoi-

I Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti
terv, Telepiilésfejlesztési koncepceid
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csatornanak még volt vize. Nem is lehetett tul sekély, mert a falu egyik gazdajanak a lova
belefulladt. A Rakdczi vadaszkastély épitésénél is figyelembe vették a Bivalytoi-csatorna vizét.
A mocsarakat, ingovanyos teriileteket fiizesek, nehezen jarhatd bozétos részek dvezték. A
magasabb térszinteket viszont az orszagrészeket Osszekotd f6-utvonalak haladtak 4t mar
évezredekkel ezel6tt is. Pl. 1090 6ta hasznaltak 6seink az itt athaladé Szolnoki soszallito utat.

A telepiilés nagysaga, lakossag szama:
Tertilet: 3594 ha

1. szam tablazat - Lakénépesség szama az év végén:

Ev Fé Viltozas
2012 5410 bazis év
2013 5364 99,1%
2014 5307 98,9%
2015 5266 99,2%
2016 5256 99,8%
2017 5249 99,9%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lakonépesség
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2.1. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint

Az alland6 népességhdl a
Fé megfeleld korcsoportti nék
porcEeport és férfiak aranya (%)
Férfiak N6k |Osszesen| Férfiak Nék
Alland6 népesség szama 2677 2 765 5442 49,19% 50,81%
0-2 évesek n.a. n.a. 139
0-14 éves ) 385 351 736 7,07% 6,45%
15-17 éves 79 69 148 1,45% 1,27%
18-59 éves 1629 1496 3125 29,93% 27,49%
60-64 éves 186 227 413 3,42% 4,17%
65 év feletti 398 622 1020 7,31% 11,43%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - nk életkori
megoszlasa

B '0-14 évesek
m 15-17 évesek

18-59 évesek

® 60-64 évesek

| 65 év felettiek'

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
1 18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek'

A tablazat adataibol, valamint a diagram szemléltetésével jol lathato, hogy Rakodczifalvan a
2016. évben hogyan oszlott meg a lakossag szdma nemenként és korcsoportonként.



2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Fé Valtozas
Korcsoport
2001 2011 Fé
16 éves gyermekek szama 76 59 -17
17 éves gyermekek szama 60 64 4
Osszesen 136 123 -13

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

3. szam tablazat - Oregedési index

, 65 év feletti allandé 0-14 éves kord Oregedési
Ev . " alland6 lakosok . o
lakosok szama (f6) . ,, index (%)
szama (fd)
2012 972 704 138,07%
2013 983 717 137,10%
2014 1010 722 139,89%
2015 1016 720 141,11%
2016 1020 736 138,59%
Forras: TeIR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
142%
141%
140%
139% -
138%
137%
136% l
135%
2012 2013 2014 2015 2016

Az Gregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 éven aluli fére mennyi 65 éven feliili £6 jut. A fenti
adatokbol megallapithatd, hogy Rakoczifalva lakossdga eléregeddben van. Az allando



lakonépesség csokkenésében szerepet jatszik az elvandorlas is, amelynek szama az utobbi
években jelentdsen megemelkedett.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
] elvandorlasok
. Allandoé jellegii . [ kiilonbségének
L2 odavandorlas LA UL S Egyenleg 1000 allando
lakosra vetitett
szama
2012 97 95 2 0,4
2013 139 109 30 5,5
2014 154 150 4 0,73
2015 147 130 17 3,12
2016 172 147 25 4,59
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)
35
30
25
20
15
10
5
o []
2012 2013 2014 2015 2016
5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Ev Elve sziiletések szama | Haldlozasok szama Természetes
; szaporodas (fo)
2012 | 35 65 30
2013 37 81 -44
2014 ‘ 34 57 -23
2015 44 91 L 4T
2016 52 _ 87 -35

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Természetes szaporodas (f6)
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Rakdczifalva lakossagszama viszonylag alland6. A sziiletések szama nem éri el a halalozasok
szamat, ezért a helyi k6z6sségben az idsek ardnya az orszagos atlagnak megfeleld. Felt{ing a
60 év felettiek korében a ndi tulsuly. A bevandorlasok szama alapjan Rakdczifalva vonzo és
¢lhetd telepiilés. A varos népesség Osszetételébdl eredben egyre inkabb megnovekszik az
egészségligyi €s a szocialis ellatasok iranti igény.

" o

Ertékeink, kiildetésiink

A HEP a 321/2011.(XI1.27.) Korm. rend. 1.§ (2) bekezdés eldirasa értelmében kiemelt
figyelmet fordit célcsoportjai, a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok, kiilondsen a
mélyszegénységben €16k, romak, gyermekek, nOk, id6sek, fogyatékkal él6k helyzetére.
Rékoczifalva Véros Onkormanyzata mindent megtesz annak érdekében, hogy az érintett
célcsoportok a sajat telepiilésen jussanak lehetGséghez az oktatas, a kultura, a sport, a szocialis
és egészségiigyi szolgaltatds, a foglalkoztatas, a lakhatas, valamint a kozlekedés és a
kommunikaci6 teriiletén. LehetOséget teremt arra, hogy helyi palyazatok meghirdetésével
anyagi tAmogatasban részesitse az esélyegyenlGség biztositasara iranyulé térekvéseket.

Az esélyegyenldség érvényesitése nem pusztan kdvetelmény, hanem az dnkormanyzatoknak is
hosszil tavii érdeke, hiszen azt a célt szolgalja, hogy mindenkinek esélye legyen a
munkavallalasra, a karrierre, a j6 mindségii szolgéltatasokra — fiiggetleniil attdl, hogy né vagy
férfi, egészséges vagy fogyatékkal ¢él, milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.
Kiildetésiink a helyi esélyegyenloség megteremtése.

Célok

A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogé célia

Rékoczifalva Véaros Onkormanyzaténak célja, hogy minden polgara szamara elérhetévé tegye
a kozszolgaltatasokat, biztositsa az id6sek, a védett tulajdonsaggal é16k és a hatranyos helyzetii
egyének es€lyegyenléségét az élet kiilonbdzo teriiletein. E célok minél hatékonyabb és
eredményesebb megvalositasa érdekében aktualizalja a telepiilési esélyegyenl3ségi programjat.
A program tartalmazza a helyzetelemzést és az erre épiilé cél- és feladat meghatarozasokat,
valamint azok megvalositasanak iitemezését. Az esélyegyenléségi program a telepiilésen feltart
esélyegyenldségi problémakra reagal. A helyzetelemzés célja annak megéllapitasa, hogy
Rékoczifalvan €16 hatranyos helyzetii tdrsadalmi csoportok a teljes lakossdghoz viszonyitva
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milyen jovedelmi, foglalkoztatasi, képzettségi, szocidlis, lakhatasi, teriileti, egészségiigyi
mutatokkal rendelkeznek, és ezek alapjan milyen esélyegyenldségi problémakkal kiizdenek. Az
esélyegyenlOségi program a telepiilés teriiletén €16 hatranyos helyzetii csoportokra iranyul, akik
szamara a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célzd fejlesztések és
beruhazasok ellenére korlatozott marad a kiillonb6zd teriileteken jelentkezd hatranyaikat
kompenzald esélyegyenldségi intézkedések nélkiil. Az esélyegyenldségi terv alapjat képezd
modszertani segédlet potencialisan kiemelt hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportnak tekinti a
mély szegénységben €l6ket és romékat, a gyermekeket, a ndket, az idoseket és a fogyatékkal
€16 személyeket. Az esélyegyenldség minden allampolgar szamara fontos érték.

Az esélyegyenldség iranti igény, valamint elésegitése annak a ténynek a felismerésén alapul,
miszerint a kiilonb6z6 tarsadalmi csoportok, és azok tagja vagyoni, csaladi, gazdasagi helyzetiik
szerint jelentdsen kiillonboznek egymastol, és ez a kiilonbség kihat a mindennapjaikra: aki
hatranyosabb helyzetben van, annak kisebb az esélye a tovabbtanulasra, a szakképzettség
elérésére, a munkahoz jutasra, a magasabb fizetésre, a magasabb tarsadalmi statusz és presztizs
elérésére. A hatranyos helyzetii csoportnak az emlitettek eléréséhez sziikséges képességeik,
adottsagaik adottak, am lehetdségiik, esélyiik alig, vagy szamottevéen kevesebb van.

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl6ségi mentorokrdl szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének részletes szabalyairol sz616 2/2012. (V1. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Rakoczifalva Véaros Onkormanyzata Esélyegyenléségi programban
rogziti az esélyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés méas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban lévé
intézmények mitkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem
allami intézményfenntartoira.

ALTALANOS FOGALOMERTELMEZES

Kozvetlen hatranyos megkiilonboztetés: Olyan rendelkezés, amelynek eredményeként egy
személy vagy egy csoport valos vagy vélt tulajdonsdgai miatt részesiil mas, 6sszehasonlithat6
helyzetben levd személyhez vagy csoporthoz képest kedvez6tlenebb banasmédban.
Kozvetett hatranyos megkiilonboztetés: Az a kozvetlen hatranyos megkiilonboztetésnek nem
mindsiilo, latszolag az egyenld banasmod kovetelményeinek megfeleld rendelkezés, amely az
el6z6 pontban meghatarozott tulajdonsagokkal rendelkez6 egyes személyeket vagy csoportokat
mas, osszehasonlithatd helyzetben levé személyhez vagy csoporthoz képest lényegesen
nagyobb aranyban héatranyosabb helyzetbe hoz.
Jogellenes elkiilonités: Az a magatartas, amely meghatdrozott tulajdonsagai alapjan egyes
személyeket vagy személyek csoportjat masoktol — targyilagos mérlegelés szerinti ésszerii
indok nélkiil — elkiiloniti. Ez a rendelkezés nem sérthet alapvetd jogot, nem biztosithat feltétlen
eldnyt, €s nem zarhatja ki az egyéni szempontok mérlegelését.
Esélyek javitasa, kiegyenlitése: Esélyek javitasan azt kell érteni, hogy a telepiilés
onkormanyzata hatékonyan eléri az érintetteket informaciokkal, javitja hozzaférésiiket a mar
letez6 szolgaltatdsokhoz, azaz nagyobb szdmban vehetik igénybe ezeket a szolgaltatasokat,
illetve 0j szolgaltatasokkal 1atja el Gket.
Esélyegyenldség érvényesitése: Néhany tarsadalmi csoport, igy kiilonésen a szocidlisan
hatranyos helyzetiiek kdz¢ tartozok szamtalan hatranyt szenvednek el mindennapi életiik soran.
Mindannyiunk érdeke, hogy javuljon ezeknek az embereknek az élete. A demografiai
valtozasok, a foglalkoztatisok novelése, a képzettségbeli hidnyossagok orvosoldsa, a
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vallalkozasok versenyképességének novelése, szegregaciomentes kozoktatas ebben fontos
eszkoze lehet.

A HEP helyzetelemzo részének célja

Riakoczifalva Varos Onkormanyzaténak elsédleges célja szamba venni a 321/2011. (XIL 27.)
Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évo
célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elosegit6 feladatokat, és azokat
a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmitkodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtads sordn biztositja majd a megvalodsitas, nyomon kovetés,
ellendrzés-értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a
hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

’ A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

l 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenlé banasmaodrol és az esélyegyenléség
elomozditasar6l szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan
végeztilk. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,

* ahelyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabélyairol és az esélyegyenléségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

= a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012
(VL5.) EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva

* a Magyarorszag helyi Onkorményzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

* a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szolo 1993. évi III. toérvény
(tovabbiakban: Szt.)

= a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

* anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= azegészségligyrol sz6l6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)



* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
* anemezeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. tdrvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirdsaira.

Az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség eldmozditasarol szoldo 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenloségi programok intézkedései kapcsolddnak a
kovetkez6kben felsorolt, EU és nemzeti szintli stratégidkhoz, dgazati politikdkhoz:

- EU 2020 stratégia,

- Nemzeti Reform Program,

- Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia,

- ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia,

- Roma Integraci6 Evtizede Program,

- Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

EU 2020 stratégia:
Az esélyegyenldség szempontjabol relevans célkitiizéseket tartalmaz:
- Biztositani kell, hogy a 20-64 évesek korében a foglalkoztatottsag aranya elérje a 75%-
ot.
- A szegényseg és tarsadalmi kirekesztettség kockazatanak kitett lakosok szamanak 25%-
os csOkkentése, 20 millié ember kiemelése a szegénységbol.
- Cél az iskolabol kimaraddk ardnyanak 10% ala csokkentése.

Nemzeti Reform Program:

A 2017. évi Nemzeti Reform Program intézkedéseinek jelentds hanyada 6nallo stratégia,
torvény, amelyeket megel6zott a torvényekben el6irt tarsadalmi konzultacid, tovabba az unids
programokban szerepld intézkedések esetében az EU tamogatisok felhasznalasi
eljarasrendjének megfelelden mind a tervezés, mind a kivalasztas folyamataban sor kertil
tarsadalmi egyeztetésre. A gazdasagpolitika aktudlis f6 célja a termelékenység, a
versenyképesseég javitdsa. Az elmult idészak f6 kormanyzati intézkedései mar alapvetden ezt a
célt szolgaljak: béremelés, ado- és jarulékcsokkentés, kozfoglalkoztatas atalakitasa, kiilonb6zo
iparfejlesztési és digitalizacié tdmogatd programok, az oktatds és képzés az esélyeket
megerdsitoveé, versenyképesebbé tétele, az egészségligyi szolgaltatasok fejlesztése.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia:
A felzarkozas politika az 0 stratégiai és kormanyzati keretek adta atfogd megkozelitésmod,
amely a szakpolitikdk oOsszehangolasaval és komplex beavatkozasokkal kezeli az orszag
tarsadalmi kohézié szempontjabol meghatarozo szocialis problémait.
A felzark6zas politika célja, hogy
- csokkenjen a szegénységben vagy tarsadalmi kirekesztettségben él6k aranya;
- csokkenjen a hétrdnyos helyzetli gyermekek tarsadalmi lemaradasa, gyengiiljenek a
szegénység atorokitésének tendenciai,
- csOkkenjenek a roma és nem roma népesség kozotti tarsadalmi kiilonbségek;
- enyhilljenek a tarsadalmi és teriileti kizarodas jelenségei, folyamata;
- miné] tébb embert hozzon abba a helyzetbe, hogy felelésséget tudjon vallalni sajat
sorsaért;
- afelzarkoztato programok teljesitményre 6sztondzzenek é€s teljesitményt varjanak el.

»Egészséges Magyarorszagért 2014-2020” Egészségiigyi Agazati Stratégia:
A stratégia specifikus népegészségiigyi célkitlizései:
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a) A sziletéskor varhatd, egészségben eltoltott életévek novelése 2020-ra (EU-atlag
elérése 2022-re).

b) A fizikai és mentélis egészség egyéni és tarsadalmi értékének novelése.

¢) Egészségtudatos magatartas elésegitése, egyéni felel6sségvallalas érvényesitése.

d) A teriileti egészség-egyenlOtlenségek, illetve a sziiletéskor varhatd élettartamban
mutatkoz6 kiilonbségek csokkentése.

»Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia:

A Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolja, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlddési esélyeit. A torvény minden gyermekre
kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyermekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a
legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejlddésiiket. Masik fontos
indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége. Ez a gyermekek és a tarsadalom
kozos tavlati érdeke. A szegény gyermekkor nem csak az anyagi javak hidnyat jelenti, hanem
azt is, hogy a gyermekek el6tt lezarodnak azok a lehetdségek, amelyek révén jo eséllyel
kapcsolodnak be a tarsadalom nagy rendszereibe, munkaba, allampolgari részvételbe,
egyaltalan: hozzéjuthatnak a tisztes megélhetéshez.

Roma Integracié Evtizede Program:

A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatas, foglalkoztatas, lakhatas és egészségiigy),
az egyenl6 bandsmod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és a sport
teriiletén hatdroz meg atfogo célokat, a célokhoz kapcsolodo konkrét feladatokat, az ezekhez
l4rendelt mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti
esélyegyenldség megteremtését a négy prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolodo
feladatokon és intézkedéseken keresztill kivanja megvaldsitani. A Stratégiai Tervben
meghatérozott feladatok elsdsorban teriileti (hatranyos helyzetli térségek, telepiilések) és
szocidlis szempontok (pl. héatranyos helyzet, tartés munkanélkiiliség, alacsony iskolai
végzettség, stb.) - illetve ezek metszete - alapjan hatdrozzak meg a legfontosabb intézkedéseket,
amelyek hosszi tdvon biztosithatjak a legszegényebbek - koztiik nagy aranyban romak - valds

rreg

Nemzeti Ifjusagi Stratégia:

A stratégia altaldnos célja: az ifjisagban rejlé eréforrasok kibontasa, e korosztaly tarsadalmi
kirekesztettség, kisodrodas megakadalyozasat, az unid altal deklaralt célok atvételét, a
magyarorszagi €s a hataron tili magyar fiatalok kozotti kapcsolatok fejlesztését. A stratégia
specialis célokat is megfogalmaz, ezek kozott szerepel az ifjusagi korosztalyok tarsadalmi,
egyéni feleldsségének fejlesztése, integracidjanak segitése, a gyermekvallaldshoz sziikséges
feltételek, a munkavallalas, otthonteremtés elésegitése.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Rakoczifalva Varos Onkormanyzatdnak Képviselé-testiilete Magyarorszag Alaptorvénye 32.
cikkének (2) bekezdésében a helyi 6nkorményzatokrdl sz616 1990. évi LXV. torvény 16. § (1)
bekezdésében biztositott jogkorében eljarva a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
sz016 1993. évi III. torvény 10. § (1) bekezdésében, a 26. §-aban, a 32. § (1) bekezdés b)
pontjaban, és a (3) bekezdésében, a 45. §-aban, és a 92. § (1)-(2) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan megalkotta a szocialis és gyermekvédelmi ellatisok szabalyairdl sz616
2/2018. (1. 26.) dnkormanyzati rendeletét.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz610 1997. évi XXXI. torvény 18. § (2)
bekezdésében, 29. § (1)-(2) bekezdésében, a 131. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas
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alapjan - figyelemmel a gydmhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol
sz6lo 149/1997. (X. 10.) Korm. rendelet eldirdsaira - a gyermekek részére nyujthatd pénzbeli
és természetbeni ellatasokrol, illetve az onkormanyzat altal biztositott, személyes gondoskodast
nyujtd ellatasokrdl szolo 2/2018. (1.26.) dnkormanyzati rendelet célja a szocidlisan nehéz
helyzetbe keriilt - gyermeket - neveld csalddok anyagi tdmogatasa, a ko6zOsség tudatos
felelosségvallalasaval elesettjei irant.

A Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkorményzati Osztdndij palyazat helyi szabalyairél
16/2008. (IX. 12.) 6nkormanyzati rendelet célja, hogy a helyi dnkormanyzatokrél szolo 1990.
evi LXV. torvény 16. § (1) bekezdesében foglalt felhatalmazas alapjan —tekintettel a Bursa
Hungarica Felséoktatasi Osztondijrendszerrél sz616 51/2007. (I1. 26.) Kormanyrendeletben
foglaltakra a testiilet a szocialisan raszoruld felsGoktatdsi intézményben tanulmanyokat
folytato, illetve fels6foku intézményben tovéabbtanulni szandékozé fiatalok esélyteremtd
timogatasat tekintvetanulmanyi eredménytdl fiiggetleniil, megéllapitsa a tamogatasra valo
jogosultsag feltételeit, az eljaras és az ellendrzés szabalyait.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Az egyes programok, koncepciok, mint a koltségvetési koncepcid, a gazdasagi program, a
Telepiilésrendezési, valamint a telepiilésszerkezeti terv, a helyi sportfejlesztési koncepcié mind
a sajat teriiletére vonatkozolag hatdrozza meg az esélyegyenléséget elémozditd célokat,
intézkedéseket.

Koltségvetési koncepcié:

Az éllamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV torvény 2014. évi mddositasa kovetkeztében
koncepciokészitési kotelezettséggel nem rendelkezik a képviseld-testiilet, a koltségvetés
tervezéséhez azonban elengedhetetlen a jovo évi tervek, elképzelések megfogalmazasa, egy
atfogd koncepcio kidolgozasa, mely meghatiarozza a fobb iranyvonalakat, alapelveket,
célkitlizéseket.

Rakoczifalva Varos Onkorményzata az 1/2020. (111.03.) szamu rendeletével fogadta el a 2020.
évi koltségvetéset. A rendelet 6.§-a szabdlyozza a gazdalkodas kiilonds szabalyait,
iranyvonalait, mely szerint az 6nkormanyzat mar most felhivta az intézmények figyelmét a
takarékos, fegyelmezett gazdalkodasra, az elGiranyzatok takarékos felhasznalasara. A
képviseld-testiiletnek ezek hosszabb tavi célkitlizései a gazdasagi stabilitds megteremtése
érdekében. Az onkormanyzat elrendelte, hogy minden egyes teriileten maximalisan ki kell
hasznalni a palyéazati lehetéségeket. Rdkoczifalva Varos Onkorméanyzata a valtozé jogszabalyi
kornyezet ellenére tovabbra is feladataul tiizte ki az esélyegyenléség megteremtése érdekében
azt, hogy az intézmények, mint az évoda, iskola, szocialis intézmény, polgarmesteri hivatal a
jovoben is hatékonyan, eredményesen, gazdasagosan, a gyerekek, ellatottak, ligyfelek érdekeit
szem elOtt tartva mitkddni tudjanak.

Gazdasagi program:
Magyarorszag helyl Onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény 116. §-a
értelmében az 6nkorményzat meghatdrozza gazdasagi programjat. A torvény értelmében ,,A
gazdasagi program a képviseld-testiilet megbizatdsanak iddtartamara, vagy azt meghalado
idészakra szol. A gazdasagi program az Onkormanyzat részére helyi szinten meghatarozza
mindazon célkitlizéseket, feladatokat, amelyek a koltségvetési lehetéségekkel Gsszhangban, a
helyi tarsadalmi, kdrnyezeti, gazdasagi adottsagok atfogd figyelembevételével - a kistérségi
teriiletfejlesztési koncepcidhoz illeszkedve - az dnkormanyzat altal nyujtandé kotelezd és
onként vallalt feladatok biztositasat, fejlesztését szolgaljak. A gazdasagi program tartalmazza
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kilonosen: a fejlesztési elképzeléseket, a munkahelyteremtés feltételeinek eldsegitését, a
telepiilésfejlesztési politika, az add politika célkitiizéseit, az egyes kozszolgaltatasok
biztositdsara, szinvonaldnak javitdsara vonatkozé megoldasokat. Rékéczifalva Varos
Onkormanyzat Képviseld-testillete 2020. mércius 26. napjan fogadta el a 2020-2025. évre
vonatkozo gazdasagi programjat, melynek jelent8s és kiemelt eleme a kézosség épitése, annak
érdekében, hogy a Rakdczifalvai emberek ebben a varosban minél jobban érezzék magukat,
munkahelyek teremtddjenek, a kozszolgaltataisokhoz minél jobban és egyszeriibben
hozziférjenek, annak szinvonala folyamatosan javuljon az Onkormanyzat gazdasagi
stabilitdsanak megteremtése mellet.

Telepiilésrendezési terv:

Rékoczifalva Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete a Helyi Epitési Szabalyzatarol szolo
rendeletét 2011. évben alkotta meg. A szabalyzat tartalmazza a telepiilés rendezési tervét,
melynek értelmében a kdzség kozigazgatasi teriiletén teriiletet felhasznalni, tovabba telket
alakitani, épitményt, épitményrészt, épiiletegyiittest épiteni, atalakitani, bSviteni, felajitani,
helyreallitani, korszeriisiteni és lebontani, elmozditani, a rendeltetést megvaltoztatni és ezekre
hat6sagi engedélyt adni e rendelet rendelkezéseinek megfelelden lehet. A telepiilésrendezési
terv is kiemelt célként fogalmazza meg a telepiilés folyamatos fejlédésének megvalositasat.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Rakaczifalva a Szolnoki Kistérség Tobbeélu Tarsulasa (5000 Szolnok, Kossuth tér 9.) tagja,
melynek alaptevékenységi korének fobb vonasai 2010. januar Ol. napjatol az alabbi
allamhaztartasi szakfeladat rend szerinti alaptevékenységek tartoznak:
- Munkahelyi étkeztetés
- Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas
- M.uns. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
- Onkorményzatok és tobbcélu kistérségi tarsulasok igazgatasi tevékenysége
- Tertiletpolitikai timogatasok és tevékenységek
- M.n.s. egyéb kiegészitd szolgaltatasok
- Onkormanyzatok  kozbeszerzési  eljarasainak  lebonyolitasaval Osszefliggd
szolgaltatasok
- Onkorményzatok, valamint tobbcélii kistérségi tarsulasok elszamolasai
- Ovodai nevelés, ellatas
- Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelése, ellatisa
- Altaldnos iskolai tanulék nappali rendszerti nevelése, oktatasa (1-4. évfolyam)
- Sajatos nevelési igényii altalanos iskolai tanulok nappali rendszeril nevelése, oktatasa
(1-4. évfolyam)
- Altalénos iskolai tanulok nappali rendszerti nevelése, oktatasa (5-8. évfolyam)
- Sajatos nevelési igénytli altalanos iskolai tanulok nappali rendszeri nevelése, oktatasa
(5-8. évfolyam)
- Pedagogiai szakszolgaltato tevékenység
- Korai fejlesztés, gondozas
- Fejleszto felkészités
- Pedagodgiai szakmai szolgaltatasok
- Egyéb oktatast kiegészit6 tevékenység
- Haziorvosi tigyeleti ellatas
- Fogorvosi ligyeleti ellatas
- Iddskoruak tartds bentlakasos szocialis ellatasa
- Demens betegek bentlakasos ellatasa
- Id6skoruak bentlakédsos egyéb szocialis ellatasa
- Hajléktalanok ellatasa atmeneti szallason

14



- Hajléktalanok ellatasa €jjeli menedékhelyen

- Id6sek nappali ellatasa

- Egyéb onkormanyzati eseti pénzbeli ellatasok

- Bélcsddei ellatés

- Gyermekjoléti szolgaltatas

- Nappali melegedd

- Szocialis étkeztetés

- Hazi segitségnyujtas

- Jelzbrendszeres hazi segitségnyjtas

- Csaladsegités

- Tamogato szolgaltatas

- Kozosségi szolgaltatasok (kivéve: szenvedélybetegek alacsonykiiszobii ellatasa)
- Szenvedélybetegek alacsonykiiszobii ellatasa

- Falugondnoki, tanyagondnoki szolgaltatas

- Utcai szocialis munka

- Szocidlis foglalkoztatds munka-rehabilitacio keretében

- Szocialis foglalkoztatas fejleszto-felkészité foglalkoztatas keretében
- Szabadid6sport- (rekreacios sport-) tevékenység és tamogatasa

- Mashova nem sorolhatd egyéb sporttamogatas

A szocidlis és az egészségiigyi ellatds iranti igény varhatd novekedése a telepiilésen jelenleg
kozvetleniil elérhetd ellatasok bovitését, fejlesztését vetitik eld.

A Rakéczifalvai I1. Rakéczi Ferenc Altalanos Iskola és Alapfokt Miivészeti Iskola (Székhelye:
5085 Rakoczifalva, Szabadsag tér 1.) Alapitd okiratdban (2012. szeptember 1.) az
esélyegyenldség megteremtése érdekében az feladatként és célként az alabbiakat fogalmazta
meg:

- A lassan halado, sajatos nevelési igényti gyermekek segitése, a tantestiilet és specialis
szakemberek bevonasa, aktivizalasa fejlesztésiik érdekében, integralt oktatas keretén
beliil.

A sajatos nevelési igényli gyermekek koziil a megismerd funkcidk, vagy a viselkedés
fejlédésének tartds és sulyos rendellenességével kiizdd, valamint a megismer6 funkciok
vagy a viselkedés fejlddésének sulyos rendellenességével kiizdo tanulokat latja el.

Az integralt nevelést az alabbi esetekben tudja vallalni:

- tanulasban akadalyozott (enyhén értelmi fogyatékos)

- dyslexia, dysgraphia, dyscalculia

- 1skolai képességek kevert zavara, kevert specifikus fejlodési zavar

- tanulasi zavar veszélyeztetett, aktivitas és figyelem zavara

- hiperkinetikus magatartaszavar, gyermekkori autizmus

- beszédfogyatékossag

A tanuldsi kudarcnak kitett tanuldk felzarkoztatasat segité program soran cél a lassubb
fejlodést, tanuldsi vagy magatartasi nehézségekkel, tanulasi és viselkedési zavarokkal, illetéleg
értelmi és mentalis hatrannyal, fogyatékossaggal kiizdé tanulok kiszlirése és fejlesztése. A
felzarkoztatds a hidnyos alapismeretek potlasa mellett, a kiillonboz6é képességek, készségek
fejlesztése, rehabilitacidja és a szocializacids folyamat megsegitésére is iranyul. Fontos a
megfeleld tanulasi technikak elsajatittatasa.

A felzarkoztatast segit program megvaldsitasat harom teriilete:
1. Rehabilitacios és fejlesztd foglalkozésok
2. Korrepetalas
3. Napkdzi otthonos, tanuldszobai foglalkozasok



4. Egyéb, a specidlis fejlesztés teriiletei

Modszerek alkalmazasaban az egyéni banasmdod dominal /rahangolédni a tanuld érzelmi
vilagara, /melynek alappillérei, a beszélgetés, a jatékos tevékenykedtetés /babozas, szituacios
jatékok, tarsasjaték, kartyazas, épitd jatékok, wvetités, stb/, az egyénre szabott
feladatmegoldasok. Az eszkozok kivalasztasanal figyelembe kell venni az igényességet, a
tartossagot, a gyerekek értelmi fejlédését megismerd tevékenységének életkori jellemzbit,
fejlodési-fejlesztési sziikségleteit. Az eszkozok segitsék egyrészt a hatranyban szenvedd
képességteriilet fejlodését, korrekcidjat, masrészt az altalanos tajékozottsag, a gondolkodas
tobbsiku, osszetett fejlesztését!

A fejlesztdszobak berendezése csaladias légkort biztosit az alulmotivalt gyermekek szamara is.
Eszkozok erre a célra: tankonyvek, meséskonyvek, jatékok, /kartya, domind, puzzle,
tarsasjaték, épitd jaték, feladatlapok, mérélapok, babok, diafilmek, termések, hangszalagok,
videofilmek, trambulin, 1ép6kék, egyensulyfejlesztd eszkdzok, mozgasfejlesztd taska, labdak,
bordasfal, specialis fejleszto lapok/.

A hatranykompenzécios program fontos eleme, hogy a fejlesztok személye hosszi tavon azonos
legyen. A megszokottsag a segitd neveld személyében és az allandd kdmyezet altal biztositott
biztonsagérzet igen jelentOs szerepet jatszik a foglalkozasok eredményességében Az adott
pedagogustol elvarandd kovetelmény, hogy elfogadja a fejlesztés alapelveit, gyermekszeretd,
szakma irdnt elkotelezett, tovabbképzéseken megszerzett korszerli szaktudas birtokaban
legyen, kozvetlen, tolerans, tiirelmes, elfogad6 személyiségjegyekkel rendelkezzen.

Egyéb, a specialis fejlesztés teriiletei:
e logopédiai foglalkozas: jelenleg kistérségi formaban torténik az ellatas
e nevelési tandcsadas: jelenleg kistérségi formaban torténik az ellatas
e gyogytestnevelés: az orvosi sziirdvizsgalatok alapjan II. kategoériaba sorolt tanulok
szamara szervezik.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek gyakran kényszerként élik meg a
foglalkozasokon vald részvételt. Az évismétlok, a lemorzsolodok kozilik nagyobb aranyban
érintettek.

Az intézmény bekapcsolddott 2017 szeptemberében a Boldog Iskola Programba, melyet akkor
a teljes masodik évfolyamon és az egyik 6tddik osztalyban valositottak meg. Havonta egy
alkalommal a pozitiv gondolkodas, az optimista életszemlélet kialakitasaban ad lehetséget
tanuldoknak. Ez a lehet6ség a hatranyos helyzetli gyermekek szamara egy olyan vilagnézet
valtozast hozhat, mely a tudést, a tanulast mint kitdrési lehetdséget jelen helyzetébol mutatja
be. Jelenleg 6 tanulocsoport vesz rész a programban.

Szintén 2017 szeptemberében indult a helyi altalanos iskoldban egy 1j pedagdgiai modszer
bevezetése, a Komplex Instrukcidés Program. A KIP-et a Hej6keresztiron bevezetett modszer
alapjan sajatitottak el az intézményben dolgoz6é pedagogusok. A program biztositja a tanuldk
egymastol figgetlen, kreativ gondolkodasat, problémamegoldas képességének fejlesztését. A
program egyik szabalya, hogy ,,mindenki j6 valamiben”, igy az esetlegesen visszahizodébb
személyiségli tanuloknak, illetve a hatrdnyos helyzetii gyermekeknek is teret enged a
kibontakozasban, az osztalykozosségben hozzajarul statuszuk emeléséhez. A moddszer
elsddleges alapelve, hogy dicsérettel motivaljon. Az 0j modszer részeként bevezették a
Generaciok Kozotti Parbeszéd panelt is, mely a sziilok, nagysziilok bevonasaval torténik. A 2-
8. évfolyamig tanévenként 2 alkalommal sziil6k, nagysziilék vendégeskednek az iskolaban
mint eléadok, akik a sajat munkdjukrdl mesélnek, beszélnek a tanuloknak, igy elésegitve a
tanulok palyavalasztasat.
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Az iskola évek ota sikeresen palyaztat tanulokat helyi tanarok mentoralasaval az Utravalé
Oszténdijprogramba, melynek célja a héatranyos helyzetii tanulék iskolai sikerességének
elésegitése. Mindez az esélyteremtd alprogramjai keretében torténik. Az Ut a kozépiskolaba
alprogram a didkok tanuldsi nehézségeinek lekiizdéséhez jarul hozza, illetve a szakmai
tovabbtanulast késziti eld.

A pedagoégusok nagy hangsulyt fektetnek arra, hogy a hatranyos helyzetii tanuldk koziil is
azonositsak a tehetségeseket. Erre lehet0ség az Arany Janos Tehetséggondozé Program, ahova
a tanulok palyazat alapjan nyernek felvételt. A program célja a tehetséges, de valamely okbdl
hatranyos helyzetli diakok tovébbtanulasanak segitése. A programban tanuldk az 5 tanév
folyaman koliégiumban laknak. A kollégium sokféle kulturalis programot (havonta egyszer hét
végén is) biztosit résziikre, a tanulast segitd foglalkozasokat a gimnaziummal kdzosen tervezi
€s szervezi.

Az Altaldnos Iskola 2-8. osztalyos tanuldi a Szolnoki Tankeriileti Kozpont altal megnyert
EFOP-3.2.5-17 kédszamu felhivés keretében ,,Mi a palya?” projektben vesz részt. A projekt 6
célja az iskolak palyaorientacids tevékenyseégéhez kapcsolddd programok, rendezvények, és
szolgaltatdsok megvalositasa az iskolakban, kiemelt figyelemmel az MTMI (matematika —
természettudomanyok — miiszaki - informatikat) teriiletekre.

A Viragoskert Ovoda és Bolcsdde (Intézmény székhelye: 5085 Rakoczifalva, Rakédczi Ferenc
ut 60.) Alapité okirataban (138/2012. (X. 18.) dnkormanyzati hatarozat) a szakértéi és
rehabilitacids bizottsag szakvéleménye alapjan a:
- testi fogyatékos, mozgassériilt
- érzékszervi fogyatékos: latas-, hallassériilt
- tanulasban akadalyozott értelmileg enyhe fokban sériilt
- beszédfogyatékos
- autista és egyéb pervaziv fejloddési zavar
- kevert specifikus fejlédési zavar
- tanuldsi zavar veszélyeztetett
- viselkedés fejlodésének organikus okokra visszavezethetd tartdos és sulyos
rendellenességével kiizdo
- viselkedés fejlodésének organikus okokra vissza nem vezethetd tartdos €s sulyos
rendellenességével kiizdd
- aktivitas és figyelem zavara
- hiperkinetikus magatartaszavar
- elektiv mutizmus
- sajatos nevelési igényll gyermekek 6vodai nevelését, iskolai életmodra felkészitését tiizi
ki célul az integralt nevelés keretei kozott.

Az "Emberkék az Emberért" (az Egyesiilet székhelye: 5085 Rakoczifalva, Szent Laszld kiraly
ut 32.) Egyesiilet célja a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének, kozosségi életének,
érdekérvényesitésének segitése. A hatranyos helyzetbe keriilt ember koriilményeinek
politikajanak eredményes megvaldsitasa a helyi k6zosségeken beliil. Az eurdatlanti integraciod
eldsegitése. Az atfogobb szocidlpolitikai reform 6sztdnzése.

A szociélisan és a munkaerdpiacon hatranyokat szenvedd emberek visszavezetése a tarsadalom
vérkeringésébe, érzelmi stabilitasuk helyreéllitasa.

Az egészségkarosodasbol vagy fogyatékossagbdl eredd, tarsadalmi hatranyos helyzet
kovetkezményeinek csokkentése a megvaltozott munkaképességii emberek foglalkoztatasanak
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biztositasaval, munkajovedelem juttatasaval (rehabilitacids foglalkoztats). Az egészség, mint
alapérték kibontakoztatdsanak mindenoldalu segitése.

A telepiilésen €16 id6s emberek aktivizalasa, életérzéseik pozitiv iranyba terelése az idéskortak
napkozijével vald egyiittmikddésben. Az idések és a fiatalok {ijra egymasra talalasanak
segitése.

Rakoczifalvan szamos civil szervezet mikodik, melyek hidat épitenek az azonos és eltérd
¢lethelyzetben 1év6 emberek kozott. A I1. Rakdczi Ferenc Nyugdijas Klub az id6sek életét tolti
meg tartalommal, élményekkel. Tevékenységével az iddsek elmaganyosodasat elézi meg,
illetve mérsékli. A Rakdczifalvai Belszervi Betegek Egyesiilete a kronikus betegségekkel (az
idéskoru lakossag jelentds része 2-3 kronikus betegségben szenved) éldket épiti segitd
kozosseéggé. A Réaszorultakat Tamogaté Egyesiilet a telepiilés valamennyi raszoruldja részére
nyQjt segitséget. A Sportegyesiilet a fiatalok egészséges fejlodését segiti €ld, a sport altal
Osszehozott csapat megtartd erején keresztiil.

A sokszint civil szervezddések élénkitik a telepiilés életét, munkajuk nyoman értékkozvetitd
mikrokozosségek formalddnak.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepiilési esélyegyenléségi program a Szociélis és Munkaiigyi Minisztérium altal kiadott
Moédszertani  Segédlet és Gyakorlati Utmutaté Helyi EselyegyenlOségi  Programok
Megalkotésdhoz, az emberi eréforrasok minisztere 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelete a helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol alapjan késziilt.

A helyzetelemzés elkésztéséhez a KSH és a TelR adatbazis valamint a népszamlalasi adatok
szolgaltak alapul. Emellett Rdkoczifalva Varos Onkormanyzat rendelkezésére allé adatok, és
az elektronikus média hasznos informaciokkal szolgaltak.

3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység nem csak tudoményos fogalom a szocioldgidban, de a hétkdznapi élet
jelensége is és azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a 1étminimum szintje alatt élnek
¢és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebb6l onerébél kilépjenek. Okai lehetnek tarsadalmi és
gazdasagi hatranyok, képzettségbeli hidnyossagok, iskolai végzettség hidnya és a
munkanélkiiliség.

A jelenség kialakulasdnak okai a rendszervaltast kovetGen a munkahelyek megsziinésére, a
munkanélkiiliségre, a képzések hianyossagaira, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz
torténé hozzaférés hidnyossagaira vezethet6k vissza. A mélyszegénység lakhatasi, étkezési
szokasokban és az ebbdl kovetkezd egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység
kulcsfontossagli tényezdje a csaladokban a gyermekek szadma és a gyermekszegénység.
Kiemelten fontos teriilet a hatranyos helyzetii térségekben €16 csaladok, gyermekek, ill. a
ciganyok/romak helyzete.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A magyarorszagi romak az orszag legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai kozé tartoznak.
A mintegy 6-700 ezres roma népesség négyotdde él 1étminimum alatt, tobbségiik tarsadalmi és
fizikai értelemben is szegregalt, vagy szegregalodo telepiiléseken, telepiilésrészeken.
Lakaskorilményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtol, oktatdsi és munkaeré-piaci
esélyeik joval alacsonyabbak a nem romakénal, egészségiigyi helyzetiik katasztrofalis.
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A romak helyzetét pusztan a fenti jellemzdkkel meghatarozni — az Oket koriilolelé tarsadalmi
eloitéletek hatdsdnak szambavétele nélkill — pontosan mégsem lehet. A szocialis
létbizonytalansadg mellett a kirekesztettség a legtobb roma kozos jellemzdje, és e két jellemzd
egyltthatdja az a kilatastalan €lethelyzet, amely jo eséllyel egész életiikben tavol tartja 6ket a
tarsadalmi fésodortol.

Gyakori tévhit, hogy a romak — érdemteleniil — tultdmogatottak, ezzel szemben kutatasok
igazoljak, hogy sem a helyi, sem az orszagos hataskorl kiillonbozo fejlesztési programokban
nincs kelld mértékben reprezentalva a roma lakossag, st célzottan romaknak szant forrasok is
sokszor alacsony hatasfokkal érik el a célcsoportot.

A roma lakosok szamat csak becsiilni lehet, hiszen nem mindenki vallja magat romanak
koziilik. Rakoczifalvan a roma szarmazasu lakosok becsiilt szama 30-50 kozott
valosziniisithetd. Asszimilacidjuk nagy aranyban sikeres: dolgoznak, gyermekeiket (t6bbségi)
iskolaba jaratjak, kornyezetiikre igényesek. A 2011-es népszamlalaskor Rakoczifalvan 17 £6
vallotta magat roma szadrmazasunak. Feltételezéseink szerint ez a szam nem a valds adatot
mutatja.

A jovedelmi viszonyokat Magyarorszagon nagyban meghatarozza az iskolai végzettség, ezt
pedig szinte determinélja a csaladi hattér — legaldbbis a diploma és az érettségi kifejezett
béreldnnyel jéar, ugyanakkor a szakmunkasok nincsenek sokkal jobb helyzetben a 8 altalanost
végzetteknél.

A Tarki kutatasai szerint 2009 és 2012 kozott ismét ndtt az egyenlStlenség: mind a magasabb,
mind az alacsonyabb jovedelmek tdvolodtak az atlagjovedelemtdl. A gazdasagi valsag kitorése
ota a jovedelmek még jobban polarizalodtak, foként a szegények szama gyarapodott. A
szociologus szerint a relativ szegénységi mutatok — a haztartasi atlagjovedelem 50-60
szazalékanal kevesebbdl élok — alapjan a mélyszegénység masfél millid embert érint ma
Magyarorszagon. A magyar fogyasztasi szerkezet a région belill is sajatos: a hitelre vald tartds
fogyasztas, illetve a hiteltorlesztés a lakossagi jovedelmeknek jelentds részét elviszi, igy a GDP
viszonylag kis hanyada jut fogyasztasra.

A melyszegénységben ¢él0k megbecsiilt szdma kordntsem tekinthetd pontosnak. Az
onkormanyzatnal segélyt igénylok csekély szazaléka iddskort, lakossagon beliili aranyukat
tekintve pedig elenyészdnek mondhato.

Az 1d6s lakossag megfeleld és rendszeres tajékoztatasa fontos feladat lehet a jovben, annak
érdekében, hogy a szamukra elérhetd tdmogatasi formakhoz a lehetd legnagyobb aranyban
juthassanak hozza.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A helyi dnkorményzat a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold
1991. évi IV. torvény 8. §-a értelmében kiilon térvényben meghatarozott foglalkoztatasi
feladatainak ellatasa soran

a) kozfoglalkoztatast szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

c) dontéseinek el0készitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetkezményeit,

d) az allami foglalkoztatasi szerv mitkddési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyujt.

A tablazatokban szerepld adatok segitségével a telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot,
munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni.



3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozétti alland6 népesség (f6) | Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama (f8)
7 Férfi NG Osszesen Férfi N6 Osszesen
F& F& Fé F& % Fé % Fé %
2012 1977 1853 3830 176,25 8,9% 179,25 9,7% 356 9,3%
2013 1948 1851 3799 172 8,8% 182,75 9,9% 355 9,3%
2014 1922 1829 3751 153,5 8,0% 149,5 8,2% 303 8,1%
2015 1913 1807 3720 132,75 6,9% 123,25 6,8% 256 6,9%
2016 1894 1792 3686 110,75 5,8% 111 6,2% 222 6,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A 3.2.1 szamu tdbla mutatja a nyilvantartott allaskeresOk aranyéat a 15-64 év kozotti
lakonépesség aranyaban. JOl latszik, hogy az allaskeresdk a lakossag létszama csdkkend
tendenciat mutat az €l6z6 ¢vhez képest, amely a hosszabb id6tartami kodzfoglalkoztatasnak
koszonhetd.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szima, aranya

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama
korcsoportok szerint

Amennyiben a nyilvantartott allaskeresdk csoportjat korcsoportokra tovabb bontva vizsgaljuk,
lathatd, hogy legkisebb ardnyban a 20 éven aluli lakossédg korében taldlhatoak regisztralt
munkanélkiiliek. Ennek magyarazata lehet, hogy a 16. életéviiket betoltott lakosok tobbsége
még az oktatasi rendszerben foglal helyet, kdzépiskolaban, vagy azt kovetéen felséfoku
szakképzésben vagy felsOoktatasban vesz részt. A vizsgalt id6szakban az éllaskeresOk szama
csokkent, de kiugro ndovekedés tapasztalhaté a 61 év feletti lakossag korében, mely a 2010 6ta
zajlo, 1épcsdzetes nyugdijkorhatdr emeléssel, valamint a korkedvezményes nyugdij
megsziintetésével allhat osszefliggésben. Ezen feliil altalanossagban is megallapithat6, hogy
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idésebb korban a mobilitdsi képesség csokkenésével egyenes aranyban novekszik a
kiszolgaltatottsdg is, amennyiben helyben nincs lehet6ség a foglalkoztatisra, az idésebb
korosztaly tagjai gyakrabban valnak munkanélkiilivé. Az onkormanyzat altal miikodtetett
kozfoglalkoztatasi programok probaljdk ellenstlyozni az id6sebb korosztalyra és egyéb
hatranyos helyzetben 1év6 lakosokra nehezedd, féként az alacsony mobilitasi lehetdségeikbol
fakado terheket azzal, hogy helyben biztositanak allaslehetséget szamukra.

Regisztralt munkanélkiliek/ 0 2012 2013 2014 2015 2016 2017
nyilvantartott allaskeresék |,
. dsszesen
Szama osszesen 356 355 303 256 222 154
20 év alatti F6 6 5,75 4,75 4,5 3 3
% 1,7% 1,6% 1,6% 1,8% 1,4% 2,0%
20-24 év Fé 44 47 37,25 24,75 21,25 11,5
% 12,4% 13,2% 12,3% 9,7% 9,6% 7,5%
. Fé 53 41,25 37,5 24,75 19,75 12,75
25-29év
% 14,9% 11,6% 12,4% 9,7% 8,9% 8,3%
, F6 45,75 39,25 27,5 21,75 16,75 14,75
30-34 év
% 12,9% 11,1% 9,1% 8,5% 7,6% 9,6%
35.39 v F6 46 45,75 44,5 36,25 32,75 18,25
% 12,9% 12,9% 14,7% 14,2% 14,8% 11,9%
40-44 év F6 33 29,75 23,75 27,25 25 17,25
% 9,3% 8,4% 7,8% 10,6% 11,3% 11,2%
. F& 41 41,5 34 30,75 24,5 13,75
45-49 év
% 11,5% 11,7% 11,2% 12,0% 11,0% 8,9%
50-54 év Fé 40,75 41,5 32 19 22,25 12,25
% 11,5% 11,7% 10,6% 7,4% 10,0% 8,0%
. F6 44,25 55 47,75 40,75 27,5 17,5
55-59 év
% 12,4% 15,5% 15,8% 15,9% 12,4% 11,4%
59 év feletti Fé 1,75 8 14 26,25 29 32,75
% 0,5% 2,3% 4,6% 10,3% 13,1% 21,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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323. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb  ideje  regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres6k szima és aranya nemek szerint

180 napnal ay s e .
hosszabb ideje | 180 napon tali nyilvantartott Nok és férhak A
. . L1z N 4 180 napon tuali
i regisztralt allaskeresok szama nemek N
Ev P . nyilvantartott
munkanélkiiliek szerint 192 - ..
. allaskeresékon beliil
aranya
% Férfi | Né Osszesen Férfiak Nok
2012 28,69 n.a. | na. 102 n.a. n.a.
2013 23,33 n.a. | na. 83 n.a. n.a.
2014 19,69 n.a. | n.a. 58 n.a. n.a.
2015 30,76 n.a. | n.a. 79 n.a. n.a.
2016 30,38 n.a. | na. 62 n.a. n.a.
2017 30,87 n.a. | na. 60 n.a. n.a.

Forrés: TelR, Nemzeti Munkailigyi
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A tartosan regisztralt munkanélkiiliek, nyilvantartott allaskeres6k szama csékkené tendenciat
mutat az el6z6 évekhez képest.

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresék szama és a 18-29 éves népesség szama
b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

A nyilvantartott allaskeresok nagy része csupan altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik. Az
alacsony végzettség, a szakképzettség hidnya hatranyt jelent a munkaerd-piacon. A Munkatigyi
Kozpont képzésekkel, véllalkozova valas tdmogatasa, bértamogatas, kozhaszni foglalkoztatas
tdmogatasa — igyekszik reintegralni (visszahelyezni) az allaskeres6ket a munka vilagaba.

Az alacsony iskolazottsagi szint besziikiti a munkahelyhez jutas lehet6ségét. A valtozas egyik
feltétele a képzettség megszerzése. A telepiilésen €16 tartds munkanélkiiliek jovedelmi helyzete
nem teszi lehetdvé az iskolaba jarast, aminek egyik oka az anyagiakban keresendd. A képzés
ideje alatt ugyanis elesnének az alkalmi munkabol szarmazo jovedelemt6l.
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3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkezé 15 éves és
id6sebb népesség, a megfelelé | iddsebb népesség, a megfelelé
Ev koruak szazalékaban koriak szazalékaban
Férfi N6 Férfi Né
% % % %
2001 92,3% 97,7% 7,7% 2,3%
2011 84,2% 93,5% 15,8% 6,5%
Iskolai végzettséggel nemrendelkezd 15 éves és idGsebb
népesség, a megfelel6 koruak szazalékaban
15,87%
16%
14%
12%
10%

8%
6%
4%
2%
0%

Rakoczifalvan 2001 és 2011 kozott 8%-kal nétt az altalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkez0, 15. életéviiket betdltott férfiak és 4% noétt az altalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkez0, 15. életéviiket betdltott ndk szama. A 3.2.5. szamu tablazatbdl kiolvashatod, hogy

%
Férfi

m 2001 w2011

%
N6

2001-ben a ndi lakossag 2,3%-a, a férfi lakossag 7,7%-ka nem rendelkezett altalanos iskolai
végzettséggel, 201 1-re ez az arany ndk esetében 6,5%-ra, férfiak esetében 15,8%-ra emelkedett.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama

iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott

Regisztralt ey " S - . .
munkanélkiiliek/ny allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
Ev ilvantartott
allaskfresok $ZAMa | g 4ya1anosndl o . . 8 altalanosnal
osszesen Altalanos iskolai magasabb
alacsonyabb . . . .
. . végzettség iskolai
vegzettseg . .
vegzettseg
Fo Fo % Fo % Fo Y%
2012 356 4,5 1,3% 89 25,0% 262 | 73,7%
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2013 355 8 2,3% 98 27,6% | 248,75 | 70,1%
2014 303 6,25 2,1% 87 28,7% 209,75 | 69,2%
2015 256 4,5 1,8% 82 32,0% | 169,5 | 66,2%
2016 222 4,5 2,0% 68 30,7% | 149,25 | 67,3%
2017 183 3 1,8% 61 33,3% | 118,75 | 64,9%

400
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| 100
S0

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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8 dltalanosndl magasabb

A néi foglalkoztatottsag javulasa a szigorodd nyugdijba vonulasi szabalyokkal fiigg Gssze, a
korai nyugdijba vonulas lehetdségeinek korlatozasa ugyanis ezt a nemet érinti jobban. Az hogy
a munkaerdpiacon tovabb (iddsebb korig) maradnak aktivak az emberek, a foglalkoztatottak
szamanak korcsoportos alakuldsa is mutatja. Az ’50-es évek els6 felében sziiletettek
fokozatosan vonulnak ki a munkaerd-piacrol, az Oket kovet6k kisebb létszdma miatt a
foglalkoztatottak szdma ebben a korcsoportban a jovében (dacara annak, hogy a foglalkoztatasi

rata értéke koriikben nem csokken) jelentésebben mérséklodhet.

3.2.7. szam tablazat - Felnottoktatasban résztvevok

Altalanos iskolai

felnédttoktatasban tanulok

8. évfolyamot eredményesen
befejezte a felnéttoktatasban

- sZama
Ev
Fo Fo %
2012 0 0 0%
2013 0 0 0%
2014 0 0 0%
2015 0 0 0%
2016 0 0 0%
2017 0 0 0%

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacios Szolgalat
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3.2.8. szamu tablazat - Felnéttoktatasban résztvevék szama kozépfoku iskolaban

Kozépfoku Kozépiskol
felnottokta Szakiskolai Szakkozépiskolai Gimnaziumi ai tanulok
tasban | felnéttoktatasban | felnottoktatasban | felnéttoktatasban | szama a
i résztvevok | résztvevok szama | résztvevok szama résztvevok felnottokta
Ev | ssszesen tasban
Fo Fo % Fo % Foé % Fo
2012 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2013 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2014 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2015 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2016 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2017 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
Forras: TelR,

A téblazatokbol kideriil, hogy a Rakoczifalvan a lakosok az elmult idészakban sem altalanos
iskolai, sem kozépfoku felndttoktatdsban nem vettek részt.

c) kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatas egy, a munkaviszonytdl elkiiloniilten kezelendd, allam altal részben vagy
egészben finanszirozott specialis jogviszony, amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott
stkeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsddleges munkaerdpiacra. A kozfoglalkoztatas a
jelenlegi piaci és gazdasagi kdrnyezetben szdmottevd lehetdséget jelent a hatranyos helyzetil
allaskeres6k — kiemelten a foglalkoztatast helyettesit6-tdmogatasra (a tovabbiakban: FHT)
jogosultak — dtmeneti jellegii, hatdrozott id6tartamu foglalkoztatasara.

A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolédo, valamint egyéb torvények
modositasarol szol6 2011. évi CVI. toérvény meghatérozza, hogy kozfoglalkoztatottként melyek
azok a termeészetes személyek, akik foglalkoztathatdak.

A fent emlitett tdrvény taxative felsorolja azt is, ki lehet kozfoglalkoztato:

A kozfoglalkoztatdsi tdmogatasok tipusai:
- rovid idotartamu foglalkoztatds tAmogatasa
- hosszabb iddtartamu kozfoglalkoztatas tamogatasa
- orszagos kozfoglalkoztatasi program tdmogatasa
- start munkaprogram tamogatasa
- kozfoglalkoztatas mobilitasat szolgal6é tdmogatas
- villalkozas részére foglalkoztatast helyettesité-tamogatasban (bérpotld juttatasban)
részesiilo személy foglalkoztatdsdhoz nyujthat6 tamogatas.

A kozfoglalkoztatasi jogviszony alapjan a kozfoglalkoztatott jogosultsagot szerez
tarsadalombiztositasi és a nyugellatadsra (tappénz, nyugdij). Ennek megfeleléen - a
munkabérhez hasonldéan - a kdzfoglalkoztatasi bér utdn is meg kell fizetni a munkaltatoi
terheket, valamint a kozfoglalkoztatott brutté bérébdl is levonasra keriilnek az add- és
jarulékterhek.
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Rakoczifalvan az aktiv koruak ellatdsdban, azon belil a foglalkoztatast helyettesitd
tdmogatasban részesiilok 90 %-a szamara csak a kozfoglalkoztatasbol szerzett bér jelenti a
rendszeres jovedelmet. A kozfoglalkoztatds iranti igény novekedése tapasztalhatd, aminek
egyik oka lehet az alkalmi munkak szimanak csokkenése.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb
tényezoi (pl. kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

A munkahelykeresést, a munkavallalast befolyasolo tényez6 a képzettség, a motivaltsag, és a
munkanélkiili léttel eltelt id6. A tartés munkanélkiiliek reményvesztettsége a teljes onfeladasig
mélyiilhet. A helyi munkalehetdségeken tal a koryezd telepiilések is kindlnak
munkalehetdségeket. A mobilitas gatja maga az allaskeresé (aki beletorédott rossz helyzetébe),
hiszen a megyeszékhely és a komyezd telepiilések iranyaba a buszkozlekedés magas
szinvonalu.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasb6l a munkaerdpiacra valé atmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik:

A fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilés regisztralt allaskeresé fiataljai részére a megyeszékhelyen érheték el,
ami 10 km tavolsagra van Rakoczifalvatol. A képzésre torténd utazas ingyenes, és a
tanfolyamok ideje alatt a képzésen részt vevok képzési tamogatasban részesiilhetnek.

Jf) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatiasok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatisokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

A munkaiigyi kozpont szdmos eszkozzel - atképzések, vallalkozova valas tamogatasa,
bértamogatas, kozhasznii munka tdmogatdsa - igyekszik az allaskereséket visszavezetni a
munka vildgaba. A foglalkoztataspolitikai szempontbdl hatranyos helyzetii csoportok a
gazdasagi valsag kovetkezményeként egyre tartésabban szorulnak ki a munkaerépiacrol, egyre
nagyobb szamban keriilnek ki a munkaiigyi regisztraciobol, ezzel elveszitik a szervezett
segitségnyujtas legfontosabb esélyét.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa

A sajat fenntartasu intézményekben kozcélu és kozhasznu foglalkoztatottak anyagi és szocialis
helyzete az atlag alatt van, hiszen a tartés munkanélkiiliség és a segélyen élés nagymértékben
kihat az anyagi helyzetiikre.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkozasi diszkrimindcié elsdsorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminacié mértéke és a munkaer6-piaci
statusz kozott eros dsszefliggés talalhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek
és inaktivak egylitt) és azokon beliil a roma szarmazasu nem foglalkoztatottak szenvedték el
legnagyobb valosziniiséggel a hatrdnyos megkiilonboztetést eddigi életitjuk soran. A
munkaerdpiacrol vald korai kiszorulashoz leginkabb az egészségi allapottal, a szarmazassal és
az €letkorral Osszefiiggd foglalkozasi diszkriminaci6 jarul hozzé. A diszkriminacids gyakorlat
visszaszoritasa szempontjabol fontos a foglalkoztatasi viszonyok ellen6rzése, sziikség esetén

26



az Egyenld Banasmod Hatdsag bevonasa, a tajékoztatd kampanyok, vagy a teriilettel foglalkozd
tarsadalmi szervezetekkel torténd egylittmiikodés.

A foglalkoztatas és a munkavégzés lehetdsége a mindenki szamara biztositandd
esélyegyenldség kulcselemei, s jelentdsen hozzajarulnak az emberek gazdasagi, tarsadalmi és
kulturélis életben valo teljes jogli részvételéhez.

Ennek ellenére orszdgosan a foglalkoztatdsi és a munkaerGpiacon a hatranyos
megkiilonboztetés szdmos esetével taldlkozhatunk (roma, kisgyermekes sziil6, fogyatékos).

Az egyenlobanasmodrol és az esélyegyenléség elomozditasarol szold 2003. évi CXXV.
torvény, amely Osszesen huszféle diszkriminaciéra okot add tulajdonsagot sorol fel. Ilyen
példaul a faji hovatartozas, egészségi allapot, anyasag (terhesség) vagy apasag, foglalkoztatasi
jogviszonynak vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonynak részmunkaidds jellege,
illetve hatarozott idétartama, vagy épp a nemi identitas.

A torvény szerint hatrdnyos megkiilonboztetésnek mindsiil minden olyan rendelkezés,
amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valdos vagy vélt személyi kvalitasa
(tulajdonséga) miatt kedvezOtlenebb bandsmodban részesiil, mint mas, Gsszehasonlithatd
helyzetben levd személy vagy csoport. Telepiilésiinkén hatranyos megkiilonbdztetésrdl nincs
tudomasunk és panasz sem érkezett.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolod6 tamogatasok

A telepiilésen a Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a
kovetkez6
pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:

Pénzbeli ellatasok:

Az Egészségligyi, Szocialis és Gyermekvédelmi Bizottsag — az e tdrvényben és a telepiilési
onkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek szerint — lakasfenntartasi timogatas,
temetési tadmogatast, egyszeri filtéstimogatast, gydgyszertamogatast, gyermekgondozasi
tdmogatast, beiskolazasi tamogatést, 0jszlilott timogatast, letelepedési timogatast és rendkiviili
teleplilési tAmogatast allapit meg.

Lakasfenntartasi tamogatas:

A lakésfenntartassal 0sszefliggd rendszeres kiadasokhoz nyujtott tdmogatasban 2017. évben
osszesen 235 szocialisan raszoruld haztartas részesiilt, 10.026 e. Ft timogatasi dsszegben. A
tamogatasra az jogosult, akinek csaladjaban az egy fére jutd jovedelem nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének a 250 %-at, egyediil é16 esetén a 300 %-4t.

Rendkiviili telepiilési tamogatas:

Rendkiviili telepiilési tAmogatasban 2017. évben Gsszesen 161 szocialisan raszorulé haztartas
részesiilt, 4.071 e. Ft tAmogatasi Osszegben. A tdmogatas allapithaté meg annak a személynek,
aki rendkiviili élethelyzetbe keriilt vagy létfenntartasi gonddal kiizd és csaladjaban az egy fore
jutd havi jovedelem az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 250 %-at, egyediil
€16 esetén 300 %-at nem haladja meg.

Telepiilési egyszeri fiitéstamogatas:

Egyszeri flitéstamogatasban 2017. évben dsszesen 178 szocialisan raszoruld haztartas részesiilt,
4.105 e. Ft tamogatéasi Osszegben. A tdmogatasra az a szocidlisan raszorult személy jogosult,
akinek csaladjaban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori
legkisebb dsszegének a 250 %-at, egyediil é16 esetén a 300 %-at.
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Gyodgyszertamogatas:

Gyodgyszertamogatasban 2017. évben dsszesen 15 szocidlisan raszoruld haztartas részesiilt, 495
e. Ft timogatasi 0sszegben. A tdmogatasra az a csaladban €16 személy, akinek a csaladjaban az
egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének a 200 %-at, és betegsége miatt, havi rendszeres gydgyitod ellatas koltsége eléri az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 50 %-at.

Gyermekgondozasi tamogatas:

Gyermekgondozasi tAmogatasban 2017. évben Osszesen 111 szocialisan raszoruld haztartas
részesiilt, 2.042 e. Ft tdmogatasi Osszegben. A gyermek gondozésdhoz nyujtott telepiilési
tamogatas évente legfeljebb két alkalommal igényelhetd, 6sszege éves szinten gyermekenként
nem haladhatja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének:

a) 25 %-at ha a kérelmez0 részesiil rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben,

b) 50 %-at, ha a kérelmez6 nem részesiil rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, és
csaladdjaban az egy fOre jutd havi jovedelem nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori
Osszegének 300 %-at.

Beiskolazasi tamogatas:

Beiskolazési tAmogatas 2017. évben Osszesen 54 szocialisan raszoruld haztartas részestilt, 850
e. Ft tdmogatasi 0sszegben. A gyermek beiskoldzasahoz nyujtandd telepiilési tdmogatasban
részesiilhet a nappali tagozaton tanulmanyokat folytatd rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben nem részesiild kiskord gyermek utdn, az a sziild, illetve mas torvényes
képviseld, akinek csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg az dregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 300%-at, egyediilallo sziild, illetve mas térvényes
képviseld esetén a 400%-at.

Ujsziilott tamogatas:

Az 1jsziilottek tAmogatdsanak forméja gyermekenként egyszeri tdmogatas, melynek dsszege
50.000,- Ft, amennyiben a gyermeket gondozé csaladban az egy fOre jutd jovedelem nem
haladja meg a mindenkori legkisebb oregségi nyugdij 400%-at, a gyermekét egyediil neveld
sziild esetén az 500%-at.

Letelepedési tamogatas:

Letelepedési tamogatas iranti kérelmet nyujthatnak be azok az elso lakashoz jutd személyek,
kik Rakodczifalva varos kozigazgatasi teriiletén lakast épitenek, () vagy hasznalt lakast
vasarolnak. A letelepedési timogatas dsszege 200.000,- Ft mely egyszeri, vissza nem téritend6
tamogatas.

A tamogatasra valo jogosultsag feltételei:

a) az Onkormanyzat letelepedési tAimogatast nyujt azon elsé lakashoz jutd igényldknek, akik
Raékoczifalva Véros kozigazgatasi terliletén lakascéli ingatlant épitenek vagy vasarolnak,

b) a kérelmezd és hazastarsa, vagy élettarsa sem toltotte be a kérelem beadasanak idépontjaban
az 50. életévét,

c) legalabb az egyik fél esetén minimum 180 nap folyamatos TB- jogviszonyra, illetve legalabb
6 honapos folyamatos keresétevékenységre van sziikség, ami nem lehet kozmunka.

d)?

e) az ingatlan értéke, melyre tekintettel a tdmogatast igénylik, eléri a 4 millié forintot.

) a kérelmezo és a vele egyiitt kolt6zo csaladtagok egy fore jutd havi nettd jovedelme nem
haladja meg a mindenkori dregségi nyugdij legkisebb dsszegének az 500%-at.

2 Hatalyon kiviil helyezte a 11/2018. (IV. 25.) dnkormanyzati rendelet 1.§-a. Hatalyos: 2018. majus 1-
tol.
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g) a kérelmezd és a vele egylitt koltozo csaladtagok egyike sem rendelkezik Szt. tv. szerinti
hasznosithat6 vagyonnal.

. Rendkiviili
Egyszeri srxcs Gyermekgondozasi Beiskolazasi
Ev | fiitéstimogatasban telepiilési ; : ; :
részesiil('iﬁ szama tamogatasban t amoﬂg a:tasb‘:m t amqg 3tasb?n
részesiilok szdma részesiilok szama | részesiilok szama
2015 158 107 74 0
2016 232 197 100 58
2017 185 239 117 57

3.3.1. szam tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szima

A 33.1. tabla az allaskeresési tamogatasban részesiilok szamardl ad informaciot, mely
adatokbdl kideriil, hogy a nyilvantartott dllaskeresdk hany szazaléka részesiil segélyben.

by 15-64 év kozotti sllandé Allaskeresési segélyben Aliaskeresési segélyben
népesség szama részesiilék (f6) részesiilék %
2012 3830 2,5 0,1%
2013 3799 6 0,2%
2014 3751 9,75 0,3%
2015 3720 15 0,4%
2016 3686 16,5 0,4%
2017 3675 20,75 0,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresési segélyben részestilék szama (f6)

2012

2013
W 15-64 éves allandod népesség

2014

2015 2016

2017

w Alldskeresési segélyben részesiilGk
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresdk szama

Regisztralt
munkanélkiiliek/ Allaskeresési jaradékra
Ev nyilvantartott jogosultak

allaskeresok szama

Fo Fo %
2012 356 42,5 12,0%
2013 355 36,5 10,3%
2014 295 29,25 9,9%
2015 256 27,5 10,7%
2016 203 24 11,8%
2017 n.a. 27,25 0,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
14%

12%

| 10%
' 6%
4%
2%
0%

2012 2013 2014 2015 2016 2017

A fenti adattdbldk nem mutatnak pontos adatok a munkanélkiiliek szamardl. Sokan nem
regisztralt allaskeres6k, hiszen ha nem jogosultak az aktiv kortak ellatisara a munkaiigyi
kozponttal sem tartjdAk a kapcsolatot. A regisztralt allaskeres6k pontos informaciokkal
rendelkeznek a lehetdségiikre all6 pénzbeli ellatasok tekintetében.
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3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koruak ellatasa - Rendszeres szociilis segélyben,

egészségkarosodasi

és

gyermekfeliigyeleti

tamogatasban,

helyettesitoé tamogatasban részesitettek szama

valamint foglalkoztatast

Rendszeres szocidlis segélyben
részesit:ett regisztralt mun’kanélkiiliek Egészségkarosodasi és Foglalkoztatast helyettesité
szdma (negyedévek dtlaga) gyermekfeliigyeleti tdmogatédsban tamogatasban részesitettek atlagos
“ | s | | e s e o
megsziint, vagy kilon valt EGYT-re és
FHT-ra)
Fé F6 15-64 évesek %-aban Fé Munkanélkiiliek %-aban
2012 117,25 n.a. 3,06% 267 75,11%
2013 121,25 n.a. 3,19% 147 41,44%
2014 101 n.a. 2,69% 163 55,25%
2015 93 6 2,50% n.a. n.a.
2016 67,5 6 1,83% n.a. n.a.
2017 43,75 10 1,19% n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Aktiv koruak ellatasaiban részesiil6k szama (f6)

250

200

150

100

50

2012

2013

,_.,._

2014 2015

M Rendszeres szocialis segélyben részesiilék

W Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatdsban részesiilk

| Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesilék

2016

2017

A tablazat adatsora azt jelzi, hogy telepiilésiinkon a szocialis segély és a foglalkoztatast
helyettesitd tamogatas, mint az aktiv kortak tAmogatasa milyen mértékben van jelen.

A tablazatban szerepld szamok a targyév december 31-én tdmogatasban részesiilék szamat
mutatjak. Kozfoglalkoztatasban csak a kirendeltség altal kozvetitett allaskeresok, elsGsorban
FHT-ra jogosult személyek foglalkoztathatdak, akik a felajanlott munkalehet&séget az iskolai
vegzettség és szakképzettség figyelembevétele nélkiil kotelesek elfogadni.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltairva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatési koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket

31




és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozd egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Ebbdl
Ebbdl elégtel
elegtele Ebbél Ebbgl | FBYED | en
n : . lakascél { lakhat
lakhat4 elégtelen elégtelen e 4si
) Bérlaka | lakhatasi | Szocialis | lakhatasi g gl
i si R o v o1 . | hasznalt | koriil
. Lakasall ) S koriilmén | lakasallo | koriilmé ,
Ev . koriilm | | h . nem | ménye
omany énveket alloma yeket many nyeket lakéscél | ket
(db) WEKCL ] ny (db) | biztosité | (db) | biztosité . YA
biztosit 2 p a biztosi
, lakasok lakasok |. A
0 szama szama ingatlan | 16
lakasok ok (db) | lakaso
sZama k
szama
2012 2194 0 0 0 0 0 0 0
2013 2239 0 0 0 0 0 0 0
2014 2241 0 0 0 0 0 0 0
2015 2245 0 0 0 0 0 0 0
2016 2248 0 0 0 0 0 0 0
2017 2246 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar,
o6nkormanyzati adatok
Osszes lakasallomany (db)
2500
2000
1500
1000
500
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Osszes lakas Elégtelen korilményeket biztosito lakas

A tablazatbol is lathato, hogy a teleplilésen nincs bérlakas és szocialis lakas.

a) bérlakas-allomany a telepiilésen nincs.
b) szocialis lakhatas a telepiilésen nincs.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok a telepiilésen nincs.
d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Rakoczifalvan 2012. évtdl csak 1-2 esetben fordult el6 elégtelen lakhatasi koriilmény.
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e) lakhatast segitd tamogatasok

A Rékdczifalva Varos Onkormanyzata a szocialis és gyermekvédelmi ellatasok szabalyairdl
sz616 2/2018. (1. 26.) dnkormanyzati rendelete alapjan a szocialis krizishelyzetben 1év6k részére
telepiilési tamogatas nytjthato. E helyi rendelet alapjan a lakésfenntartdsi tamogatas
természetben is megallapithato, a kozlizemi szolgaltatok részére torténd utalassal. A koziizemi
dijtartozast felhalmozok részére a védett fogyasztoi statuszba torténd felvétel kérelmezése nyijt
lehetdséget a tartozas részletekben torténd megfizetésére, és a kikapcsolas helyett az elére fizetd
méréorak felszerelése révén a szolgéltatastol nem esnek el.

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adéssagesokkentési tamogatasban részesiilok
szama

Lakasfenntartasi | . 00 cookkentési
. tamogatasban . .
Ev . . . tAmogatasban
részesitett személyek (. ”
. részesitettek szama
sZama
2012 371 0
2013 293 0
2014 299 0
2015 265 0
2016 284 0
2017 228 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Tamogatasban részeslilok (f6)
400
300
200
100
0 i
2012 2013 2014 2015 2016 2017
B Lakdsfenntartdsi timogatds 1 Adossdgesokkentesi tamogatas

J) eladosodottsag

Komoly problémat jelent a telepiilésen az eladésodas, kiilondsen a hatranyos helyzetii,
munkajukat elveszit0 vagy alacsony jovedelmil, idds, vagy tobb gyermekes csaladok esetében,
valamint a 2008. évben kirobban6 gazdasagi vilagvalsag rengeteg ember anyagi biztonsagat
veszélyeztette. A telepiilésen sok csalad sajat tulajdonu ingatlanban él - kis szazalékban
bérl6ként- altalaban a sziileikt6] 6rokolt lakasban - vagy veliik egylitt - vagy régebben szocpolra
épitett, vasarolt lakasokban. Eléfordul, hogy a nehéz anyagi koriilmények miatt koziizemi
szamlajukat nem tudjak fizetni és eldre fizetds késziiléket szerelnek fel lakasukra.
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2) lakhatas egyéb jellemzdi

Viérosunk - mezOgazdasagi jellegébdl addddan vonzaskdrzetében - tobb tanya ingatlan
taldlhatd, amelyek jellemzéen magantulajdonban éllnak. A tanya ingatlanok tobbsége
koézmiivel nem rendelkezik, elszigetelten, a varostol tavolabbi teriileteken helyezkednek el.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A lakhatasi helyzetkép megértéséhez sziikséges a kovetkez6 fogalmak meghatérozasa:
Belteriilet: a telepiilés zart beépitett része,

Kiilteriilet: a telepiilés zartan beépitett részén kiviili szérvany lakohelyek (majorsagi épiiletek,
tanyak, pusztak, kiilteriileti lakott helyek)

Szegregalt lakoéteriilet: ahol egyes védett tulajdonsagokkal rendelkez6 csoportok (foleg etnikai
csoportok tagjai) egy adott telepiilésrészen beliil elkiiloniilnek.

Szegregatumnak nevezziik azokat a foldrajzilag egybetartozé és elhatarolhaté teriileteket, ahol
a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k és rendszeres munkajovedelemmel
nem rendelkezok aranya az aktiv koru lakossagon (15-64 éves korosztaly) beliil eléri, illetve
meghaladja az 50%-ot.

A 2011-es népszamlalaskor Rakoczifalvan minddssze 19 ember vallotta magat romanak. A
varosban a népességen beliil alacsony a romak ardnya és a roma lakossag a telepiilésen
szétszOrédva €l. A lakossagon beliili aranyukrdl pontos adat nincs. A becsiilt adatok alapjan
elmondhato, hogy erételjes etnikai szegregacid nem tapasztalhato.

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota,
kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetoségei, egyéb
kiornyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

Rakoczifalva Varos Kozigazgatési teriiletén nincsenek szegregatumok, telepek.

b) a telepen/szegregatumokban élok szama, tarsadalmi problémak szempontjabél fébb
jellemzéi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

Mivel a telepiilésen nincsenek szegregatumok/telepek, ezért a kérdés nem relevans.

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezodésének
folyamatai

Mivel a telepiilésen nincsenek szegregatumok/telepek, ezért a kérdés nem relevans.
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A telepiilési 6nkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:
a) a haziorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolddo ligyeleti ellatasrol,

d) a védondi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

Az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény elbirja, hogy a teleplilési 6nkormanyzat a
kdmyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok kérében
a) gondoskodik a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,
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b) biztositja a rovarok €s ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kdrnyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat
és ennek esetleges romléasa esetén - lehetdségeihez képest - sajat hataskorben intézkedik, vagy
a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatdsdgnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat

d) egyiittmitkodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai egészségfejlesztési
tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szociadlisan réaszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az
onkormanyzatok biztositjadk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a
szocialis alapszolgaltatasokat (étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres
héazi segitségnytjtas, kozosségi ellatasok, timogatd szolgaltatas, nappali ellatas) és szakositott
ellatasokat (az apolast, gondozast nyujtdé intézmény, a lakootthon, az atmeneti elhelyezést
nyujté intézmény).

a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

A telepiilésen hézi orvosi ellatas a hét minden napjén, magas szinvonalon ellatott. Az ligyeleti
ellatas Szolnokon torténik. A felnétt beteghez az ligyeletes orvos hazhoz jon. A gyogyszertar
nyitva-tartasa az orvosi rendelési 1d6hoz igazitott. Fogorvos a hét minden napjan rendel.

A vér - ¢és vizelet laborvizsgalatokra torténd levételére Rékoczifalva Varos vérvételi helyet
uzemeltet. A vizsgalati anyagok levételére heti egy alkalommal van lehet6ség. Ez
nagymértékben megkonnyiti az orvosi vizsgalatokhoz torténd hozzaférést, és nagy segitséget
jelent a kisgyermekes sziilok, az id6s emberek és a fogyatékkal élok szamara is.

Szakorvosi vizsgalatokon torténd részvételre, korhazi ellatasra a 10 km tavolsagra 1évé Jasz-
Nagykun-Szolnok Megyei Hetényi Géza Korhaz és Rendeld Intézetben van lehetség. A
mozgasukban korlatozott személyek orvosi vizsgalatokra torténé szallitasban a Szolnoki
Kistérség Tobbceélu Tarsulasa Gyermekjoléti és Szocialis Szolgaltaté Kozpontja (Rékoczifalva,
Kossuth ut 13.) Tamogatd Szolgalata nyujt igény esetén segitséget. Sziikség esetén az arra
raszorul6 személy részére szakképzett kisérot is biztosit az intézmény.

3.6.1. szamn tablazat — Orvosi ellatas

Felnf) tt?k ¢s gyermekek Csak felnottek részére | A hazi gyermekorvosok
: reszere szervezett L. . . .
Ev (. . , szervezett haziorvosi | altal ellatott szolgalatok
haziorvosi szolgalatok oo . .
. szolgaltatasok szama szama
szama
2012 3 0 0 B
2013 | 3 | 0 0
2014 3 0 0
2015 3 0 0 o
2016 3 0 0
2017 3 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar



3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama

£y Kozgyogyellatasi igaz’olvénnyal rendelkezok
szama
2012 248
2013 168
2014 104
2015 104
2016 128
2017 108

150

100
5 |‘|| |“|

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyodgyellat
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o
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ottak szama (f6)
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3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szima

Apolési dij, alanyi jogon: Apolasi dlj,’meltan’yossagl
2 . . . . alapon: tamogatasban -
Ev tamogatasban részesitettek . , e Osszesen
2N o z részesitettek évi atlagos
évi atlagos szama .
szama
2012 31 0 31
2013 28 0 28
2014 28 0 28
2015 26 0 26
2016 27 - 0 27
2017 25 0 25

Forras: TelR, KSH Tstar
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! Apolasi dijban részesiilék szama (f6)
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b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
sziirésekhez) valdé hozzaférés

A Tidbégondozo Intézet évente egy alkalommal telepiil a kdzségbe tiidOszlirésre. Orszagos
szlir6programok is eljutnak a telepiilésre kampanyszeriien. A sziir6vizsgéalatokon vald
részvételi arany alacsony. 2017. évben a felndtt lakossaganak kb. az egynegyede vette igénybe
a tlidészlrést.

A hazi orvosok és a védondk, akik az oktatasi intézményekben is ellatjak a kotelezo oltasi
teendOket, valamint vércukormérést, vérnyomasmérést és felvilagositdo tevékenységet is
végeznek.

A civil szervezetek évente szerveznek a telepiilésen — ortopédiai, reumatoldgiai, szemészeti
szakorvosi vizsgalatokat.

Pontos adat a szlirdvizsgalatokon résztvevok szamarol, osszetételérdl nem all rendelkezésre. A
héaziorvosok éltal ellatott betegek szamabol arra lehet kovetkeztetni, hogy a sziirdvizsgélatokon
vald nagyobb aranyu részvétel indokolt es sziikséges.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés
Egészségligyi fejlesztd és rehabilitacios ellatasra a megyeszékhelyen van lehet6ség.
d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetést helyi vallalkozo6 biztositja.

A telepiilés csatlakozott az iskolatej, mézes reggeli €s az iskola gylimolcs programhoz. A nyari
gyermekétkeztetést minden évben biztositja az Onkormanyzat. A gyermekéhezés elleni
palyazatokra rendszeresen palyazatot nyujt be az dnkormanyzat és a helyi oktatasi intézmények
is.

A felndtt szocidlisan raszorultak étkeztetésére is van lehetdség a telepiilésen.

Legfontosabb szempontok a kdzétkeztetés biztositasa soran:

o A gyermekkori minta hatarozza meg taplalkozasi szokasainkat, ezért a helyes taplalkozas
alapjait minel korabbi életkorban el kell kezdeni kialakitani. A gyermekkori elhizés
ugyanakkor egyre nagyobb problémat jelent.

» A taplalkozasi kockazati tényez6k mar gyermekkorban is kimutathatoak.
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o Az egészséges taplilkozassal a nem fert6z6 betegségek megel6zhetdek, a sziiletéskor
varhat6 élettartam meghosszabbithato.

o A zdldségekben, gylimolcsokben gazdag étrend az egészséges testtémeg megdrzésének,
valamint a sziv-érrendszeri-, daganatos betegségek megel6zésének egyik kulcsa.

 Napi 5 adag zO6ldség/gyiimolcs fogyasztiasa esetén évente 2,7 millié halaleset lenne
megel6zhetd az eurdpai régidban.

o Ha5 év alatt a s6 fogyasztas atlag napi 10 g-ra sikeriilne csokkenteni, akkor a 40-65 évesek
korében 11.000 stroke-ot, illetve szivinfarktust lehetne megelézni.

o Az egészséges taplalkozas az idSsebb korosztalyban is mérhetSen javitana az egészségi
allapotot.

« A taplalkozasnak ugyanakkor bizonyitottan hatdsa van a tanulasi képességekre (fizikai
fejlédés, koncentralé képesség, magatartas, beilleszkedés).

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Rékoczifalva Véaros Onkorméanyzati Képviselo-testiilete kiemelt figyelmet szentel a varosban
folyo sporttevékenységekre és a sportolas altal a testmozgas, az egészséges életmodra nevelés,
a személyiség és kozosségfejlesztés, az Onismeret, az akaraterd fejlesztése, szabadidd hasznos
eltoltése tevékenységekre. Az Onkormanyzati sporttevékenység magaban foglalja a sport
valamennyi formajat, beleértve a szabadidds tevékenységet, és az egészségmegOrzést is.

A Rakoczi Sportegyesiilet, a II. Rakoczi Ferenc Horgasz Egyesiilet és a Rékoczifalvai
Kézilabda Klub minden érdeklédé szamara elérhet§ sportolasi lehetdséget kinalnak a
telepiilésen.

Jf) személyes gondoskodast nyujto szociilis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A személyes gondoskodast nynjto ellatasokat Rakoczifalvan a Szolnoki Kistérség Tobbeélu
Tarsulasa Gyermekjoléti és Szocialis Szolgaltato Kozpont (5085 Rakdczifalva, Kossuth 1t 13.)
biztositja.

2015. évi 2016. évi 2017. évi

Ellatas megnevezés létszam 1étszam létszam
gyermekjoléti szolgaltatas 107 105 122
csaladsegités 51 51 64
étkeztetés 25 65 83
hazi segitségnyujtas 36 45 48
jelzbérendszeres hazi 49 34 34
segitségnynjtas
nappali ellatas (idések klubja) 23 20 7
nappali ellatds (demens) 8 5 15
timogatd szolgaltatas 95 55 36
apolast gondozast ny1;jto int. 46 45 45
idosek bentlakasos o.
0sszesen 439 425 454

(Forras: Beszamol6 az intézmény 2015-2017. évi munkajarol)

Ellatottak kore:
Rakoczifalva, Rakocziujfalu, Tiszavarkony, Martfii telepiilések kozigazgatési teriiletén é16
segitségre szorulé emberek.

e Az alapellatas megszervezésével segitséget nyfjtunk a szocialisan raszorulok részére
sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nallo életviteliik fenntartdsaban, valamint
egészségi allapotukbol, mentélis allapotukbdl vagy mas okbol szarmazd problémaik
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megoldasaban. Azon személyek ellatdsara torekszik, akik az onallo életvitelitk
fenntartasaban segitséget igényelnek egészségi allapotukbodl, vagy egyéb mas okbdl
kifolyodlag.

o Hazi segitségnyujtast legfeljebb napi 4 o6raban kell nyujtani, melynek idStartamat
egyénre szabottan az intézményvezetd allapit meg.

e Rakoczifalva, Rakoczigjfalu, és Martfii telepiilések kozigazgatasi teriiletén €16
egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik miatt, az 6nallo életvitel fenntartasa mellett
raszoruld iddskoru vagy fogyatékos személyek, illetve egyiittmiikddésre képes
pszichidtriai betegek.

e A csaladsegités az életvezetési problémakkal, szocialis gondokkal kiizdd emberek
ellatasara helyezi a hangsulyt.

Idések Bentlakasos Otthona esetében:
- Magyarorszag teriiletén €16 olyan 6regségi nyugdijkorhatart betoltott személy, akik napi
4 orat meghalado gondozasi sziikséglettel rendelkeznek, de rendszeres gyogyintézeti
kezelést nem igényelnek
- Olyan 18. életévét betdltott személyek, akik betegségiik vagy fogyatékossaguk miatt
onmagukrdl gondoskodni nem tudnak, apolasuk, gondozasuk mas tipusa, apolast,
gondozast nytjtd intézményben nem biztosithato
- Id6sek otthonaba az ellatast igénylével legalabb egy éve egyiitt é16 hazastars, élettars,
testvér, fogyatékos hozzatartozé a jogszabalyban meghatarozott gondozasi sziikséglet
hianyaban is felvehetd
(Forras: Beszdmol6 az intézmény 2017. évi munkajarol)

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Az onkormanyzati intézmények az ligyintézés és a foglalkoztatds soran is megel6zik és
megakadalyozzak a hatranyos megkiilonboztetést, mindent megtesznek az egyenlé bandsmod
és az esélyegyenldség biztositasa érdekében.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatisok) a szocialis és
az egészségiigyi ellatorendszer Kkeretein beliil

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat a Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Gyermekjoléti
¢és Szocialis Szolgaltatd Kdzponttal kdzodsen a hatranyos helyzetii gyermekek részére nyari
taborokat szervez évrol-évre.

Az adoményok gylijtése és szétosztasa az arra raszorulok kozott folyamatosan torténik.

A Baba-Mama Klub a védondk szervezésével valdsult meg, ahol babatornara is lehet6ség nyilt.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

Rékoczifalvan nincs roma kisebbségi dnkorményzat. Az 6nkormanyzat tisztvisel6i jartasak a
romak esélyegyenléségének biztositasaval kapcsolatos kérdésekben. A helyi 6nkormanyzatnal
van az esélyegyenloségi feladatokra kijeldlt szakember.

A kozpolitika helyi képviseldi, dontéshozéi megnyilvanulasaikkal elésegitik a hatranyos
helyzetil tarsadalmi csoportok érdekeinek érvényesiilését és a tarsadalmi szolidaritast.
Rakoczifalvan nincs a romak kisebbségi kultirajanak apolasat célzo helyi kezdeményezés. Az
onkormanyzat altal fenntartott, illetve tdmogatott kdzmiivel6dési intézmények és kulturalis
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programok kinalatdban nem jelennek meg a tarsadalom multikulturalis jellegét, és a roma
kisebbségi kulturat, mint értéket bemutatd elemek.

A telepiilés szolgaltatasszervezési koncepcidjaban nem szerepelnek a romak esélyegyenloségét
elosegitd konkrét intézkedések. Az Onkormanyzat nem gyljt és értékel adatokat arra
vonatkozoan, hogy az altala mikodtetett, vagy feliigyelt kdzszolgaltatasokhoz valé hozzaférés
mennyire biztositott a telepiilésen él6 roméak szamara, illetve, hogy a gyakorlatban mennyien
veszik igénybe ezeket a szolgaltatasokat.

Telepiilésiinkon nagyon erGs a civil szervezetek jelenléte, az altaluk szervezett programok,
rendezvények igen népszeriek.

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Telepiilésiinkon etnikai konfliktusok nincsenek.
¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A lakosok a véd6n6khoz és a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalathoz rendszeresen beszallitjak
a felesleges, de még hasznalhaté ruhazatot, jatékokat, tartds élelmiszereket, amit a szolgalat
szétoszt a raszorultak korében.

A 24 tagot szamlalo, 11 évvel ezelott alakult Részorultakat Tamogatok Egyesiilete (RATE) az
elesettek, szegények megsegitése érdekében folyamatosan keresi az egyiittmitkodés
lehetéségeit. Az adomanyokat ingyen kapjak, s ingyen adjak tovabb. Nehézséget jelent, hogy
az adomanyokért kiilfoldre kell menni. Minden hénap elsé szerdajan osztottak jo mindségii
ruhat, élelmiszert, tisztitoszert a raszoruldknak.

2016-ban segitették a hozzajuk forduldkat taskavarrogéppel, gaztiizhellyel, kenyérpiritoval,
konyhai felszerelésekkel, tobb véarandds kismamdanak babaruhdval, babakocsival,
babahordozoval, kisaggyal. Az adoméanyok célhoz juttatdsa tobb alkalommal a
Varosiizemeltetés dolgozdinak onzetlen segitségével tortént. Az elmult évben 6 alkalommal
300 f6 vett részt az ingyenes ruhaborzéken, 25%-kal tobben, mint korabban. Alkalmanként 40-
50 zsak ruhanemi gyt Ossze rakoczifalvai lakosoktol. Kiemelkedd munkajukat ismerte el
ismét a Vordskereszt azzal, hogy a decemberi adomanygyiijté akcidjuk 1 napjat felajanlottak
résziikre.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen nem miikddik roma nemzetiségi dnkormanyzat.
3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Tovabbképzések, atképzések,
Szakképzetlen munkanélkiiliek magas szdma | foglalkoztatasi tdmogatasok igénybevétele.
Foglalkoztatas eldsegitése, vallalkozova
Jovedelmi helyzetiik instabil valas segitése. Kozfoglalkoztatas tovabb
folytatasa. Egyéb helyi foglalkoztatasi
lehet6ségek felkutatasa.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggyiilés 1991. evi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szo6lo
ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,.Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat, amely dokumentum minden gyermekre
kiterjedoen célként fogalmazta meg a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését csokkentését,
valamint a gyermek fejlddési esélyeinek javitasat.

A gyermek védelme és a gyermeki jogok hazai vedelme szempontjabdl meghatarozo
jelentdsége van Magyarorszag Alaptorvénynek (a tovabbiakban: Alaptorvény). Az Alaptorvény
XVI. cikkének (1) bekezdése szerint ,,Minden gyermeknek joga van a megfeleld testi, szellemi
és erkdlcsi fejlédéséhez sziikséges védelemhez és gondoskodashoz.” Tovabba az Alaptdrvény
XV. cikk (5) bekezdése kimondja, hogy ,Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a
gyermekeket.” Ennek megfelelden elsdsorban a gyermek sziilei, csaladja, azt kovet6en az allam
és végiil a tarsadalom koteles biztositani a gyermek fejlddéséhez sziikséges feltételeket, melyek
a felndtté valasahoz sziikségesek.

A telepiilés és Magyarorszag jovojét a gyermekek jelentik. Rakoczifalva eddig is, és a jovoben
is arra torekszik, hogy a gyermekek sziiletésiiktdl kezdve biztonsagban és minél szélesebb korii
ellatasban részesiilve nevelkedjenek.

A telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatasok jol miikddnek, a gyermek- és ifjusdgvédelem a
gyermekekkel foglalkozo intézményekben jelen van. A gyermekek, az iskolaskoruak ellatasa,
esélyegyenlOsége az egyenld banasmod szerint jol mitkodik. A Képvisel6-testillet minden
évben atfogo értékelést fogad el a varosban jelentkezd gyermekvédelmi és gyermekjoléti
feladatok ellatasarol.

4.1. A gyermekek helyzetének altalianos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Korcsoport | 2016 2017 2018
0-3év 163 174 191
4-6¢év 123 139 131

7-18 év 639 625 631
Osszesen: 925 938 953

A tablazatbol jol lathato, hogy varosunkban a gyermek szdma novekvd tendenciat mutat.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mds személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont).

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedés. Ha a
sziil6 vagy mas torvenyes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok dnkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitseggel a gyermek fejlddése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a telepiilési
onkormanyzat jegyz6je a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).
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A gyermek védelembe keriil, ha a sziil6 vagy torvényes képvisel6 az alapellatasok 6nkéntes
igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel a
gyermek fejlodése, nevelése a csalddban biztosithatd - a gyermekjoléti szolgalat javaslatanak
figyelembevételével - védelembe keriilhet, tovabba a szabalysértési hatosag értesitése alapjan
a szabdalyseértést elkovetett fiatalkor, vagy a nyomozd hatésag nyomozast megtagadod
hatdrozata alapjan a tizennegyedik életévét be nem tolt6tt gyermek, vagy a renddrség, az
ligyészség, illetve a birdsag jelzése alapjan a biincselekmény elkovetésével gyanusitott, vadolt
fiatalkora. A veszélyeztetett gyermek definicidja alatt olyan - magatartds, mulasztas vagy
koriilmény kovetkeztében kialakult — allapotot ért a rendelet, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

Az utobbi két évben a védelembe vétel leggyakoribb indoka az 50 érat meghaladé igazolatlan
iskolai hidnyzas volt. Védelembe vétel megsziintetésére az igazolatlan hianyzas megsziinése
miatt csupan 3-4 esetben keriilt sor. Az igazolatlanul iskolabdl hianyzd tanuldk tobbsége
hatranyos helyzetii csaladok gyermeke, ahol a sziilok szakképzetlenek, allaskeresok, alacsony
szocialis szinvonalon él8k. A rossz minta atadasa dnkénteleniil zajlik ezekben a csaladokban is,
ahol nem érték a megszerzett tudas €s a tanulas. Az esetek dontd tobbségében a védelembe vétel
megsziinésének indoka a tankotelezettség megsziinése volt. ElsGsorban a csalad feladata, hogy
gyermeke részére biztonsagot, védelmet nytjtson, szikségleteir6l gondoskodjon, hogy egy
harmonikusan fejlett, a kozosségbe beilleszkedni tudé kreativ személyiség nevelkedjen.
Azonban, ha a sziilék a gyermekek sziikségleteirdl nem tudnak gondoskodni vagy
elhanyagoljak illetve, ha a gyermek erkolcsi okokbol naluk nem hagyhato be kell avatkoznia a
gyermekvédelmi szakembereknek.

A teleptilésen a gyermekvédelmi alapellatasok jol milkodnek, a gyermek- és ifjisagvédelem a
gyermekekkel foglalkoz6 intézményekben jelen van. A gyermekek, az iskolaskoriak ellatasa,
esélyegyenlOsége az egyenldé bandsmod szerint jol miikodik. Varosunkban Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat segitségét kérheti a sziilé. Ha ezen segitséggel sem képes a sziil6 a
gyermek csaladban torténd megfeleld nevelését, gondozasat biztositani akkor a jelzérendszer
kérésére vagy a hivatalos tudomasszerzést kovetden hivatalbol keriil sor a védelembevételre.

A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrdl szOold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.) 67/A.§ (1)-(2) bekezdése az alabbiak szerint szabalyoz:

(1) Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziild vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil nevelo sziilorél vagy a csaladbafogadd gyamrol
— Onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérdl vagy a csaladbafogadd gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33.§-a szerinti aktiv kortiak ellatasara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idopontjat megel6z6 16
honapon beliil legalabb 12 hénapig éallaskeres6ként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakdkormyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt varosfejlesztési stratégiaban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodéshez sziikséges feltételek.

(2) Halmozottan hatranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott koérillmények koziil
legalabb kett6 fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

42



c) az utogondozdi ellatasban részesiild és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allé fiatal
felnott.
A hétranyos ill. halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa kérelem alapjan hatarozattal
torténik, mely hatarozatot a gyermek torvényes képvisel6jén tul a hivatal a gyermek nevelési-
oktatasi intézményét is értesiti (a jogerds hatarozat egy példanyanak megkiildésével).
Rakoczifalva Varos Onkormanyzatinak Jegyzéje a 2018. évben hatranyos helyzetet 24
gyermek és halmozottan hatranyos helyzetet 5 gyermek részére allapitott meg.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

4.1.1. s2zam0 tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora

gyermekek szdma
Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
Ev gyermekek szama gyermekek szama december 31-

december 31-én én
2012 5 11
2013 4 21
2014 5 31
2015 3 23
2016 4 25
2017 4 25

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
35

30
25
20
15
10

B e B = B =

4

2012 2013 2014 2015 2016 2017

| Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vonatkoz6 jogszabalyok:
- agyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
- az altalanos kozigazgatasi rendtartasrél sz616 2016. évi CL. torvény (Akr.)
- a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo
149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet

A Gyvt. 19. § (1) bekezdés

(1)152 A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsdg megallapitasanak célja
annak  igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan  jogosult
a) 153 a 21/B. §-ban meghatdrozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetésnek és ~ha megfelel a 21/C. §-ban foglalt feltételeknek — a sziinidei
gyermekétkeztetésnek,

b) 154 a 20/A. §-ban meghatarozott természetbeni tamogatasnak,

c) 155 az e torvényben és mas jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek
az igénybevételére.

A telepiilési dnkormanyzat jegyzdje megéllapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagat, amennyiben a gyermeket gondozé csaladban az egy fore jutd
havi jovedelem &sszege és a vagyoni érték nem haladja meg a Gyvt. megengedett értékhatart.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasat a sziil6 vagy mas
torvényes képviseld, illetve a nagykoru jogosult a lakohelye (a 18/A. § (1) bekezdés eszerint,
ha a kérelmez6nek tobb lakcime van, az illetékességet az a lakohely vagy a tartozkodasi hely
alapozza meg, ahol életvitelszeriien
lakik) szerint illetékes telepiilési Onkorméanyzat polgarmesteri hivatalanal terjeszti eld.
A feltételek fenndallasa esetén a telepiilési onkormanyzat jegyzdje 1 év id6tartamra megallapitja
a gyermek  rendszeres  gyermekvédelmi  kedvezményre  valdé  jogosultsagat.
Az egyéb jogosultsagi feltételek fennallasa esetén nagykoruva valasa utén is jogosult a gyermek
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, ha nappali oktatds munkarendje szerint
tanulmanyokat folytat és 23. életévét még nem toltdtte be, vagy felséfokl oktatasi intézmény
nappali tagozatan tanul és a 25. életévét még nem toltotte be.

4.1.2.szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok évi atlagos

szama
Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szdma
2012 240
2013 300,5
2014 258
2015 198
2016 155
2017 153
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama

350 -

300
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200 -
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A telepiilésen jelenleg a gyermekek 16,3 %-a részesiil rendszeres gyermekvédelmi
kedvezménybe. A tablazatbol jol lathatd, hogy csokkend tendeciat mutat az el6zd évekhez
képest.

c) gyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok szama, aranya

A szocialis és gyermekvédelmi ellatasok szabalyairdl szol6 2/2018. (I. 26.) dnkormanyzati
rendelet (tovabbiakban: rendelet) szerint a gyermek neveléséhez nyujtott telepiilési timogatas
célja, hogy a gyermek csaladban torténd nevelkedésének elésegitése érdekében, ha a gyermeket
gondoz6 csaldd idOszakosan/vagy idorél idére létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy
letfenntartasat  veszélyeztetd rendkivilli élethelyzetbe keriil. A tapasztalatok alapjan
elmondhat6, hogy a gyermekvédelmi tdmogatas iranti kérelem leggyakoribb indokai: a
beiskolazas €s a téli tiizeld biztositasa. A csaladban nevelkedd gyermekre tekintettel a 2017. évi
adat alapjan az el6z6 évek adataihoz képest 1ényegesen kevesebben részesiiltek

tamogatasban. A kérelmek szdma csokkent ugyan, aminek az az oka, hogy az egy gyermek
utan igényelhetd éves teljes 0sszeget a sziilok a kérelem benyujtasakor megigénylik.

A Bursa Hungarica fels6oktatasi palyazathoz az 6nkormanyzat minden évben csatlakozik. A
2016/2017. tanév II félévében és a 2017/2018. tanév elsd félévében az 6nkormanyzat 9 f6
felsGoktatasban részt vevd és szocidlisan raszoruld hallgatot részesit tamogatasban.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyijtd
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben
meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak. A telepiilésen ezen ellatasok fajtai:

- Pénzbeli és természetbeni ellatasok: rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, hatranyos
ill.  halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa, gyermekétkezés, sziinidei
gyermekétkeztetés, rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas, 6sztondij.

- A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok: - a gyermekjoléti
szolgaltatas, bolcsddei ellatas, - a gyermekek napkozbeni ellatasa.
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A
timogatasok zome a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasok jogosultsigahoz kotodik. A
helyzetelemzés soran annak a vizsgalata is javasolt, hogy a legjobban raszoruld csaladok
gyermekei hozzédjarultak-e a tamogatasokhoz. A tdmogatasok mindegyikét hivatalos iratokkal
kell igényelni, igazolni. A mélyszegénységben él6 személyek, csalddok gyakran megfeleld

papirok, jovedelemigazolas vagy egyéb okok miatt nem jutnak hozzé szolgaltatasokhoz.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 0vodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama

50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértékii Ingyenes |
ey étkezésben \ ” Ovodaztatasi Nyari
étkezésben . ... | kedvezményes | tankonyv- | . . . .
2 . ,, résztvevok . . i tamogatasban | étkeztetésben
Ev résztvevok . étkezésre ellatasban . w1 . vt
. szama . . . részesiilok részesiilok
szama . jogosultak | részesiillok . 2
. iskola 1-8. . . szama szama
ovoda . szama 1-13. szama
évfolyam ,
évfolyam
2012 50 124 18 158 3 55
2013 45 116 IS 163 2 55
2014 32 91 36 214 2 64
2015 128 71 9 0 32
2016 108 62 44 0 21
2017 111 70 30 0 41

Forras: TelR, KSH Tstar,

¢) magyar allampolgarsiaggal nem rendelkez6 gyermekek szima, aranya

A telepiilésen nincs nem magyar allampolgarsaggal rendelkez6 gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozd 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi,
értelmi, érzelmi €s erkolesi fejlddését, jolétét biztositd sajat csaladi kornyezetében torténd
nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatasahoz, a tarsadalomba valo beilleszkedéséhez,
onallo életvitelének megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlodésére artalmas kornyezeti és
tarsadalmi hatdsok, az egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon. A
gyermekvédelemben dolgozé szakemberek megallapitasai alapjan a veszélyeztetettség okai
kozott elsddleges a szocialis helyzet elégtelensége és ennek elsddleges kozege a szegregilt,
telepszerii lakokornyezet. Ugyanakkor a teriileten élok esetében érezhet6 a jovOkép hianya, a
sziilok altali negativ minta atorokitése, a szocializacids hidnyok. Mindebbdl kovetkeztethetd az
egészségtudatos életvitel hianya is, a megeldzésre vonatkozo6 ismeretek hianya.

Varosunkban nincs szegregalt, telepszerii lakokdrnyezetben €16 gyermek.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A fogyatékos gyermeket neveld csalddok helyzete az atlagosnal is sokkal nehezebb, kiilondsen
a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladok esetében.

a) védonoi ellatas jellemz6i (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

A telepiilésen a 0-3 éves kortiak ellatasa mellett a bolcsodében, az dvodaba és az iskolaban is
két védono latja el a feladatokat. A védondk feladatait a teriileti védéndi ellatasrdl szold
49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet alapjan latja el. Gondozasi tevékenységét azon csaladok
korében végzi, ahol varandos, gyermekagyas anya, 0-6 éves korii gyermek, illetve olyan 6-16
éves koru gyermek €1, aki nem jar semmilyen kozdsségbe, intézménybe.

A védondi tevékenység helyszinei: a Tanacsaddban 6nalld fogaddodra, illetve Varandos és
Csecsem0 Tanacsadas keretein beliil, a csalad otthonéban csaladlatogatasok soran, nevelési-
oktatasi intézményekben torténd tisztasagi vizsgalatok és egészségnevelés alkalmaval, valamint
kozodsségi programokra alkalmas helyszineken.

Gyermekvédelmi feladataik kozé tartozik a gyermekek egészségi allapotinak ellendrzése,
betegségek kialakuldsdnak megeldzése, az egészségromlds minél korabbi észlelése, és a
gyermek mihamarabbi szakemberhez vald jutdsdnak elésegitése, kezelések, terapiak nyomon
kovetése. Evente statuszvizsgalatok alkalméval a gyermekek testi, mentalis, szocialis
fejlettséget, érzékszervi-, mozgas-, és beszédfejlodését ellendrzik. Az egészségligyi prevencios
tevékenységiik egyik f6 tevékenységi teriilete a kotelezé védooltasok megszervezése, a sziilok
tajékoztatdsa a kotelezd é€s térités ellenében igénybe veheté véddoltasokrol, azok
esedékességérol, az orvosi tandcsadasrol tajékoztatas adasa, a sziirdvizsgalatokra valo behivas,
a szlirvizsgalatok eredményeinek nyomon kdvetése, az esetleges tovabbi vizsgalatokra torténd
beutalas esetén, a szakvizsgalatok megtorténtének kovetése. Az egészségneveld, prevencios €s
gyermekvédelmi munka elsédleges szintere a csalad sajat élettere, melyre csaladlatogatasok
sorén kertil sor.

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama

Ev Betoltott védonoi Egy védonére juto
allashelyek szama gyermekek szama
2012 2 145 |
2013 2 142 |
2014 2 143 |
2015 1 276
2016 2 142 |
2017 2 | 137 |
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi (3 korzet adatai egyiitt)

Betoltetlen i . Felnétt hazi
,, Haziorvos altal | Gyermekorvos . -
felnott . M , orvos altal Hazi
3 L. . ellatott altal ellatott .
Ev haziorvosi . ellatott gyermekorvosok
. személyek gyerekek .
praxis/ok . . gyerekek szama
. szama szama .
szama szama
2012 0 37230 0 5796 0
2013 0 36390 0 5235 0
2014 0 35339 0 5116 0
2015 0 36317 0 5228 0
2016 37807 5816
2017 33624 4926

Forras: TeIR, KSH Tstar
onkormanyzati adatgyiijtés
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Rakoczifalvan harom vegyes orvosi korzetben torténik a felndttek és a gyermekek ellatasa
harom héazorvos altal. Hazi gyermekorvos, hazi gyermek szakorvosi ellatas nincs a telepiilésen.
Koérhazi hatteret Szolnok biztosit.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozé adatok

Korai fejlesztésre és rehabilitaciora az oktatasi intézményekben a lehetéség adott. A korosztaly
specialis ellatasi igényeit a bdlcsOdében és az Ovodaban logopédus és gydgypedagodgus

megbizasaval biztositja az intézmény.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

Szocialls
szempontbdl felvett
N Nem
gyerekek szama onkormanyzati
, Onkormanyzati | Bolcsédébe beirt | (munkanélkili sziils, | O o oVe
Ev e ) , k bolcsédék szama
bolcs6dék szama | gyermekek szama veszélyeztetett .
ermek, nappali tmunkshely,
gy da il ) magén stb.)
tagozaton tanulé
c2iil &)
2012 1 23 0 0
2013 1 31 0 0
2014 1 36 0 0
2015 1 28 0 0
2016 1 23 0 0
2017 1 28 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

4.3.4. szamu tablazat - Bolcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett féréhelyek szama

Egyéb, nem
- Miikodo, onkormanyzati Csalddi napkoziben
Miik6dé (dsszes) i . . T, .
p e onkormanyzati bolcsédei engedélyezett
Ev bolcsddei U ; " . A
férshelvek szima bolcsddei férShelyek | (munkahelyi, magan féréhelyek szama
b4 szama stb.) féréhelyek {(december 31-én)
szama
2012 14 14 0 0
2013 14 14 0 0
2014 14 14 0 0
2015 14 14 0 0
2016 14 14 0 0
2017 14 14 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi
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Bolcsddében és csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama
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2012 2013 2014 2015 2016 2017

m M(ik6dé (6sszes) bolcsédei férghelyek szama
Mkddé, 6nkormanyzati bélcsddei féréhelyek szama

1 Egyéb, nem Onkormanyzati bolcsédei (munkahelyi, magan stb.) féréhelyek szdma
Csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

d) gyermekjoléti alapellatas

Az egyes szocialis és gyermekvédelmi targyn torvények modositasarol szolé 2015. évi
CXXXIIL toérvény rendelkezései szerint 2016. januar 1-jével a gyermekjoléti szolgaltatas és
a csaladsegités teljes integracidja valosult meg, az ellatando teriilet nagysdga szerint
differencialt szolgaltatastartalommal. A feladatok megosztasra keriiltek a telepiilések és a
jarasok kozott. A telepiilési onkormanyzatok feladatkorében maradtak a lakohely szintii
minimumszolgaltatasok, az &ltaldnos segitd feladatok. Jarasi szintre Keriilt a hatosagi
feladatokhoz kapcsoladd, gyermekek védelmére iranyulo tevékenységek, valamint a specialis
szolgaltatadsok biztositasa.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladatai harom nagy csoportra bonthatok:

1) a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének elésegitése érdekében
végzett tevékenység;

2) a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében végzett tevékenység;

3) kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében végzett tevékenység.

Konkrét feladatok az alabbiak:

tajékoztatas nynjtasa

ligyintézés

segitd beszélgetés

tanacsadas (gyermeknevelési, életvezetési)
szolgaltatas kozvetitése

esetkezelési konferencia szerevezése, lebonyolitasa
szakmakozi konferencidk szervezése, lebonyolitasa
éves gyermekvédelmi tanacskozas 6sszehivasa
csaladlatogatas

kapcsolattartés

prevencids, szabadidds tevékenységek szervezése

VVVVVVVVVVY
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» adomanyok szervezése és szétosztasa
> jelzések fogadasa-lereagalasa

A gyermekjoléti szolgalatnal megjelend kliensek lehetnek:

» alapellatottak, ami egy Onkéntes egyiittmiikodési forma, kisebb mértékii
veszelyeztetettség esetén;

> védelembe vettek, melyet a gydmhatdsag rendel el és kotelezd egyiittmitkodést jelent
(a veszélyeztetettség sulyosabb mértéki);

> utogondozottak, 6k a szakellatasbol (allami gondoskodasbol) kikeriilt gyermekek;

> tanacsadas keretében torténd ellatds/idonként jelentkezOk, akik nem vallaltak az
alapellatast, vagy leginkabb ligyintézéshez kérnek segitséget;

> valsaghelyzetben 1€v6 varandos anya.

A gyermekjoléti szolgalat feladatait egy f6 szocidlpedagdgus végzettségii csaladgondozo latja
el, a Szolnoki Kistérség Tobbcélu Térsulasa Gyermekjoléti és Szocialis Szolgaltaté Kozpont
csaladgondozojaval szoros egyiittmilkodésben. A szolgéalat éves forgalmi adata évrdl évre
magas. A csaladokban el6fordulé miikddési zavarok — melyek tiinethordozdi a gyermekek
egyre magasabb szakmai szinvonalon végzett beavatkozasokat igényelnek. A csaladgondozok
leterheltsége nagy.

e) gyermekvédelem

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat feladatai k6zott szerepelnek:

- Tajékoztatss, informacionyijtas

- Szocialis segitdmunka keretében részt vesz a csaladban jelentkezé miitkodési zavarok
ellenstlyozasaban.

- Csaladban jelentkezd nevelési problémak, hidnyossagok karos hatasainak enyhitése
céljabol szabadidds és kozosségi programokat szervez, illetve kezdeményezi azok
szervezeseét.

- Ellatasokhoz, szolgéltatasokhoz valé hozzajutas segitése.

- Hivatalos ligyek intézésében valo kézremiikodés.

- Segiti a nevelési-oktatési intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat.

- Kozosségfejlesztd  programok  szervezése, valamint egyéni és  csoportos
keszségfejlesztés.

- Munkanélkiiliek,  addssagterhekkel  és  lakhatdsi  problémakkal  kiizdok,
fogyatékossaggal €16k, kronikus, pszichiatriai és szenvedélybetegek, kabitdszer-
problémaval kiizdok, egyéb szocialisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére
tanacsadas biztositasa.

- Kriziskezelés, valamint nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segité szolgaltatasok
biztositasa.

- Veszélyeztetettséget észlelo- és jelzorendszer miikodtetése, a veszélyeztetettséget
el6idézo okok feltarasa és ezek megoldasara javaslatok készitése, a szakemberek kozotti
egylttmiikodés megszervezése, tevékenységiik dsszehangolasa.

A jelzOrendszeri tagok nem azonos sullyal, gyakorisaggal és mélységben vesznek részt a
csaladok életében, igy mig a személyes szolgaltatast nydjté intézmények, hivatalok, védéndk,
orvosok és pedagogusok a gyermek mindennapjainak részét képezik, a partfogé feliigyelé mar
csak biinelkdvetdi multtal rendelkez6 gyermek életébe lép be, az ligyészség, birdsag pedig még
ritkdbban, inkabb csak attételesen értesiilhetnek gyermek veszélyeztetettségérol.

A Szolgalat elsddleges szakmai célja, hogy a szocialis és gyermekvédelmi segitséget, vagy
tamogatast igényld személyek, csalddok és gyermekek helyzetének pozitiv iranyu
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megvaltoztatisa érdekében létrejovo észlelé- és jelzdrendszer szerepléivel érdemi és
hatékony egyiittmiikodést tudjon kialakitani és miikodtetni.

A gyermek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodést nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a Gyvt.-ben meghatarozott
hat6sagi intézkedések biztositjak.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. tv. 17. §-a alapjan
a telepiilésen a gyermekek védelme a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtason keresztiil valosul
meg.

A pyermekjoléti szolgélat gondozasi tevékenysége (2017):

> alapellatott gyermek 3116
> védelembe vett gyermek 516
» ideiglenes hatéllyal elhelyezett 1 16
> tanacsadas keretében torténd ellatas 58 16

A gyermekjoléti szolgalat adata a kiildd szerv szerinti bontasban (2017):

A jelzdrendszer altal kiildott jelzések szama:

Kiildott jelzések szama

Megnevezés
, 0-17 év 18 év felett
Egészségiigyi szolgaltatd 2 -
ebbol védonoi jelzés 2 -
Személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatok 2 -
Kozoktatasi intézmény 29 -
Kisgyermekek napkdzbeni ellatasat nyujtok 5 -
Rendorség 4 -
Partfogo feliigyelet - -
Aldozatsegités és karenyhités feladatait ellato szervezet - -
Allampolgar 2 1
Ugyészség, birdsag . -
Onkormaényzat, jegyz6 - -
Gyambhivatal - -

‘Tss_zésen 44 1

(Forras: az intézmény 2017. évi beszamoldja)

Jf) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatas a gyermekjoléti szolgaltatas. Igénybe vehetd
ellatasok pedig a rendkiviili telepiilési tdmogatas, rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,
adomanyok, ruhaboérze igénybevétele.

A telepiilésen anyaotthon, csaladok atmeneti otthona nem miikodik, e szolgaltatasok Szolnokon
vehetdk igénybe sziikség esetén.
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g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidos programokhoz valé hozzaférés

Az altalanos iskolaban szakkor szinten sportoldsra tobb sportagban van lehetéség (judo,
kosarlabda, tollaslabda, kézilabda, football). A Rakdczi Sportegyesiilet, a II. Rakoczi Ferenc
Horgasz Egyesiilet és a Kézilabda Klub minden érdekldd6 szamara elérhetd sportolasi
lehetdséget kindlnak a telepiilésen.

A gyermekjoléti szolgalat minden évben szervez - ingyenes — sziinidei szabadidds programokat,
taborokat a hatranyos helyzetii gyermekek részére.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

Gyermekeétkeztetés: ha a szild (torvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntarté az
6vodaban és az iskolaban a gyermekek €s a tanulok szdmara az 6vodai nevelési napokon, illetve
az iskolai tanitési napokon biztositja a déli meleg f6étkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai
étkeztetésben részesiilhet az a tanul6 is, aki a napkdzit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil
az ebéd kiilon is igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen szabalyokat kell alkalmazni a nyari, sziinidei
gyermekétkeztetés esetében is.

A Gyvt. 2015. szeptember 1-jét6l hatdlyos modositdsa szerint az intézményi
gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani a bolcsddei ellatasban vagy ovodai nevelésben
részesillo gyermek szamara, ha (egyéb feltételek fennallasa hidnyaban) olyan csaladban él,
amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy f6re juté havi jovedelem Osszege nem haladja
meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaléi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at.

A gyermekétkeztetés 1jraszabalyozdsdval az ingyenes és kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetésre jogosult gyermekek kore nem valtozik, de a telepiilési onkormanyzat
kotelezo feladatava valt az iskolai sziinid6, valamint a bolcséde és 6voda zarva tartdsa esetén a
sziinidei gyermekétkeztetés biztositasa, melyre a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermekek koziil a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek lesznek
jogosultak ingyenesen.

A sziinidei gyermekétkeztetés a déli meleg foétkezés elsGsorban helyben fogyasztasra torténé
biztositasat jelenti, de ha erre — els6sorban az alkalmas helyiség hianya miatt — nincs lehetéség,
a szlinidei gyermekétkeztetés az étel elvitelével vagy a gyermek szamara torténé kiszallitasaval
is biztosithat6. A gyermek elére nem lathaté hidnyzasa, betegsége, egyéb akadalyoztatasa
esetén a szamadra biztositott étel elvitelét a sziildje, mas torvényes képvisel6je szamara lehetévé
kell tenni. Az el nem fogyasztott vagy el nem szallitott étel mas raszorulé gyermekek részére
atadhato helyben torténd elfogyasztasra vagy elvitel formajaban.

A sziinidei gyermekétkeztetést a személyes gondoskodast nytjtd gyermekjoléti alapellatasok
és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijardl és az igénylésiikkhoz felhasznalhato
bizonyitékokrol szolo 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 7. melléklete szerint igényelheti a
hatranyos helyzetli és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan
hatranyos helyzetii gyermek sziil6je, mas torvényes képviseldje.

Az ingyenes vagy a kedvezményes tdmogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A
tdmogatasok zome a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasok jogosultsagihoz kotodik. A
tamogatasok mindegyikét hivatalos iratokkal kell igényelni, igazolni. A mélyszegénységben
¢l6 személyek, csaladok gyakran megfelel papirok, jovedelemigazolas vagy egyéb okok miatt
nem jutnak hozza szolgaltatasokhoz. A gyermekvédelmi jelz6rendszer jelzése alapjan azonban
a gyermekjoléti szolgalat csaladgondozdja segiti a csaladot az ellatashoz vald hozzajutdsban.
Az elmult i1d6szak tapasztalata alapjan erre csak akkor nincs lehet6ség, ha a sziilo
egyiittmiikodési készsége nem megfelelo.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek ingyenes intézményi
étkezésre jogosultak. A telepiilésen az d6vodaban és iskolaban napi 3-szori étkezés, melybdl napi
egyszeri meleg étkezés biztositott ingyenesen. Tovabba 50 szazalékos mértékii kedvezményes
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étkezésre jogosult az a tanuld, aki tartdsan beteg, testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
autista, tobb fogyatékossag egyiittes eloéfordulasa esetén halmozottan fogyatékos ill. harom-
vagy tobbgyermekes csaladban él. Ugyancsak Ingyenes tankonyvellatasra jogosult minden
altalanos iskolas gyermek.

A telepiilés csatlakozott az iskolatej, mézes reggeli és az iskola gylimdlcs programhoz.

A sziinidei gyermekétkeztetést az onkormanyzat biztositja a sziilok nyilatkozataik alapjan
minden hétranyos helyzetii gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesilo, halmozottan hatranyos helyzetii gyermek részére. A gyermekek részére napi egyszeri
meleg étel formajaban keriil biztositasara a sziinidei étkezés.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kiovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Hatranyos megkiilonboztetés nem tortént, az egyenld banasmod kdvetelményének megsértése
miatt eljarasra nem keriilt sor, jelzés nem érkezett.

Jj) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az
ellatérendszerek keretein beliil

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. Torvény 38.§ (1)
és 39.§ (1) bekezdeésében foglaltak szerint a gyermekjoléti szolgalatok feladata a
veszélyeztetettség megelozése. A 39.§ (2) bekezdés d) pontja konkrétan megnevezi a
szabadidds programok szervezését, mint a veszélyeztetettség megel6zésének eszkozét.

A Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Gyermekjoléti és Szocialis Szolgaltatdo Kozpontja
2017. évben az alabbi programokat valositotta meg:

Zankai tabor

A Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa Gyermekjoléti és Szocialis Szolgaltaté Kozpontja
2017. junius és jalius honapokban két gyermektabort szervezett 10-12 éves kori gyermekek
részére a Rakoczifalvai Onkormdnyzat zénkai taboraba. Tiz felnbtt segité vett részt a
taboroztatasban, valamint Ruskoé Zsolt sportszervez6 az onkormanyzat részér6l.

Nagy érdeklddést valtott ki ez a tabor, mivel a meghirdetést kovetd néhany napon beliil beteltek
a férbhelyek. fgy végiil a két turnusban, t5bb, 58 gyermek utazhatott el a Balatonhoz nyaralni.
A strandolas mellett alkalom nyilt hajokazasra, valamint széles korben valaszthattak a
gyermekek a szabadidés programok koziil. Minden este k6z6s feladatokat kaptak, melyeket jo
hangulatban prezentaltak.

Szabadidés taborok

A Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Gyermekjoléti és Szocialis Szolgaltatdo Kozpont egy
héten 4t (julius 24-25-1g) biztositott az iskolaskord gyermekek szamara egész napos szabadidds
tabort napi haromszori étkezéssel. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igénybe vevok
részére a tibor ingyenes volt. A foglalkozasok 8 6ratél 16 éraig tartottak, Hajdu Agnes és
Tothné Gulyas Agnes vezetésével. Minden jelentkez6t fogadtunk, igy 21 gyermek feliigyeletét
biztositottuk. A tdbornak a Varsany Kozosségi Haz adott helyet, melyet ezliton is kdszoniink!
A nyari tabor célja: a résztvevd fiatalok igényes szabadidé eltoltésén tul olyan, életre sz6lo
tapasztalatokat szerezzenek, mely befolyasolo tényezo lesz a kozdsségben elfoglalt helyiikre és
tarsaikkal valo viszonyukra. A csapatmunka soran felszinre jottek belsé értékeik, sikerélményt
szereztek mind a vallalt feladatok ellatasdban, mind pedig a programok végrehajtasaban.
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Csoportos foglalkozasok

A helyi Altalanos Iskola segitségével csoportot inditottunk, felsé tagozatos lanyok
részvételével. A foglalkozasokat havi rendszerességgel tartottuk, ahol a gyerekek az aktualis
tinnephez kapcsolodé kézmiives targyakat készitettek. Husvét, anyak napja, Halloween, Gsz,
advent, karacsony témakban késziiltek az alkotasok.

Biinmegel6zési program szervezése

A helyi Altalanos Iskola jelzése alapjan kapcsolatfelvétel tortént Mészaros Janos rend6r
alezredessel. Az iskola tajékoztatott, hogy tapasztalataik szerint a gyermekek internethasznéalata
nem megfeleld. Olyan tartalmakat, video megosztdsokat néznek, ami nem képesek —
életkorukbdl adodoan — megfelelden értelmezni. Ezen kiviil a kozosségi oldalak hasznalataval
sincsenek tisztiban. A szolgalat felvette a kapcsolatot Mészaros Urral, és megszerveztiik az
iskolaban az el6adasok megtartasat. Tudomasunk szerint a gyerekek érdeklddéssel fogadtak, és
sok 1j, hasznos informécidhoz jutottak. Javasoljuk, hogy — lehetéség szerint — ez a preventiv
program legyen folyamatos az iskolaban, illetve a sziil6i munkakozdsség bevonasaval jusson
el a sziil6khoz is.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élé
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama

Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek

Ovodai féréhelyek szama 170

Ovodai gyermekcsoportok szima 7

(gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-

ig):
A nyéri 6voda-bezaras id6tartama: () nincs zarva

Személyi feltételek Fé Hianyz6 létszam

6.00 -17.00

Ovodapedagdgusok szama 15
Ebbol diplomas 6vodapedagdgusok szama | 15
Gybdgypedagdgusok létszama 1
Dajka/gondozond
Kisegitd személyzet
Pedagogiai asszisztens
Karbantarto

Forras: TeIR, KSH Tstar, onkormanyzati
adatgyljtés

OO0 IO |O

— IO
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Fogyatékos gyermekek ellatdsa szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan a fogyatékos
gyermek legfeljebb hatéves koraig fejlodését biztositd korai fejlesztésben és gondozasban, vagy
fejleszto felkészitésben torténhet.

A Szt. rendelkezése szerint a nappali ellatas keretében gondoskodni kell tobbek kozt a harmadik
életéviiket betoltott, onkiszolgalasra részben képes vagy Onellatisra nem képes, de feliigyeletre
szorulo fogyatékos, illetve autista személyek napkdzbeni tartdzkodasarol, étkeztetésérol.

Az 6voda nyitvatartasi ideje jol illeszkedik a munkaban allo sziilok munkaidejéhez, a sziil6k
mar reggel 6 oratdl vihetik a gyerekeket, ahol este 17.00 oraig tartézkodhatnak. Minden
gyermeknek biztositani tudjak az dvodai féréhelyet, valamint a szakembereket és mindegyike
rendelkezik esélyegyenldségi tervvel.

4.4.2. szamua tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodaba

Ovodai Ovodai | p\ datellatas beirt Ovodai
3.6 éves csoportok | férdhelyek i helvek kek . d
e szama - szama Y gyermeiek | gyogypedag
Ev koru whaeins | (e szama szama égiai
gyermeke boiai wiai (gyogypedagé | (gyogypeda | gyermekcso
k szama Bl gos! giai gogiai portok
neveléssel neveléssel . . .
coviitt epyiltt) neveléssel neveléssel szama
gy gy egyiitt) egyiitt)
2012 174 7 170 1 161 0
2013 171 7 170 2 161 0
2014 172 6 170 2 140 0
2015 165 7 170 2 136 0
2016 171 7 170 2 130
2017 165 6 170 2 126
Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgytijtés

A telepiilési 6vodaban nem miikodik gyogypedagdgiai csoport. Rakoczifalvan két dvoda
jelenleg hét csoporttal, megfeleld 1étszamu és iskolai végzettségii személyekkel miikodik.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii
és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék ovodai,
iskolai ellatasa

Az egyenld banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre,
amely allamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek
megszervezéséhez az éallam koézvetlen normativ koltségvetési tdmogatast nyujt, illetve
amelyhez k6zvetve — igy kiilondsen kozterhek elengedése, elszamolasa vagy addjovairas utjan
— hozzéjarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenlé banasmodd illet meg az oktatassal és képzéssel
kapcsolatban.
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A szakertoi bizottsag véleményének figyelembe vételével az oktatasi intézmények biztositjak a
fejlesztést az érintett gyermekek esetében.
Kiemelt figyelmet igényld gyermekek, tanuldk:
a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld:
- sajatos nevelési igényl6 gyermek, tanuld,
- Dbeilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulg,
- kiemelten tehetséges gyermek, tanuld
b) hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanuld

b) a kozneveléshez kapcsolodé kiegészitdo szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juté
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskoliban tanulok szama, altalanos iskolai napkozis
tanulok szama

Altalanos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. o ) .
A ) i g o P Napkozis altalanos iskolai tanuldk
évfolyamon tanulok szama |évfolyamon tanulék széma Altalanos . . .
(g6 dagdaiai (2y6 dawdeiai iskol 3ok szdma a nappali oktatasban
Tanév 3V°g‘!"e agoglau gV°gY'°e agognau [SKOlasORDLEMA (iskolaotthonos tanuldkkal egyiitt)
oktatassal egyiitt) oktatdssal egyiitt)
fé f6 fé fé6 %
2011/2012 178 178 356 147 41,3%
2012/2013 175 175 350 140 40,0%
2013/2014 166 166 332 149 44,9%
2014/2015 155 155 310 145 46,8%
2015/2016 153 153 306 129 42,2%
2016/2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskolai tanuldk és napkozisek szama (f6)
400 - —

350
300 | -
250 :
150 | P S
100 -
50 - , :
0 . Ca— — =t A — 3 . 3 *

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

m Altalanos iskolasok Napkdzis altalanos iskolasok

A fenti tabla részletezi az Altalanos Iskolaban tanuldk és napkézisek létszamat.
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolidk adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztilyok,

feladat-ellatasi helyek

Az altalanos iskolai| Az altalanos
osztalyok szama a | iskolai osztalyok | Altalénos iskolai feladat-
gyogypedagogiai szama (a ellatasi helyek szama
. oktatashan (a | gyogypedagdgiai (gyogypedagégiai
lancy nappali oktatassal oktatassal egyiitt)
oktatasban) egyiitt)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
oOsszesen Osszesen
2011/2012 0 15 1
2012/2013 0 15 1
2013/2014 0 16 1
2014/2015 0 16 1
2015/2016 0 16 1
2016/2017 0 16 1

Forras: TelR, KSH Tstar

20

15

10 +

Altalanos iskolak adatai - gyégypedagégia

m Gyogypedagdgiai osztalyok szdma
Altalanos iskolai osztalyok (gyégypedagdgiaival egyiitt)
Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagogiai oktatassal egyitt)

2011/2012  2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

A gyermekek felzarkoztatasat fejlesztopedagogus, logopédus €s pszichologus segiti.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Nem relevans. Az intézményeken beliil nincs hatranyos megkiilonboztetés, jogellenes
elkiilonités és nincs szegregacio.
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d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések

A telepiilésen egy Altalanos Iskola és egy Ovoda miikodik.

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban
Tanév

F6
2011/2012 34
2012/2013 42
2013/2014 22
2014/2015 49
2015/2016 40
2016/2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntart

8. évfolyamot eredményesen befejez6k szama a nappali
oktatasban

60

50

40
30
2
| I
0

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

o

o

e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
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A helyi altalanos iskolaban a tanuloknak lehetdsége van szakkori, tandran kiviili
foglalkozasokon, tovibba fejlesztd foglakozasokon részt venni. Ezek a lehetdségek a
gyermekvédelem terén nagy jelentdséggel birnak, hiszen elfoglaltsagot és lehetéséget adnak,
biztositanak a tanulok szabadidejiik hasznos eltoltésére.

4.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A nyari sziinid6ben a gyermekek feliigyelete | A szlinid hasznos eltoltésének
megoldott legyen. megszervezése. Szabadidés programok,

taborok szervezése.

A gyermekeknek nincs lehetdségiik nyari | Testvérvarosaink  kozotti  cseretaborok
iidiilésre, illetve kiilfoldi tidilésre. megszervezése (Szalacs, Chervena voda,
Wierzchoslawice)

A hatranyos helyzetii. tanulasi nehézséggel | Szocialis, gyermekjoléti  szolgaltatasok
kiizdd és a fogyatékkal él6 gyermekek | bdvitése.

fejlesztése. Felzarkoztatasi,  fejlesztési  programok
szervezése.
Szabadidés  tevékenységek  fejlesztése,
bovitése.

Egészségtudatos életvitel hianya, | Ovodas kortdl egeészségvédelmi programok

egészségvédelem megvalositasa. Sporttevekenységek
lehetoségének  bovitése. Sportcsarnok
bovitése, korszerisitése. Tanuszoda
létesitése.

S. A nék helyzete, esélyegyenldsége

A nemek kozotti esélyegyenldséget Europai Unids iranyelvek és tovabbi torvények is
biztositjak. Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind
a nOket, mind a férfiakat minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog
tekintetében azonos jogok illetik meg. A néket és férfiakat egyenld bandsmod illeti meg a
munkavallalés, a szakképzés, az el6dmenetel, a szocialis biztonsag stb. teriiletén.

5.1 A ndék gazdasigi szerepe és esélyegyenlisége

A nok gazdasagi, munkaerd-piaci specialis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy egyszerre tobb
szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és a
csaladjukban. A kettds szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, s ez a szerepek
osszehangolasa néha nehézséget jelenthet mindkét fél szdmara. A visszatérni szandékozo,
illetve a kisgyermeket neveld nék szamara a korabbi munkahelyiikre vald visszatérés tobb
szempontbol is nehéz feladatot jelent. Munkatdl valo tartds tavollétik alatt készségeik,
ismereteik elavulnak, megkopnak, amely alkalmazasukban hatraltathatja 6ket (foleg, ha tobb
gyermek sziiletése miatt hosszabb id6t toltottek tavol). Még nagyobb hatranyban vannak azok,
akik gyermekiiket, vagy gyermekeiket egyediilalloként nevelik, és/vagy esetleg palyakezddként
kevés munkatapasztalattal rendelkeznek. A Munka térvénykonyvérdl szol6 2012. évi L. torvény
12. §-a rendelkezik arrél, hogy a munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazasival
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kapcsolatban az egyenld banasmodd kovetelményét meg kell tartani. Az Ebktv. pedig
megfogalmazza a kdzvetlen és a kdzvetett diszkriminacid fogalmat, amely rogziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatrdnyba mas, Osszehasonlithatd helyzetben 1évé
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény
a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot €s terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

A nék munkaerd-piaci hatrdnya Osszetett, nehezen vizsgalhato jelenség, kedveztlen
munkaerd-piaci helyzetiik szamos okra vezethetd vissza. Ilyen tobbek kozott az anyasag, az
iskolazottsag, az életkor. A foglalkoztatas és a munkanélkiiliség alakuldsanak a nék korében a
telepiilésen nem lehet okozati tényezdje a bdlcsddei, 6vodai féréhelyek szama, hianya, hiszen
az telepiilésiinkdn, mindenki szamdra elérhetd szolgaltatas.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék koérében

. Munkavallfl EER DR S Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev szama
Férfiak Nok Férfiak Ndk Férfiak Nok
2012 1977 1 853 1801 1674 176 179
2013 1 948 ~ 1851 1776 1 668 172 - 183
2014 1922 1 829 1768 1679 154 150
2015 1913 1 807 1780 1 684 133 123
2016 1 894 1792 1 783 1 681 111 111

N6k foglalkoztatasi helyzete (f6)

1900

1850 ) s e

1800 e ——

1750 173 183 150 123 431

1700

1650

1600 1674 1668 1679 1684 1681

1550
2012 2013 2014 2015 2016
Foglalkoztatottak Munkanélkiliek  —— Munkavallalasi kordak
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2000
1950
1900
1850
1800
1750
1700
1650

4500
4000
3500
3000
2 500
2000
1500
1000

500

4 000
3500
3000
2500
2000
1500
1000

500

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)

176\

122 154 133 111
_— 1776 1768 1780 1783
2012 2013 2014 2015 2016
Foglalkoztatottak Munkanélkiliek  ———Munkavallalasi kortak

Munkavallalasi kortiak szama (f6)

1853 1851 1829 1807 1792

2012 2013 2014 2015 2016

B Férfiak + N6k

Foglalkoztatottak (fG)

1674 1668 1679 1684 1681

1801 1776 1768 1780 1783

2012 2013 2014 2015 2016
Férfiak N6k
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b) nék részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

A foglalkoztatast segitd és képzési programok esetében figyelembe kell venni, hogy megnétt a
szakmunka iranti igény, amely els6sorban a férfi munkaerdt érinti (nehéz fizikai munka: pl.
kémiives, acs, asztalos). A ndk fizikai erejiiknél fogva kevésbé vonhatok be ezekre a
teriiletekre. Kifejezetten csak néknek meghirdetett foglalkoztatast segitd képzési programok kis
szamban indulnak, de jellegiiknél fogva jellemzden pl. a sz6v0, kertész, szocialis apolo, takarito
képzések, melyeket a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya indit, 6k jelentkeznek, 6ket vonjak
be.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

A nok elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség, a szarmazas, etnikai
hovatartozas, vagy ha hatranyos helyzetli kistérségekben élnek. Kiilondsen nehéz helyzetben
vannak azok, akiknél ezek a tényezdk egyiittesen jelentkeznek. Az alacsony iskolai
végzettségliek elhelyezkedési lehetOsége a telepiilés és agglomeracidja kindlta munkahelyeken
alacsony. Elsésorban az onkormanyzat és intézményeinek kozfoglalkoztatasi programjaiban
kapnak feladatot és az inditott képzéseken, programokban vesznek részt. Az dnkormanyzat tobb
intézménye gyakorlohelyként segiti a képzésben résztvevoket ezzel is lehetdséget biztositva
késGbbiekben az esetleges foglalkoztatdsra. Alkalmi jelleggel, nyéri id6északban idénymunkan
jelents szdm1 alacsony végzettségii nd helyezkedik el és ez jelent jovedelmet szamukra.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Magyarorszagon sajnos mind a mai napig érzékelhetéek a nemek kozotti kiilonbségek.
Kifejezetten sulyos formaja a munkapiacokon tapasztalhaté hatrany: a nemek kozotti
versenyben a férfiak vannak elényben mind a fizetéseket, mind a pozicidkat illetden. A magyar
ndk ma még mindig kevesebbet keresnek ugyanolyan végzettséggel/tapasztalattal ugyanabban
a pozicidban, mint a férfiak. A piaci szegmensekben pedig felsévezetdi pozicioban még mindig
a férfiak vannak tilnyomo tobbségben.

A ndk helyzete, ha gyermeket vallalnak, még nehezebb: hiszen a gyermekes anyak
elhelyezkedési esélyei joval rosszabbak, mint gyermektelen tarsaiké.

A vallalkozo ndk helyzete pedig még nehezebb: hiszen a tetemes résziik kényszervallalkozo:
nincs felettiik semmilyen véddernyd. Pedig Magyarorszagon a nék atlagos iskolai végzettsége
magasabb, mint a férfiak atlagos iskolai végzettsége. A magyar tarsadalomban a kétkeresds
csaladmodell az uralkodd, mindezekbdl az kdvetkezik, hogy a ndk nagy részének dolgoznia
kell.

A gyermekvallalas a nd, ill. partnere legbelsdségesebb dontése: neki és partnerének kell
eldontenie mikor, hany gyermeket kivan vallalni és felnevelni. Azonban a tarsadalmi érdek az,
hogy a noket batoritsuk a gyermekvallalasra. Ezért széles szocialpolitikai/oktatasi
programokkal kell Oket segiteni: elérhetd bolcsddei/ovodai/iskolai ellatast biztositani, a
munkapiacokon pedig — miutdn adocsokkentd programunk segitségével a bérek szinvonala
magasabb lesz — sokkal elterjedtebbé és elfogadottabba valik a részmunkaidds foglalkoztatas.
A noket arrdl is biztositani kell, hogy gyermekvallalasuk idején szakmajukban is tovabb tudnak
fejlodni, ha azt igénylik.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csalddi napkozi, ovodai férdhelyek, férdhelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A telepiilésen biztositott az dvodai és iskolai ellatas is. A n6k munkaeré-piaci elhelyezkedése
szempontjabol lényeges a gyermekek szdmdra nytjtott napkdzbeni elldtasokhoz torténd
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hozzaférés, mert esélyeit a szolgaltatasi hidnyossagok alapveten rontjak. A kisgyermekesek
munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges a bolcsédei férGhelyek szama. A gyermekek
napkdzbeni ellatasat biztosité 14 férdhelyes intézmény a csaladban nevelked6 2,5 éven aluli
gyermekek szakszerli gondozasat — nevelését végzi.

A nyari sziinidoben csak az 6voda és a bolcsdde tart nyitva, az altalanos iskolas gyermekek
feliigyeletét a sziiléknek kell megoldaniuk.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem
feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tamogassa a feliigyelete ala tartozé
gyermek megfeleld testi és mentélis fejlddésének biztositasat. A védénd kapcsolatban all a
csaladdal, a kisgyermekellatd intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen
arnyalt képpel rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetér6l. Szakemberként
hatékony segitséget képes nyujtani a csaladoknak, ez pedig szorosan osszefiigg a hozza tartozo
gyermekek szamatol.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

: e 0-3 év kozbtti Atlagos.
Ev Védonok szama R gyermekszam
gyermekek szima L ax o x
véddnénként
2012 2 116 58
2013 2 114 57
2014 2 115 58
2015 1 110 110
2016 2 114 57
2017 2 110 ] 55
Forras: TelR és helyi
adatgyfijtés
Egy védondre juté gyeremekek szama (f6)
120
100
80
60
40
20 :
0 L

2012 2013 2014 2015 2016 2017
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5.4 A noket éro erdszak, csaladon beliili erészak

A csaladon beliili erdszak esetén alkalmazhato legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhatéd tavoltartasrél szold 2009. évi LXXIIL. tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csaladon beliili erdszakrol nincs 6nallé tényallas, a parkapcsolati
er0szakra jelenleg a Biintetd torvénykonyv kiilonbozé tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés,
zaklatas, tavoltartas.

A n0k elleni erészak kiilonboz6 formadira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanulé formaira (pl. szexudlis jellegli visszaélések) is a Biintet6 torvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok dtmeneti
otthona)

A krizishelyzetben lévé nok szdmara igénybe vehetd szolgaltatasok a telepiilést6l 10 km
elérhetoségére van. A krizishelyzetben 1évok helyben a megfeleld tajékoztatas a Csalad-és
Gyermekjoléti Szolgalattol kapja meg.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

A képvisel6-testilletben a férfi - né arany kozel azonos. A helyi kdznevelési, kézoktatasi, és
kozmiivelddési intézményekben a ndk tulreprezentalt létszamban toltenek be vezetd poziciot.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Kozfoglalkoztatasban torténé foglalkoztatdssal a gyermeket neveld, alacsony iskolai
képzettségli, a munkaerdpiacrdl régen kiszorult nék nagy szamban vesznek részt.

A telepiilésen miikddd Ovoda-bdlcséde egész éves nyitva tartassal, valamint az altalanos
iskolaban délutani napkdzi igénybevételének lehetésége.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nék helyzete, es¢lyegyenlosége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Alacsony képzettség Képzések, tanfolyamok szervezése
Bolcsode féréhelybdvités €s a | Bolcs6de féréhelyek szamanak novelése,
szolgaltatasokhoz valo hozzajutas | csoportszoba kialakitéasa, 1ddszakos
lehetdségének szélesitése gyermekfeliigyelet miikodtetése
Nehezen Osszeegyeztetheté a csalad és a | Munkahelyek csalad baratta tétele szocialis
munkahely hélo bovitése
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

Az idoskor egy nagyon fontos életszakasz. A szeretni tudéas, a tirelem, a megértés
miivészetének birtokosai Ok, ezekhez sziikségesek a személyes kapcsolatok, a kozosségek.
Idézet Obecsei Istvan Szeressétek az 6regeket cimii versébol.

. Nagyon szépen kérlek titeket, Szenvedtek 6k mar eleget,
Szeressétek az oregeket. A vigasztaloik ti legyetek.

A reszketd kezii 6sz apdkat, En nagyon kérlek titeket,

A hajlott hatii jo anydkat. Szeressétek az oregeket.

A rdncos és eres kezeket, Ha majd az orok szeretet
Az elsziirkiilt sapadt szemeket Elhivja éket koziiletek,

En nagyon kérlek titeket, Ti foglaljdtok el a helyiiket,
Szeressétek az oregeket. Mert ti lesztek majd az dregek.
Simogassdtok meg a deres fejeket, S mindazt, mit nekik tettetek,
Csokoljatok meg a rancos kezeket. Azt adjdk nektek a gyerekek.
Oleljétek meg az oregeket, Azért elore intelek titeket,
Adjatok nekik szeretetet. Szeressétek az oregeket.”

6.1 Az idéskori népesség fébb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A tarsadalmi eloregedés globalis problémava lett Magyarorszagon, igy érinti Rakdczifalvat is.
Egyre kevesebb gyermek sziiletik, az id6sek szdma novekszik. Az utdbbi évek
munkanélkiilisége, kozfoglalkoztatott viszony gyakorisaga sok idéskord esetében kisnyugdijat,
minimalis jovedelmet eredményezett. Ennek kovetkezményeként a megélhetés gondja jelen
van é¢letikben. Mindez maga utan vonja az alacsony életszinvonalat, az életmindségiik
romlasat. Az id6skorra jellemz6 a szellemi és fizikai aktivitas csdkkenése, 6nellatod képességiik
beszokiilése, a betegségek megjelenése. Az egyediillét miatt gyakori a depresszio és a demencia
kialakulasa, a sulyos, kronikus megbetegedések és az elérehaladott demencia.

Rakoczifalva lakossaganak a demografiai mutatdi, az eurdpai demografiai mutatdkhoz
hasonléan 8sziil6 tarsadalmat jelenit meg. A sziiletések szama nem éri el a halalozasok szamat.
Az 1d6sek lakossagon beliili aranya magas.

A 3. szamu tablazat tartalmazza Rakoczifalva varosanak Oregedési indexét. Ez az index azt
mutatja, hogy az adott népességre mi a jellemz6: esetiinkben az érték 100 % felett van, ami azt
mutatja, hogy varosunk nem fiatalos népességszerkezetii.

3.szami tablazat - Oregedési index

, 65 év feletti Allandé Ric s homt Oregedési index
Ev . 7 allando lakosok
lakosok szama (f6) p " (%)
szama (fo)
2012 972 704 138,07%
2013 983 717 137,10%
2014 1010 722 139,89%
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2015 1016 720 141,11%
2016 1020 736 138,59%

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellitisban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiilék szama

| Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
| g jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb - e
= jé;l'and()ségban réfzisiil(’i jéiand()ségban résgz);siil('i Osszes nyugdijas
férfiak szama nék szama
2012 712 1016 1728
2013 681 998 1679
2014 665 977 1 642
2015 636 920 1 556
2016 629 _ 929 1 558

Nyugdijasok szama (f6)
1750
1700

1650

1600

1550 -
1500 - III III
1450

2012 2013 2014 2015 2016

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény 6. § (1) (2) bekezdése
szerint sajat jogl — Oregségi nyugdij, hozzatartozo nyugellatasok — 6zvegyi, arvaellatas, sziiloi
nyugdij, baleseti hozzatartozoi nyugellatas, 6zvegyi jaradék allapithato meg.

A 6.1.1 tabla a nyugdijszerii ellatdsban részesiilok adatait tartalmazza. A tablazatbol jol lathato,
hogy a nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilok 59,6 %-a nd. Az
1dds kort népesség demografiai jellemzdje az is, hogy az atlag életkor novekszik, és hogy a nék
tovabb élnek. Az iddskorban jellemzdszervi betegségek mellett pszichés problémak is
megjelennek, gyakori a depresszid, demencia (egyre fokozodé memoriazavar) kialakulasa,
elmaganyosodas. Ha a demografiai lejté nem valtozik pozitivan, akkor az idések lakossdgon
beliili aranya tovabb nd. A jelenlegi adatok alapjan a szocialis ellatorendszer megerdsitése
sziikséges.

Az id8sek szocidlis helyzetét azonban az is befolyasolja, hogy milyen tipusi csaladban él. Az
egyediil é16 szocialisan, egészségiigyileg raszorult idés emberek a varos szocialis otthonaban
vehetnek igénybe szolgaltatast.

Az id0sek nyugdijban, nyugdijszerli ellatasban részesiilnek, a kotelez6 tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer sajat jogl; és hozzatartozdi nyugellatasokat biztosit szamukra. A
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatds az Ozvegyi
nyugdij; az arvaellatas; a sziil6i nyugdij; a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok, valamint az
Ozvegyi jaradék. A megvaltozott munkaképességli nyugdijasok rokkantsagi ellatisban és
rehabilitcios ellatdsban részesiilhetnek. Ugyanakkor elmondhatd, hogy a telepiilésen még
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mindig erdsnek mondhaték az idéseket tamogatd csaladi kapcsolati rendszerek hal6zata.
Generaciok €lnek egyiitt és segitik egymast.

6.3.2. szamu tablazat - Idoskoruak jaradékaban részesitettek atlagos szima

Ev Idéskoriak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos
szama (f6)
2012 |
2013 2
2014 3
2015 3
2016 3
idGskoruak jaradékaban részesiilGk (f6)
4
3
3
5
2
|
i
0
2012 2013 2014 2015 2016

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A nyugdijasok foglalkoztatasara 2013. évt6l a nyugdijtdrvény szigorodd valtozasaival
kedvezétlen hatasok figyelhet6k meg. (Eldrehozott nyugdijba vonulas és a nyugdij melletti
munkavallalas szigorodd feltételei miatt.) Akik eddig a megélhetés miatt voltak kénytelenek
munkat vallalni, mostantol még kevesebb pénzbdl kell a mindennapi létfenntartasukat
biztositaniuk.

A rokkantsagi nyugdij a jelenlegi torvény szerint rokkant €s rehabilitacios ellatas lett. Az
id6sekhez az 6regségi nyugellatas tartozik. A valtozésok a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol
sz016 1997. évi LXXXI. (Tny.) torvényben megtalalhatdoak. A moddositdsok alapvetden az
eljarasi szabalyokat érintik, illetve technikai jellegliek, és beiktatasukat az altaldnos
kozigazgatasi rendtartasrol szolé 2016. évi CL. (Akr.) térvény 2018. januar 1-jei hatilyba
1épése indokolja.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok

foglalkoztatasanak lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogaté egyéb
programok a telepiilésen)
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Viarosunkban évtizedek 6ta miikodik az Id6sek Bentlakdsos Otthona, ahol csaladias légkorben
tolthetik napjaikat az idések, tovabba étkezést biztositanak, illetve hazhoz szallitast vallalnak.
Rendszeresek nemcsak a kozds kirandulasaik, de a kiilonb6z6 rendezvényeik is, melyeken a
klubtagok ¢és a varos kozoktatdsi intézményeiben tanuldé gyermekek lépnek fel szines
miisorszamokkal. A telepiilésen az id6sebb korosztaly szamitogépes képzéseken vehet részt.
Az elmult id8szakban éltalanosan tapasztalhatd, hogy az idések, még akar a nyugdijba
vonulasukat kévetden is szeretnének a munka vilagdban maradni, de legalabbis aktivan részt
venni a kzosségi életben.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkriminaci6 felmérése e célcsoport tekintetében is rendkiviil nehéz. A szakirodalombol is
tudhatd, hogy az idOsebb korosztdly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaeré-piaci
diszkrimindacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elbb érik
el oket. A Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya és a kozmunkaprogram lehetdséget biztosit a
nyugdij elott all6 idésebb korosztaly munkavallalasaban (képzések, 0j szakmakban valo
elhelyezkedés) és igyekeznek ellensulyozni a hatranyos megkiilonboztetést a foglalkoztatas
tertiletén.

Az 1ddsek a munkaerd piacon a fiatal kollégakkal szemben hatranyba keriilhetnek, akik nem
képezték magukat azoknak a tudasuk elavult, kevéssé rugalmasak, nem beszélnek idegen
nyelvet, és a fizikai dllapotuk sem a legmegfeleldbb. Az informatikai jartassag is nagyon fontos,
hiszen szinte mar minden munkahelyen alapkovetelmény. Az id6sek a foglalkoztatas teriiletén
sokkal kiszolgaltatottabb helyzetben vannak. Ugyanakkor szamos érv szol az alkalmazéasuk
mellett is, hiszen a munkéban toltott évek alatt komoly szakmai tudasbazist halmoztak fel.

6.2.3. szamu tiblazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

: . 55 év feletti .
Regisztralt . . Tartos . z :
o T regisztralt ko A S5 év feletti tartos
z munkanélkiiliek - munkanélkiiliek PR 5t .
Ev . munkanélkiiliek , munkanélkiiliek szama
szama , sZama
szama
Fo Fo % Fo Fo %
2012 356 46 13% 102 n.a. n.a.
2013 355 63 18% 83 n.a. n.a.
2014 303 62 20% 58 n.a. n.a.
2015 256 67 26% 79 n.a. n.a.
2016 222 57 25% 62 n.a. n.a.

Munkanélkiiliek szama (f6)
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Tartos munkanélkiliek szama (f6)
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

A szocialis alapszolgaltatdsok megszervezésével az allam és a telepiilesi Oonkormanyzat
segitséget nyijt a szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokdrnyezetiikben
onallo életviteliik fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy
mas okbol szarmazo6 problémaik megoldasaban a hazi segitségnyujtas keretein beliil, amely
szolgaltatas 24 oras és kivaltja a bentlakasos intézménybe valo elhelyezést.

a) az idosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

Az id6skoruak nappali ellatasa kistérségi szinten biztositott a telepiilésen. Az alapellatas
megszervezésével segitséget nyujtunk a szocidlisan raszorulék részére sajat
otthonukban és lakokornyezetikben oOnallo életvitelilkk fenntartdsdban, valamint
egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbodl vagy mas okbdl szarmazé problémaik
megoldasaban. Azon személyek ellatasara torekszik, akik az onallo életviteliik
fenntartasaban segitséget igényelnek egészségi allapotukbdl, vagy egyéb mas okbol
kifolyolag.

Hazi segitségnyijtast legfeljebb napi 4 ordban kell nyujtani, melynek idOtartamat
egyénre szabottan az intézményvezetd allapit meg.

Rakoczifalva, Rakoczitjfalu, és Martfii telepiilések kozigazgatasi teriiletén €16
egészségi allapotuk és szocialis helyzetiik miatt, az 6nallo életvitel fenntartasa mellett
raszoruld id6skori vagy fogyatékos személyek, illetve egyiittmiitkddesre képes
pszichiatriai betegek.

A csaladsegités az életvezetési problémakkal, szocidlis gondokkal kiizd6 emberek
ellatasara helyezi a hangsulyt.

Idodsek bentlakasos otthona esetében:

Magyarorszag teriiletén €16 olyan dregségi nyugdijkorhatéart betdltott személy, akik napi
4 orat meghaladé gondozasi sziikséglettel rendelkeznek, de rendszeres gyogyintézeti
kezelést nem igényelnek

Olyan 18. életévét betoltott személyek, akik betegségiik vagy fogyatékossaguk miatt
onmagukrdl gondoskodni nem tudnak, apolasuk, gondozasuk mas tipusu, apolast,
gondozast nyjté intézményben nem biztosithat6
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Idosek otthonaba az ellatast igénylovel legalabb egy éve egylitt é16 hazastars, élettars, testvér,
fogyatékos hozzatartozo a jogszabalyban meghatarozott gondozasi sziikséglet hianyaban is
felvehetd

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatisban részesiilo
idoskoruak szama

2012 2013

W 65 év felettiek

2014 2015

) 65 év feletti lakossag Nappali ellat4sban részesiilé idéskoriak szama
Ev szama
Fé F§ o
2,06
2012 972 20 %
1,93
2013 983 19 %
1,78
2014 1010 18 %
2,07
2015 1016 21 %
2,25
2016 1020 23 %
65 évnél idésebbek (f5)
1200
1000
800
600
400
200
0

2016

Nappali ellatdsban részesliltek

b) kulturalis, kozmiivelédési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen konyvtar all rendelkezésre az érdekl6dok szamara, ahol szamitogép hasznalatara
is van lehetdség, internetes hozzaféréssel, kézmiives miihellyel.
A konyvtar munkatarsai tobb alkalommal keresték fel az Idosek klubja tagjait, akiknek réovid
elbeszéléseket, tanulsagos torténeteket olvastak fel. Az idések nagy szeretettel és drommel
fogadtak Oket. 2017-ben a konyvtar 29 rendezvényt bonyolitott le 893 f6 részvételével.
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¢) idések informatikai jartassaga

A tablazatbol is jol lathatd, hogy az idések informatikai jartassaga az utdbbi években
emelkedett. 2018. évben szamitogépes tanfolyamon résztvevok szama 30 f6, melybdl 10 f6
1ddskoru volt.

6.3.4. szamu tablazat - Idések informatikai jartassaga

. Os’szes SZauocenet !1asznalm tudok Internetet hasznalni tudok szama
Ev megkérdezett szama
Fé Fo % Fé %
2013 10 0 0,0% 0 0,0%
2014 10 0 0,0% 0 0,0%
2015 10 | 10,0% 0 0,0%
2016 10 1 10,0% 0 0,0%
2017 10 P 20,0% 0 0,0%
Id6sek infromatikai jartassaga (fG)
12
10

o]

=3}

H

N

2013

m Osszes megkérdezett

2014 2015

szamitogépezik

0 | I I I I

2016 2017

B internetezik

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajitos igények kielégitését célzé programok a

telepiilésen

Az 1d6s6d6 tarsadalom helyzete felhivja a figyelmet, hogy az id8sek ellatisara fokozottan
figyelni kell, nem lehet figyelmen kiviil hagyni € a telepiilésen az életkorral jard sajatos igények
kielégitését célzo programok szervezésére hangsulyt kell fektetni.

Legfontosabb feladat az egészségfejlesztéshez sziikséges szemlélet és tudatossag erdsitése.
Fontos szerepe van a sziiréseknek — vércukor, vérmyomas, koleszterin — a betegségek
kisziirésére. Eletméd tanicsadas, egészségfejlesztd kozOsségi programok, a mozgas, az
aktivitds megtartas érdekében.
Az id0sek biztonsaga érdekében fontos az otthon védelme, a lakasbetorések elleni védekezés,
az aldozattd valas megelézése. Az iddsek a biinelkovetések szempontjabdl egy nagyon
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veszélyeztetett csoport, kevés ismerettel a potencialis veszélyekrdl. Az utobbi években a
rendorségi felhivasoknak kdszonhetben, a Nyugdijas klubokon, és a kiilonb6z6 6nkormanyzati
feliileteken keresztiil az alkalmazott mddszerekr6l mar ismerettel rendelkeznek az idésebbek
is.

A Varsany Ko6zosségi Hazban minden évben megrendezésre keriilnek olyan rendezvények,
amelyek a célcsoport fejlodését segitik.

A II. Rakoczi Ferenc Nyugdijas Klub 43 évvel ezel6tt alakult az id6sek és id6s egyediilalloak
Osszefogasara. Tagjainak szama 35%-kal csokkent az elmult 4 év alatt, 15%-kal az el6z6 évhez
kepest. Ahogyan beszamoldjukban megfogalmaztak: ,,az id6s emberek kozosségben tartasa” a
legfontosabb tevékenységilik. Legfiatalabb tagjuk 58, legidésebb tagjuk 88 esztendfs.
Klubfoglalkozasaikat heti rendszerességgel tartjak, tavaly 36 alkalommal gylltek Ossze az
intézményben, Foglalkozasaikon sszesen 937 6 vett részt. Az el6z6 évhez viszonyitva 19%-
kal kevesebb klubfoglalkozést tartottak, amelyeken 42%-kal kevesebb idds vett részt, mint
2016-ban. Hétfénként 2-2 éraban tartjak a klubfoglalkozasokat. Rendeztek nénapot, férfinapot,
varosi szintll batyus farsangi mulatsagot, versmondo versenyt. Kiemelt rendezvényiik tovabba
a Marton napi vigassag, amelynek helyszine a sportcsarnok. Haromszoros arany mindsitésii
Rakéczi Népdalkoriik 2016-ban nem indult mindsitésen, probat sem tartottak.

A 27 esztendds Kertbarat Kor 15 alkalommal gyiilt 6ssze a kozosségi hazban. Legfiatalabb
tagjuk 56 esztendds, legiddsebb klubtag 86 éves. Mottdjuk: ,,Kertészkedj, miivelédj, baratkozz,
védd a természetet és fogyassz magyar terméket!” A kert szeretetére, gondozasara iranyuld
foglalkozasaikon dsszesen 301-en vettek részt. Foglalkozasaik szama ugyan 17%-kal cs6kkent
2016-hoz keépest, de a résztvevék szama 50%-kal nétt. Egy év kihagyas utan ismét
megrendezték a borversenyt, amelyen [48-an voltak. Egy napos terménykiallitasukat ismét a
Civil Kavalkadon rendezték meg szeptemberben.

A 18 tagot szamlalo (14%-os csokkenés az el6z6 évhez képest) Egyiitt Egymasért Rakéczi
Klub kéthetente tartja klubfoglalkozasait. Tagjaik kora 58 és 88 év kozott van. Tavaly 23
alkalommal talalkoztak, Osszesen 431-en-an vettek részt, az el6z6 évhez hasonléan. Az év
elején a farsangi népszokasokat clevenitették f6l, novemberben pedig hagyomany6rzé
diszndvagast rendeztek immar tizenegyedik alkalommal. A hagyomanydérzé disznévagason
elsésorban az 6vodasok és az iskoldsok ismerhetik meg a paraszti kultura lassan feledésbe
meriild fogésait és izeit. (A masnapi diszndtornak a sportcsarnok adott otthont. Ekkor ismét 300
teriték keriilt asztalra.) Ok voltak a megyei elnokségi talalkozo hazigazdai is. A Mindenki
Karacsonyan disznotoros finomsaggal kinaltak a kdzonséget. Nagyon biiszkék arra, hogy egyik
klubtagjuk Onkorményzati-polgarmesteri dicséretben részesiilt.

A 90 tagh Mozgassériiltek INSZ Megyei Egyesiilete Rakdczifalva Csoportja 20 esztendével
ezeldtt alakult meg a kozos életviteli nehézségek konnyitését célzo érdekképviselet, valamint
a mozgassériiltek kozosségben tartasa érdekében. A tagok szadma jelentdsen, 40%-kal
csokkent az el6z6 évhez képest, a tagok aktivitdsa azonban nagyobb lett. Legfiatalabb tagjuk
55 éves, legiddsebb tagjuk 90 esztendds. Legmagasabb aranyban az & csoportjukban
képviseltetik magukat a ferfiak (50%). Talalkozdikat havi rendszerességgel tartjak. Tavaly 9
alkalommal talalkoztak az intézményben, hasonléan, mint az azt megel6z6 évben.
Foglalkozasaikon 0sszesen 200-an vettek részt, 38%-kal tobben, mint a korabbi évben. Aktiv
résztvevol, segitdi a varosi rendezvényeknek, s a vidéki sorstarsakkal is apoljak a kapcsolatot.

A 12 tagot szamlalo BEROE a belszervi és kronikus betegek érdekeit képviselé csoport,
létszamuk 46%-kal csokkent 2016-hoz képest. Céljuk, hogy a betegséggel kiizd6k 6nbizalmat
megerdsitsék. Foglalkozasaikat az Id6sek Klubjaban tartottak minden honap masodik kedd;jén.
Tagjaikkal szerveztek farsangi, n6napi, anyéak napi, férfinapi, Mikulas és évzard linnepséget, s
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félévenként koszontotték a névnaposokat is. Rendeztek irodalmi vetélkedot, konyvtarlatogatast,
s részt vettek a kistijszallasi BEROE nyari vetélkedén is.

A Krisztus Szeretete Egyhaz tavaly 25 alkalommal tartott talalkozot a kozosségi hazban. Heti
rendszerességi talalkozasaikon Osszesen 55 f6 vett részt. Az alkalmak és a résztvevok szama
kozel 50%-kal csokkent.

A 14 tagot szamlalé Orok Ifjak csoportja a tradiciok apolasat, az életméd pozitiv irdnya
formalasat, régi tudasok visszatanitasat tlizte ki céljaul. Taglétszamuk 27%-kal nétt az el6z6
évhez viszonyitva. A csoport tavaly havi rendszerességgel, 11 alkalommal, 6sszesen 117 {6
részvételével tartott foglalkozast a kozosségi hazban. A gyakorisag és a résztvevok szama a
felére csokkent. Ennek az az oka, hogy szamos olyan tevékenységet végeztek, amelynek nem a
kozosségi haz adott otthont. Méjusban és augusztusban kerti partit rendeztek, a karitasz
csoporttal kozdsen nyari tabort szerveztek, illetve havonta részt vesznek a karitasz gasztro-
tevékenységében, amelyet napkozis gyerekek részére szerveznek. A tavaszi sziinetben
csatlakoztak jatszohazunkhoz és a tojaskereséshez, s ismét felelevenitették a kolompolas régi
hagyomanyat is, decemberben pedig a lucézast. FigyelGszolgalatot szerveztek a tiszaviragzas
és a csillaghullas idején, kerékparos tiirat a Beke Pal-halomhoz.

(Forras: Beszamol6 a Varsany Kozosségi Haz és Konyvtar 2017. évi munkajarol)

6.4. szamu tablazat - Az id6seket célzé programok a telepiilésen

Ev Az id6sebb célcsoport igényeit célz6 programok
szama
2013 ) o 6
2014 6
2015 12 i
2016 14
2017 19
Forras: Helyi adatgyiijtés
Idésprogramok szama (db)
20 ——
16
14 -
12 -+
g
6
4 -
7 |
0 Are e s = . .
2013 2014 2015 2016 2017
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6.4.1. szamu - Miivelodési kozintézmények adatai

o ... .| A nyilvanos/telepiilési Muzeailis Kozmiivel6dési
. A nyilvanos/telepiilési | . . ;. PR RPN
Ev - . . konyvtarak egységeinek | intézmények intézmények
konyvtarak szama , (e . . .
szama (leltari dllomany) szama szama
2012 1 21 666 0 2
2013 1 21404 0 2
2014 1 B 21344 0 4
2015 1 21522 0 4
2016 1 21723 0 4
2017 1 n.a 0 4
Forras: TEIR

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Informatikai jartassag hianya

Képzések szervezése, informatikai képzés

Ko6zosségi programok hidnya, egyediil €16k
elmaganyosodasa

Ko6z0sségi programok szervezése.
Az ¢érintett réteg kozosségi életbe vald

bevonasa

Az i1ddseknek koruk, anyagi helyzetiik és
egészségi allapotuk miatt sziikségiik van | Onkéntes segitségnyuijtas az iddsek részére.
hazi/haz koriili segitségnytijtasra.
Az egészségiigyi szilir@vizsgalatokon a | Az egészségligyi szolgaltatasokon,
részvételi arany alacsony szlirdvizsgalatokon vald részvétel fokozasa

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy az a személy, aki tartéosan vagy részlegesen olyan érzékszervi,
kommunikécids, fizikai, értelmi, pszichoszocialis karosodassal- illetve ezek barmilyen
halmozodasaval — €1, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds akadalyokkal
kdlcsonhatasban a hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.
A fogyatékossaggal €16 emberek szdmdra fontos, hogy megteremtddjon az esélyegyenl6ség a
tarsadalmi élet minden szinterén; a fizikai és kulturalis kérnyezetben, a lakhatas és kozlekedési
eszkdzok hasznélata, a szocidlis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, a
kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szdrakozas teriiletén is. A fogyatékos
személyek demogréfiai Osszetételére jellemzo, hogy kozottiik jelentésebb szamban vannak
iddskoruak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem sziiletésétdl fogva sériilt, hanem
¢letkora eldrehaladtaval betegség vagy baleset kovetkeztében valt azza.

A Fogyatékossdggal ¢€l6 személyek jogairol szoldo egyezmény és az ahhoz kapcsolodo
Fakultativ JegyzOkonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint
fogyatékossaggal é16 személy minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, szellemi
vagy érzékszervi karosodassal él, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott
személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat
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Az Eurdpai Unidhoz torténd csatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgarok — koztik a
fogyatékossaggal é16 emberek — szamara megteremtddjon az esélyegyenlOség a tarsadalmi élet
minden szinterén; a fizikai és kulturdlis kormyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszkdzok
hasznalata, a szocialis és egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturalis
és tarsadalmi élet, valamint a sport €s a szorakozas teriiletén is.

Az egyenld esélyll hozzaférés egyik eszkoze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utobbi
években teljesen () tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozo
ember — azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista €s
sulyosan-halmozottan fogyatékos emberek — specialis sziikségleteinek figyelembevételét kell a
komplex akadalymentesités, azaz az egyenld esélyll hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez
olyan eszk6zok €s megoldasok telepitését jelenti, amely lehetévé teszi, hogy egy-egy
szolgaltatast a mozgassériilt embereken til 14tas- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos
emberek is igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcids hurok, konnyen érthetd tajékoztato
fiizetek, stb.) A kulcs az, hogy ma mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérdl, hanem a
épliletek komplex akadalymentességét, de annal joval tobb.

Ugyancsak elengedhetetlen, hogy alapkdvetelménnyé véljon az egyetemes tervezés modszere.
Ennek 1ényege, hogy a hasznalati targyaktol az épiileteken at egészen a kdzszolgaltatasokig
mindent gy kell megtervezni, hogy az mar a létrejottekor, eleve megfeleljen az egyenld esélyii
hozzaférés kovetelményeinek, s hogy ezért ne kelljen — jelentés id0, energia és pénz
raforditasaval — utélag akadalymentesiteni.

A Fogyatékossaggal €16k szamat ma Magyarorszagon nehéz meghatarozni, nincs pontos adat
erre vonatkozolag. Vannak adatok a tankdteles koru gyermekek valamilyen tanintézménybe
val6 beiratasarol, de ez az adat se 100%-o0s, mivel vannak olyan sziilok, akik nem iratjak be
gyermekiiket iskoldba. Minden f6 fogyatékossagi csoportnak vannak érdekvedelmi egyesiiletei,
ahol probalnak mimnél pontosabb taglistdt vezetni, de ezen érdekvédelmi szervezetek is
onkéntes alapon mitkddnek igy nem minden fogyatékossaggal €16 személy jelentkezik tagnak,
raadasul vannak olyan személyek, akik tobb fogyatékossaggal is egyiitt élnek. Ezek fényében
csak iranyszamot tudunk mondani, arr6l, hogy Magyarorszagon ma hozzavetélegesen 1 millié
fogyatékossaggal €16 személy é€l.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

Az ENSZ Adatai szerint a fold lakossaganak 1/10-ed része valamilyen szempontb6l hatranyos
helyzeti. A WHO felmérései alapjan minden 10.-ik ember valamilyen fogyatékossaggal él
egyiitt. Minden orszdgban eltérd, hogy kit milyen szempontbdl soroljuk a fogyatékkal €16
személyek kozzé. Egy adott orszagban a sériiltseggel vagy fogyatékossaggal €10k helyzete fiigg
az orszag gazdasagi fejlettségtol és a tarsadalmi hozzaallastol. Magyarorszagon is tobb 100 000
azon személyek szama, akik valamilyen testi — érzékszervi vagy értelmi
fogyatékossaguk/korlatozottsdguk miatt valamilyen hatranyos megkiilonboztetésben
részesiilnek, vagy ténylegesen hatranyba vannak. Ezért a tarsadalom segitségére lenne
sziikségiik. Vannak ugynevezett Lathatatlan fogyatékossagok is, ilyen tobbek kozt a siketség.
Ezek fényében csak irdnyszamot tudunk mondani, arrdl, hogy Magyarorszagon ma
hozzavetblegesen 1 milli6 fogyatékossaggal €16 személy él.

a) fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

Napjainkban egyre nagyobb figyelmet kap a fogyatékos személyek esélyegyenlOségének
megteremtése, foglalkoztatasuk elosegitése, hiszen a fogyatékos &s megvaltozott
munkaképességii emberek a szamukra optimalis komyezetben épplugy értékteremté munkat
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végeznek, mint egészséges tarsaik. A fogyatékos emberek munkavallalasat megkonnyiti, ha
specidlis sziikségleteiket figyelembe tudjak venni a munkaltatok. Kiilondsen nehéz azon
fogyatékos vagy SNI fiataloknak a munka vildgadba vald belépés, akiknek a védett iskolai
kornyezetbdl kikeriilve kellene elhelyezkednilik a munkaerépiacon.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szold 1998. évi XX VI
torvény (tovabbiakban Fot.) 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint
integralt, ennek hidnyaban védett foglalkoztatdsra jogosult. A foglalkoztatast biztosito
munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi
kornyezet, kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal
kapcsolatos koltsegek fedezésére a kdzponti koltségvetésbdl timogatas igényelhetd.

Megvaltozott munkaképességli munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsdgi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiilt. (Flt. 57/B §.)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositd munkaltatd koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilonosen a
munkaeszkozok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek
fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tamogatas igényelhet6. Ha a fogyatékos személy
foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato, ugy szamara specialis
munkahelyek miikddtetésével a munkéhoz vald jogat lehetdség szerint biztositani kell. A védett
munkahelyet a kdzponti koltségvetés normativ tAmogatasban részesiti.

Az ,Emberkék az Emberért Egyesiilet célja a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének,
kozosségi életének, érdekérvényesitésének segitése. A hatranyos helyzetbe keriilt ember
koriilményeinek normalizalasa és /re/integracidjanak eldsegitése a kozosségben. A kozdsségi
gondozas politikajanak eredményes megvaldsitasa a helyi kozosségeken beliil. Az eurdatlanti
integracid eldsegitése. Az atfogdbb szocidlpolitikai reform 9sztonzése.

Az egészségkarosodasbol vagy fogyatékossdgbdl eredd, tarsadalmi hatranyos helyzet
kovetkezményeinek csokkentése a megvaltozott munkaképességii emberek foglalkoztatasanak
biztositasaval, munkajovedelem juttatasaval (rehabilitacios foglalkoztatas). Az egészség, mint
alapérték kibontakoztatdsanak mindenoldalu segitése.

A telepiilésen €16 1dds emberek aktivizalédsa, életérzéseik pozitiv iranyba terelése az idoskoriak
napkozijével vald egyiittmiikodésben. Az idések és a fiatalok ujra egymasra talalasanak
segitése.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban
részesiilok szama nemenként

Megvaltozott munkaképességii személyek | Megvaltozott munkaképességii személyek
Ev szocidlis ellatdsaiban részesiilGk szama - szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - |Osszesen
Férfiak N6k
2012 128 178 306
2013 124 167 291
2014 122 161 283
2015 111 139 250
2016 107 139 246
2017 n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Gyakran el6fordulé probléma, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem
foglalkoztatjak a végzettségének és képzettségének megfelelé allashelyen. (pl.: felséfoki
veégzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.) A
fogyatékos személyek foglalkoztatasa akkor is meghitsulhat, ha a fogyatékos személy nem
tudja megkozeliteni a munkahelyet, a telepiilésen belilli kozlekedési akadalyok miatt, és
kiilondsen, ha a tdmogatd szolgalattél sem kap segitséget. Ilyen informaciok beszerzése
rendkivill nehéz, hiszen az érintettek nem hozzdk a hatranyos megkiilonboztetést
nyilvénossagra, mert ezzel a jovébeni alkalmaztatasi kilatasaik is csékkennek.

Rakoczifalvan jelzés ilyen jellegli problémarol nem érkezett. A foglalkoztatas teriiletén
megnyilvanulo hatranyos megkiilonboztetés nem jellemz6 a telepiilésen.

c) onallé életvitelt tAmogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A 90 tagu Mozgassériiltek INSZ Megyei Egyesiilete Rakoczifalva Csoportja 20 esztendével
ezel6tt alakult meg a kozos €letviteli nehézségek konnyitését célzo érdekképviselet, valamint a
mozgassériltek kozosségben tartasa érdekében. A tagok szama jelentdsen, 40%-kal csokkent
az el6z6 évhez képest, a tagok aktivitdsa azonban nagyobb lett. Legfiatalabb tagjuk 55 éves,
legiddsebb tagjuk 90 esztendds. Legmagasabb aranyban az 6 csoportjukban képviseltetik
magukat a férfiak (50%). Talalkozoéikat havi rendszerességgel tartjak. Tavaly 9 alkalommal
talalkoztak az a Varsany Ko6zOsségi Hazban, hasonléan, mint az azt megel6z6 évben.
Foglalkozasaikon Osszesen 200-an vettek részt, 38%-kal tobben, mint a korabbi évben. Aktiv
résztveval, segitdi a varosi rendezvényeknek, s a vidéki sorstarsakkal is apoljak a kapcsolatot.

Az ,Emberkék az Emberért Egyesiilet célja a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének,
kozosségi életének, érdekérvényesitésének segitése. A hatranyos helyzetbe keriilt ember
gondozas politikdjanak eredményes megvaldsitasa a helyi kozosségeken beliil. Az eurdatlanti
integraci6 elésegitése. Az atfogdbb szocialpolitikai reform Oszténzése.

Az egészségkarosodasbdl vagy fogyatékossagbol eredd, tarsadalmi hatrdnyos helyzet
kovetkezményeinek csokkentése a megvaltozott munkaképességii emberek foglalkoztatasanak
biztositasaval, munkajévedelem juttatasaval (rehabilitacios foglalkoztatas). Az egészség, mint
alapérték kibontakoztatdsanak mindenoldali segitése.

A telepiilésen €16 id0s emberek aktivizalasa, életérzéseik pozitiv irAnyba terelése az idéskoruak
napkozijével vald egyiittmiikodésben. Az idések és a fiatalok tjra egymadsra talalasanak
segitése.
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A fogyatékos személyek szdmadra biztositani kell az egyenl6 esély(i hozzaférés lehet6ségét a
kozérdekil informacidkhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz, amelyek a fogyatékos
személyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatosak.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

A fogyatékkal €16 emberek €s csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, miikodtetése, hogy egyenlé esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran a lakhatas és kozlekedési eszk6z6k hasznalata,
a szocialis és egészségligy ellatas, az iskolaztatasi és munkalehet6ségek, a kulturalis és
tarsadalmi élet, valamint a sport €s a szorakozas teriiletén is
A tamogato szolgalat a sajat lakokornyezetben, lakdotthonban €16 fogyatékos személyeknek
nyujt alapszolgaltatast, amely a koz0sségi és szabadidés szolgaltatasok elérésben (szallitas,
kommunikacid) ad tdmogatast, emellett az igény bevevd sajat kornyezetében, lakasin nyujt
fejlesztést, gondozast, segiti az 6nallo életvitelt, tAmogatja az dnérdek-érvényesitést. A sajat
lakokornyezetben €16 fogyatékos személyeknek a nappali ellatds is fejlesztési, étkezési
lehet6séget nyujt, segiti az onalld életvitelt, a tarsadalmi szerepek gyakorlasat. A gondozast
igényl6 fogyatékos személyek atmeneti elhelyezést, tartds bentlakasos szocialis intézményi
ellatast (rehabilitacios, apolo-gondozo) is igénybe vehetnek.

Nappali ellatasban részesiilé .. , . . .

, . i Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasa

v OBy ateko e ek intézményben intézményben

szama (TS 5001)

2012 8 0 0
2013 8 0 0]
2014 6 0 0
2015 6 0 0
2016 8 0 0
2017 5 0 0]

Nappali ellatasban részesiil6k (f6)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Onkormanyzati Egyhdzi  Civil
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7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

Fogyatékossagi tdmogatas:

A Fot. 22. §-a alapjan a fogyatékossagi tamogatas a stilyosan fogyatékos személy részére az
esélyegyenldséget eldsegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatds. A tdmogatés célja,
hogy — a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétol fliggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon
hozza a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsekléséhez.

Rokkantsagi jaradék:

A rokkantsagi jaradékrol szoloé 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében a 25. életéve
betoltése elott keletkezett egészségkarosodasa legalabb 70%-o0s mértékii, és nyugellatasban,
baleseti nyugellatasban vagy megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaban nem
részesiil.

Rehabilitacio:

A rehabilitaci6 tulajdonképpen egy szervezett tevékenység, melyet a tarsadalom ny1jt a rokkant
vagy fogyatékos ember szamdra annak érdekében, hogy a megmaradt képességeikkel be
tudjanak illeszkedni a kozosségbe. Minden fogyatékos személynek joga van a rehabiliticiora,
mely jogukat a rehabilitacios szolgaltatasok és ellatasok igénybevételével érvényesithetnek.

Adobzasi konnyitések:

A fogyatékos személyek — elsdsorban az esé€lyegyenléség megalapozasa érdekében — addzasi
kedvezményben részesiilnek. Tobbek kozott a sulyos fogyatékossagnak mindsiild
betegségekrdl sz616 335/2009. (XI1.29.) Kormanyrendelet, valamint a sulyos fogyatékossag
mindsitésérdl és igazolasrol szolé 49/2009. (XI1.29) EiiM rendelet hatdrozza meg azt, hogy
mely sulyos fogyatékossagnak mindsiild betegségben szenvedd személyek vehetik igénybe az
adokedvezményt.

Rokkantséagi jaradék:

A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében a 25. életéve
betoltése elott keletkezett egészségkarosodasa legalabb 70%-os mértékii, €s nyugellatasban,
baleseti nyugellatasban vagy megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaban nem
részesiil.

Kozgybgyellatas:

A kozgyogyellatas a szocidlisan raszorult személy részére - egészségi allapota megorzéséhez
és helyreallitasahoz - az egészségiigyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat
célz6 hozzajarulas.

Kozlekedési kedvezmény:

A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezmeényeirdl szol6 102/2011. (VI. 29.)
Korm. rendelet 6. §

(1) bekezdése értelmében a szerzési é€s atalakitdsi tdmogatdsra (a tovabbiakban egyiitt:
kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult, ha

a) a kérelem benytjtasat megel6z6 hét éven beliil 6 maga vagy ra tekintettel mas személy nem
részesiilt a kérelem szerinti kozlekedési kedvezményben, és

b) a keretszamra ¢€s a (3) bekezdésben foglaltakra tekintettel a kdzlekedési kedvezmény szamara
megallapithato, és

c) a4 § (1) bekezdés a)-b) pontja szerinti esetben 6nalld személygépkocsi hasznald vagy
szallitast végzo személy szallitja, és

d) a 4. § (1) bekezdés c) pontja és az 5. § (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben 6nalld
személygépkocsi hasznalo, és
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e)az 5. § (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben szallitast végz személy szallitja.

(1a) A 4. § (1) bekezdés a) és b) pontja szerinti szerzési tamogatasra az egyéb fogyatékossaggal
€l6 személy jogosult, ha

a) a kérelem benyujtasat megel6z6 hét éven beliil 6 maga vagy ra tekintettel mas személy nem
részesiilt a kérelem szerinti kozlekedési kedvezményben, és

b) a keretszamra és a (3) bekezdésben foglaltakra tekintettel a szerzési tdmogatds szdmara
megallapithato, és

c) 6nall6 személygépkocsi hasznalo vagy szallitast végz személy szllitja.

Parkolési igazolvany:

Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

a) aki a sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeir6l szolé 102/2011.
(VL 29.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr.) 2. § a) pont ac) alpontja értelmében a
kozlekeddképességében stlyosan akadalyozott személy,

b) aki a sulyos fogyatékossdg mindsitésének és feliilvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi
tamogatas folyositasanak szabalyairdl sz616 141/2000. (VIIL 9.) Korm. rendelet 1. §-dnak (1)
bekezdésének értelmében latasi fogyatékosnak; (2) bekezdésének értelmben hallasi fogyatékos
(3) bekezdésének értelmében értelmi fogyatékosnak; (4) bekezdésének értelmében autistinak;
illetve (5) bekezdésének értelmében mozgasszervi fogyatékosnak mindsiil,

c) akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl sz616 1032/1971. (VII. 14.) Korm. hatarozat
végrehajtasarol szolo 6/1971. (XI. 30.) EiM rendelet alapjan 2001. jhlius 1-jét megeldzéen
vaknak mindsitettek, vagy

d) aki a magasabb 0sszegii csaladi potlékra jogositd betegségekrol és fogyatékossagokrol sz616
5/2003. (II. 19.) ESzCsM rendelet 1. szamu melléklete szerint vaknak vagy gyengénlaténak (K
betlijel, 1 szamjel), mozgasszervi fogyatékosnak (,,L” betiijel), érteimi fogyatékosnak (,,M”
betlijel) vagy autistanak (N betiijel, 1 szamjel) mindsiil.

Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szociélis alapszolgaltatisok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres
héazi segitségnyujtas, tdimogatd szolgaltatas.

Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nyujtd intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozéhaza, lakootthon.

Szocidlis ellatasok:

A szocialis 1gazgatasrol és szocialis ellatasoktdl szolo 1993. évi IIL. térvény rendelkezik az
onkormanyzatok 4ltal nyujthatd pénzbeli és természetbeni tamogatdsok keretszabalyairdl.
Pénzbeli és szocialis raszorultsagtdl fliggd ellatas esetén beszélhetink az id8skortiak
jaradékarol, aktiv koraak ellatésarol, az apolasi dijrol, vagy adott 6nkormanyzat képviseld-
testiilete altal meghatarozott telepiilési tamogatasrol.

Szocialis szolgaltatis keretében igényelhetd étkeztetés, hazi segitségnyjtas, csaladsegités,
jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas, tamogatod szolgaltatas.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévo kozépiiletek akadalymentesitettsége

A telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége csak részben
megoldott: rampa €és mosdod az oktatasi, egészségiigyi és szocialis intézményekben biztositott.
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b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei,
fizikai, informaciés és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato
épiiletek akadalymentesitettsége

A fogyatékos személyek szamara lehet6vé kell tenni a miivel6dési, kulturalis, sport- és mas
kozosségi célu létesitmények latogatasat. A fogyatékos személyek szdmara — sportolasi
lehetéségeinek megteremtéséhez — a sportolasi céll, szabadidés intézmények hasznalatat
hozzaférhetové kell tenni.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Az o6nkormanyzati, oktatasi, egészségiigyi és szocialis intézményeken kiviil egyéb mas
munkaltatbk nem szamottevoek a telepiilésen (az egyéni vallalkozésok jellemzdek a
mezbgazdasagi teriileten, mely nem érinti ezen foglalkoztatési teriiletet).

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A mozgaskorlatozottak szamara a kozintézményeknél van kijeldlt parkolohely. A jardak
azonban rossz allapotlak, és az utak nagyobb hanyada foldut. Az aszfalt burkolattal ellatott
utakon nincs kijelolt véddsav a kerekesszékkel kozlekedok szamara. A mozgaskorlatozottak
onallo kozlekedése telepiilésen belill — az utak és jardak rossz allapota miatt — nem megoldott,
ami gatjat jelentheti az emberi kapcsolatok apolasanak, a kozosségi programokon vald
részvételitknek.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepiilésen Tamogatd Szolgalat és Hazi segitségnyujtas mitkddik, mely soran az étkezés, a
hazi segitségnyljtas és a tamogatd szolgélat szolgaltatasait vehetik igénybe a fogyatékos
személyek. Emellett a Mozgassériiltek Egyesiilete is segiti a fogyatékkal ¢loket.
Jf) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)
A fogyatékos személyek részére egészségiigyi sziirések (szem, ortopédiai stb. sziirések)
folyamatos biztositasa a telepiilésen, ill. a mozgaskorlatozottak egyesiilete altal szervezett

rendezvények.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

A kozuthalézat fejletlensége miatt a | Az aszfaltozott utak épitése, meglévékon

kozlekedés - a munkaba és kozdsségbe jaras
— nehezitett. Akadalymentesség részbeni
hianya

védosav kialakitdsa. Palyazati lehetdségek
figyelése, benyujtdsa. Az intézmények,
kozépiiletek akadalymentesitése.

Egészségiigyi prevenciés  szolgaltatdsok
hidnya. Sziikséges sziir6programokra torténd
eljutas nehézsége.

Célzott egészségligyi programok szervezése.
Segiteni, hogy a fogyatékkal ¢l6k is minél
nagyobb szamban részt vegyenek az
egészségiigyi szlirbvizsgalatokon
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Munkahelyteremtés, allasborze szervezése a
telepiilésen.
Koz0sségi program hidnya Ko6z0sségi program szervezes

Fogyatékkal €16k munkahelyteremtése

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallaldasa

Az Orszaggyiilés 2003-ban elfogadta a 2003. évi L. torvényt, a Nemzeti Civil Alapprogramrol.
Ezzel elismerte a szervezetek miikodési feltételeihez forrasok biztositasanak sziikségességét. A
Nemzeti Alapprogram célja a civil tarsadalom erdsitése, a civil szervezetek tarsadalmi
szerepvallalasanak segitése.

Raékoczifalvan szamos civil szervezet tevékenykedik az dnkormanyzattal egyiittmikodve.
2020-ban a pandémia 1. tavaszi hulldméban az Onkormanyzat a lakossag szamara maszkokat
osztott. A kiosztott maszkok részben Onkorményzati koltségvetési keret terhére keriiltek
beszerzésre, részben pedig helyi lakosok és civil szervezetek miikddtek kozre azok
elkészitésében.

A Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Gyermekjoléti és Szocidlis Szolgaltatd Kozpont
dolgozdi a gydgyszerkivaltasban €s a bevasarlasban nytjtottak segitséget azon lakosok
szamara, akik ezen lehetGséggel €lni kivantak.

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltat6 és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A telepiilésiinkon jellemz0 a szolgaltatasokra, hogy egymadsra épiilnek, egymast kiegészitik. A
személyre szabott szolgéltatdsok biztositdsat a helyi ellatéorendszeren beliili koordinacid,
egylittmiikodés biztositja. Ezek pontos szamarol, szervezettségérél nem allnak adatok
rendelkezésiinkre. A kapcsolodod feladatok ellatadsdba egyre gyakrabban vesznek részt
Onkéntesek, kozosségi szolgalatos kozépiskolasok, akik aktivan veszik ki résziiket. Az
Oonkormanyzat palyazatok, program megvalositds kapcsin partnerségi, egyiittmiikodési
megallapodasokat kot intézményeivel, civilszervezeteivel. Egyéb megallapodasok szamarol
nincs informacionk.

b) onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti
partnerség bemutatasa

Az egyhazi szervezetek jelentOs szerepet toltenek be a véros életében az 6vodai, altalanos
iskolai, gimnaziumi intézményeik altal is. Részt vesznek a varosi palyazatokon és nyitott
rendezvényeikkel varjak az érdekléddket. Emellett erdsnek mondhat6 az 6nkorményzat - civil
szervezetek - egyhdz - Onkormanyzati intézmények kozotti egyiittmiikodés is, mely
megnyilvanul a varosban megvaldsulo sikeres rendezvényekben.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség
Az dnkormanyzat a varos érdekeit szem eldtt tartva tobb teriileten is egyiittmiikodik a térség
telepliléseivel. Els6sorban szocidlis teriileten erds az egyiittmiikddés, de a kultira teriiletén is

partneri viszony alakult ki tobb telepiiléssel.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége
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A telepiilésen nincsen nemzetiségi dnkormanyzat.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A varosban milkddd civil szervezetek részt vesznek a kozfeladatok ellatasaban. A 32
civilszervezet az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az esélyegyenlGség elérésére
torekszik. A szervezetek alapszabalyukban meghatarozott modon képviselik tagsagukat,
tamogatjak lehetéségiikhoz mérten a latokoriikben €16 raszoruld célcsoport tagjait.

J) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
Rakoczifalva kis telepiilés 1évén nem gazdag véllalkozasokban, de a helyi kis és kozép

vallalkozok segitik a telepiilés fejlodését, mindennapjait. A kiilonb6z6 helyi rendezvényeket
anyagi €s egy€b tdmogatassal segitik, a jotékonysagi balok aktiv részesei.

| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

Raékdczifalva Viros Onkorményzata rendelkezik onallo honlappal
(https://rakoczifalva.ewk.hu/), melyen a varost érint6é informaciok megtalalhatok. A honlapon
elérhetd, olvashatd a HEP és ezzel kapcsolatos valamennyi informacio. Rakoczifalva Varos
Onkormanyzata Képviselé-testiilete altal elfogadott dokumentum a honlapra feltdltésre keriil
és hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenl6ségi folyamatokat, intézkedéseket
megismerhetik €s igy biztositott lesz a megvalositas folyamatos ellenérzése. Emellett az
SZGYF oldalon a Helyi Esélyegyenloségi Programok oldalra is feltltésre keriil
(ttps://felzarkozas.szgyf.gov.hu/page.php?mid=324).

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba

A telepiilésen a Helyi Esélyegyenldségi programot Rakoczifalva Varos Onkormanyzatanak
szocialis €s gyamiigyi ligyintéz6je valamint szocidlis és igazgatasi ligyintézG6je készitette.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszkézok bemutatasa.

A szervezeteknek és a lakossdg szdmadra is elérhet6vé valik az elfogadott, varosi honlapon
kozzétett esélyegyenlOségi program. A hataridoket figyelembe véve, az intézkedések
eredmeényeirdl nyilt bizottsédgi és képviseld-testiileti iiléseken torténik beszamolas és ilyen
modon biztositott lesz a megvaldsitas ellendrzése. A hatékony, a tervezett intézkedések
érvényesiilését korabban megvalasztott HEP Forum vezet6je és a munkacsoport tagjai
biztositjak és a torvényi eldirds szerint két évente beszdmolnak a képvisel6-testiiletnek.
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) A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

’ Kovetkeztetések
Celesoport problémak beazonositasa fejlesztési lc,ahet(',iségek
rovid megnevezéssel megh atzfrozasa
révid cimmel
Adatgytijtés, igényfelmérés,
Telepiilés Belvizveszély a telepiilés tobb lakossagi panaszok Osszegylijtése,
lakossaga pontjan adatkérés a Katasztrofavédelemtol
Romak Ll At lae
és/vagy Szakképzetlen munkanélkiiliek Tovabbkepz,e s.ek, ,atkepze’sek,
mélvsresény- | mavas széma foglalkoztatasi tamogatasok
séggen égléky & igénybevétele
Roméak Foglalkoztatas el0segitése,
ss/va vallalkozova valas segitése
Jagy Jovedelmi helyzetiik instabil Koézfoglalkoztatas tovabb folytatasa.
mélyszegény- y
séeben 816k Egyéb helyi foglalkoztatasi
& lehetOségek felkutatdsa
A sziinid6 hasznos eltoltésének
A nyéri sziinidében a gyermekek | megszervezése.
Gyermekek felligyelete megoldott legyen. Szabadidés programok, taborok
gy g
szervezése.
A gyermekeknek nincs lehetdségiik Z:::;Zg’;rrgiamk me szerli(;igztel
Gyermekek | nyari dilésre, illetve kiilfoldi g
idiilésre (Szalacs, . Chervena voda,
) Wierzchoslawice)
Szocialis, gyermekjoléti
A hatranyos helyzetli, tanulasi ;zec;;%erlll(tg;éti:to;ibowtese. feilesztési
Gyermekek | nehézséggel kiizdo és a fogyatékkal programok sze;vezése ]
¢lo gyermekek fejlesztése. Szabadidds tevékenységek
fejlesztése, bovitése.
Ovodas  kortol egészségvédelmi
. R ., programok megvalositasa.
{ Gyermekek Sg::;::g\t‘gg:{grsn letvitel hianya, Sporttevékenységek lehetdségének
£ & bdvitése. Sportcsarnok bdvitése,
B korszerlisitése. Tanuszoda létesitése.
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Nok Alacsony keépzettség Képzések, tanfolyamok szervezése
Bolcséde  féréhelybdvités és a & cs?de ferhiel yex e
o gl : .. .. | novelése,csoportszoba  kialakitasa,
Nok szolgaltatasokhoz valé hozzajutas | ., L
lehetOségének szélesitése i eeals gyermekfeliigyelet
mitkddtetése
Nk Nehezen Osszeegyeztethet a csalad | Munkahelyek csalad baratta tétele
o és a munkahely szocialis halé bévitése
) - L Képzések szervezése, informatikai
Id6sek Informatikai jartassag hianya képzés
TdBsek Kozdsségi  programok  hidnya, | K6zOsségi programok szervezése.
egyediil €16k elmaganyosodasa Az érintett réteg kozosségi életbe
vald bevondsa
Az iddseknek  koruk, anyagi
Idések helyzetilk és egészségi allapotuk | Onkéntes segitségnyujtas az idGsek
miatt sziikségiik van hazi/haz korili | részére.
segitségnynjtasra.
’ r . 0 rn s 4 é : i . 3 : 3
i Az egészségiigyi szlirbvizsgalatokon AZ,, SECSZSCEUEY! szolg?ltat?sok,o n
Id6sek o e S e S szirOvizsgalatokon vald részvétel
y y fokozasa
A kozathalozat fejletlensége miatt a | Az aszfaltozott utak  épitése,
Fasvataikal kozlekedés - a munkaba ¢és | meglévokon védosav kialakitasa.
élé%(y kozosségbe jaras — nehezitett. | Palyazati lehetGségek  figyelése,
Akadalymentesség hidnya benytjtasa. Az intézmények,
kozépiiletek akadalymentesitése.
Egészségiigyi S e e Célzott egészségﬁgy.i programok
Fogyatékkal | szolgaltatasok hidnya. Sziikséges ;cz)en;e’cz;i; élésiligil;el:rl;inélhr?fy obg
élok sziirdprogramokra torténé eljutas gy . gy
nehézsége szamban  részt  vegyenek az
) egészségiigyi sziirbvizsgalatokon
Fogyatékkal : é10k : gy
él(’i%(y ckka fn(;gniaatli:lkileremtése e Munkahelyteremtés, allasborze
y szervezése a telepiilésen.
Fogyatékkal K 525sséi hi4 )
loK OZOPPENPrOETamuMIanYE Koz0sségi program szervezés
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A beavatkozasok megvalositoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelgst

Telepiilés
lakossaga

Belvizveszély a telepiilés tobb pontjan

Polgarmester, jegyzo,
Katasztrofavédelem

Romak
és/vagy
mélyszegény
ségben ¢élok

Munkahelyteremtés

Polgarmester, jegyzo,
pénziigyi csoport,
palyazati koordinator
Munkatigyi Kézpont
Szocialis Szévetkezet
munkaltatok

Gyermekek

Vakacio!

Polgarmester,  jegyzé,
Szocialis Bizottsag,
palyazati koordinator
Viragoskert Ovoda  és
Boélcsode

Rékoczifalvai II. Rakéczi
Ferenc Altalanos Iskola és
Alapfoku Miivészeti Iskola
Varsany Ko6zosségi Haz és
Konyvtar

Szolnoki Kistérség
Toébbeelu Tarsulasa
Gyermekjoléti és Szocialis
Szolgaltatdo Kozpont

Gyermekek

Lass vilagot!

Polgarmester,  jegyzo,
Szocialis Bizottsag,
pénziigyi csoport,
palyazati koordinator
Testvérvarosaink
onkormanyzata
Szakemberek, sziillok,
lakosok

Gyermekek

Segitsd, a fejlodésem!

Polgarmester,
ovodavezeto,
iskolaigazgaté, Szolnoki
Kistérség Tobbcéla
Tarsulasa Gyermekjoléti
és Szocialis Szolgaltato
Kézpont
Szolnoki
Szakszolgalat
Fejleszté pedagogusok

Pedagogiai

Gyermekek

Elj egészségesen!

Polgarmester, jegyzo,
palyazati  koordinator,
pénziigyi csoport
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Viragoskert Ovoda  és
Bolcsdde

Rékoczifalvai II. Rakoczi
Ferenc Altalanos Iskola és
Alapfoku Miivészeti Iskola
Varsany Ko6z6sségi Haz és
Konyvtar

Szolnoki Kistérség
Tobbcélu Tarsulasa
Gyermekjoléti és Szocialis
Szolgaltaté Kozpont

Civil szervezetek,
egyestiletek

Haziorvosok, védonok

Nok

Tanulj a jovodért!

Polgiarmester, jegyzo,
palyazati koordinator,
Munkaiigyi Kézpont
Varsany Ko6zosségi Haz és
Koényvtar

Szolnoki Kistérség
Tobbeéla Térsulasa
Gyermekjoléti és Szocialis
Szolgaltaté Kozpont

Nok

Visszatérés a munka vilagaba.

Polgarmester, jegyzo,
palyazati  koordinator,
dvodavezeto
Viragoskert Ovoda és
Bélcsdde

Nok

| Csaladbarat munkahely.

Polgarmester,  jegyzo,
helyi vallalkozok,
munkaltatok, palyazati
koordinator

Munkaltatok

Munkaiigyi K6zpont

IdOsek

Elore a jovobe!

Polgarmester, jegyzo,
palyazati koordinétor
Munkaiigyi Kézpont
Varsany Ko6zosségi Haz és
Konyvtar

Szolnoki Kistérség
Tobbcélu Tarsulasa
Gyermekjoleti és Szocialis
Szolgaltato Kozpont

Helyi civil szervezetek
Egyhaz

Id6sek

Polgarmester,  jegyzo,
civil szervezetek,
Szolnoki Kistérség
Toébbcéli Tarsulasa
Gyermekjoléti és
Szocialis Szolgaltato
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Légy tjra aktiv!

Kozpont, palyazati
koordinator

Varsany Ko6zosségi Haz és
Konyvtar

Szolnoki Kistérség
Tobbceélu Tarsuldsa
Gyermekjoléti és Szocialis
Szolgaltatéo Kozpont

Helyi civil szervezetek
Egyhaz

1ddsek

Idések

F ogyatékkal
¢lok

Ne hagyj egyediil!

Polgarmester, civil
szervezetek, Szolnoki
Kistérség Tobbcélu

Tarsuldsa Gyermekjoléti
és Szocialis Szolgaltaté
Kozpont, helyi lakosok
Szocialis Szovetkezet
Szolnoki Kistérség
Tobbeéla Térsulasa
Gyermekjoléti és Szocialis
Szolgaltatd Kozpont

Helyi civil szervezetek
Egyhaz

Helyi lakosok, vallalkozok

Vegyél részt: maradj egészséges!

Polgarmester,  jegyzé,
civil szervezetek,
Szolnoki Kistérség
Tobbcélu Tarsulasa
Gyermekjoléti és
Szocialis Szolgaltaté
Kozpont, haziorvesok
Szolnoki Kistérség
Tobbeélu Tarsulasa
Gyermekjoléti és Szocialis
Szolgaltaté Kozpont

Helyi civil szervezetek
Varsany Ko6zosségi Haz és
Koényvtar

Egyhaz

Haziorvosok, védénok

| Gorgesd el az akadalyokat!

Polgarmester,  jegyzo,
civil szervezetek,
Szocialis Szovetkezet,
palyazati koordinator
Szocialis Szovetkezet
helyi civil szervezetek
helyi vallalkozok

Fogyatékkal
¢é10k

Polgarmester, jegyzo,
civil szervezetek,
Szolnoki Kistérség
Tobbcélu Tarsulasa
Gyermekjoléti és
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Tégy az egészségért!

Szocialis Szolgaltato
Kozpont, haziorvosok,
palyazati koordinator
Szolnoki Kistérség
Tobbcéln Térsulasa
Gyermekjoléti és Szocialis
Szolgaltaté Kozpont

Helyi civil szervezet
Varsany K6zosségi Haz és
Konyvtar

Egyhaz

haziorvosok, védonok

Polgarmester,  jegyzo,
civil szervezetek, helyi
vallalkozok,
munkaltaték, palyazati
koordinator

Jovoképiink

Fogyatékkal Segits, hogy én is dolgozhassak! Munkaﬁgyi Kt')zpor}t o
18K Szolnoki Kistérség
Tobbceélu Tarsulasa
Gyermekjoléti és Szocidlis
Szolgaltatd Kézpont
Helyi vallalkozok
Helyi civil szervezet
Egyhaz
Polgiarmester,  jegyzo,
civil szervezetek,
palyazati  koordinator,
Szolnoki Kistérség
Tobbcélu Tarsulasa
Gyermekjoléti és
Szocialis Szolgaltato
Fogyatékkal | Ne fé]j részt venni! Kézpont
€lok Szolnoki Kistérség
Tobbeélu Tarsulasa

Gyermekjoléti és Szocidlis
Szolgaltaté Kézpont

Helyi civil szervezet
Varsany Ko6zosségi Haz és
Konyvtar

Egyhaz

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak a lakossag szerves részét képezik.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él0k anyagi helyzete a tarsadalmi atlagot elérje.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenldségének biztositasat.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek igényeinek folyamatos valtozasara, és megkeressiik a
szamukra legmegfelelobb megoldasi modokat.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy tarsadalmi szerepvallalasukhoz megfelel
hatteret biztositsunk.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k hatranyaik kompenzalasara.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

1.

Intézkedés cime:

Csatornahalozat fejlesztése Rakoczifalvan

A telepiilésen nincs kiépitve belvizelvezetd rendszer, ezaltal felgylilik a

flfili?crltull);oé?'izaikel) csapadékviz. Nagyobb es6zések utan komoly problémat jelent a
vizelvezetés a telepiilésen.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavia
1doegysegekre
bontasban

Rovidtavu cél: csapadékvizelvezetd haldzat kritikus pontjainak felujitasa
Kozeéptava cél: csapadékvizelvezetok dsszehangolasa
Hosszl tavi cél: belvizproblémak megsziintetése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adatgytijtés, igényfelmérés, lakossagi panaszok Osszegylijtése, adatkérés a
Katasztréfavédelemtdl

Résztvevik és

Résztvevok: érintett célcsoport

. Felel6sok:
felelds . . .y
- Polgarmester, jegyzd
Partnerek -
Hataridd(k) Rovid tavii cél: 2022. december 31
pontokba szedve Kozep- és hossza tdva cél; 2027, december 31.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, Rovid: érintett lakosség ingatlanjain mérséklodik/megsziinik a belviz
forrasa Kozép: a telepiilés belvizzel érintett gécpontjain megsziinik a belviz
(rovid, kozép és Hossz: a telepiilés egészén megsziinik a belviz probléma
hosszitavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockéazatok s
f - Forrashiany.
és csokkentésiik e . .,
. Palyazati forrasok lehivasa.
eszkozei B
o - human eréforras
Sziikséges - palyézati eréforras
er6forrasok paly
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2.

Intézkedés cime:

Tanulas az élhetobb életért.

Feltart probléma : g~ :

(kiindulé értékekkel) Szakképzetlen munkanélkiiliek magas szama.

Célok - B oo it i . , Bz GBI
e Rovidtavi cél: A célcsoport képzési lehetdségeinek feltérképezése, az

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

igények Osszegyljtése.
Kozéptavii cél: minél nagyobb részvételi arany

= Hossza tava cél: A tovabbképzések, atképzések, foglalkoztatasi
hosszutava ; ikl By 5. ui . . P ,
I p tamogatasok igénybevételével a célcsoporton beliil a munkanélkiiliek szama
iddegységekre . 3 2
, Jjelentdsen csokken.
bontasban
A képzési lehetoségek feltérképezését kovetden az igények dsszegyiijtése, a
képzések megszervezése, elsGsorban palyazati lehetdségek feltarasaval.
Tevékenységek - adatgytijtés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

- adatbazis készités az érintettekrdl, képzésekrol,
- kapcsolatfelvétel a partner intézményekkel, civil szervezetekkel és

szedve képzokkel
- koordinalas,
- kozvetités
Résztvevak és Részt"v?v('ik: érintett célcsoport
felelés Reigonk: . . . .
- Polgarmester, jegyz0, pénziigyi csoport, palyazati koordinator
Munkaiigyi Kdzpont
Partnerek Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Gyermekjoléti és Szocialis
Szolgaltaté Kdézpont
Hatrids(k) Rovid- és kozéptavi cél: Képzési lehetdségek feltérképezése, célcsoport

pontokba szedve

megkeresése, tajékoztatas a képzési lehetoségekrol: 2022. december 31.
Hosszu tavu cél: Képzések megvaldsitasa: 2024. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak RN S T -
o Rovid: képzési 1étszam meghatarozéasa
dokumentaltsaga, bl e % p
ot Ko6zép: munkanélkiiliség csdkkentése
g Hossz: Munkanélkiiliség csokkentése, telepiilési tamogatasok mértékének

(rovid, kdzép és % . s

oy csokkentése a telepiilésen
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok L : . T , , "
. - A képzésekre nincs érdeklddo, ezaltal kevés a résztvevo.
és csokkentésiik S, ool e g gy .y

o 8 A képzés elsajatitasat kdvetden nincs a telepiilésen munkalehetGség.

eszkozel
Sziikséges - human er6forras
eréforrasok - palyazati er6forras
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3.

Intézkedés cime: Munkahelyteremtés
Feltart probléma i . oy .
(kiindul6 értékekkel) Jovedelmi helyzetiik instabil
Rovidtava cél: Helyi, illetve a kornyezé telepiilési munkaltatok
Célok - megkeresése, palyazati lehetéségek figyelése.
Altalanos Kozéptavi cél: Munkahelyteremtés, elsdsorban a telepiilésen, ezaltal a

megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

munkanélkiiliség csokkentése.
Hosszu tavi cél: Foglalkoztatas elOsegitése, vallalkozovéa valas segitése.

hosszutavi Kozfoglalkoztatds  tovabbfolytatdsa. Egyéb helyi foglalkoztatasi
iddegységekre lehetoségek  felkutatdsa. Munkanélkiiliség csokkentés, telepiilési
bontasban tamogatasok csokkentése a telepiilésen.

Tevéekenységek A telepiilésen és vonzaskorzetében 1évé munkaltatok megkeresése,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

munkalehetéségek felmérése.
Palyazati lehetoségek figyelése, munkahelyteremtésre iranyuljon.
Munkahelyteremtés a telepiilésen.

Résztvevok és
felelds

Résztvevok: érintett célcsoport
Feleldsok:
- Polgarmester, jegyz0, pénziigyi csoport, palyazati koordinator

Partnerek

Munkaiigyi Kozpont
Szocialis Szovetkezet
munkaltatok

Hatarido(k)
pontokba szedve

Rovid tava cél: A telepiilésen és vonzaskorzetében 1évé munkaltak
megkeresése, munkalehetdségek felmérése 2022. december 31.

Kozép- és hosszii tava cél: Palyazati lehetdségek figyelése,
munkahelyteremtés a telepililésen; 2024. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak Rovid: palyazati lehetségek feltérképezése
dokumentaltsaga, Ko6zép: munkahelyteremtés telepiilésiinkon
forrasa Hosszi: munkanélkiiliség csokkentése, a termelés és szolgaltatas
(révid, kozép és szinvonalanak ndvelése, telepiilési tAimogatasok mértékének csokkentése.
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
20§:(§lfliéil:ésﬂk Palyazati lehetség hidnya
eszkozei
- human erdforras
Sziikséges - palyazati eréforras
er6forrasok - pénziigyi er6forras

- infrastruktira
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4.

Intézkedés cime:

Vakacid!
P A nyari szlinidoben a gyermekek feliigyelete megoldott legyen
(kiinduld értékekkel) y gy gy g gyen.
Célok - o x o y e . ]
Altalanos Rovidtavu cél: A lehetdségek feltérképezése, az igények sszegylijtése.

megfogalmazas és
rovid-, kozep- és

Kozéptava cél: A feliigyelet megoldasa az Ovoda, az Iskola, a Varsany
Kozosségi Haz és Konyvtar és a Szolnoki Kistérség Tobbeélu Térsulasa
Gyermekjoléti és Szocialis Szolgéltaté Kozpont segitségével.

hosszatavi A e .y . 1n
 1x , Hosszll tavi cél: A nyari sziinid6 hasznos eltoltése. Szabadidds programok,
id6egységekre . .
. taborok szervezése.
bontasban
Tevékenységek A telepiilésen 1évo civil szervezetek, sportegyesiiletek, intézmények

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

megkeresése, lehetoségek felmérése, adatgytijtés.
Palyézati lehetdségek figyelése.
Szakemberek bevonasa, gyermekek kozdsségi ellatdsa.

Résztvevok és
felelds

Résztvevok: érintett célcsoport
Felelosok:
- Polgarmester, jegyz0, Szocialis Bizottsag, palyazati koordinator

Partnerek

Viragoskert Ovoda és Bolcséde

Rakoczifalvai II. Rakoczi Ferenc Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti
Iskola

Varsany K6zosségi Haz és Konyvtar

Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Gyermekjoléti és  Szocialis
Szolgaltaté Kozpont

Hatarido(k)
pontokba szedve

Rovid tavi cél: A telepiilésen 1évo civil szervezetek, sportegyesiiletek,
intézmények megkeresése, lehetOségek felmérése, adatgytijtés: 2022.
december 31.

Kozép- és hosszu tavh cél: Palyazati lehetoségek figyelése, szakemberek
bevonasa, gyermekek kozosségi ellatasa: 2024. december 31.

Eredményességi
mutatdok és annak
dokumentéltsaga, Rovid: palyazati lehetoségek felterképezese
forrasa Kozép: gyermekek kozdsségi ellatasa
(rovid, kozép es Hosszi: a nyari sziinidében a gyermekek felligyelete megoldott legyen
hosszatavon), hasznos programokkal szervezve
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok Szakemberhiany
és csokkentésiik Er6forrashiany
eszkdzei Palyézatok hidnya
. - human erdforras
Sziikséges i (Ivazati erdforra
erdforrasok palyazati er6forras

- pénziigyi er6forras
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5.

Intézkedés cime: Lass Vilagot!

Feltart probléma = 1\ 0 ekeknek nincs lehetéségiik nyari, illetve kiilfoldi tidiilésre
(kiindulo értékekkel) | &Y gk nyari, :
Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kdzep- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Rovidtavu cel: A lehetoségek feltérképezése, az igények 0sszegylijtése.
Kozéptavu cél: Kapcsolatfelvétel a testvérvarosainkkal.

Hosszi tava cél: Cseretdborozas megszervezése, szabadidé hasznos
eltoltése.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A testvérvarosaink megkeresése, lehetdségek felmérése, adatgytijtés.
Palyazati lehetoségek figyelése.
Szakemberek, sziilok bevondasa, gyermekek kozosségi ellatasa.

Résztvevok és

Résztvevok: érintett célcsoport
Felel6sok:

felelds - Polgarmester, jegyz0, Szocidlis Bizottsag, pénziigyi csoport,
palyazati koordinator
Partnerek Testvérvarosok Onkormanyzatai
Szakemberek, sziilok, lakosok
Rovid tavu cél: A lehetdségek feltérképezése, az igények Osszegytijtése:
Hatarido(k) 2022. december 31.

pontokba szedve

Kozép- €s hosszu tavi cél: Palyazati lehet6ségek figyelése, cseretaborozas
megszervezése, szabadid6 hasznos eltdltése: 2024. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga o . s
forrésa &4, Rovid: palyazati lehetdségek feltérképezése
g e s Ko6zép: gyermekek taboroztatasa
(rovid, kdzép és Lo . : . TP
;o Hosszd: mas kultirak megismerése, 1atokoriik kiszélesitése
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockézatok Szakemberhiany
és csokkentésiik Eréforrashiany
eszkozei Palyazatok hianya
. - human erdforras
Szitkséges - palyazati er6forréas
er6forrasok paty

- pénziigyi eréforrés
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6.

Intézkedés cime:

Segitsd a fejlodésem!

A hatranyos helyzetii, tanulasi nehézséggel kiizd6 és a fogyatékkal é16

Feltart probléma _ ;
(kiindull)é értékekkel) gyermekek fejlesztése.
ii:;lzl; 0s Révidtavu cél: Gyermekek szamanak felmérése.

megfogalmazas és
révid-, kozép- és
hosszatavi
1d6egységekre
bontasban

Kozéptava cél: Kapcsolatfelvétel az intézményvezetdkkel, fejlesztd
pedagogusokkal, Szolnoki Pedagdgiai Szakszolgalattal.

Hosszua tava cél: Felzarkoztatasi, fejlesztési programok szervezése, meglévd
programok bovitése. A tanuldsi nehézséggel kiizdé és fogyatékkal élo
gyermekek iskolai sikeressége néjon és javuljon a tovabbtanulési esélyiik.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adatgylijtés, gyermekek szaménak felmérése, lehetéségek feltérképezése.
Kapcsolatfelvétel az intézményvezetokkel, fejlesztd pedagégusokkal,
Szolnoki Pedagogiai Szakszolgalattal.

Felzarkoztatasi, fejlesztési programok szervezése, meglévé programok
bdvitése.

Résztvevik és

Résztvevok: érintett célcsoport
Felelosok:

felelos - Polgarmester, d6vodavezetd, iskolaigazgatd, Szolnoki Kistérség
Toébbeélu Tarsuldsa Gyermekjoléti és Szocialis Szolgéltatd Kozpont
Partnerek Szglnok: Pedag9g1a1 Szakszolgalat
Fejleszt6 pedagdgusok
Rovid tava cél: Adatgyiijtés, gyermekek szamanak felmérése, lehetoségek
feltérképezése: 2022. december 31.
Hatarido(k) Kozép- és hossza tava cél: Felzarkoztatasi, fejlesztési programok

pontokba szedve

szervezése, meglévo programok bovitése. A tanulasi nehézséggel kiizd6 és
fogyatékkal ¢él6 gyermekek iskolai sikeressége ndjon és javuljon a
tovabbtanulasi esélyiik: 2024. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, Rovid: lehetdségek feltérképezése, adatgyiijtés
forrasa Kozép: gyermekek fejlesztése, felzarkoztatasa
(rovid, kozép és Hosszu: A tanulasi nehézséggel kiizdo és fogyatékkal é16 gyermekek iskolai
hosszitavon), sikeressége ndjon és javuljon a tovabbtanulasi esélyiik
valamint
fenntarthatdsaga
I,<00k.?2at0k, " Szakemberhiany
és csokkentésiik Y
. Eréforrashiany

eszkozei
Szilikséges P

och - human er6forras
er6forrasok
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7.

Intézkedés cime:

Elj egészségesen!

Feltart probléma f o . o

(kiinduld értékekkel) Egészségtudatos életvitel hidnya, egészségvédelem.

Celok -

Altalanos Rovidtava cél: A problémaék mértékének felmérése, adatgytijtés.

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és

Kozéptavia cél: Eldadasok és egészségmegdrzo programok szervezése.
Hosszu tavii cél: Ovodas kortdl egészségvédelmi programok megvalositasa.

hosszutava Sporttevékenységek lehetoségének bdvitésre. Sportcsarnok bdévitése,
idéegységekre korszerlisitése. Tanuszoda létesitése. Egészségtudatos életre nevelés.
bontasban
. , Adatgytijtés, problémak mértékének felmérése.

Tevékenységek datgyt p,obe criekenci Ielmeres .

; Kapcsolatfelvétel az  intézményvezetOkkel, civil szervezetekkel,
(a beavatkozas i,

egyesiiletekkel.

tartalma) pontokba s , L —_ .
szedve Eldadasok és egészségmeglérzd programok szervezése szakemberek

bevonasaval. Sportlétesitményekkel kapcsolatos palyazatok figyelése.

Résztvevok és

Résztvevok: érintett célcsoport
Feleldsok:

felelos - Polgérmester, jegyzd, palyazati koordinator, pénziigyi csoport
Viragoskert Ovoda és Bolcs6de
Rékoczifalvai II. Rakéczi Ferenc Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti
Iskola

Partnerek Varsany Ko6zosségi Haz és Konyvtar
Szolnoki Kistérség Tobbeéll Tarsulasa Gyermekjoléti és Szocialis
Szolgaltato Kozpont
Civil szervezetek, egyesiiletek
Haziorvosok, védondk
Rovid tava cél: Adatgyiijtés, lehetdségek feltérképezése: 2022. december
31.

Hatarid6(k) Kozép- és hosszl tavl cél: Kapcsolatfelvétel az intézményvezetokkel, civil

pontokba szedve

szervezetekkel, egyesiiletekkel. Eldadasok és egészségmegdrz6 programok
szervezése szakemberek bevondsaval. Sportlétesitmények bdvitése,
korszerlisitése, kivitelezése: 2024. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak o i C i e
e Rovid: lehetdségek feltérképezése, adatgyiijtés
dokumentaltsaga, . Y , o bl .
. Ko6zép: Eloadasok ¢és egészségmeglrzé6 programok szervezése.
forrasa e o .
1 s Sportlétesitményekkel kapcsolatos palyazatok figyelése.
(rovid, kdzép és . o , . , . "
e Hosszu: Gyermekkorban az egészségtudatos életmod szemlélet kialakitas.
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok
és csokkentésiik Palyazatok hianya. Alacsony infrastruktira.
eszkozei
s - human er6forras
Szilkscges - pélyazati er6forras
er6forrasok paty

- pénziigyi eroforras
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8.

Intézkedés cime:

Tanulj a jovodért!

Feltart probléma , .
(kiinduld értékekkel) | Alacsony képzettség
Célok -
Altaldnos = lpsvidiavi cél: A problémak mértékének felmérése, adatgylités,
megfogalmazas és |. "
igényfelmérés.

rovid-, kdzép- és
hosszutava
1d6egységekre
bontasban

Kozéptava cél: Képzések, tanfolyamok szervezése.
Hosszu tavi cél: A vizsgalt célcsoport munkavallalasi esélyeinek novelése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adatgytijtés, problémak mértékének felmérése.
Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, partnerekkel, Munkaiigyi Kozponttal.
Képzések, tanfolyamok szervezése.

Résztvevik és
felelos

Résztvevok: érintett célcsoport
Felel6sok:
- Polgarmester, jegyz0, palyazati koordinator

Partnerek

Munkatigyi Kézpont

Varsany Ko6zosségi Haz €s Konyvtar

Szolnoki Kistérség Tobbeéli Térsulasa Gyermekjoléti és  Szocidlis
Szolgaltaté Kdzpont

Hataridd(k)
pontokba szedve

Rovid tava cél: Adatgyiijtés, lehetéségek feltérképezése: 2022. december
31.

Kozép- és hossza tavu cél: Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, partnerekkel,
Munkaiigyi Kozponttal. Képzések, tanfolyamok szervezése: 2024.
december 31.

Eredményességi

mutatdk és annak

dokumentaltsaga, Rovid: A nék munkaba allasat gatlo tényezok feltérképezése.
forrasa Kozép: Képzések, tanfolyamok szervezése.

(rovid, kozép és Hosszu: A vizsgalt célcsoport munkavallalasi esélyeinek novelése
hosszltavon),

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok Palyazatok hianya.

¢s csokkentésiik Kicsi részvételi arany.

eszkozei Motivécidhiany.

Sziikséges - human er6forras

er6forrasok - palyazati er6forras
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9.

Intézkedés cime: Csaladbarat munkahely

Feltart probléma . . 1

(kiindulé értékekkel) Nehezen Osszeegyeztethetd a csalad és a munkahely.

Celok -

Altalanos Rovidtava cél: A problémak mértekének felmérése, adatgyiijtés,

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

igényfelmérés.
Kozéptavu cél: A célcsoport munkaba allasanak elosegitése.

hosszatava Hosszl tavi cél: Munkahelyek csaladbaratta tétele, szocialis halo bovitése.
1déegységekre

bontasban

Tevékenységek Adatgytijtés, igényfelmérés.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Helyi munkaadok megkeresése.
A célcsoport munkaba allasanak eldsegitése.
Munkahelyek csalddbaratta tétele, szocialis halé bovitése.

Résztvevok: érintett célcsoport

Résztvevok es Feleldsok:
felelds - Polgarmester, jegyzd, helyi véllalkozok, munkaltatok, palyazati
koordinator
Munkaéltatok
Partnerek Munkatiigy: Kézpont
Rovid tava cél: Adatgytijtés, igényfelmérés, munkaaddk megkeresése:
Hatarido(k) 2022. december 31.

pontokba szedve

Kozép- és hosszu tavua cél: Munkahelyek csaladbaratta tétele, szocialis halo
bovitése: 2024. december 31.

Eredményességi
mutatdk €s annak
mentaltsaga . . - . .
dOkL,l © &4 Rovid: Igényfelmérés, kapcsolatfelvétel a munkaaddkkal.
forrasa . S 11 it oo 1a
R Ko6z€p és hosszl: A vizsgalt célcsoport munkavallalasi esélyeinek novelése,
(rovid, kozép és . s e R
. munkahelyek csalddbaratta tétele, szocialis halo bovitése.
hosszltavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Azatok . .
iogglfli;itésﬂk Palyazatok hianya.
. Munkaltatok érdektelensége.
eszkdzei
Sziikséges - human eréforras
er6forrasok

- palyazati eréforras
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10.

Intézkedés cime:

Elbre a jovobe!

Feltart probléma
(kiindul¢ értékekkel)

Informatikai jartassag hianya.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és
hosszatava
iddegységekre
bontasban

Rovidtava cél: Igényfelmérés, egylittmiikodés kiépitése a célcsoporttal
Kozép- €s hossza tavi cél: Kapcsolatfenntartas, nyugdijasok ismereteinek
bovitése, informatikai képzések szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adatgyijtés, igényfelmérés, az iddsek felkutatasa.
Képzések szervezése, lebonyolitasa.

Résztvevik és
felelos

Résztvevok: érintett célcsoport
Felel6sok:
- Polgarmester, jegyz0, palyazati koordinator

Partnerek

Munkaiigyi Koézpont

Varsany K6zosségi Haz és Konyvtar

Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Gyermekjoléti és Szocidlis
Szolgaltatdo Kozpont

Helyi civil szervezetek

Egyhéz

Hatarido(k)
pontokba szedve

Rovid tava cél: Adatgyijtés, igényfelmérés: 2022. december 31.
Kozép- ¢s hossza tavu cél: Kapcsolatfenntartas, nyugdijasok ismereteinek
bovitése, informatikai képzések szervezése: 2024. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
;i;)rl;;:;entaltsaga, Rovid: Igényfelmérés, kapcsolatfelvétel a célcsoporttal.
ot sa Kozép: Képzések szervezése, lebonyolitasa.
(révid, kozép és , . . . b s (. ,
I Hosszu: Nyugdijasok ismereteinek bovitése, képzések fenntartasa.
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok Palyazatok hianya.
és csokkentésiik Kicsi részvételi arany.
eszkozei Motivaciohiany.
Sziikséges - human eréforras
er6forrasok - palyazati eréforras
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11.

Intézkedés cime: Légy ujra aktiv!

Feltart probléma . . 1 11n . ,

(kiindulé értékekkel) Ko6z6sségi programok hidnya, egyediil é16k elmaganyosodasa.

Célok - s dea e T . e qa LA s .
Altalénos Rovidtavu cél: Igényfelméres, egyiittmitkodés kiépitése a célcsoporttal

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavi cél: Elmaganyosodas megakadalyozasa.
Hosszi tava cél: Kapcsolatfenntartas, igény szerint jabb kozosségek
létrehozasa. K6zosségi programok szervezése. Az érintett réteg k6zosségi

ho"sszuta'vu ¢életbe valo bevonasa, életkdriilményeinek javitasa.
1déegységekre

bontésban

Tevékenységek Adatgyiijtés, igényfelmérés, az idosek felkutatdsa.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kozdsségepites.
Ko6z6sségi programok szervezése, lebonyolitésa.
Tajékoztatasi csatorna kialakitdsa a kdzosségi programokrol.

Résztvevok és
felel6s

Résztvevok: érintett célcsoport
Feleldsok:
- Polgarmester, jegyzd, civil szervezetek, Szolnoki Kistérség
Tobbcéla Tarsulasa Gyermekjoléti és Szocialis Szolgaltatdé Kozpont,
palyézati koordinator

Varsany Ko6zosségi Haz és Konyvtar
Szolnoki Kistérség Tobbeéli Tarsulasa Gyermekjoléti és  Szocialis

pontokba szedve

Partnerek Szolgaltatdo Kozpont
r Helyi civil szervezetek
' Egyhaz
Rovid tava cél: Adatgylijtés, igényfelmérés. Tajékoztatasi csatorna
Hatarido(k) kialakitasa a kozosségi programokrol: 2022. december 31.

Kozép- és hossza tavii cél: Kozosségépités. Programok szervezése: 2024.
december 31.

Eredményességi
mutatok és annak s . e , - .
e Rovid: Tajékoztatasi csatorna kialakitasa. Igényfelmérés, kapcsolatfelvétel
dokumentaltsaga, .
. a célcsoporttal.
forrasa . PN . (o
.k 1 Kozép: Kozosségi programok szervezése, lebonyolitasa.

(rovid, kozép és . . o . . , ’

, s Hosszu: Nyugdijasok kozosségi €letbe torténd bevonasa, elmaganyosodas
hosszutavon), , .

. megakadalyozasa.
valamint
fenntarthat6saga

. A tajékoztatasi csatorna nem folyamatos, vagy nem ér el a célcsoporthoz.
Kockazatok jexoz y 24 P
f - Passzivitas.
és csokkentésiik S

. Hianyzasok
eszkozei L ,
Egészségi allapot romlésa.

Sziikséges - human er6forras
eréforrasok - palyazati er6forras
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12.

Intézkedés cime:

Ne hagyj egyediil!

Feltart probléma Az idéseknek koruk, anyagi helyzetiik és egészségi allapotuk miatt
(kiindul6 értékekkel) | szlikségiik van hazi/haz koriili segitségnyijtasra.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszitavia
id6egységekre
bontasban

Rovidtavi cél: Igényfelmérés, egyiittmiikodés kiépitése a célcsoporttal.
Onkéntes segitségnyujtasban résztvevok feltérképezése.

Kézéptavu cél: Onkéntes segitségnynjtas az idések szamar.

Hosszu tavu cél: A célesoport életkdriilményeinek javitasa.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adatgytijtés, igényfelmérés, az idések felkutatasa.
Onkéntes segitségnyujtasban résztvevok feltérképezését kovetben annak
gyakorlati megvalositasa.

Résztvevik és
felelds

Résztvevok: érintett célcsoport
Felel6sok:
- Polgarmester, civil szervezetek, Szolnoki Kistérség Tobbcélu
Tarsulasa Gyermekjoléti és Szocialis Szolgaltatdé Kozpont, helyi
lakosok

Szocialis Szovetkezet
Szolnoki Kistérség Tobbeéli Tarsulasa Gyermekjoléti és Szocidlis
Szolgaltaté Kozpont

S Helyi civil szervezetek

Egyhaz

Helyi lakosok, véallalkozok

Rowvid tava cél: Adatgyiijtés, igényfelmérés, dnkéntes segitségnyiijtasban
Hatarid6(k) résztvevok feltérképezését: 2022. december 31.

pontokba szedve

Ko6zép- és hosszu tavi cél: Segitségnyujtas gyakorlati megvalositasa: 2024.
december 31.

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrasa Rovid: Onkéntes segitségnytijtas gyakorlati megvalosulasa.
(rovid, kozép és Kozép- és hosszi: A célcsoport életkoriilményeinek javitasa.
hosszatavon),

valamint

fenntarthatosaga

I,(ock"azatok, . Nincs elegendd onkéntes személy.

esiasldecntcsik Az iddsek nem fogadjak el a segitségnynjtast

eszkozei Jtast.

Sziikséges - human eréforras

er6forrasok - palyazati er6forras
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13.

I

| Intézkedés cime:

Vegyél részt: maradj egészséges!

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Feltirt probléma Az egészségiigyi szlirdvizsgalatokon a részvételi arany alacson

(kiindulo értékekkel) g gugy g y y.

Célok -

Altaldnos Rovidtavii cél: Igényfelmérés, egészségiigyi szakellatasok biztositésa,

lehetdségek feltérképezése
Kozéptavu cél: Tajékoztatasi csatorna kialakitasa a szlirGvizsgalatokrol. .

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hossztavi Hosszll tava cél: Az egészségligyi szolgaltatasokon, sziirGvizsgalatokon
idéegysegekre valo részvételi arany novelése.

bontasban

Tevékenységek Igényfelmérés, egészségligyi szakellatasok Dbiztositasa, lehetGségek

feltérképezése
Tajékoztatasi csatorna kialakitasa a szlirévizsgalatokrol.
Szlirfvizsgalatok megszervezése, megvaldsitasa.

Résztvevik és

Résztvevdk: érintett célcsoport
Feleldsok:
- Polgarmester, jegyzd, civil szervezetek, Szolnoki Kistérség

felelds Tobbcelu Tarsulasa Gyermekjoléti és Szocialis Szolgaltaté Kozpont,
L - haziorvosok
Szolnoki Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa Gyermekjoléti és  Szocialis
Szolgaltaté Kozpont
Helyi civil szervezetek
artnerek Varsany Kozosségi Haz és Konyvtar
Egyhaz
Haziorvosok, védonok
Rovid tava cél: Igényfelmérés, egészségiigyi szakellatdsok biztositasa,
feltérképezése, thié . e
Hatarids (k) lehetoségek  feltérképezése, tajékoztatdsi csatorna  kialakitasa a

pontokba szedve

szlirgvizsgalatokrol: 2022. december 31.
Kozép- ¢és hosszu tava cél: Az egészségligyi szolgaltatasokon,
sziirdvizsgalatokon vald részvételi arany novelése: 2024. december 31.

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga, 1 s (. : o . .
forrdsa Rovid: t4jékoztatasi csatorna kialakitasa, a célcsoport tajékoztatasa.
ST Ko6zép- és hosszu: Az egészségligyi szolgaltatasokon, szlirGvizsgalatokon
> <OZEp vald részvételi arany novelése az egészségiik megorzése érdekében.
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok - . .
o - Téajékoztatasi csatorna nem folyamatos vagy nem ér el a célcsoporthoz.
és csOkkentésiik e
. Passzivités, kis részvételi arany.
eszkozei
Sziikséges - human er6forras
er6forrasok - palyazati er6forras
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14.

Intézkedés cime:

Gorgesd el az akadalyokat!

Feltart probléma

A kozuthalozat fejletlensége miatt a kdzlekedés — a munkaba és kozosségbe

(kiindul6 értékekkel) | jaras — nehezitett. Akadalymentesség részbeni hidnya.
Célok - i o i, o e
Altalénos Rovidtava cél: Igényfelmérés, lehetdségek feltérképezése.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptava cél: Palyazatok figyelése.
Hosszii tava cél: Tervezés, kivitelezés. Aszfaltozott utak épitése, a
meglévékon  védésav  kialakitdsa. Az  intézmények, kozépiilet

ho".'sszuta,vu akadalymentesitése. A fogyatékkal élok akadalymentes és biztonsagos
iddegyscgekre kozlekedése

bontasban '

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Intézkedésbe bevonni kivant intézmények felkutatasa
Kozuthalozat allapotanak felmérése.
Megvalositas palyazat Gitjan.

Résztvevok és
felel6s

Résztvevok: érintett célcsoport
Felel6sok:
- Polgarmester, jegyz0, civil szervezetek, Szocialis Szovetkezet,
palyazati koordinator

Partnerek

Szocialis Szovetkezet
Helyi civil szervezetek
Helyi véllalkozok

Hatarido(k)
pontokba szedve

Rovid tavi cél: Intézmények akadalymentességének felmérése, a
kozuthalozat allapotanak felmérése: 2022. december 31.

Kozép- és hosszil tavi cél: Palydzati pénziigyi forrds megteremtése.
Tervezés, kivitelezés: 2024. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsga, | ps 14, 1ganyfelmerés, lehetdségek feltérképezése.
forrasa . . .
ot s Kozép- és hosszl: Palyazati pénziigyi forrds megteremtése. A fogyatékkal
(rovid, kozép és x . L . ; .
.o ¢lok akadalymentes és biztonsagos kozlekedése.
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
és csokkentésiik Pénziigyi er6forras és palyazatok hianya.
eszkozei
Sziikséges - pénziigyi er6forrés
er6forrasok - palyazati forras
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15.

Intézkedés cime:

Tégy az egészségért!

Feltart probléma Egészségligyi prevencios szolgaltatasok hianya. Sziikseges
(kiindulo értékekkel) | szlir6programokra torténd eljutas nehézsége.

Célok -

Altalanos Rovidtava cél: Igényfelmérés, egészségiigyl szakellatdsok biztositasa,

megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

lehetdségek feltérképezése
Kozéptavu cel: Tajekoztatasi csatorna kialakitasa a sziirdvizsgalatokrol. .

hosszatava Hosszu tava cél: Az egészségligyi szolgaltatasokon, szlirvizsgalatokon
iddegységekre valo részvételi arany novelése.
bontasban
Tevékenységek [gényfelmérés, egészségiligyi szakellatdsok Dbiztositasa, lehetdségek
(a beavatkozas feltérképezése
tartalma) pontokba | T4jékoztatasi csatorna kialakitasa a sziirdvizsgalatokrol.
szedve Sziirvizsgalatok megszervezése, megvaldsitasa.
Résztvevok: érintett célcsoport
. 2 Felel4sok:
Reésztvevok €s . . B .. . i
felelds - chlgarmester, jegyzo, cw1} s;ervezetejk,. Szolnoki Kistérség
Tobbeéli Tarsuldsa Gyermekjoléti és Szociélis Szolgaltatd Kozpont,
haziorvosok
Szolnoki Kistérség Tobbcéli Tarsulasa Gyermekjoléti és Szocialis
Szolgaltato Kozpont
Helyi civil szervezetek
Partnerek Varsany Kozosségi Haz és Konyvtar
Egyhéz
Haziorvosok, védondk
Roévid tava cél: Adatgyljtés, igényfelmérés. Téjékoztatasi csatorna
Hataridd(k) kialakitasa a kozosségi programokrdl: 2022. december 31.

pontokba szedve

Kozép- €s hosszi tava cel: Kozosségépités. Programok szervezése: 2024,
december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, Rovid: tajékoztatdsi csatorna kialakitdsa, a célcsoport tajékoztatasa.
forrasa Kozeép- és hosszil: Az egészségligyi szolgaltatasokon, sziirGvizsgalatokon
(rovid, kozép és valo részvételi arany novelése az egészségiik megdrzése érdekében.
hosszitavon),
valamint
fenntarthatésaga
I,(oclfgzatok’ , Téjékoztatasi csatorna nem folyamatos vagy nem ér el a célcsoporthoz.
és csokkentésiik L

. Passzivitas, kis részvételi ardny.
eszkozei
Sziikseges - human er6forras
er6forrasok - palyazati forras

105




16.

Intézkedés cime:

Segits, hogy én is dolgozhassak!

flfilitrilgtu?g(:;izzikel) Munkahelyteremtés, allasborze szervezése a telepiilésen.
Célok - Rovidtavii cél: Helyi, illetve a komyezé telepiilési munkaltatok
Altaldnos megkeresése, palyazati lehetdségek figyelése.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavu cél: Munkahelyteremtés, allasborze szervezése elsdsorban a
telepiilésen, ezaltal a fogyatékkal €16k helyben térténé munkéba allasanak
segitése.

.o"sszutalvu Hosszi tava cél: Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetéségek felkutatasa.
1déegységekre s s " . c1g s s . . .
- Munkanélkiiliség csokkentés, telepiilési tdmogatasok csokkentése a
bontasban o1
telepiilésen.
. . Igényfelmérés. A telepiilésen és vonzaskorzetében 1évé munkaltatok
Tevékenyseégek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

megkeresése, munkalehetdségek felmérése.

Palyazati lehetoségek figyelése.

Kapcsolatfelvétel a Munkaiigyi Kozponttal, helyi vallalkozokkal
Munkahelyteremtés, allasborze szervezése

Résztvevok és

Résztvevok: érintett célcsoport
Feleldsok:

felelos - Polgarmester, jegyz0, civil szervezetek, helyi vallalkozok,
munkaltatok, palydzati koordinator

Munkaiigyi Kdzpont

Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Gyermekjoléti és  Szocialis
Partnerek Szolg'élFaFé Koézpont

Helyi civil szervezetek

Helyi vallalkozok, munkaltatok

Egyhaz

Rovid tava cél: Igényfelmérés, kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, a helyi
Hatarido(k) vallalkozdkkal és a Munkaiigyi Kozponttal: 2022. december 31.

pontokba szedve

Kozép- és hosszh tavi cél: A fogyatékkal €élok helyben torténé munkaba
alldsanak segitése: 2024. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak Rovid: palyazati lehetdségek feltérképezése, célcsoport tajékoztatasa,
dokumentaltsaga, lehetéségek felmérése
forrasa Ko6zép: munkahelyteremtés telepiilésiinkon
(révid, kozép és Hossz: munkanélkiiliség csokkentése, a termelés és szolgaltatas
hosszutavon), szinvonaldnak novelése, telepiilési tamogatasok mértékének csokkentése. A
valamint fogyatékkal él0k helyben torténé munkaba allasanak segitése.
fenntarthatosaga
I - Palyézati lehetéség hidnya

. - Vallalkozok, munkaadok érdektelensége
eszkdzei

- human er6forras

Sziikséges - palyazati er6forras
er6forrasok - pénziigyi er6forras

- infrastruktira
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17.

Intézkedés cime:

Ne félj részt venni!

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

S T g Kozdsségi programok hianya

(kiindulo értékekkel) g1 prog y

Celok -

Altalanos Rovidtavu cél: Igényfelmérés, egylittmiikodés kiépitése a célcsoporttal

Kozeptavi cél: Szélesebb latokor kialakitasa
Hosszu tavi cél: Kapcsolatfenntartds, igény szerint ujabb kozdsségek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszu tava létrehozasa. K6zosségi programok szervezése. Az érintett réteg kozosségi
iddéegységekre életbe vald bevonasa, ¢letkoriilményeinek javitasa.

bontasban

Tevékenységek Adatgyjtés, igényfelmérés, a fogyatékkal é16k felkutatasa.

Kozdsségépités.
Ko6z0sségi programok szervezése, lebonyolitasa.
T4jékoztatasi csatorna kialakitasa a kozosségi programokrol.

Résztvevok és

Résztvevok: érintett célcsoport
Feleldsok:

felelds - Polgarmester, jegyz6, civil szervezetek, Szolnoki Kistérség
Tobbceélu Tarsulasa Gyermekjoléti és Szocialis Szolgaltaté Kozpont,
_ palyazati koordinator
| Varsany Ko6zosségi Haz és Konyvtar
Szolnoki Kistérség Tobbeéla Tarsulasa Gyermekjoléti és Szocialis
i Partnerek Szolgaltaté Kozpont
| Helyi civil szervezetek
Egyhaz
Révid tava cél: Igényfelmérés, egyiittmilkodés kiépitése a célcsoporttal:
Hatarido(k) 2022. december 31.
pontokba szedve Ko6zép- és hosszl tavi cél: Az érintett réteg k6zosségi életbe valo bevonasa,
¢letkorillményeinek javitasa: 2024. december 31.
Eredményességi
Ok és annak . . : o . . .
mutatok cs an Rovid: Téjékoztatasi csatorna kialakitasa. Igényfelmérés, kapcsolatfelvétel
dokumentaltsaga, .
. a ceélesoporttal.
forrasa . e . o
ey L Kozép: Kozosségi programok szervezése, lebonyolitasa.
(rovid, kozép és . A A Lo g e . .
. Hosszu: Fogyatékkal €16k kozosségi életbe torténd bevonasa.
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok A tajékoztatasi csatorna nem folyamatos, vagy nem ér el a célcsoporthoz.
és csOkkentésiik Passzivitas.
eszkozei Hidnyzasok
1 - human er6forras
Sziikséges o e
e - palyazati er6forras
eréforrasok
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3. Megvaldsitas

A megyvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetOen biztositsak, hogy az intézménylik milkodését érintd, €s az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlOségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasira, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felel6s Forumot hoz
1étre és mitkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Foérumot hozunk létre.

A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrél a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 11
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozésok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képvisels-
testiileti dontésre

- az esélyegyenléséggel Osszefiiggd problémék megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlGség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten



kitlizott célok megvalésitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az
Esélyegyenlségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenlségi Forum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenldségével
foglalkozo HEP Férum
munkacsoport tagjai:

Id&sek esély-
egyenlbsegével
foglalkozé
munkacsoport

munkacsoportok
vezetoi,
onkormanyzat,
kepviselGje,
partnerek képviseldje

N6k esély- Gyerekek esély-
egyeni@ségével egyenlGsegével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum mitkodését megfelelden dokumentalja, iiléseir6l jegyzkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi tertilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve Ujabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, €s
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvéanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetoségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP Foérum elsd iilésének
mihamarabbi &sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormdanyzat és intézményeinek kiilonb6zo rendezvenyein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felel6sség
Az esélyegyenloséggel 0sszefiiggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részér6l a szocialis
igyintézo felel.:
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldal tamogatasa, az dnkorményzat és a HEP Forum ko6z6tti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. igy
- Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenloségi Program.
- Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormdanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
- Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikkséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
- Kotelessége az egyenlé banasmadd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasarol intézkedni
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A HEP Férum vezetdjének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvalositasanak koordinélasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,
- az esélyegyenlfség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgilasa az
onkormanyzat felelésével kozdsen
- a HEP Forum 8sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmadra és esélyegyenléségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az 6nkorményzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkorményzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban 116, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal eldirt feladat-megosztas,
egylittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szerepl6k
ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési
intézmények fenntartdsa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - felillvizsgalat
soréan kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon
beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sét6l, amelyben bemutatja az indikatorok
teljestilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére
vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek. A
HEP Forum a beszamolot a benyijtastdl szémitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot
tesz az dnkormanyzat képviseldtestilletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelos személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelésségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi
a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd médon jarulnak
hozzé a kitlizott célok megvalositasahoz.
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4. Elfogadis médja és datuma

I. Rakéczifalva Varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

I1. Rékoczifalva Varos képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi Programot (melynek része
az Intézkedési Terv) megvitatta és az 51/2019. (I11.26.) szam\ hatarozataval elfogadta.

III. Rakoczifalva Varos Polgarmestere a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot az egyenld

banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. evi CXXV. torvény 31. § (4)
bekezdése alapjan feliilvizsgélta és a 11/2021. (I1.25.) szamu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek: -

Rakoczifalva, 2021.02.25. 7 e S
Pr. Taréczi Imre
" polgarmester
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