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Rakéczifalva Varos Onkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjanak elfogadisara

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az egyenlé banasmodroél és az esélyegyenléség elédmozditasarol széolé 2003.
évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a rendelkezik a helyi
es€lyegyenléségi programokrol (a tovabbiakban: HEP). Az Ebktv. 31. § (1)
bekezdése szerint a teleplilési 6nkormanyzat Otévente 6t évre szo6lo helyi
esélyegyenléségi programot fogad el. Az Ebktv. 31. § (4) bekezdés alapjan: ,A
helyi esélyegyenléségi program idéaranyos megvalosulasat, illetve a (2)
bekezdésben meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat kétévente at kell
tekinteni, az attekintés alapjan, szlikség esetén a helyi esélyegyenldségi
programot felul kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési
tervet az Uj helyzetnek megfeleléen kell modositani.”

A HEP-ben a hatranyos helyzet1 tarsadalmi csoportok — kiilénds tekintettel a
noék, a mélyszegénységben ¢élék, romak, a fogyatékkal €16 személyek,
valamint gyermekek és iddsek csoportjara - oktatasi, lakhatasi,
foglalkoztatasi egészségligyi és szocialis helyzetérdl helyzetelemzés, valamint
a feltart problémak komplex kezelése érdekében intézkedési terv készuilt.

Rakoczifalva Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete a 112/2013. (VII.18.)
hatarozataval fogadta el a 2013-2018. iddszakra vonatkozé Helyi
Esélyegyenléségi Programjat. A HEP feltilvizsgalatara és modositasara 2015.
évben, majd 2017. évben kertlt sor.

2018. évben az Ebktv. alapjan a 2. generaciés Uj HEP elkészitése valt
esedékessé 2018-2023. idészakra, mely program elkészitése soran kiemelt
figyelmet forditottunk az egyenlé banasmdd, az esélyegyenléség és a
tarsadalmi felzarkozas kévetelményeinek érvényestilését segitd
intézkedésekre. A  helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szabalyairdl é€s az esé€lyegyenldéségi mentorokrdl szolé 321/2011. (XI1.27.)
kormanyrendelet rendelkezései, a helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének részletes szabalyairdl szélé 2/2012. (VI.5.) EMMI rendelet
szabalyai jelentés mértékben meghatarozzak a tartalmi koévetelményeit. A
megfogalmazott intézkedések, tevékenységek annak fuggvényében kertiltek
meghatarozasra, hogy az egyenld esély(l hozzaférés biztosithato legyen.
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Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy Rakoczifalva  Varos
Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjat a melléklet szerint
targyalja meg, és sziveskedjen azt elfogadni.

Rakoéczifalva, 2019. marcius 22.

rffzgégf;ﬂrﬂn__fq‘

Kosa Lajos
polgarmester
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HATAROZATI JAVASLAT

Rikéczifalva Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének

...... /2019. (IIl. 26.) 6nkormanyzati hatarozata

Rakéczifalva Viaros Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak
elfogadasarél

Rakoczifalva Varos  Onkormanyzat Képviselo-testiilete az  egyenls
banasmodroél és az esélyegyenléség elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
torveény 31. § (1) bekezdése alapjan eljarva az alabbi déntést hozza:

1. Rakoczifalva Varos Onkormanyzat Képvisels-testiillete a 2018-2023.
évekre sz6lé Helyi Esélyegyenldségi Programjat a melléklet szerinti
tartalommal elfogadja.

2. Rakoczifalva Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete felhatalmazza a
polgarmestert, hogy a doéntés nyilvanossagra hozatala érdekében a
szlikséges intézkedést tegye meg a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Foigazgatosag esélyegyenléségi mentoranak kézremuikdésével.

Hataridg: folyamatos
Felelés: Kosa Lajos polgarmester

Ertesiilnek: Képvisels-testiilet tagjai helyben
Kosa Lajos polgarmester helyben

Borics Boglarka aljegyzé helyben
Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag

Rakdéczifalva, 2019. marcius 26.

Koésa Lajos
polgarmester
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‘ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) j

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmédrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasardl sz616 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lé 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Rakoczifalva Varos Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban
régziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az esélyegyenléség (vagy azonos lehetdségek) fogalma az emberi jogok altalanos felfogasan
alapszik. Az emberek egyenl8ségét hangsulyozza nemre, fajra, nemzetiségre, korra, egészségi
allapotra, tarsadalmi helyzetre stb. valé tekintet nélkiil. Az esélyegyenldség azt jelenti, hogy
nem elég kinyilatkoztatni, hogy mindenki egyenl6, hanem biztositani is kell ennek az
egyenldségnek az ésszerlifeltételeit. Az esélyegyenléség tehat maga utan vonja, hogy ahol az
esélyek egyenldsége nem garantalt, ott kompenzacids intézkedésekre van sziikség.

A valodi egyenléség napjainkban elérhetetlen. Esélyegyenléségrol nem, csak esély kiilonbség
csokkentésrol beszélhetiink.

Az dnkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartaséaban 1év
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilon6s tekintettel a kéznevelés allami és nem
allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Foldrajzi elhelyezkedés

Réakéczifalva, Magyarorszag fovarosatol - Budapesttél - 110 km-re a Tisza bal partjn
Szolnoktol délre, a Tisza folyotol tavolabb fekszik. Eszakon Szolnok, keleten Kengyel, délen
Rakoczinjfalu a szomszédja. Nyugaton a hatarat a Tisza képezi. Foldrajzi koordinatai: keleti
hosszusag 20° 11', északi szélesség 47° 3'. A Jasz-Nagykun-Szolnok megyei telepiilés
kialakulasdban két tényez6 jatszott fontos szerepet, az él6viz, a Tisza kozelsége és az
arvizmentes teriilet. A varos homokhatgerincre épiilt, igy az arviz sosem fenyegette az itt €16
embereket. A Tisza hosszu idén keresztiil, egészen a szabélyozasiaig a rendszertelen
kanyargasaval vizzel jol ellatottd tette a vidéket. A taj a mai és a Tisza-szabalyozas el6tti
arculata kozott lényeges kiilonbség van. A I1. Jozsef csaszar korabeli térképen még az is lathatd,
hogy a Tisza tekervényesen koszalta koriil a magasabb térszinteket. Régen levetélt morotvait
és a mai holt 4gait hajdan él6vizzel taplalta. Artere viszont ezen a teriileten nem tul széles. Az
atlagosan 20-25 km szélességti artér Toszeg - Rakoczifalva kozott 6sszesziikiil 3-4 km-re, s ezt
ma is hosszabb dombsor 6vezi. Homokgerincre épiilt Rakoczifalva. A kozség nyugati-keleti
utcainal helyenként még mindig lathato, hogy az utcak homokd{inéket kereszteznek. Az utcak
szintje néhol mélyebben van a hazaknal, amelyek a homoksorok vizszintezett tetejére épiiltek.
A falu déli részén a Bivalytoi csatorna zarja le a homokvonulat nyugati agat. A t6, ami
tulajdonképpen a Tisza egyik levetélt morotvdja, patkoalakban fogja kozre Felso-
Varsanypuszta egy részét. A mult szazad végeén, a telepités idején a mai Bivalyostoi-

! Kéltségvetési koncepeid. Gazdasagi program, Telepiilésfejlesziési stratégia. Telepiilésrendezési terv, Telepillésszerkezeti
terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid
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csatornanak még volt vize. Nem is lehetett tal sekély, mert a falu egyik gazdajanak a lova
belefulladt. A Rakoczi vadaszkastély épitésénél is figyelembe vették a Bivalytoi-csatorna vizét.
A mocsarakat, ingovanyos teriileteket fiizesek, nehezen jarhatdé bozotos részek ovezték. A
magasabb térszinteket viszont az orszagrészeket Gsszekotd foé-utvonalak haladtak at mar
évezredekkel ezelott is. Pl. 1090 6ta hasznaltak 6seink az itt athalado Szolnoki s6szallitd utat.

A telepiilés nagysaga, lakossag szama:
Tertilet: 3594 ha

1. szama tablazat - Lakonépesség szama az év végén:

Ev F6 Viltozas
2012 5410 bazis év
2013 5364 99,1%
2014 5307 98,9%
2015 5266 99,2%
2016 5256 99,8%
2017 5249 99,9%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2.1. szamu tablazat - Allando6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint

Az dlland6 népességbdl a

F6 megfeleld korcsoportd nék
Rorsopert és férfiak ardnya (%)
Férfiak Nok |Osszesen Férfiak N6k
Allandé népesség szama 2677 2765 5442 49,19% 50,81%
0-2 évesek n.a. n.a. 139
0-14 éves) 385 351 736 7,07% 6,45%
15-17 éves 79 69 148 1,45% 1,27%
18-59 éves 1629 1496 3125 29,93% 27,49%
60-64 éves 186 227 413 3,42% 4,17%
65 év feletti 398 622 1020 7,31% 11,43%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - nk életkori

54%

megoszlasa

2%

m '0-14 évesek
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M 60-64 évesek

m 65 év felettiek’

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
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60-64 évesek

m 65 év felettiek'

A tablazat adataibdl, valamint a diagram szemléltetésével jol lathaté, hogy Rakoczifalvan a

2016. évben hogyan oszlott meg a lakossag szama nemenként €s korcsoportonként.

Ln




2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Fo Viltozas
Korcsoport
2001 2011 Fé
16 éves gyermekek szima 76 59 -17
17 éves gyermekek szima 60 64 4
Osszesen 136 123 -13

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

3. szam tablazat - Oregedési index

: 65 év feletti allandé LRI Oregedési
Ev 4 ,, allandé lakosok .
lakosok szama (f6) 3 - index (%)
szama (f6)
2012 972 704 138,07%
2013 983 717 137,10%
2014 1010 722 139,89%
2015 1016 720 141,11%
2016 1020 736 138,59%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
142%
141%
140%
139%
138%
137%
135%
2012 2013 2014 2015 2016

Az 6regedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 éven aluli fore mennyi 65 éven feliili {6 jut. A fenti
adatokbdl megallapithato, hogy Raékoczifalva lakossdga eléregedében van. Az éllando



lakonépesség csokkenésében szerepet jatszik az elvandorlas is, amelynek szdma az utobbi
években jelentésen megemelkedett.

4. szamu tablazat - Belfoldi vindorlasok

Allandé oda-, és
: elvandorlasok
- Allando jellegii ; . kiilonbségének
e e g BRI xandorlasiy EEpE evenics 1000 sllandé
lakosra vetitett
szama
2012 97 95 2 0,4
2013 139 109 30 5,5
2014 154 150 4 0,73
2015 147 130 17 3,12
2016 172 147 23 4,59
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)
35
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2012 2013 2014 2015 2016
S. szami tablazat - Természetes szaporodas
Ev Elve sziiletések szama | Halalozasok szima Termesz’etes”
szaporodas (fo) |
2012 35 65 30
2013 37 _ 81 44 .
2014 34 57 25 B
2015 44 91 __ 47
2016 52 87 -35

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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Réakdczifalva lakossagszama viszonylag allando. A sziiletések szama nem éri el a haldlozasok
szamat, ezért a helyi kozosségben az id6sek aranya az orszagos atlagnak megfelel6. Feltiing a
60 év felettiek korében a néi tulsily. A bevandorlasok szama alapjan Rakoczifalva vonzo és
élhet6 telepiilés. A varos népesség Osszetételébol eredden egyre inkdbb megnodvekszik az
egészségiigyi és a szocialis ellatasok iranti igény.

(52}

Ertékeink, kiildetésiink

A HEP a 321/2011.(XI1.27.) Korm. rend. 1.§ (2) bekezdés el6irasa értelmében kiemelt
figyelmet fordit célcsoportjai, a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok, kiilondsen a
mélyszegénységben él6k, romak, gyermekek, ndk, idosek, fogyatékkal élok helyzetére.
Rékoczifalva Varos Onkormanyzata mindent megtesz annak érdekében, hogy az érintett
célcsoportok a sajat telepiilésen jussanak lehetdséghez az oktatas, a kultira, a sport, a szocialis
és egészségiigyi szolgaltatds, a foglalkoztatds, a lakhatds, valamint a kozlekedés és a
kommunikacié teriiletén. Lehet6séget teremt arra, hogy helyi pédlyazatok meghirdetésével
anyagi tamogatasban részesitse az esélyegyenldség biztositasara iranyulo toérekvéseket.

Az esélyegyenléség érvényesitése nem pusztan kovetelmény, hanem az 6nkormanyzatoknak is
hosszil tava érdeke, hiszen azt a célt szolgalja, hogy mindenkinek esélye legyen a
munkavallaldsra, a karrierre, a jo minéségu szolgaltatasokra — fiiggetleniil att6l, hogy n6é vagy
férfi, egészséges vagy fogyatékkal €él, milyen a szdrmazdsa vagy az anyagi helyzete.
Kiildetésiink a helyi esélyegyenldség megteremtése.

Célok

A Helvi Esélyeovenliségi Program atfogo célja

Rakdczifalva Varos Onkormanyzatanak célja, hogy minden polgara szamara elérhetdvé tegye
a kdzszolgaltatasokat, biztositsa az idosek, a védett tulajdonsaggal €16k és a hatranyos helyzet(
egyének esélyegyenloségét az élet kiilonbozo teriiletein. E célok minél hatékonyabb és
eredményesebb megvalositasa érdekében aktualizalja a telepiilési esélyegyenlsegi programjat.
A program tartalmazza a helyzetelemzést és az erre €piilé cél- és feladat meghatarozasokat,
valamint azok megvaldsitasanak titemezését. Az esélyegyenldségi program a telepiilésen feltart
esélyegyenlségi problémakra reagdl. A helyzetelemzés célja annak megallapitdsa, hogy
Réakoczifalvan €16 hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok a teljes lakossaghoz viszonyitva
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milyen jovedelmi, foglalkoztatdsi, képzettségi, szocialis, lakhatdsi, teriileti, egészségiigyi
mutatokkal rendelkeznek, és ezek alapjan milyen esélyegyenléségi problémakkal kiizdenek. Az
esélyegyenldségi program a teleplilés teriiletén €16 hatranyos helyzetii csoportokra iranyul, akik
szamara a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések és
beruhazasok ellenére korlatozott marad a kiilénb6zé teriileteken jelentkezd hatranyaikat
kompenzal6 esélyegyenléségi intézkedések nélkiil. Az esélyegyenldségi terv alapjat képezod
modszertani segédlet potencidlisan kiemelt hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportnak tekinti a
mély szegénységben éloket és romakat, a gyermekeket, a néket, az idéseket és a fogyatékkal
€16 személyeket. Az esélyegyenldség minden allampolgar szamara fontos érték.

Az esélyegyenl6ség iranti igény, valamint eldsegitése annak a ténynek a felismerésén alapul,
miszerint a kiilonb6z6 tarsadalmi csoportok, €s azok tagja vagyoni, csaladi, gazdasagi helyzetiik
szerint jelentdsen kiilonboznek egymastol, és ez a kiilonbség kihat a mindennapjaikra: aki
hatranyosabb helyzetben van, annak kisebb az esélye a tovabbtanuldsra, a szakképzettség
elérésére, a munkahoz jutasra, a magasabb fizetésre, a magasabb tarsadalmi statusz és presztizs
elérésére. A hatranyos helyzetli csoportnak az emlitettek eléréséhez sziikséges képességeik,
adottsagaik adottak, am lehetoségiik, esélyiik alig, vagy szamottevéen kevesebb van.

Osszhangban az Egyenlé Banasmédrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenléségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012. (V1. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Rakoczifalva Varos Onkormanyzata Esélyegyenldségi programban
rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenlségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem
allami intézményfenntartoira.

ALTALANOS FOGALOMERTELMEZES

Kozvetlen hatranyos megkiilonboztetés: Olyan rendelkezés, amelynek eredményeként egy
személy vagy egy csoport valos vagy vélt tulajdonsagai miatt részesiil mas, dsszehasonlithato
helyzetben levo személyhez vagy csoporthoz képest kedvezétlenebb banasmodban.
Kozvetett hatranyos megkiilonboztetés: Az a kozvetlen hatranyos megkiilonbéztetésnek nem
mindsiild, latszolag az egyenld banasmadd kovetelményeinek megfelelé rendelkezés, amely az
el6z6 pontban meghatarozott tulajdonsagokkal rendelkez6 egyes személyeket vagy csoportokat
mas, Osszehasonlithaté helyzetben levé személyhez vagy csoporthoz képest lényegesen
nagyobb aranyban hatranyosabb helyzetbe hoz.
Jogellenes elkiilonités: Az a magatartds, amely meghatarozott tulajdonsagai alapjan egyes
személyeket vagy személyek csoportjat masoktdl — targyilagos mérlegelés szerinti ésszer(i
indok nélkiil — elkiiloniti. Ez a rendelkezés nem sérthet alapvetd jogot, nem biztosithat feltétlen
elényt, és nem zarhatja ki az egyéni szempontok mérlegelését.
Es¢lyek javitiasa, kiegyenlitése: Esélyek javitdsan azt kell érteni, hogy a telepiilés
onkormanyzata hatékonyan eléri az érintetteket informaciokkal, javitja hozzaférésiiket a mar
létezd szolgaltatasokhoz, azaz nagyobb szamban vehetik igénybe ezeket a szolgaltatasokat.
illetve (1) szolgaltatasokkal latja el oket.
Esélyegyenloség érvényesitése: Néhany tarsadalmi csoport, igy kiilondsen a szocialisan
hatranyos helyzetiiek koz¢é tartozok szamtalan hatranyt szenvednek el mindennapi életiik soran.
Mindannyiunk érdeke, hogy javuljon ezeknek az embereknek az élete. A demografiai
valtozasok, a foglalkoztatdsok novelése, a képzettségbeli hidnyossagok orvosolasa, a
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vallalkozasok versenyképességének novelése, szegregidciomentes kozoktatds ebben fontos
eszkoze lehet.

A HEP helyzetelemzo részének célja

Rékoéczifalva Varos Onkormanyzatanak elsédleges célja szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.)
Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett, esélyegyenloségi szempontbol fokuszban 1€v6
célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan éttekinteni a szolgaltatasokhoz térténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltirni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét elésegito feladatokat, és azokat
a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenldé bandsmaéd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét €s végrehajtasuk tervezett {itemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikdési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés,
ellenérzés-értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a
hozza kapcsolodd tematikus munkacsoportokat.

| A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

rl. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenlé banasmadroél és az esélyegyenldség
elémozditasardl sz6lo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,

* ahelyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol €s az esélyegyenloségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai’ fejezete és

» a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabélyairdl szolo 2/2012
(VL5.) EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva

= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. tdrvény
(tovabbiakban: Métv.)

» a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél szolé 1993. évi Il torvény
(tovabbiakban: Szt.)

= a foglalkoztatas elGsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szoldé 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

= anemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)



* a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

Az egyenld bandsmaodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV,
torvényben foglalt helyi esélyegyenloségi programok intézkedései kapcsolodnak a
kovetkezOkben felsorolt, EU és nemzeti szint stratégiakhoz, agazati politikakhoz:

- EU 2020 stratégia,

- Nemzeti Reform Program,

- Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia,

- ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia,

- Roma Integracié Evtizede Program,

- Nemzeti Ifjasagi Stratégia.

EU 2020 stratégia:
Az esélyegyenldség szempontjabol relevans célkitlizéseket tartalmaz:
- Biztositani kell, hogy a 20—64 évesek korében a foglalkoztatottsag aranya elérje a 75%-
ot.
- A szegénység €és tarsadalmi kirekesztettség kockazatanak kitett lakosok szamanak 25%-
os csokkentése, 20 millié ember kiemelése a szegénységbol.
- Cél az iskolabdl kimaraddk aranyanak 10% ala csokkentése.

Nemzeti Reform Program:

A 2017. évi Nemzeti Reform Program intézkedéseinek jelentés hanyada 6nallé stratégia,
torvény, amelyeket megeldzott a torvényekben eloirt tarsadalmi konzultacid, tovabba az unids
programokban szerepld intézkedések esetében az EU tamogatasok felhasznalasi
eljarasrendjének megfeleléen mind a tervezés, mind a kivalasztas folyamataban sor keriil
tarsadalmi egyeztetésre. A gazdasagpolitika aktualis f6 célja a termelékenység, a
versenyképesség javitasa. Az elmilt idoszak f6 kormanyzati intézkedései mar alapvetden ezt a
célt szolgéljak: béremelés, ado- €s jarulékcesokkentés, kozfoglalkoztatas atalakitasa, kiilonb6z6
iparfejlesztési és digitalizacié tdmogaté programok, az oktatas és képzés az esélyeket
megerdsitove, versenyképesebbé tétele, az egészségligyi szolgaltatasok fejlesztése.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia:
A felzarkézas politika az (i stratégiai és kormanyzati keretek adta atfogd megkdzelitésmaod,
amely a szakpolitikdk Osszehangolasadval és komplex beavatkozasokkal kezeli az orszag
tarsadalmi kohézid szempontjabol meghatarozo szocialis problémait.
A felzarkézas politika célja, hogy
- csokkenjen a szegénységben vagy tarsadalmi kirekesztettségben €10k aranya;
- csokkenjen a hatranyos helyzetli gyermekek tarsadalmi lemaradasa, gyengiiljenek a
szegénység atérokitésének tendenciai;
- csokkenjenek a roma €s nem roma népesség kozotti tarsadalmi kiilonbségek;
- enyhiiljenek a tarsadalmi és teriileti kizarddas jelenségei, folyamata;
- minél tobb embert hozzon abba a helyzetbe, hogy felelosséget tudjon vallalni sajat
sorsaért;
- afelzarkoztatd programok teljesitményre 6sztondzzenek és teljesitményt varjanak el.

»Egészséges Magyarorszagért 2014-2020” Egészségiigyi Agazati Stratégia:
A stratégia specifikus népegészségiigyi célkitlizései:



a) A sziiletéskor varhatd, egészségben eltoltott életévek novelése 2020-ra (EU-atlag
elérése 2022-re).

b) A fizikai és mentélis egészség egyéni és tarsadalmi értékének novelése.

c) Egészségtudatos magatartas eldsegitése, egyéni feleldsségvallalas érvényesitése.

d) A teriileti egészség-egyenlStlenségek, illetve a sziiletéskor varhato élettartamban
mutatkozo kiilonbségek csokkentése.

»Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia:

A Nemzeti Stratégia sziikségességét elsésorban az indokolja, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A térvény minden gyermekre
kiterjed, de értelemszertien azoknak a gyermekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a
legjobban sériilnek, akiknél a nélkiil6zések a legjobban korlatozzak fejlédésiiket. Masik fontos
indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége. Ez a gyermekek és a tarsadalom
kozos tavlati érdeke. A szegény gyermekkor nem csak az anyagi javak hidnyat jelenti, hanem
azt is, hogy a gyermekek el6tt lezarédnak azok a lehetdségek, amelyek révén jo eséllyel
kapcsolédnak be a tarsadalom nagy rendszereibe, munkaba, allampolgéri részvételbe,
egyaltalan: hozzajuthatnak a tisztes megélhetéshez.

Roma Integricié Evtizede Program:

A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatas, foglalkoztatas, lakhatas €s egészségiigy),
az egyenl6 banasmod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és a sport
teriiletén hatiroz meg atfogo célokat, a célokhoz kapcsoldédd konkrét feladatokat, az ezekhez
14rendelt mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti
esélyegyenlség megteremtését a négy prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolodo
feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvaldsitani. A Stratégiai Tervben
meghatarozott feladatok els6sorban teriileti (hatranyos helyzeti térségek, telepiilések) és
szocialis szempontok (pl. hatranyos helyzet, tartés munkanélkiiliség, alacsony iskolai
végzettség, stb.) - illetve ezek metszete - alapjan hatarozzak meg a legfontosabb intézkedéseket,
amelyek hosszi tavon biztosithatjak a legszegényebbek - koztiik nagy aranyban romék - valos
tarsadalmi és gazdasagi integracidjat.

Nemzeti Ifjsagi Stratégia:

A stratégia altalanos célja: az ifjisagban rejlé eréforrasok kibontasa, e korosztaly tarsadalmi
integraciojanak elésegitése. A dokumentum kiemelt célként rogziti egyebek mellett a
kirekesztettség, kisodrodds megakadalyozasat, az unid altal deklaralt célok atvételét, a
magyarorszagi és a hataron tali magyar fiatalok kozotti kapcsolatok fejlesztését. A stratégia
specialis célokat is megfogalmaz, ezek kozott szerepel az ifjusagi korosztilyok tarsadalmi,

“ s

feltételek, a munkavallalds, otthonteremtés eldsegitése.
1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érint6 helyi szabdlyozas rovid bemutatasa.

Rakéczifalva Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete Magyarorszag Alaptérvénye 32.
cikkének (2) bekezdésében a helyi onkormanyzatokrdl szolé 1990. évi LXV. térvény 16. § (1)
bekezdésében biztositott jogkorében eljarva a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
szol6 1993. évi III. torvény 10. § (1) bekezdésében, a 26. §-aban, a 32. § (1) bekezdés b)
pontjdban, és a (3) bekezdésében, a 45. §-aban, és a 92. § (1)-(2) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan megalkotta a szocialis és gyermekvédelmi ellatdsok szabalyairdl szolo
2/2018. (1. 26.) 6nkormanyzati rendeletét.

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 18. § (2)
bekezdésében, 29. § (1)-(2) bekezdésében, a 131. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas
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alapjan - figyelemmel a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol
sz616 149/1997. (X. 10.) Korm. rendelet el6irasaira - a gyermekek részére nytjthatd pénzbeli
és természetbeni ellatasokrol, illetve az nkormanyzat altal biztositott, személyes gondoskodast
nyujto ellatasokrol szolo 2/2018. (1.26.) 6nkormanyzati rendelet célja a szocidlisan nehéz
helyzetbe keriilt - gyermeket - nevel6 csaladok anyagi tdmogatdsa, a kozosség tudatos
felelosségvallalasaval elesettjei irant.

A Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkormanyzati Osztondij palyazat helyi szabalyairdl
16/2008. (IX. 12.) 6nkormanyzati rendelet célja, hogy a helyi 6nkormanyzatokrol sz616 1990.
évi LXV. térvény 16. § (1) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan —tekintettel a Bursa
Hungarica Felsdoktatasi Osztondijrendszerrél szold 51/2007. (III. 26.) Kormanyrendeletben
foglaltakra a testiilet a szocialisan raszorulod felsboktatasi intézményben tanulmanyokat
folytato, illetve fels6foku intézményben tovabbtanulni szandékozo fiatalok esélyteremtd
tamogatasat tekintvetanulmanyi eredménytol fuggetleniil, megallapitsa a tdmogatasra vald
jogosultsag feltételeit, az eljaras és az ellendrzés szabdlyait.

| 2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa *l

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciékkal, programokkal

Az egyes programok, koncepcidk, mint a koltségvetési koncepcid, a gazdasagi program, a
Telepiilésrendezési, valamint a telepiilésszerkezeti terv, a helyi sportfejlesztési koncepcié mind
a sajat teriiletére vonatkozolag hatdrozza meg az esélyegyenldséget elémozditd célokat,
intézkedéseket.

Koltségvetési koncepcié:

Az éllamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV torvény 2014. évi moddositasa kovetkeztében
koncepcidkészitési kotelezettséggel nem rendelkezik a képviselo-testiilet, a koltségvetés
tervezéséhez azonban elengedhetetlen a jovo évi tervek, elképzelések megfogalmazasa, egy
atfogd koncepci6é kidolgozasa, mely meghatarozza a f6bb irdnyvonalakat, alapelveket,
célkitiizéseket.

Rékoczifalva Varos Onkorményzata a 9/2018. (I11.14.) szam? rendeletével fogadta el a 2018.
évi koltségvetését. A rendelet 9.§-a szabédlyozza a gazdalkodas kiilénds szabalyait,
irdnyvonalait, mely szerint az 6nkormanyzat mar most felhivta az intézmények figyelmét a
takarékos, fegyelmezett gazdalkoddsra, az elbiranyzatok takarékos felhasznalasara. A
képvisel6-testiiletnek ezek hosszabb tavi célkitiizései a gazdasagi stabilitis megteremtése
érdekében. Az onkormanyzat elrendelte, hogy minden egyes teriileten maximalisan ki kell
hasznélni a palyazati lehet6ségeket. Rakoczifalva Varos Onkormanyzata a valtozo jogszabalyi
kornyezet ellenére tovabbra is feladataul tlizte ki az esélyegyenldség megteremtése érdekében
azt, hogy az intézmények, mint az évoda, iskola, szocialis intézmény, polgarmesteri hivatal a
jovoben is hatékonyan, eredményesen, gazdasagosan, a gyerekek, ellatottak, ligyfelek érdekeit
szem el6tt tartva miikddni tudjanak.

Gazdasagi program:

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 116. §-a
értelmében az onkormanyzat meghatarozza gazdasagi programjat. A térvény értelmében ,.A
gazdasagi program a képviselo-testillet megbizatasanak id6tartamaéra, vagy azt meghalado
idészakra szol. A gazdasagi program az onkormanyzat részére helyi szinten meghatirozza
mindazon célkitlizéseket, feladatokat, amelyek a koltségvetési lehetdségekkel dsszhangban, a
helyi tarsadalmi, kérnyezeti, gazdasagi adottsagok atfogo figyelembevételével - a kistérségi
teriiletfejlesztési koncepcidhoz illeszkedve - az 6nkormanyzat altal nyijtando kotelezd és
onként vallalt feladatok biztositasat, fejlesztését szolgaljak. A gazdasagi program tartalmazza
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killonosen: a fejlesztési elképzeléseket, a munkahelyteremtés feltételeinek eldsegitését, a
telepiilésfejlesztési politika, az add politika célkitlizéseit, az egyes kozszolgaltatasok
biztositdsara, szinvonalanak javitasara vonatkozd megoldasokat. Rakoczifalva Véros
Onkormanyzat Képviselo-testiilete 2015. aprilis 21. napjan fogadta el a 2015-2019. évre
vonatkoz6 gazdasagi programjat, melynek jelent6s és kiemelt eleme, a kdzosség épitése, annak
érdekében, hogy a Rakoczifalvai emberek ebben a varosban minél jobban érezzék magukat,
munkahelyek teremtddjenek, a kozszolgaltatasokhoz minél jobban ¢és egyszerlibben
hozzaférjenek, annak szinvonala folyamatosan javuljon az Onkormanyzat gazdasagi
stabilitisdnak megteremtése mellet.

Telepiilésrendezési terv:

Rékoczifalva Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete a Helyi Epitési Szabalyzatarél szol6
rendeletét 2011. évben alkotta meg. A szabdlyzat tartalmazza a telepiilés rendezési tervét,
melynek értelmében a k6zség kozigazgatasi teriiletén teriiletet felhasznalni, tovabba telket
alakitani, épitményt, épitményrészt, épiiletegyiittest épiteni, atalakitani, béviteni, felujitani,
helyreallitani, korszerUsiteni és lebontani, elmozditani, a rendeltetést megvaltoztatni és ezekre
hatosagi engedélyt adni e rendelet rendelkezéseinek megfeleléen lehet. A teleplilésrendezési
terv is kiemelt célként fogalmazza meg a telepiilés folyamatos fejlédésének megvaldsitasat.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Rakoczifalva a Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa (5000 Szolnok, Kossuth tér 9.) tagja,
melynek alaptevékenységi korének fobb vonasai 2010. januar 01. napjatél az alabbi
allamhaztartasi szakfeladat rend szerinti alaptevékenységek tartoznak:
- Munkahelyi étkeztetés
- Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas
- M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
- Onkormanyzatok és tobbcélu kistérségi tarsulasok igazgatasi tevékenysége
- Tertiletpolitikai tamogatasok és tevékenységek
- M.n.s. egyéb kiegészité szolgaltatasok
- Onkormanyzatok  kozbeszerzési  eljarasainak  lebonyolitasaval — 6sszefliggd
szolgaltatasok
- Onkormanyzatok, valamint tébbcélu kistérségi tarsulasok elszamolasai
- Ovodai nevelés, ellatas
- Sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelése, ellatasa
- Altalanos iskolai tanulék nappali rendszeri nevelése, oktatasa (1-4. évfolyam)
- Sajatos nevelési igényi altalanos iskolai tanulék nappali rendszer(i nevelése, oktatdsa
(1-4. évfolyam)
- Altalanos iskolai tanulok nappali rendszerii nevelése, oktatasa (5-8. évfolyam)
- Sajatos nevelési igényii altalanos iskolai tanulok nappali rendszert nevelése, oktatasa
(5-8. évfolyam)
- Pedagdgiai szakszolgaltato tevékenység
- Korai fejlesztés, gondozas
- Fejleszto felkészités
- Pedagodgiai szakmai szolgaltatasok
- Egyéb oktatast kiegészitd tevékenység
- Haziorvosi ligyeleti ellatés
- Fogorvosi ligyeleti ellatas
- Idéskoraak tartos bentlakésos szocialis ellatasa
- Demens betegek bentlakasos ellatasa
- Idéskoruak bentlakasos egyéb szocidlis ellatasa
- Hajléktalanok ellatasa atmeneti szallason



- Hajléktalanok ellatasa éjjeli menedékhelyen

- Id6sek nappali ellatasa

- Egyéb 6nkormanyzati eseti pénzbeli ellatasok

- Bolcesodei ellatas

- Gyermekjodléti szolgaltatas

- Nappali meleged6

- Szocialis étkeztetés

- Hazi segitségnytjtas

- Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas

- Csaladsegités

- Tamogat6 szolgaltatas

- Kozosségi szolgaltatasok (kivéve: szenvedélybetegek alacsonykiisz6bii ellatasa)
- Szenvedélybetegek alacsonykiisz6bii ellatasa

- Falugondnoki, tanyagondnoki szolgaltatas

- Utcai szocialis munka

- Szocidlis foglalkoztatas munka-rehabilitacio keretében

- Szocialis foglalkoztatas fejleszto-felkészitd foglalkoztatas keretében
- Szabadiddsport- (rekreacios sport-) tevékenység és tamogatdsa

- Mashova nem sorolhato egyéb sporttimogatas

A szocialis és az egészségiigyi ellatas iranti igény varhaté nvekedése a telepiilésen jelenleg
kozvetleniil elérheto ellatasok bovitését, fejlesztését vetitik el6.

A Rakéczifalvai I1. Rakéczi Ferenc Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola (Székhelye:
5085 Rakoczifalva, Szabadsag tér 1.) Alapité okiratdban (2012. szeptember 1.) az
esélyegyenloség megteremtése érdekében az feladatként és célként az alabbiakat fogalmazta
meg:

- A lassan halado, sajatos nevelési igény(i gyermekek segitése, a tantestiilet és specidlis
szakemberek bevondsa, aktivizalasa fejlesztésiik érdekében, integralt oktatas keretén
beliil.

A sajatos nevelési igényli gyermekek koziil a megismerd funkcidk, vagy a viselkedés
fejlédésének tartos és sulyos rendellenességével kiizdd, valamint a megismerd funkciok
vagy a viselkedés fejlodésének sulyos rendellenességével kiizd6 tanulokat latja el.

Az integralt nevelést az alabbi esetekben tudja vallalni:

- tanuldsban akadalyozott (enyhén értelmi fogyatékos)

- dyslexia, dysgraphia, dyscalculia

- iskolai képességek kevert zavara, kevert specifikus fejlédési zavar

- tanulasi zavar veszélyeztetett, aktivitas és figyelem zavara

- hiperkinetikus magatartaszavar, gyermekkori autizmus

- beszédfogyatékossag

A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkdztatisat segité program soran cél a lassubb
fejlédésti, tanulasi vagy magatartasi nehézségekkel, tanulasi és viselkedési zavarokkal, illetéleg
értelmi és mentalis hatrannyal, fogyatékossaggal kiizdd tanulék kisziirése és fejlesztése. A
felzarkoztatds a hidnyos alapismeretek potlasa mellett, a kiilonbozé képességek, készségek
fejlesztése, rehabilitdcidja és a szocializacios folyamat megsegitésére is iranyul. Fontos a
megfeleld tanulasi technikak elsajatittatasa.

A felzarkoéztatast segit6 program megvalositasat harom teriilete:
1. Rehabilitacids €s fejlesztd foglalkozasok

Korrepetélas

Napkozi otthonos, tanuloszobai foglalkozasok

(VS I NS



4. Egyéb, a specialis fejlesztés teriiletei

Modszerek alkalmazasaban az egyéni banasmod dominal /rahangolodni a tanulo érzelmi
vilagara, /melynek alappillérei, a beszélgetés, a jatékos tevékenykedtetés /babozas, szitucids
jatékok, tarsasjaték, kartyazas, épit6 jatékok, vetités, stb/, az egyénre szabott
feladatmegoldasok. Az eszkozok kivalasztasanal figyelembe kell venni az igényességet, a
tartdssagot, a gyerekek értelmi fejlodését megismerd tevékenységének életkori jellemzéit,
fejlodési-fejlesztési szilkségleteit. Az eszkozok segitsék egyrészt a hatranyban szenvedo
képességteriilet fejlodését, korrekcidjat, masrészt az altalanos tajékozottsdg, a gondolkodas
tobbsiki, dsszetett fejlesztését!

A fejlesztdszobak berendezése csaladias 1égkort biztosit az alulmotivalt gyermekek szamara is.
Eszkozok erre a célra: tankdnyvek, meséskonyvek, jatékok, /kartya, domino, puzzle,
tarsasjaték, épit6 jaték, feladatlapok, mérolapok, babok, diafilmek, termések, hangszalagok,
videofilmek, trambulin, 1ép8kék, egyensilyfejlesztd eszkozok, mozgasfejlesztd taska, labdak,
bordasfal, specialis fejlesztd lapok/.

A hatranykompenzacios program fontos eleme, hogy a fejleszt6k személye hosszi tdvon azonos
legyen. A megszokottsag a segitd nevelé személyében és az allando kdrnyezet altal biztositott
biztonsagérzet igen jelent6s szerepet jatszik a foglalkozasok eredményességében Az adott
pedagogustol elvarando kovetelmény, hogy elfogadja a fejlesztés alapelveit, gyermekszereto,
szakma irant elkotelezett, tovabbképzéseken megszerzett korszerli szaktudas birtokdban
legyen, kozvetlen, tolerans, tiirelmes, elfogadd személyiségjegyekkel rendelkezzen.

Egyéb, a specialis fejlesztés teriiletei:
e logopédiai foglalkozas: jelenleg kistérségi formaban torténik az ellatas
e nevelési tandcsadas: jelenleg kistérségi formaban torténik az ellatas
e gyOgytestnevelés: az orvosi sziirdvizsgalatok alapjan II. kategéridba sorolt tanulok
szamara szervezik.

A hétranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek gyakran kényszerként élik meg a
foglalkozasokon valé részvételt. Az évismétlok, a lemorzsolddok koziilitk nagyobb aranyban
érintettek.

Az intézmény bekapcsolddott 2017 szeptemberében a Boldog Iskola Programba, melyet akkor
a teljes masodik évfolyamon és az egyik 6t6dik osztalyban valositottak meg. Havonta egy
alkalommal a pozitiv gondolkodas, az optimista életszemlélet kialakitdsdban ad lehetdséget
tanuloknak. Ez a lehet6ség a hatranyos helyzetli gyermekek szamaéra egy olyan vilagnézet
valtozast hozhat, mely a tuddst, a tanulast mint kitorési lehetéséget jelen helyzetébdl mutatja
be. Jelenleg 6 tanuldcsoport vesz rész a programban.

Szintén 2017 szeptemberében indult a helyi altalanos iskoldban egy U pedagogiai modszer
bevezetése, a Komplex Instrukcids Program. A KIP-et a Hejokereszturon bevezetett modszer
alapjan sajatitottak el az intézményben dolgozé pedagdégusok. A program biztositja a tanulok
egymastol fliggetlen, kreativ gondolkodasat, problémamegoldas képességének fejlesztését. A
program egyik szabalya, hogy .,mindenki j6 valamiben”, igy az esetlegesen visszahuz6dobb
személyiségli tanuldknak, illetve a hatranyos helyzetli gyermekeknek is teret enged a
kibontakozasban, az osztalykozosségben hozzajarul statuszuk emeléséhez. A modszer
elsédleges alapelve, hogy dicsérettel motivaljon. Az 0j moédszer részeként bevezették a
Generaciok Kozotti Parbeszéd panelt is, mely a sziilok, nagysziilok bevonasaval torténik. A 2-
8. évfolyamig tanévenként 2 alkalommal sziilok, nagysziilok vendégeskednek az iskolaban
mint eléadok, akik a sajat munkdjukrol mesélnek, beszélnek a tanuloknak, igy eldsegitve a
tanuldk palyavalasztasat.



Az iskola évek o6ta sikeresen palyaztat tanuldkat helyi tanarok mentoralasaval az Utraval6
Osztondijprogramba, melynek célja a hétranyos helyzetii tanulok iskolai sikerességének
elsegitése. Mindez az esélyteremtd alprogramjai keretében torténik. Az Ut a kozépiskolaba
alprogram a didkok tanuldsi nehézségeinek lekiizdéséhez jarul hozza, illetve a szakmai
tovabbtanulast késziti eld.

A pedagégusok nagy hangsulyt fektetnek arra, hogy a hatranyos helyzetii tanulok koziil is
azonositsak a tehetségeseket. Erre lehetdség az Arany Janos Tehetséggondozo Program, ahova
a tanulok palyazat alapjan nyernek felvételt. A program célja a tehetséges, de valamely okbol
hatranyos helyzetli didkok tovabbtanulasanak segitése. A programban tanulok az 5 tanév
folyaman kollégiumban laknak. A kollégium sokféle kulturalis programot (havonta egyszer hét
végén is) biztosit résziikre, a tanulast segit6 foglalkozasokat a gimnaziummal kdzdsen tervezi
és szervezi.

Az éltalanos iskola 2-8. osztélyos tanuldi a Szolnoki Tankeriileti Kézpont dltal megnyert EFOP-
3.2.5-17 kédszamu felhivas keretében ,,Mi a palya?” projektben vesz részt. A projekt f6 célja
az iskoldk pélyaorienticids tevékenységéhez kapcsolédod programok, rendezvények, és
szolgaltatdsok megvaldsitasa az iskolakban, kiemelt figyelemmel az MTMI (matematika —
természettudomanyok — muszaki - informatikai) teriiletekre.

A Viragoskert Ovoda és Boleséde (Intézmény székhelye: 5085 Rakdczifalva, Rakéczi Ferenc
ut 60.) Alapitd okiratdban (138/2012. (X. 18.) onkormanyzati hatdrozat) a szakértdi és
rehabilitacios bizottsag szakvéleménye alapjan a:
- testi fogyatékos, mozgassériilt
- érzékszervi fogyatékos: latas-, hallassériilt
- tanulasban akadalyozott értelmileg enyhe fokban sériilt
- beszédfogyatékos
- autista és egyéb pervaziv fejlédési zavar
- kevert specifikus fejlodési zavar
- tanulasi zavar veszélyeztetett
- viselkedés fejlédésének organikus okokra visszavezethet§ tartds és sulyos
rendellenességével kiizd6
- viselkedés fejlédésének organikus okokra vissza nem vezethet$ tartés és sulyos
rendellenességével kiizd6
- aktivitas és figyelem zavara
- hiperkinetikus magatartaszavar
- elektiv mutizmus
- sajatos nevelési igény(i gyermekek dvodai nevelését, iskolai életmodra felkészitését tiizi
ki célul az integralt nevelés keretei kozott.

Az "Emberkék az Emberért" (az Egyesiilet székhelye: 5085 Rakoczifalva, Szent Laszlo kiraly
ut 32.) Egyesiilet célja a helyt tarsadalom kapcsolatrendszerének, ko6zosségi életének,
érdekérvényesitésének segitése. A hatranyos helyzetbe keriilt ember koriilményeinek
politikdjanak eredményes megvaldsitasa a helyi k6zosségeken beliil. Az eurdatlanti integracio
elosegitése. Az atfogobb szocialpolitikai reform dsztonzése.

A szocidlisan és a munkaerdpiacon hatranyokat szenved6 emberek visszavezetése a tarsadalom
vérkeringésébe, érzelmi stabilitasuk helyreallitasa.

Az egészségkdrosodasbol vagy fogyatékossagbol eredd, tarsadalmi hatranyos helyzet
kovetkezményeinek csékkentése a megvaltozott munkaképességii emberek foglalkoztatasanak
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biztositasaval, munkajovedelem juttatisaval (rehabilitacios foglalkoztatas). Az egészség, mint
alapérték kibontakoztatasanak mindenoldalu segitése.

A telepiilésen €16 id6s emberek aktivizalasa, életérzéseik pozitiv irAnyba terelése az idoskoraak
napkozijével valo egyiittmiikodésben. Az idések és a fiatalok Ujra egymasra talalasanak
segitése.

Rakoczifalvan szamos civil szervezet miikodik, melyek hidat épitenek az azonos és eltérd
élethelyzetben 1év6 emberek kozott. A I1. Rékoczi Ferenc Nyugdijas Klub az idések életét tolti
meg tartalommal, élményekkel. Tevékenységével az id6sek elmaganyosodasat el6zi meg,
illetve mérsékli. A Réakoczifalvai Belszervi Betegek Egyesiilete a kronikus betegségekkel (az
idéskorti lakossag jelentds része 2-3 kronikus betegségben szenved) éloket épiti segitd
kozosséggé. A Raszorultakat Tamogato Egyesiilet a telepiilés valamennyi rdszoruldja részére
nyljt segitséget. A Sportegyesiilet a fiatalok egészséges fejlodését segiti eld, a sport altal
Osszehozott csapat megtarto erején keresztiil.

A sokszinil civil szervezddések élénkitik a telepiilés életét, munkajuk nyoman értékkozvetitd
mikrok6zosségek formalddnak.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenléség szempontjibél
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepiilési esélyegyenldségi program a Szocidlis és Munkatigyi Minisztérium altal kiadott
Modszertani Segédlet és Gyakorlati Utmutaté Helyi Esélyegyenléségi Programok
Megalkotasahoz, az emberi eréforrasok minisztere 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelete a helyi
esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairol alapjan késziilt.

A helyzetelemzés elkésztéséhez a KSH és a TelR adatbéazis valamint a népszamlalasi adatok
szolgaltak alapul. Emellett Rakoczifalva Varos Onkormanyzat rendelkezésére allé adatok, és
az elektronikus média hasznos informaciokkal szolgaltak.

3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység nem csak tudomanyos fogalom a szocioldgidban, de a hétkéznapi élet
jelensége is és azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartosan a létminimum szintje alatt élnek
és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek. Okai lehetnek tarsadalmi és
gazdasagi hatranyok, képzettségbeli hidnyossagok, iskolai végzettség hianya és a
munkanélkiiliség.

A jelenség kialakulasanak okai a rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a
munkanélkiiliségre, a képzések hidnyossagaira, a megfelelé ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférés hianyossagaira vezethet6k vissza. A mélyszegénység lakhatasi, étkezési
szokasokban és az ebbdl kovetkezd egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység
kulcsfontossagi tényezdje a csaladokban a gyermekek szama és a gyermekszegénység.
Kiemelten fontos teriilet a hatranyos helyzet(i térségekben él6 csaladok, gyermekek, ill. a
ciganyok/romak helyzete.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A magyarorszagi romak az orszag legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai kdz€é tartoznak.
A mintegy 6-700 ezres roma népesség négyotode él létminimum alatt, tobbségiik tarsadalmi és
fizikai értelemben is szegregalt, vagy szegregaldodo telepiiléseken, telepiilésrészeken.
Lakaskoriilményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtol, oktatasi és munkaer6-piaci
esélyeik joval alacsonyabbak a nem romakénal, egészségiigyi helyzetiik katasztrofalis.

18



A romak helyzetét pusztan a fenti jellemzokkel meghatarozni — az 6ket koriil6lel6 tarsadalmi
elditéletek hatdsanak szambavétele nélkill — pontosan mégsem lehet. A szocidlis
létbizonytalansag mellett a kirekesztettség a legtobb roma kozos jellemzdje, és e két jellemzd
egylitthatdja az a kilatastalan élethelyzet, amely jo eséllyel egész életiikben tavol tartja 6ket a
tarsadalmi fésodortol.

Gyakori tévhit, hogy a romdk — érdemteleniil — tultamogatottak, ezzel szemben kutatiasok
igazoljak, hogy sem a helyi, sem az orszagos hataskor(i kiilonbozé fejlesztési programokban
nincs kell6 mértékben reprezentalva a roma lakossag, sot célzottan romaknak szant forrasok is
sokszor alacsony hatasfokkal érik el a célcsoportot.

A roma lakosok szamat csak becsiilni lehet, hiszen nem mindenki vallja magat romanak
koziiluk. Rakoczifalvan a roma szarmazasi lakosok becsiilt szama 30-50 kozott
valoszintisithetd. Asszimildcidjuk nagy aranyban sikeres: dolgoznak, gyermekeiket (t6bbségi)
iskolaba jaratjak, kornyezetiikre igényesek. A 2011-es népszamlalaskor Rékoczifalvan 17 6
vallotta magat roma szarmazasunak. Feltételezéseink szerint ez a szdm nem a valos adatot
mutatja.

A jovedelmi viszonyokat Magyarorszagon nagyban meghatarozza az iskolai végzettség, ezt
pedig szinte determinalja a csalddi hattér — legalabbis a diploma és az érettségi kifejezett
béreldnnyel jar, ugyanakkor a szakmunkasok nincsenek sokkal jobb helyzetben a 8 éltalanost
végzetteknél.

A Tarki kutatasai szerint 2009 és 2012 kozo6tt ismét nott az egyenlétlenség: mind a magasabb,
mind az alacsonyabb jovedelmek tavolodtak az atlagjovedelemtol. A gazdasagi valsag kitorése
ota a jovedelmek még jobban polarizalodtak, foként a szegények szama gyarapodott. A
szociologus szerint a relativ szegénységi mutatok — a haztartasi atlagjovedelem 50-60
szazalékanal kevesebbdl él6k — alapjan a mélyszegénység masfél milli6 embert érint ma
Magyarorszagon. A magyar fogyasztasi szerkezet a région beliil is sajatos: a hitelre valo tartds
fogyasztas, illetve a hiteltorlesztés a lakossagi jovedelmeknek jelent6s részét elviszi, igy a GDP
viszonylag kis hdnyada jut fogyasztasra.

A mélyszegénységben ¢€lok megbecsiilt szama korantsem tekinthetd pontosnak. Az
onkorményzatnal segélyt igénylok csekély szazaléka idéskoru, lakossagon beliili aranyukat
tekintve pedig elenyészonek mondhato.

Az id6s lakossag megfeleld és rendszeres tajékoztatasa fontos feladat lehet a jovében, annak
érdekében, hogy a szdmukra elérhetd tamogatasi formakhoz a lehetd legnagyobb aranyban
juthassanak hozza.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracié

A helyi dnkorményzat a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szold
1991. évi IV. torvény 8. §-a értelmében kiilon térvényben meghatarozott foglalkoztatasi
feladatainak ellatasa soran

a) kozfoglalkoztatést szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

c) dontéseinek elokészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit,

d) az allami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyujt.

A tablazatokban szerepld adatok segitségével a telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot.
munkaer6-piaci lehetoségeket kivanjuk elemezni.
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3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti alland6 népesség (f6) | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott allaskeresék szama (f8)
£y Férfi NG Osszesen Férfi Né Osszesen
F6 Fé F6 F6 % Fé % Fo %
2012 1977 1853 3830 176,25 8,9% 179,25 9,7% 356 9,3%
2013 1948 1851 3799 172 8,8% 182,75 9,9% 355 9,3%
2014 1922 1829 3751 153,5 8,0% 149,5 8,2% 303 8,1%
2015 1913 1807 3720 132,75 6,9% 123,25 6,8% 256 6,9%
2016 1894 1792 3686 110,75 5,8% 111 6,2% 222 6,0%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék aranya
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A 3.2.1 szamu tdbla mutatja a nyilvantartott allaskeres6k ardnyat a 15-64 év kozotti
lakonépesség aranyaban. Jol latszik, hogy az allaskeres6k a lakossdg létszama csokkend
tendenciat mutat az el6z6 évhez képest, amely a hosszabb idétartamt kozfoglalkoztatdsnak
k6szonhetd.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, arinya

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok szama
korcsoportok szerint

Amennyiben a nyilvantartott allaskeresok csoportjat korcsoportokra tovabb bontva vizsgaljuk,
lathatd, hogy legkisebb ardnyban a 20 éven aluli lakossag korében talalhatoak regisztralt
munkanélkiiliek. Ennek magyardzata lehet, hogy a 16. életéviiket betoltott lakosok tobbsége
még az oktatasi rendszerben foglal helyet, kozépiskoldban, vagy azt kovetden felsofoku
szakképzésben vagy felsGoktatasban vesz részt. A vizsgalt idoszakban az éallaskeresok szama
csOkkent, de kiugro novekedés tapasztalhato a 61 év feletti lakossag korében, mely a 2010 6ta
zajlo, lépcsozetes nyugdijkorhatar emeléssel, valamint a korkedvezményes nyugdij
megsziintetésével allhat osszefliggésben. Ezen feliil altalanossédgban is megallapithatd. hogy
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idésebb korban a mobilitasi képesség csokkenésével egyenes ardnyban novekszik a
kiszolgaltatottsag is, amennyiben helyben nincs lehet6ség a foglalkoztatisra, az iddsebb
korosztaly tagjai gyakrabban valnak munkanélkiilivé. Az 6nkormanyzat altal miikodtetett
kozfoglalkoztatdsi programok prébaljak ellensulyozni az idGsebb korosztalyra és egyéb
hatranyos helyzetben 1évd lakosokra nehezedd, féként az alacsony mobilitasi lehetéségeikbol
fakado terheket azzal, hogy helyben biztositanak allaslehet6séget szamukra.

Regisztralt munkanélkiiliek/ - Ha Uik 2oL 2 201G 201
nyilvantartott dllaskeresék | ..
- dsszesen
szama osszesen 356 355 303 256 222 154
20 & alatti F6 6 5,75 4,75 4,5 3 3
% 1,7% 1,6% 1,6% 1,8% 1,4% 2,0%
20-24 6y F6 44 47 37,25 24,75 21,25 11,5
% 12,4% 13,2% 12,3% 9,7% 9,6% 7,5%
. F6 53 41,25 37,5 24,75 19,75 12,75
25-29 év
% 14,9% 11,6% 12,4% 9,7% 8,9% 8,3%
. F6 45,75 39,25 27,5 21,75 16,75 14,75
30-34 ev
% 12,9% 11,1% 9,1% 8,5% 7,6% 9,6%
, F6 46 45,75 44,5 36,25 32,75 18,25
35-39év
% 12,9% 12,9% 14,7% 14,2% 14,8% 11,9%
40-44 év F6 33 29,75 23,75 27,25 25 17,25
% 9,3% 8,4% 7,8% 10,6% 11,3% 11,2%
. F6 41 41,5 34 30,75 24,5 13,75
45-49 év
% 11,5% 11,7% 11,2% 12,0% 11,0% 8,9%
50-54 &y F6 40,75 41,5 32 19 22,25 12,25
% 11,5% 11,7% 10,6% 7,4% 10,0% 8,0%
. F6 44,25 55 47,75 40,75 27,5 17,5
55-59 év
% 12,4% 15,5% 15,8% 15,9% 12,4% 11,4%
50 & feletti F6 1,75 8 14 26,25 29 32,75
% 0,5% 2,3% 4,6% 10,3% 13,1% 21,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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323. szamu tabla - A 180 napnial hosszabb ideje  regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresék szima és aranya nemek szerint

180 napnal b F (T .
hosszabb ideje | 180 napon tuli nyilvantartott B CdesuerTial L
. . AT . : 180 napon tuli
. regisztralt allaskeresék szaima nemek o
E THTIT : nyilvintartott
v munkanélkiiliek szerint . — ..
- allaskeresokon beliil
aranya
% Férfi | No Osszesen Férfiak Nok
2012 28,69 n.a. | n.a. 102 n.a. n.a.
2013 23,33 n.a. | na. 83 n.a. n.a.
2014 19,69 n.a. | na. 58 n.a. n.a.
2015 30,76 n.a. | n.a. 79 n.a. n.a.
2016 30,38 n.a. | na. 62 n.a. n.a.
2017 30,87 n.a. | n.a. 60 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

180 napnal hosszabb ideje regisztrdlt munkanélkiliek aranya
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206

15%

10%

5%

2012 2013 2014 2015 2016 2017

A tartosan regisztralt munkanélkiiliek, nyilvantartott allaskeresok szdma csdkkend tendenciat
mutat az el6z6 évekhez képest.

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresék szama és a 18-29 éves népesség szama
b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

A nyilvantartott allaskeresék nagy része csupan altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik. Az
alacsony végzettség, a szakképzettség hianya hatranyt jelent a munkaeré-piacon. A Munkaiigyi
Kozpont képzésekkel, vallalkozova valas tdmogatasa, bértdmogatas, kozhasznu foglalkoztatas
tamogatdsa — igyekszik reintegralni (visszahelyezni) az allaskereséket a munka vilagéaba.

Az alacsony iskoldzottsagi szint besziikiti a munkahelyhez jutas lehetoségét. A valtozas egyik
feltétele a képzettség megszerzése. A telepiilésen €10 tartdés munkanélkiiliek jovedelmi helyzete
nem teszi lehetévé az iskolaba jarast, aminek egyik oka az anyagiakban keresend6. A képzés
ideje alatt ugyanis elesnének az alkalmi munkaboél szarmazo jovedelemtol.
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3.2.5. szamu tablizat - Alacsonyan iskoldzott népesség

Legalabb az altalinos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkezé 15 éves és
idésebb népesség, a megfelelé | iddosebb népesség, a megfelelo
Ev koruak szazalékaban koraak szazalékaban
Férfi Né Ferfi N6
% % % %
2001 92,3% 97,7% 7,7% 2,3%
2011 84.2% 93,5% 15,8% 6,5%
Iskolai végzettséggel nem rendelkez 15 éves és idGsebb
népesség, a megfelel6 koruak szazalékaban
15,8%
16%
14%
12%
10%
8%
6%
4%

2%
0%

%
Ferfi

%
No

2001 m2011

Rékoczifalvan 2001 és 2011 kozott 8%-kal nott az altalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezd, 15. életéviiket betoltott férfiak és 4% nott az 4ltalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezd, 15. életéviiket betsltott ndk szama. A 3.2.5. szamu tablazatbdl kiolvashatd, hogy
2001-ben a ndi lakossag 2,3%-a, a férfi lakossag 7,7%-ka nem rendelkezett altalanos iskolai
végzettséggel, 201 1-re ez az ardny nok esetében 6,5%-ra, férfiak esetében 15,8%-ra emelkedett.

3.2.6. szamu tablizat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresék szima
iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott

lnllnllt:euglléslzl(til;:lil:k/ny allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
Ev ilvantartott
‘d"aSkfl‘eSOk AT 8 dltalinosnil Altalanos iskolai ' :?l::::)lfgal
MARFAZIZY alacsonyabb = . 2R
A . végzettség iskolai
vegzettseg . .
vegzettseg
Fo Fo Y% Fo Y% Fo Y%
2012 356 4,5 1,3% 89 25,0% 262 | 73,7%

2]
v



2013 355 8 2,3% 98 27,6% | 248,75 | 70,1%
2014 303 6,25 2,1% 87 28,7% | 209,75 | 69,2%
2015 256 4,5 1,8% 32 32,0% | 169,5 | 66,2%
2016 222 4,5 2,0% 68 30,7% | 149,25 | 67,3%
2017 183 3 1,8% 61 33,3% | 118,75 | 64,9%

Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f6)

400
350
300
250
262 248,75
200 209,75
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150 49,25
118,75
100
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m 8 altalanosnal alacsonyabhb m 8 dltalanos 8 altalanosnal magasabb

A néi foglalkoztatottsag javulasa a szigorodé nyugdijba vonulasi szabalyokkal fiigg 0ssze, a
korai nyugdijba vonulas lehetségeinek korlatozasa ugyanis ezt a nemet érinti jobban. Az hogy
a munkaerdpiacon tovabb (idosebb korig) maradnak aktivak az emberek, a foglalkoztatottak
szamanak korcsoportos alakuldsa is mutatja. Az ’50-es évek elsé felében sziiletettek
fokozatosan vonulnak ki a munkaerd-piacrol, az O6ket kovetdk kisebb létszdma miatt a
foglalkoztatottak szama ebben a korcsoportban a jovoben (dacara annak, hogy a foglalkoztatasi
rata értéke koriikkben nem csokken) jelentosebben mérséklédhet.

3.2.7. szamu tiablizat - Felnottoktatasban résztvevok

Altalanos iskolai 3 n
felnéttoktatasban tanulék O VELIT GR T T
. befejezte a felndttoktatasban
P szama
Ev
Fé Fé %
2012 0 0 0%
2013 0 0 0%
2014 0 0 0%
2015 0 0 0%
2016 0 0 0%
2017 0 0 0%

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacids Szolgalat



3.2.8. szamu tablazat - Felnéttoktatasban résztvevok szama kozépfoki iskolaban

Kozépfoku Kozépiskol
felnottokta Szakiskolai Szakkozépiskolai Gimnaziumi ai tanulok
tisban | felnottoktatasban | felnéttoktatasban | felnéttoktatasban | sziama a
- résztvevok | résztvevok szama | résztvevok szama résztvevok felnottokta
Ev Osszesen tasban
Fo Fé V) Fé % Fo % Fo
2012 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2013 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2014 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2015 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2016 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2017 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
Forras: TelR,

A tablazatokbdl kideriil, hogy a Rakdczifalvan a lakosok az elmult idészakban sem altalanos
iskolai, sem kozépfoku felnéttoktatasban nem vettek részt.

¢) kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatas egy, a munkaviszonytol elkiiloniilten kezelend6, allam altal részben vagy
egészben finanszirozott specialis jogviszony, amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott
sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges munkaerépiacra. A koézfoglalkoztatas a
jelenlegi piaci és gazdasagi kornyezetben szamottevd lehetdséget jelent a hatranyos helyzetl
allaskeres6k — kiemelten a foglalkoztatast helyettesito-tamogatasra (a tovabbiakban: FHT)
jogosultak — atmeneti jellegli, hatarozott idétartamu foglalkoztatasara.

A kozfoglalkoztatasrdl és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolodd, valamint egyéb térvények
modositasarol sz6lo 2011. évi CVI. térvény meghatarozza, hogy kozfoglalkoztatottként melyek
azok a természetes személyek, akik foglalkoztathatéak.

A fent emlitett torvény taxative felsorolja azt is, ki lehet kdzfoglalkoztato:

A kozfoglalkoztatasi tdmogatasok tipusai:
- rovid id6tartam foglalkoztatas tamogatasa
- hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas tamogatasa
- orszagos kozfoglalkoztatasi program tamogatasa
- start munkaprogram tdmogatasa
- kozfoglalkoztatas mobilitasat szolgalo tamogatas
- vallalkozas részére foglalkoztatast helyettesito-tamogatasban (bérpétlo juttatasban)
részesiilo személy foglalkoztatasahoz nyujthato tamogatas.

A kozfoglalkoztatasi jogviszony alapjan a kozfoglalkoztatott jogosultsagot szerez
tarsadalombiztositdsi és a nyugelldtasra (tappénz, nyugdij). Ennek megfeleléen - a
munkabérhez hasonloan - a kozfoglalkoztatasi bér utan is meg kell fizetni a munkaltatoi
terheket, valamint a kozfoglalkoztatott bruttd bérébol is levonasra keriilnek az ado- és
jarulékterhek.



Rakoczifalvan az aktiv kortiak ellatdsaban, azon beliil a foglalkoztatast helyettesito
tamogatasban részesiildk 90 %-a szamara csak a kozfoglalkoztatasbol szerzett bér jelenti a
rendszeres jovedelmet. A kozfoglalkoztatds iranti igény novekedése tapasztalhatd, aminek
egyik oka lehet az alkalmi munkak szamanak csokkenése.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb
tényezoi (pl. kzlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miik6dé foglalkoztatasi programok stb.)

A munkahelykeresést, a munkavallalast befolyasol6 tényezd a képzettség, a motivaltsag, és a
munkanélkiili [éttel eltelt id6. A tartos munkanélkiiliek reményvesztettsége a teljes onfeladasig
mélyiilhet. A helyi munkalehetéségeken til a kornyezd telepiilések is kindlnak
munkalehetéségeket. A mobilitds gatja maga az allaskeresé (aki beletorodott rossz helyzetébe),
hiszen a megyeszékhely és a kornyez6 telepiilések iranyaba a buszkozlekedés magas
szinvonald.

e) fiatalok foglalkoztatasit és az oktatisbél a munkaerdpiacra valo dtmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovibbképzéshez valé hozzaférésiik:

A fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra valé dtmenetet megkdnnyito
programok a telepiilés regisztralt allaskeres¢ fiataljai részére a megyeszékhelyen érhetok el,
ami 10 km tdvolsagra van Rakoczifalvatol. A képzésre torténd utazds ingyenes, és a
tanfolyamok ideje alatt a képzésen részt vevok képzési tamogatasban részesiilhetnek.

) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatisok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgdltatisokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

A munkaiigyi kozpont szamos eszk6zzel - atképzések, vallalkozéva vélas tamogatasa,
bértamogatas, kdzhaszni munka tamogatasa - igyekszik az allaskeresdket visszavezetni a
munka vildgidba. A foglalkoztataspolitikai szempontbdl hatranyos helyzetli csoportok a
gazdasagi valsag kovetkezményeként egyre tartosabban szorulnak ki a munkaerdpiacrol, egyre
nagyobb szdmban keriilnek ki a munkaiigyi regisztraciobdl, ezzel elveszitik a szervezett
segitségnyujtas legfontosabb esélyét.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartiasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa

A sajat fenntartasu intézményekben kdzcéli és kozhasznu foglalkoztatottak anyagi €s szocialis
helyzete az atlag alatt van, hiszen a tartds munkanélkiiliség és a segélyen élés nagymértékben
kihat az anyagi helyzetiikre.

/1) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkozasi diszkriminacio elsésorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminacio mértéke és a munkaerd-piaci
statusz kozott erds osszefiiggés talalhato. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek
és inaktivak egyiitt) és azokon beliil a roma szarmazasu nem foglalkoztatottak szenvedték el
legnagyobb valoszinliséggel a hatranyos megktlonboztetést eddigi életutjuk sordan. A
munkaerdpiacrdl valo korai kiszorulashoz leginkabb az egészségi allapottal, a szdrmazassal és
az életkorral 6sszefiiggd foglalkozasi diszkriminacié jarul hozza. A diszkriminacids gyakorlat
visszaszoritasa szempontjabol fontos a foglalkoztatasi viszonyok ellenérzése, sziikség esetén
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az Egyenl6 Banasmod Hatosag bevonasa, a tajékoztaté kampanyok, vagy a teriilettel foglalkozo
tarsadalmi szervezetekkel t6rténé egylittmikodeés.

A foglalkoztatds és a munkavégzés lehetésége a mindenki szamara biztositando
esélyegyenldség kulcselemei, s jelentdsen hozzajarulnak az emberek gazdasagi, tarsadalmi és
kulturélis életben valo teljes jogu részvételéhez.

Ennek ellenére orszdgosan a foglalkoztatasi és a munkaerOpiacon a hatranyos
megkiilonboztetés szamos esetével talalkozhatunk (roma, kisgyermekes sziild, fogyatékos).

Az egyenl6banasmodrol és az esélyegyenloség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
térvény, amely Osszesen huszféle diszkriminaciora okot add tulajdonsagot sorol fel. Ilyen
példaul a faji hovatartozas, egészségi allapot, anyasag (terhesség) vagy apasag, foglalkoztatasi
jogviszonynak vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonynak részmunkaidés jellege,
illetve hatdrozott id6tartama, vagy épp a nemi identitas.

A torvény szerint héatranyos megkiilonboztetésnek mindsiill minden olyan rendelkezés,
amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valdés vagy vélt személyi kvalitasa
(tulajdonsaga) miatt kedvezdtlenebb banasmodban részesiil, mint mds, Gsszehasonlithato
helyzetben levd személy vagy csoport. Telepiilésiinkén hatranyos megkiilonboztetésrol nincs
tudomasunk és panasz sem érkezett.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodé tamogatasok

A telepiilésen a Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a
kovetkezd

pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:

Pénzbeli ellatasok:

Az Egészségligyi, Szocialis és Gyermekvédelmi Bizottsag — az e torvényben és a telepiilési
onkorményzat rendeletében meghatarozott feltételek szerint — lakdsfenntartasi tamogatas,
temetési tdmogatast, egyszeri filitéstamogatast, gyogyszertamogatast, gyermekgondozasi
tamogatast, beiskolazasi timogatast, ujszilott timogatast, letelepedési tamogatast és rendkiviili
teleptilési tAmogatast allapit meg.

Lakasfenntartasi tAmogatas:

A lakasfenntartassal dsszefiiggd rendszeres kiadasokhoz nytjtott tamogatasban 2017. évben
Osszesen 235 szocidlisan raszorul6 haztartas részesiilt, 10.026 e. Ft tamogatasi 6sszegben. A
tdmogatésra az jogosult, akinek csaladjaban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb osszegének a 250 %-at, egyediil €16 esetén a 300 %-at.

Rendkiviili telepiilési tamogatas:

Rendkiviili telepiilési timogatasban 2017. évben 6sszesen 161 szocidlisan raszoruld haztartas
részesiilt, 4.071 e. Ft tamogatasi osszegben. A tamogatas allapithato meg annak a személynek,
aki rendkiviili élethelyzetbe keriilt vagy létfenntartasi gonddal kiizd és csaladjaban az egy fore
juto havi jovedelem az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 250 %-at, egyediil
€16 esetén 300 %-at nem haladja meg.

Telepiilési egyszeri fiitéstamogatas:

Egyszeri fiitéstimogatasban 2017. évben 6sszesen 178 szocialisan raszoruld haztartas részesiilt,
4.105 e. Ft tAmogatasi Osszegben. A tdmogatdsra az a szocialisan raszorult személy jogosult,
akinek csaladjaban az egy fore jutd j6vedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének a 250 %-at, egyediil é16 esetén a 300 %-at.

Gyodgyszertamogatas:



Gyogyszertamogatasban 2017. évben dsszesen 15 szocidlisan raszoruld haztartas részesiilt, 495
e. Ft tdmogatasi dsszegben. A tamogatasra az a csaladban €16 személy, akinek a csaladjaban az
egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének a 200 %-at, és betegsége miatt, havi rendszeres gydgyitd ellatas koltsége eléri az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 50 %-at.

Gyermekgondozasi tAmogatas:

Gyermekgondozasi tdmogatasban 2017. évben Osszesen 111 szocidlisan raszoruld haztartas
részesiilt, 2.042 e. Ft tamogatasi 6sszegben. A gyermek gondozdsdhoz nyujtott telepiilési
tamogatas évente legfeljebb két alkalommal igényelhetd, dsszege éves szinten gyermekenként
nem haladhatja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb §sszegének:

a) 25 %-at ha a kérelmez6 részesiil rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben,

b) 50 %-at, ha a kérelmez6 nem részesiil rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, és
csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori
Osszegének 300 %o-at.

Beiskolazasi tamogatas:

Beiskolazasi tamogatas 2017. évben 6sszesen 54 szocialisan raszoruld haztartas részesiilt, 850
e. Ft tdimogatasi Osszegben. A gyermek beiskoldzasahoz nyujtando telepiilési tAmogatasban
részesiilhet a nappali tagozaton tanulmanyokat folytaté rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben nem részesiilo kiskorti gyermek utan, az a sziild, illetve mas tdrvényes
képviseld, akinek csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg az dregségi
nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 300%-at, egyediilallé sziild, illetve mas térvényes
képvisel6 esetén a 400%-4t.

Ujsziilott tamogatas:

Az \jsziilottek tamogatasanak formaja gyermekenként egyszeri tAmogatés, melynek Osszege
50.000,- Ft, amennyiben a gyermeket gondozé csaladban az egy fore jutd jovedelem nem
haladja meg a mindenkori legkisebb 6regségi nyugdij 400%-4t, a gyermekét egyediil neveld
sziil6 esetén az 500%-at.

Letelepedési tamogatas:

Letelepedési tamogatas iranti kérelmet nyujthatnak be azok az elsé lakashoz jutd személyek,
kik Raékoéczifalva varos kozigazgatasi terliletén lakast épitenek, 0j vagy hasznalt lakést
vasarolnak. A letelepedési tamogatas 6sszege 200.000,- Ft mely egyszeri, vissza nem téritendd
tamogatas.

A tamogatésra valo jogosultsag feltételei:

a) az onkormanyzat letelepedési tamogatast nyjt azon els6 lakashoz jutd igényldknek, akik
Rakoczifalva Véros kozigazgatasi teriiletén lakdscéli ingatlant épitenek vagy vasarolnak,

b) a kérelmez0 és hazastarsa, vagy élettarsa sem t6ltotte be a kérelem beadasanak idopontjaban
az 50. életévét,

¢) legalabb az egyik fél esetén minimum 180 nap folyamatos TB- jogviszonyra, illetve legalabb
6 honapos folyamatos keresdtevékenységre van sziikség, ami nem lehet kézmunka.

d)?

e) az ingatlan értéke, melyre tekintettel a tamogatast igénylik, eléri a 4 millié forintot.

f) a kérelmez6 és a vele egyiitt koltozo csaladtagok egy fore jutd havi netté jovedelme nem
haladja meg a mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegének az 500%-at.

g) a kérelmezo és a vele egyiitt koltoz6 csaladtagok egyike sem rendelkezik Szt. tv. szerinti
hasznosithatd vagyonnal.

2 Hatalyon kival helyezte a 11/2018. (IV. 25.) 6nkormanyzati rendelet 1.§-a. Hatalyos: 2018. majus 1-
tol.
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c Rendkiviili : .
, Egyszeri seps s Gyermekgondozasi Beiskolazasi
Ev | fitéstamogatisban ey : . p ,
részesiil('ilg( il aeeatashan tamogatishan tamogatishan

részesiilék szima részesiillok szaima | részesiillok szama
2015 158 107 74 0
2016 232 197 100 58
2017 185 239 117 57

3.3.1. szamu tablazat - Alldskeresési segélyben részesiilok szama

A 33.1. tabla az allaskeresési tamogatdsban részesiilok szamar6l ad informaciot, mely
adatokbol kideriil, hogy a nyilvantartott allaskeresok hany szazaléka részesiil segélyben.

2, 15-64 év kozotti allando Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
népesség szama részesilok (f6) részestil6k %
2012 3830 2,5 0,1%
2013 3799 6 0,2%
2014 3751 9,75 0,3%
2015 3720 15 0,4%
2016 3686 16,5 0,4%
2017 3675 20,75 0,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresok szama

Regisztralt )
munkanélkiiliek/ Allaskeresési jaradékra
Ev nyilvantartott jogosultak

allaskeresok szama

Fo Fo %
2012 356 42,5 12,0%
2013 355 36,5 10,3%
2014 295 29,25 9,9%
2015 256 27,5 10,7%
2016 203 24 11,8%
2017 n.a. 27,25 0,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresésijaradékra jogosultak aranya (%)
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A fenti adattablak nem mutatnak pontos adatok a munkanélkiiliek szamarol. Sokan nem
regisztralt allaskeres6k, hiszen ha nem jogosultak az aktiv kortiak elldtdsira a munkaiigyi
kdzponttal sem tartjdk a kapcsolatot. A regisztralt allaskeresdk pontos informaciokkal
rendelkeznek a lehet6ségiikre allo pénzbeli ellatasok tekintetében.
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3.3.3. szamu tablizat - Aktiv kordak ellatasa - Rendszeres szocialis segélyben,
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatisban, valamint foglalkoztatast
helyettesité tamogatiasban részesitettek szaima

Rendszeres szocidlis segélyben
részesitett regisztralt munkanélkiiliek

sma ( dévek atlaga) Egészségkdrosodasi és Foglalkoztatdast helyettesitd
stdma {negyede ga gyermekfeliigyeleti tdmogatasban tamogatdsban részesitettek atlagos
Ev részesiilGk atlagos szdma 2015. marc. | havi szdma (2015. marcius 01-t6l az

(2015. februdr 28-t6l az ellatas

3 " 1-t6l érvényes modszertan szerint  |elldtdsra vald jogosultsdg megvéltozott
megszlint, vagy kulon valt EGYT-re és Y, 28 i )

FHT-ra)
Fé Fé 15-64 évesek %-dban Fé Munkanélkiiliek %-aban
2012 117,25 n.a. 3,06% 267 75,11%
2013 121,25 n.a. 3,19% 147 41,44%
2014 101 n.a. 2,69% 163 55,25%
2015 93 6 2,50% n.a. n.a.
2016 67,5 6 1,83% n.a. n.a.
2017 43,75 10 1,19% n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Aktiv koruak ellatasaiban részesiilék szama (f6)
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B Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiildk

A tablazat adatsora azt jelzi. hogy telepiilésiinkén a szocialis segély és a foglalkoztatast
helyettesitd tAmogatas, mint az aktiv kortak tamogatasa milyen mértékben van jelen.

A tablazatban szerepld szdmok a targyév december 31-én tamogatisban részesiilok szamat
mutatjak. Kozfoglalkoztatasban csak a kirendeltség altal kozvetitett allaskeresdk, elsdsorban
FHT-ra jogosult személyek foglalkoztathatoak. akik a felajanlott munkalehetdséget az iskolai
végzettség és szakképzettség figyelembevétele nélkiil kotelesek elfogadni.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregicio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a
telepiilésen fellelheto elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket
¢s hajléktalansagot, illetve a lakhatést segit6 tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.



3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Ebbol
Ebbél elégtel
St Ebbél Ebbsl | FEYéb | en
n - ; lakascél | lakhat
lakhats elégtelen elégtelen = Asi
i Bérlaka | lakhatasi | Szocialis | lakhatasi hasznalt | kériil
: Lakasall <= S koriilmén | lakasallo | koriilmé ;
Ev . koriilm | , . " nem |ménye
omany | o o o alloma yeket many nyeket lakascel | ket
(db) WEKEL| by (db) | biztosité | (db) | biztosité ; el
biztosit . . u biztosi
- lakasok lakasok |. .
i} = —— ingatlan to
lakasok ok (db) |lakaso
szama k
szama
2012 2194 0 0 0 0 0 0 0
2013 2239 0 0 0 0 0 0 0
2014 2241 0 0 0 0 0 0 0
2015 2245 0 0 0 0 0 0 0
2016 2248 0 0 0 0 0 0 0
2017 2246 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatok
Osszes lakasallomany (db)
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A tablazatbdl is lathato, hogy a telepiilésen nincs bérlakas és szociélis lakas.

m Osszes lakds

Elégtelen kérulményeket biztosito lakas

a) bérlakas-allomany a telepiilésen nincs.
b) szocialis lakhatas a telepiilésen nincs.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok a telepiilésen nincs.
d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatisi helyzetek, hajléktalansag

Rakoczifalvan 2012. évtol csak 1-2 esetben fordult el6 elégtelen lakhatési koriilmény.

¢) lakhatast segit6é tAmogatasok

A Rakéczifalva Varos Onkormanyzata a szocidlis és gyermekvédelmi ellatasok szabalyairdl
sz0102/2018. (1. 26.) 5nkormanyzati rendelete alapjan a szocialis krizishelyzetben lévok részére
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telepiilési tdmogatds nyujthaté. E helyi rendelet alapjan a lakasfenntartasi tamogatas
természetben is megallapithatd, a kézlizemi szolgaltatok részére torténd utalassal. A kéziizemi
dijtartozast felhalmozok részére a védett fogyasztdi statuszba torténd felvétel kérelmezése nyujt
lehetdséget a tartozas részletekben torténd megfizetésére, és a kikapcsolas helyett az elére fizetd
méroorak felszerelése révén a szolgaltatastol nem esnek el.

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adossagesokkentési tamogatasban részesiilok
szama

La}( asfenn’tartasn Adéssagesokkentési
- tamogatasban . 3
Ev 3 B p timogatasban
részesitett személyek . . ;
7 részesitettek szama
szama
2012 371 0
2013 293 0
2014 299 0
2015 265 0
2016 284 0
2017 228 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Tamogatdsban részeslilok (f6)
400
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200
100
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017
B Lakasfenntartdsi tdmogatas Addssagesokkentési tdmogatds

J) eladésodottsag

Komoly problémat jelent a telepiilésen az eladdsodas, kiilondsen a hatranyos helyzeti,
munkdjukat elveszitd vagy alacsony jovedelmil, id6s, vagy tobb gyermekes csaladok esetében,
valamint a 2008. évben kirobbané gazdasagi vilagvalsag rengeteg ember anyagi biztonsagat
veszélyeztette. A telepiilésen sok csalad sajat tulajdonti ingatlanban él - kis szdzalékban
bérléként- altalaban a sziileiktdl 6rokolt lakasban - vagy veliik egyiitt - vagy régebben szocpolra
épitett, vasarolt lakasokban. Eléfordul. hogy a nehéz anyagi kériilmények miatt koziizemi
szamlajukat nem tudjak fizetni €s elore fizetds késziiléket szerelnek fel lakasukra.

2) lakhatas egyéb jellemzoi

Varosunk - mezogazdasagi jellegébol addddan vonzaskorzetében - tobb tanya ingatlan
talalhato, amelyek jellemz6en magantulajdonban &llnak. A tanya ingatlanok tébbsége
kézmivel nem rendelkezik. elszigetelten, a varostol tavolabbi teriileteken helyezkednek el.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A lakhatési helyzetkép megértéséhez sziikséges a kovetkezd fogalmak meghatarozasa:
Belteriilet: a telepiilés zart beépitett része,

Kiilteriilet: a telepiilés zartan beépitett részén kiviili szorvéany lakohelyek (majorsagi épiiletek,
tanyak, pusztak, kiilteriileti lakott helyek)

Szegregalt lakoteriilet: ahol egyes védett tulajdonsagokkal rendelkezd csoportok (f6leg etnikai
csoportok tagjai) egy adott telepiilésrészen beliil elkiiloniilnek.

Szegregatumnak nevezziik azokat a foldrajzilag egybetartozo €s elhatérolhato teriileteket, ahol
a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk és rendszeres munkajévedelemmel
nem rendelkezék ardnya az aktiv koru lakossagon (15-64 éves korosztaly) beliil eléri, illetve
meghaladja az 50%-ot.

A 2011-es népszamlalaskor Rakdczifalvan mindossze 19 ember vallotta magat roméanak. A
varosban a népességen beliil alacsony a romak ardnya és a roma lakossag a telepiilésen
szétszorodva él. A lakossagon beliili aranyukrol pontos adat nincs. A becsiilt adatok alapjan
elmondhato, hogy erételjes etnikai szegregacio nem tapasztalhato.

a) a telep/szegregatum mint lakékornyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota,
kozmiiellitottsaga, kozszolgaltatisokhoz valé hozziférés lehetoségei, egyéb
kornyezet-egészségiigyi jellemzoi stb.)

Rakoczifalva Varos Kozigazgatasi teriiletén nincsenek szegregatumok, telepek.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szima, tirsadalmi problémik szempontjabél fobb
jellemzéi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

Mivel a telepiilésen nincsenek szegregatumok/telepek, ezért a kérdés nem relevans.

c) szegregiciéval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti Atrendezodésének
folyamatai

Mivel a telepiilésen nincsenek szegregatumok/telepek, ezért a kérdés nem relevans.
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgiltatiasokhoz valo hozzaférés

A telepiilési onkormanyzat az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:
a) a haziorvosi ellatasrdl,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,

d) a védonéi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

Az egészségiigyrol szold 1997. évi CLIV. tdrvény eldirja, hogy a telepiilési dnkormanyzat a
kdrnyezet- és telepiilés-egészségligyi feladatok kérében

a) gondoskodik a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségligyi helyzetének alakulasat
és ennek esetleges romlasa esetén - lehetdségeihez képest - sajat hataskorben intézkedik, vagy
a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatosignal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat



d) egylttmiikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai egészségfejlesztési
tevékenységekben, valamint timogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az 4allam, valamint az
onkormanyzatok biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a
szocidlis alapszolgaltatdsokat (étkeztetés, hazi segitségnyijtas, csaladsegités, jelzérendszeres
hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tamogatd szolgaltatas, nappali ellatas) és szakositott
ellatdsokat (az 4polast, gondozast nyujté intézmény, a lakdotthon, az atmeneti elhelyezést
nyujté intézmény).

a) az egészségiigyi alapszolgiltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

A telepiilésen hazi orvosi ellatas a hét minden napjan, magas szinvonalon ellatott. Az iigyeleti
ellatdas Szolnokon torténik. A felnétt beteghez az iigyeletes orvos hazhoz jén. A gyogyszertar
nyitva-tartdsa az orvosi rendelési id6hoz igazitott. Fogorvos a hét minden napjan rendel.

A vér - és vizelet laborvizsgalatokra torténd levételére Rakoczifalva Varos vérvételi helyet
lizemeltet. A vizsgéalati anyagok levételére heti egy alkalommal van lehetéség. Ez
nagymértékben megkonnyiti az orvosi vizsgalatokhoz torténé hozzaférést, €s nagy segitséget
jelent a kisgyermekes sziilok, az idds emberek és a fogyatékkal élok szamara is.

Szakorvosi vizsgalatokon torténé részvételre, korhazi ellatasra a 10 km tavolsagra 1év Jasz-
Nagykun-Szolnok Megyei Hetényi Géza Koérhaz és Rendelé Intézetben van lehetdség. A
mozgasukban korlatozott személyek orvosi vizsgalatokra torténd szallitisban a Szolnoki
Kistérség Tobbcélt Tarsulasa Gyermekjoléti és Szocialis Szolgaltato Kozpontja (Rakoczifalva,
Kossuth at 13.) Tamogatd Szolgalata nyujt igény esetén segitséget. Sziikség esetén az arra
raszorul6 személy részére szakképzett kisérot is biztosit az intézmény.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnf)tt(’:k SalEyermelick Csak felnéttek részére | A hazi gyermekorvosok
‘ reszere szervezett - o |l . .

Ev o . , szervezett haziorvosi | dltal ellatott szolgilatok

haziorvosi szolgilatok e . .
B szolgaltatisok szama szama
szama

2012 3 0 0
2013 3 0 0
2014 3 0 0
2015 3 0 0
2016 3 0 0
2017 3 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdék szama

Kozgyogyellatasi igazolvinnyal rendelkezik

Ev .
szama

(V5]

L



2012 248
2013 168
2014 104
2015 104
2016 128
2017 108

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyodgyelldtottak szama (fo)
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3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szima
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Apolisi dij, alanyi jogon: Apclist dlj,'meltan’y e
2 . 2 . . alapon: tAmogatasban o
Ev tamogatasban részesitettek . 3 AT Osszesen
e i, részesitettek évi atlagos
évi atlagos szama .
szama
2012 31 0 31
2013 28 0 28
2014 28 0 28
2015 26 0 26
2016 27 0 27
2017 25 0 25

Forras: TelR, KSH Tstar



Apolasi dijban részesiilok szama (f6)
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b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
sziirésekhez) valo hozzaférés

A Tud6gondozé Intézet évente egy alkalommal telepiil a kézségbe tiid6szlirésre. Orszagos
szliroprogramok is eljutnak a telepiilésre kampanyszerien. A szlrévizsgalatokon vald
részvétell ardny alacsony. 2017. évben a felnétt lakossaganak kb. az egynegyede vette igénybe
a tiidészarést.

A hazi orvosok €s a védonok, akik az oktatasi intézményekben is ellatjak a kotelezd oltasi
teendoket, valamint vércukormérést, vérnyomasmérést és felvilagositd tevékenységet is
végeznek.

A civil szervezetek évente szerveznek a telepiilésen — ortopédiai, reumatologiai, szemészeti
szakorvosi vizsgalatokat.

Pontos adat a szlir6vizsgalatokon résztvevok szamardl, 6sszetételérdl nem all rendelkezésre. A
haziorvosok altal ellatott betegek szamabol arra lehet kvetkeztetni, hogy a sziirévizsgalatokon
val6 nagyobb aranyu részvétel indokolt és sziikséges.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés
Egészségligyi fejleszto és rehabilitacios ellatasra a megyeszékhelyen van lehetdség.
d) kozétkeztetésben az egészséges taplilkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetést helyi vallalkozé biztositja.

A telepiilés csatlakozott az iskolatej, mézes reggeli és az iskola gyiimélcs programhoz. A nyari
gyermekétkeztetést minden évben biztositja az onkormanyzat. A gyermekéhezés elleni
palyazatokra rendszeresen palyazatot nyujt be az dnkormanyzat és a helyi oktatasi intézmények
is.

A felnétt szocidlisan raszorultak étkeztetésére is van lehetdség a telepiilésen.

Legfontosabb szempontok a kozétkeztetés biztositasa soran:

e A gyermekkori minta hatdrozza meg taplalkozasi szokésainkat, ezért a helyes taplalkozas
alapjait minél korabbi életkorban el kell kezdeni kialakitani. A gyermekkori elhizas
ugyanakkor egyre nagyobb problémat jelent.

o A taplalkozasi kockazati tényez6k mar gyermekkorban is kimutathatoak.



o Az egészséges taplalkozassal a nem fert6zd betegségek megel6zhetbek, a sziiletéskor
varhato élettartam meghosszabbithato.

o A zo6ldségekben, gyiimolcsskben gazdag étrend az egészséges testtdomeg megdrzeésének,
valamint a sziv-érrendszeri-, daganatos betegségek megel6zésének egyik kulcsa.

e Napi 5 adag zo6ldség/gylimoles fogyasztdsa esetén évente 2,7 millié halaleset lenne
megel6zhetd az europai régidban.

o Ha 5 év alatt a s6 fogyasztas atlag napi 10 g-ra sikeriilne cs6kkenteni, akkor a 40-65 évesek
korében 11.000 stroke-ot, illetve szivinfarktust lehetne megeldzni.

o Az egészséges taplalkozas az id6sebb korosztalyban is mérhetben javitana az egészségi
allapotot.

o A taplalkozasnak ugyanakkor bizonyitottan hatdsa van a tanuldsi képességekre (fizikai
fejlodés, koncentrald képesség, magatartas, beilleszkedés).

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Rakoczifalva Varos Onkorményzati Képviselo-testiilete kiemelt figyelmet szentel a varosban
folyo sporttevékenységekre és a sportolas altal a testmozgds, az egészséges életmddra nevel€s,
a személyiség és kozosségfejlesztés, az dnismeret, az akarater6 fejlesztése, szabadidé hasznos
eltdltése tevékenységekre. Az Onkormanyzati sporttevékenység magéaban foglalja a sport
valamennyi formajat, beleértve a szabadidés tevékenységet, s az egészségmegdrzést is.

A Rakoéczi Sportegyesiilet, a II. Rakoczi Ferenc Horgasz Egyesiilet és a Rakoczifalvai
Kézilabda Klub minden érdekl6dé szamara elérhetd sportolasi lehetdséget kinalnak a
telepiilésen.

/) személyes gondoskoddst nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
A személyes gondoskodast nyujto ellatdsokat Rékoczifalvan a Szolnoki Kistérség Tobbcélu

Tarsulasa Gyermekjoléti és Szocialis Szolgaltato Kozpont (5085 Rékoczifalva, Kossuth at 13.)
biztositja.

2015. évi 2016. évi 2017. évi

Ellatas megnevezés létszam létszam létszam
gyermekjoléti szolgaltatas 107 105 122
csaladsegités 51 51 64
étkeztetés 25 65 83
hazi segitségnyujtas 36 45 48
jelzoérendszeres hazi 49 34 34
segitségnyujtas
nappali ellatés (iddsek klubja) 23 20 7
nappali ellatds (demens) 8 5 15
tamogato szolgaltatas 95 55 36
apolast gondozast nyujté int. 46 45 45
id6sek bentlakasos o.
Osszesen 439 425 454

(Forras: Beszamolo az intézmény 2015-2017. évi munkajarol)

Ellatottak kore:
Réakoczifalva, Rakoczitjfalu, Tiszavarkony, Martfii telepiilések kozigazgatasi teriiletén €16
segitségre szoruldo emberek.

e Az alapellatdas megszervezésével segitséget nyujtunk a szocialisan raszorulok részére
sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nalld életviteliik fenntartasaban, valamint
egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy mas okbodl szarmazo problémaik
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megoldasaban. Azon személyek ellatasara torekszik, akik az o6nallo életviteliik
fenntartdsaban segitséget igényelnek egészségi allapotukbdl, vagy egyéb mas okbdl
kifolydlag.

e Hazi segitségnyujtast legfeljebb napi 4 draban kell nyujtani, melynek id6étartamat
egyénre szabottan az intézményvezetd allapit meg.

e Rakoczifalva, Rakoczivjfalu, és Martfii telepiilések kozigazgatasi teriiletén €16
egészségi allapotuk €s szocidlis helyzetiik miatt, az 6nallo életvitel fenntartasa mellett
raszoruld idéskori vagy fogyatékos személyek, illetve egyiittmikodésre képes
pszichiatriai betegek.

e A csaladsegités az életvezetési problémakkal, szocialis gondokkal kiizd6 emberek
ellatasara helyezi a hangsulyt.

[d6sek Bentlakasos Otthona esetében:
- Magyarorszag teriiletén €16 olyan 6regségi nyugdijkorhatart bet5ltott személy, akik napi
4 6rat meghaladd gondozasi sziikséglettel rendelkeznek, de rendszeres gyogyintézeti
kezelést nem igényelnek
- Olyan 18. életévét betsltott személyek, akik betegségiik vagy fogyatékossaguk miatt
onmagukrol gondoskodni nem tudnak, apolasuk, gondozasuk mas tipusu, apolast,
gondozast nyujto intézményben nem biztosithato
- Iddsek otthonaba az ellatast igénylovel legalabb egy éve egyiitt él6 hazastars, €lettars,
testvér, fogyatékos hozzatartozd a jogszabalyban meghatarozott gondozasi sziikséglet
hianyaban is felvehetd
(Forras: Beszamol6 az intézmény 2017. évi munkajarol)

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banismod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtiasakor

Az onkorményzati intézmények az ligyintézés és a foglalkoztatds soran is megel6zik és
megakadalyozzdk a hatranyos megkiilonboztetést, mindent megtesznek az egyenld banasmaod
¢s az es€lyegyenldség biztositdsa érdekében.

Iy) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatisok) a szocialis és
az egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

A gyermekjoléti szolgalat a csaladsegitd szolgélattal k6z6sen a hatranyos helyzetli gyermekek
részére nyari tdborokat szervez évrol-évre.

Az adomanyok gyijtése és szétosztasa az arra raszorulok kozott folyamatosan torténik.

A Baba-Mama Klub a védéndk szervezésével valosult meg, ahol babatornara is lehetéség nyilt.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

Réakdczifalvan nincs roma kisebbségi 6nkormanyzat. Az dnkormanyzat tisztvisel6i jartasak a
romak esélyegyenldségének biztositasaval kapcsolatos kérdésekben. A helyi dnkormanyzatnal
van az esélyegyenldségi feladatokra kijel6lt szakember.

A kozpolitika helyi képvisel6i, dontéshozdi megnyilvanulasaikkal elésegitik a hatranyos
helyzetil tdrsadalmi csoportok érdekeinek érvényesiilését és a tarsadalmi szolidaritast.
Réakoéczifalvan nincs a romék kisebbségi kulturajanak apolasat célzé helyi kezdeményezés. Az
onkormanyzat altal fenntartott, illetve tamogatott kézmiivelodési intézmények és kulturalis
programok kinalatdban nem jelennek meg a tarsadalom multikulturalis jellegét, és a roma
kisebbségi kultarat, mint értéket bemutato elemek.
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A telepiilés szolgaltatasszervezési koncepcidjaban nem szerepelnek a romék esélyegyenléségét
eldsegitd konkrét intézkedések. Az Onkormanyzat nem gyiijt és értékel adatokat arra
vonatkozoan, hogy az altala muikddtetett, vagy feliigyelt kozszolgéltatasokhoz vald hozzaférés
mennyire biztositott a telepiilésen él6 romak szamara, illetve, hogy a gyakorlatban mennyien
veszik igénybe ezeket a szolgaltatdsokat.

Telepiilésiinkén nagyon er6s a civil szervezetek jelenléte, az altaluk szervezett programok.
rendezvények igen népszertiek.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Telepiilésiink6n etnikai konfliktusok nincsenek.
¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulisai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A lakosok a védénOkhoz és a Csaladsegitd- és gyermekjoléti szolgalathoz rendszeresen
beszallitjék a felesleges, de még hasznalhat ruhazatot, jatékokat, tartds élelmiszereket, amit a
szolgalat szétoszt a raszorultak korében.

A 24 tagot szamlalo, 11 évvel ezelétt alakult Raszorultakat Tamogatok Egyesiilete (RATE) az
elesettek, szegények megsegitése érdekében folyamatosan keresi az egyiittmiikodés
lehetdségeit. Az adomanyokat ingyen kapjak, s ingyen adjak tovabb. Nehézséget jelent, hogy
az adomanyokért kiilféldre kell menni. Minden honap elsé szerddjan osztottak j6 mindségii
ruhat, élelmiszert, tisztitoszert a raszoruloknak.

2016-ban segitették a hozzajuk forduldkat taskavarrogéppel, gaztiizhellyel, kenyérpiritoval,
konyhai felszerelésekkel, t6bb varandds kismaménak babaruhaval, babakocsival,
babahordozéval, kisaggyal. Az adomanyok célhoz juttatdsa tobb alkalommal a
Virosiizemeltetés dolgozodinak onzetlen segitségével tortént. Az elmult évben 6 alkalommal
300 6 vett részt az ingyenes ruhaborzéken, 25%-kal tébben, mint korabban. Alkalmanként 40-
50 zsdk ruhanemi gylilt 6ssze rakoczifalvai lakosoktol. Kiemelkedé munkéjukat ismerte el
ismét a Voroskereszt azzal, hogy a decemberi adomanygytijté akcidjuk 1 napjat felajanlottak
résziikre.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen nem mikddik roma nemzetiségi 6nkormanyzat.
3.9 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
teleptilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Tovabbképzések, atképzések,

' Szakképzetlen munkanélkiiliek magas szama | foglalkoztatasi tamogatasok igénybevétele.
' Foglalkoztatas elosegitése, vallalkozova
Jovedelmi helyzetiik instabil valas segitése. Kozfoglalkoztatas tovabb
folytatasa. Egyéb helyi foglalkoztatasi
lehetoségek felkutatasa.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggytilés 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szolo
ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat, amely dokumentum minden gyermekre
kiterjedéen célként fogalmazta meg a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését csokkentését,
valamint a gyermek fejlédési esélyeinek javitasat.

A gyermek védelme és a gyermeki jogok hazai védelme szempontjabol meghatarozo
Jelentdsége van Magyarorszag Alaptorvénynek (a tovabbiakban: Alaptérvény). Az Alaptorvény
XVI. cikkének (1) bekezdése szerint ,,Minden gyermeknek joga van a megfeleld testi, szellemi
¢s erkolcsi fejlddéséhez sziikséges védelemhez és gondoskodashoz.” Tovabba az Alaptérvény
XV. cikk (5) bekezdése kimondja, hogy ,Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a
gyermekeket.” Ennek megfelelen elsdsorban a gyermek sziilei, csaladja, azt kovetden az allam
és végiil a tarsadalom kételes biztositani a gyermek fejlodéséhez sziikséges feltételeket, melyek
a felnotté valasahoz sziikségesek.

A telepiilés és Magyarorszag jovojét a gyermekek jelentik. Rédkoczifalva eddig is, és a jovoben
is arra torekszik, hogy a gyermekek sziiletésiiktol kezdve biztonsagban és minél szélesebb kori
ellatasban részesiilve nevelkedjenek.

A telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatasok jol miikddnek, a gyermek- és ifjisagvédelem a
gyermekekkel foglalkozé intézményekben jelen van. A gyermekek, az iskolaskoruak ellatasa,
esélyegyenlosége az egyenlé bandsmod szerint jol mikodik. A Képvisels-testiilet minden
évben atfogo értékelést fogad el a varosban jelentkez6 gyermekvédelmi és gyermekjoléti
feladatok ellatasarol.

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Korcsoport 2016 2017 2018
0-3év 163 174 191
4-6év 123 139 131
7-18 év 639 625 631

Osszesen: 925 938 953

A tablazatbol jol lathato, hogy varosunkban a gyermek szama ndvekvé tendenciat mutat.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és ardnya,
egészségiigyi, szocidlis, lakhatasi helyzete

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
¢rzelmi vagy erkolesi {ejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont).

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedés. Ha a
sziil6 vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a telepiilési
dnkormanyzat jegyz6je a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermek védelembe kertil, ha a sziild vagy toérvényes képviselé az alapellatasok dnkéntes
igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel a
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gyermek fejlodése, nevelése a csaladban biztosithato - a gyermekjoléti szolgalat javaslatanak
figyelembevételével - védelembe keriilhet, tovabba a szabalysértési hatosag értesitése alapjan
a szabalysértést elkovetett fiatalkori, vagy a nyomoz6 hatésdg nyomozast megtagadd
hatdrozata alapjan a tizennegyedik életévét be nem toltott gyermek, vagy a renddrség, az
ligyészség, illetve a birosag jelzése alapjan a biincselekmény elkdvetésével gyanusitott, vadolt
fiatalkorii. A veszélyeztetett gyermek definicidja alatt olyan - magatartds, mulasztas vagy
koriilmény kovetkeztében kialakult — allapotot ért a rendelet, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

Az utobbi két évben a védelembe vétel leggyakoribb indoka az 50 érat meghaladé igazolatlan
iskolai hianyzas volt. Védelembe vétel megsziintetésére az igazolatlan hidnyzas megsziinése
miatt csupan 3-4 esetben keriilt sor. Az igazolatlanul iskolabdl hidnyzo tanuldk tobbsége
hatranyos helyzetii csaladok gyermeke, ahol a sziilok szakképzetlenek, allaskeres6k, alacsony
szocialis szinvonalon él6k. A rossz minta atadasa 6nkénteleniil zajlik ezekben a csaladokban is,
ahol nem érték a megszerzett tudas és a tanulas. Az esetek dontd tobbségében a védelembe vétel
megsziinésének indoka a tankotelezettség megsziinése volt. Elsésorban a csalad feladata, hogy
gyermeke részére biztonsagot, védelmet nyujtson, sziikségleteirél gondoskodjon, hogy egy
harmonikusan fejlett, a kozosségbe beilleszkedni tudo kreativ személyiség nevelkedjen.
Azonban, ha a sziilbk a gyermekek sziikségleteir6l nem tudnak gondoskodni vagy
elhanyagoljak illetve, ha a gyermek erkélesi okokbol naluk nem hagyhaté be kell avatkoznia a
gyermekvédelmi szakembereknek.

A telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatasok jol miikodnek, a gyermek- és ifjisagvédelem a
gyermekekkel foglalkozo intézményekben jelen van. A gyermekek, az iskolaskoruak ellatasa,
esélyegyenldsége az egyenldé bandsmod szerint jol miikodik. Varosunkban csaladsegité és
gyermekjoléti szolgélat segitségét kérheti a sziil6. Ha ezen segitséggel sem képes a sziilé a
gyermek csaladban térténé megfelel6 nevelését, gondozéasat biztositani akkor a jelzorendszer
kérésére vagy a hivatalos tudomasszerzést kovetéen hivatalbdl kertil sor a védelembevételre.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6lé 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.) 67/A.§ (1)-(2) bekezdése az alabbiak szerint szabalyoz:

(1) Hatranyos helyzet(i az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziil6 vagy a csaladbafogadod gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziilérol, a gyermeket egyediil nevel6 sziilordl vagy a csalddbafogadé gyamrol
— Onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziilé vagy a csalddbafogado gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
sziilék barmelyikér6l vagy a csaladbafogadd gyamrél megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33.§-a szerinti aktiv koruak ellatasara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének iddpontjat megel6z6 16
honapon beliil legalabb 12 honapig allaskereséként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt vérosfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakdsban,
illetve olyan lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodéshez sziikséges feltételek.

(2) Halmozottan hatranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott kériilmények koziil
legalabb kett6 fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utdgondozoi ellatasban részesiil és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban allo fiatal
felnott.
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A hatranyos ill. halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsa kérelem alapjan hatarozattal
torténik, mely hatarozatot a gyermek torvényes képvisel6jén tul a hivatal a gyermek nevelési-
oktatasi intézményét is értesiti (a jogerds hatarozat egy példanyanak megkiildésével).
Rakoczifalva Varos Onkormanyzatinak Jegyzéje a 2018. évben hatranyos helyzetet 24
gyermek €s halmozottan hatranyos helyzetet 5 gyermek részére éllapitott meg.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora

gyermekek szama
Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskord
Ev gyermekek szama gyermekek szama december 31-

december 31-én én
2012 5 11
2013 4 21
2014 5 31
2015 3 23
2016 4 25
2017 4 25

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vonatkozo jogszabalyok:
- agyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény
- az éltalanos kozigazgatasi rendtartasrol szolo 2016. évi CL. torvény (Akr.)
- a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo
149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet

A Gyvt. 19. § (1) bekezdés

(1)152 A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag megallapitasanak célja
annak  igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan  jogosult
a) 153 a 21/B. §-ban meghatarozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetésnek és —ha megfelel a 21/C. §-ban foglalt feltételeknek — a sziinidei
gyermekétkeztetésnek,

b) 154 a 20/A. §-ban meghatarozott természetbeni tamogatasnak,

¢) 155 az e torvényben és mads jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek
az igénybevételére.

A telepiilési 6nkormanyzat jegyzOje megallapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valo jogosultsagat, amennyiben a gyermeket gondoz6 csaladban az egy f6re jutd
havi jovedelem Gsszege és a vagyoni érték nem haladja meg a Gyvt. megengedett értékhatart.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényre valé jogosultsdg megallapitasat a sziild vagy mas
torvényes képviseld, illetve a nagykoru jogosult a lakohelye (a 18/A. § (1) bekezdés eszerint,
ha a kérelmezodnek tobb lakcime van, az illetékességet az a lakohely vagy a tartdzkodasi hely
alapozza meg, ahol életvitelszeriien
lakik) szerint illetékes telepiilési 6nkormanyzat polgarmesteri hivatalanal terjeszti elo.
A feltételek fennallasa esetén a telepiilési 6nkorméanyzat jegyzdje 1 év idotartamra megallapitja
a gyermek  rendszeres  gyermekvédelmi  kedvezményre  vald  jogosultsagat.
Az egyéb jogosultsagi feltételek fennallasa esetén nagykoriiva valasa utan is jogosult a gyermek
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, ha nappali oktatds munkarendje szerint
tanulmanyokat folytat és 23. életévét még nem toltétte be, vagy felséfoku oktatasi intézmény
nappali tagozatan tanul és a 25. életévét még nem toltdtte be.

4.1.2.szam tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok évi atlagos

SZAma
Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama
2012 240
2013 300,5
2014 258
2015 198
2016 155
2017 153
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A telepiilésen jelenleg a gyermekek 16,3 %-a részesiil rendszeres gyermekvédelmi
kedvezménybe. A tablazatbol jol lathatd, hogy csokkend tendeciat mutat az eléz6 évekhez
képest.

¢) gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

A szocialis és gyermekvédelmi ellatasok szabalyairdl szold 2/2018. (I. 26.) 6nkormanyzati
rendelet (tovabbiakban: rendelet) szerint a gyermek neveléséhez nyujtott telepiilési timogatas
célja, hogy a gyermek csaladban t6rténd nevelkedésének elésegitése érdekében, ha a gyermeket
gondozo csalad idészakosan/vagy 1dérél idore létfenntartdsi gondokkal kiizd, vagy
létfenntartasat veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriil. A tapasztalatok alapjan
elmondhat6, hogy a gyermekvédelmi tamogatds iranti kérelem leggyakoribb indokai: a
beiskolazas és a téli tiizel biztositasa. A csaladban nevelkedé gyermekre tekintettel a 2017. évi
adat alapjan az el6z6 évek adataihoz képest lényegesen kevesebben részesiiltek

tamogatasban. A kérelmek szdma csokkent ugyan, aminek az az oka, hogy az egy gyermek
utan igényelhetd éves teljes dsszeget a sziilok a kérelem benyujtasakor megigénylik.

A Bursa Hungarica felsboktatasi palyazathoz az dnkormanyzat minden évben csatlakozik. A
2016/2017. tanév II félévében és a 2017/2018. tanév elsé félévében az 6nkormanyzat 9 o
felsdoktatasban részt vevd és szocialisan raszoruld hallgatdt részesit tamogatasban.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nytjto
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben
meghatéarozott hatosagi intézkedések biztositjak. A telepiilésen ezen ellatasok fajtai:

- Pénzbeli és természetbeni ellatdsok: rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, hatranyos
ill.  halmozottan hatranyos helyzet megallapitisa, gyermekétkezés, sziinidei
gyermekétkeztetés, rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas, 6sztondij.

- A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok: - a gyermekjoléti
szolgaltatés, bolcsddei ellatés, - a gyermekek napkdzbeni ellatasa.



d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A
tamogatasok zome a rendszeres gyermekvédelmi tamogatdsok jogosultsigdhoz kotédik. A
helyzetelemzés soran annak a vizsgélata is javasolt, hogy a legjobban raszorul6é csaladok
gyermekei hozzajarultak-e a timogatasokhoz. A tamogatasok mindegyikét hivatalos iratokkal
kell igényelni, igazolni. A mélyszegénységben €16 személyek, csaladok gyakran megfeleld
papirok, jovedelemigazolas vagy egyéb okok miatt nem jutnak hozzé szolgaltatdsokhoz.

4.1.3. szama tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatisokban részesiilok szama

50 szazalékos
Ingyenes seyenes mértékii Ingyenes |
A ; étkezésben . A Ovodaztatasi Nyari
étkezéshen " .r | kedvezményes | tankonyv- | ., . 8 :
2 . a résztvevok - A T tamogatasban | étkeztetésben
Ev résztvevok , étkezésre | ellatasban Ry A
. szama - , ¥ részesiilok részesiilék
szama . jogosultak |részesiilok 2 .
= iskola 1-8. 3 . szama szama
ovoda = szama 1-13. szama
évfolyam -
évfolyam
2012 50 124 18 158 3 55
2013 45 116 15 163 2 55
2014 32 91 36 214 2 64
2015 128 71 52 0 32
2016 108 62 44 0 21
2017 111 70 30 0 41

Forras: TelR, KSH Tstar,

¢) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya

A telepiilésen nincs nem magyar allampolgarsaggal rendelkez6 gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokiornyezetben ¢é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozd 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi,
értelmi, érzelmi és erkolesi fejlodését, jolétét biztositd sajat csaladi kérnyezetében torténd
nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatasahoz, a tarsadalomba valé beilleszkedéséhez,
onallo életvitelének megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlddésére artalmas kornyezeti és
tarsadalmi hatdsok, az egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon. A
gyermekvédelemben dolgozd szakemberek megallapitasai alapjan a veszélyeztetettség okai
kozott elsddleges a szocidlis helyzet elégtelensége és ennek elsddleges kozege a szegregalt,
telepszerii lakokoérnyezet. Ugyanakkor a teriileten ¢16k esetében érezhetd a jovokép hianya, a
sziil6k altali negativ minta atérokitése, a szocializacios hianyok. Mindebbdl ko vetkeztethetd az
egészségtudatos életvitel hidnya is, a megelézésre vonatkozo ismeretek hidnya.

Vérosunkban nincs szegregalt, telepszerii lakokdrnyezetben €16 gyermek.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrianyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élé
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete az atlagosnal is sokkal nehezebb, kiilondsen
a halmozottan fogyatékos gyermeket nevel6 csaladok esetében.

a) védondoi ellatas jellemzoi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

A telepiilésen a 0-3 éves koruak ellatasa mellett a bélcs6dében, az dvodaba és az iskoldban is
két védono latja el a feladatokat. A véddndk feladatait a teriileti védoéndi ellatasrol sz6lo
49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet alapjan latja el. Gondozasi tevékenységét azon csaladok
korében végzi, ahol varandos, gyermekagyas anya, 0-6 éves kort gyermek, illetve olyan 6-16
éves kort gyermek €l, aki nem jar semmilyen kozosségbe, intézménybe.

A védondi tevékenység helyszinei: a Tanacsaddban 6nallé fogaddora, illetve Varandos és
Csecsemd Tanacsadas keretein beliil, a csalad otthonaban csaladlatogatasok soran, nevelési-
oktatasi intézményekben torténd tisztasagi vizsgalatok és egészségnevelés alkalmaval, valamint
kozodsségi programokra alkalmas helyszineken.

Gyermekvédelmi feladataik kozé tartozik a gyermekek egészségi allapotanak ellenérzése.,
betegségek kialakuldsanak megelézése, az egészségromlds minél korabbi észielése, és a
gyermek mihamarabbi szakemberhez valé jutdsanak eldsegitése, kezelések, terapidk nyomon
kovetése. Evente stituszvizsgalatok alkalméaval a gyermekek testi, mentalis, szocialis
fejlettségét, érzékszervi-, mozgas-, és beszédfejlodését ellendrzik. Az egészségiigyi prevencios
tevékenységiik egyik 6 tevékenységi teriilete a kotelezd védboltasok megszervezése, a sziilok
tdjékoztatasa a kotelezd és térités ellenében igénybe vehetd védboltasokrdl, azok
esedékességérodl, az orvosi tanacsadasrol tajékoztatas adasa, a sziirGvizsgalatokra valo behivas,
a szlirévizsgalatok eredményeinek nyomon kovetése, az esetleges tovabbi vizsgalatokra torténd
beutalas esetén, a szakvizsgalatok megtorténtének kovetése. Az egészségneveld, prevencios és
gyermekvédelmi munka els6dleges szintere a csalad sajat élettere, melyre csaladlatogatasok
soran kertil sor.

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama

Ev Betoltott védonoi Egy védondre juto

allashelyek szima gyermekek szama
2012 2 145
2013 2 142
2014 2 143
2015 1 276
2016 2 142
2017 2 137
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatiashoz valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi (3 korzet adatai egyiitt)

Betoltetlen ! ; Felnétt hazi
o Haziorvos iltal | Gyermekorvos n .
felnott . B 2 orvos altal Hazi
: ot - ellatott altal ellatott "
Ev haziorvosi : ellatott gyermekorvosok
: személyek gyerekek .
praxis/ok ; s gyerekek szama
; szama szama "
szama szama
2012 0 37230 0 5796 0
2013 0 36390 0 5235 0
2014 0 35339 0 5116 0
2015 0 36317 0 5228 0
2016 0 37807 0 5816 0
2017 0 33624 0 4926 0

Forras: TelR, KSH Tstar
Oonkormanyzati adatgyiijtés

48




Rakoczifalvan harom vegyes orvosi korzetben torténik a felndttek és a gyermekek ellatasa
harom hazorvos altal. Hazi gyermekorvos, hazi gyermek szakorvosi ellatas nincs a telepiilésen.
Kérhazi hatteret Szolnok biztosit.

c¢) 0-7 éves koruak speciilis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkozé adatok

Korai fejlesztésre és rehabilitaciora az oktatasi intézményekben a lehet6ség adott. A korosztaly
specidlis ellatasi igényeit a bolcsédében és az Ovodaban logopédus és gyogypedagdogus

megbizasaval biztositja az intézmény.

4.3.3. szamu tablazat - Boles6dék és boles6débe beiratott gyermekek szima

Szocialis
szempontbdl felvett
7 Nem
gyerekek szama . = .
s ; > . p L o | ONKOrmManyzati
, Onkormanyzati BolcsGdébe beirt | (munkanélkuliszilg, | ., >
Ev L ; X S bélcs6dék szama
bolcs6dék szdma | gyermekek szama veszélyeztetett :
ermek, nappali (niokaielv)
47 UL , magan stb.)
tagozaton tanulé
c2iil A\
2012 1 23 0 0
2013 1 31 0 0
2014 1 36 0 0
2015 1 28 0 0
2016 1 23 0 0
2017 1 28 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

4.3.4. szami tablazat - Bolcsédében és csaladi napkoziben engedélyezett férdhelyek szima

Egyéb, nem

—t Miikodd, onkormanyzati Csaladi napkoziben

Miikodd (Osszes) = A . AR .
" Ay onkormanyzati bolcsGdei engedélyezett
Ev bolcsédei T P 1T N . P A
fordhelvek szima bolcsédei férdhelyek| (munkahelyi, magan féréhelyek szama
% szama stb.) féréhelyek (december 31-én)
szama

2012 14 14 0 0
2013 14 14 0 0
2014 14 14 0 0
2015 14 14 0 0
2016 14 14 0 0
2017 14 14 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi
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m Egyéb, nem énkormanyzati bélcsédei (munkahelyi, magan stb.) féréhelyek szama
Csaladi napkoziben engedélyezett féréhelyek szama

d) gyermekjoléti alapellatas

Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyu térvények modositasarol széldé 2015. évi
CXXXIII. térvény rendelkezései szerint 2016. januar 1-jével a gyermekjoléti szolgaltatas és
a csaladsegités teljes integracioja valosult meg, az ellatandd teriilet nagysaga szerint
differencialt szolgaltatastartalommal. A feladatok megosztasra keriiltek a telepiilések és a
jarasok kozott. A telepiilési 6nkormanyzatok feladatkérében maradtak a lakdhely szinth
minimumszolgaltatasok, az altalanos segitd feladatok. Jarasi szintre keriilt a hatosagi
feladatokhoz kapcsolodo, gyermekek védelmére irdnyuld tevékenységek, valamint a specialis
szolgéltatasok biztositasa.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladatai harom nagy csoportra bonthatok:

1) a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének eldsegitése érdekében
végzett tevékenység;

2) a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében végzett tevékenység;

3) kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében végzett tevékenység.

Konkrét feladatok az alabbiak:

» tajékoztatds nyijtasa
igyintézés
segitd beszélgetés
tanacsadas (gyermeknevelési, életvezetési)
szolgaltatas kozvetitése
esetkezelési konferencia szerevezése, lebonyolitasa
szakmakozi konferenciak szervezése, lebonyolitasa
éves gyermekvédelmi tanacskozas 6sszehivasa
csaladlatogatas
kapcsolattartés
prevencios, szabadidds tevékenységek szervezése

YV Y VY Y Y Y Y VYN
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» adomanyok szervezése és szétosztasa
» jelzések fogadasa-lereagalasa

A gyermekjoléti szolgalatnal megjelend kliensek lehetnek:

~ alapellatottak, ami egy Onkéntes egylittmlikodési forma, kisebb mértéki
veszélyeztetettség esetén;

~ védelembe vettek, melyet a gyamhatosag rendel el és kotelezo egyiittmiikodést jelent
(a veszélyeztetettség sulyosabb mértékii);

~ utégondozottak, 6k a szakellatasbol (allami gondoskodasbol) kikeriilt gyermekek;

~ tandcsadas keretében torténd ellatas/idonként jelentkezok, akik nem vallaltdk az
alapellatast, vagy leginkabb tigyintézéshez kérnek segitséget;

~ valsaghelyzetben 1év6 varandds anya.

A gyermekjoléti szolgalat feladatait egy f6 szocidlpedagdgus végzettségii csaladgondozo latja
el, a csaladsegitd szolgalat csalddgondozdjaval szoros egylittmiikodésben. A szolgalat éves
forgalmi adata évr6l évre magas. A csaladokban eléforduld miikdési zavarok — melyek
tiinethordozdi a gyermekek — egyre magasabb szakmai szinvonalon végzett beavatkozasokat
igényelnek. A csaladgondozok leterheltsége nagy.

e) gyermekvédelem

A Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatai kozott szerepelnek:

- Tajékoztatas, informacionyujtas

- Szocidlis segitémunka keretében részt vesz a csaladban jelentkezé miikodési zavarok
ellenstlyozasaban.

- Csaladban jelentkez6é nevelési problémak, hianyossagok karos hatdsainak enyhitése
céljabol szabadidds és kozosségi programokat szervez, illetve kezdeményezi azok
szervezeését.

- Ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz valo hozzéjutas segitése.

- Hivatalos tligyek intézésében vald k6zremukodés.

- Segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat.

- Kozésségfejleszté  programok — szervezése, valamint egyéni és  csoportos
készségfejlesztés.

- Munkanélkiiliek,  addssagterhekkel és  lakhatasi  problémakkal  kiizdék,
fogyatékossaggal ¢€lok, kronikus, pszichiatriai és szenvedélybetegek, kabitoszer-
problémdval kiizdok, egyéb szocialisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére
tanacsadas biztositasa.

- Kiriziskezelés, valamint nehéz élethelyzetben él6 csaladokat segitd szolgaltatasok
biztositasa.

- Veszélyeztetettséget észleld- és jelzérendszer mikodtetése, a veszélyeztetettséget
el6idézo okok feltardsa és ezek megoldasara javaslatok készitése, a szakemberek kozotti
egylittmikodés megszervezése, tevékenységiik 6sszehangolasa.

A jelzbérendszeri tagok nem azonos sullyal, gyakorisaggal és mélységben vesznek részt a
csaladok életében, igy mig a személyes szolgaltatast nyujté intézmények, hivatalok, védénok,
orvosok és pedagdgusok a gyermek mindennapjainak részét képezik, a partfogo feliigyeld mar
csak biinelkdvetdi multtal rendelkezd gyermek életébe 1ép be, az ligyészség, birosag pedig még
ritkdbban, inkabb csak attételesen értesiilhetnek gyermek veszélyeztetettségérol.
A Szolgalat elsodleges szakmai célja, hogy a szocidlis és gyermekvédelmi segitséget, vagy
tamogatast igénylé személyek, csalidok és gyermekek helyzetének pozitiv iranya
megvaltoztatisa érdekében létrejové észlelé- és jelzérendszer szerepldivel érdemi és
hatékony egyiittmiikodést tudjon kialakitani és miikodtetni.
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A gyermek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a Gyvt.-ben meghatarozott
hatdsagi intézkedések biztositjak.

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv. 17. §-a alapjan
a telepiilésen a gyermekek védelme a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtason keresztiil valosul
meg.

A gvermekjoléti szolgalat gondozasi tevékenysége (2017):

~ alapellatott gyermek 3116
» védelembe vett gyermek 5 16
» ideiglenes hatéllyal elhelyezett 116
» tanacsadas keretében torténd ellatas 58 16

A gyermekjoléti szolgalat adata a kiild6 szerv szerinti bontasban (2017):

A jelzbrendszer altal kiildott jelzések szama:

Kiildott jelzések szama
Megnevezeés

0-17 év 18 év felett
Egészségligyi szolgaltatd 2 -
ebbdl védoéndi jelzés 2 -
Személyes gondoskodast nytijto szocialis szolgéltatdk 2 -
Kozoktatasi intézmény 29 -
Kisgyermekek napk6zbeni ellatasat nyujtok 5 -
Rendorség 4 -
Partfogo feliigyelet - -
Aldozatsegités és karenyhités feladatait ellaté szervezet - -
Allampolgar 2 1
Ugyészség, birdsag = -
Onkormanyzat, jegyz6 - -
Gyambhivatal : }
Osszesen 44 1

(Forrés: az intézmény 2017. évi beszamoloja)
Jf) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatas a gyermekjoléti szolgaltatas. Igénybe veheto
ellatasok pedig a rendkiviili telepiilési tamogatas, rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas,
adomanyok, ruhabdrze igénybevétele.

A telepiilésen anyaotthon, csaladok atmeneti otthona nem mikaodik. e szolgaltatdsok Szolnokon
vehetok igénybe sziikség esetén.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinid6és programokhoz valé hozzaférés

L
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Az altalanos iskoldban szakkor szinten sportoldsra tobb sportagban van lehetdség (judo.
kosarlabda, tollaslabda, kézilabda, football). A Rakdczi Sportegyesiilet, a II. Rakéczi Ferenc
Horgasz Egyesiilet és a Kézilabda Klub minden érdekl6d6 szamara elérhetd sportolasi
lehetdséget kinalnak a telepiilésen.

A gyermekjoléti szolgalat minden évben szervez - ingyenes — sziinidei szabadidds programokat,
taborokat a hatranyos helyzetli gyermekek részére.

I) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

Gyermekétkeztetés: ha a szl (torvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntarto az
6vodaban és az iskolaban a gyermekek €s a tanulok szamara az 6vodai nevelési napokon, illetve
az iskolai tanitasi napokon biztositja a déli meleg f6étkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai
étkeztetésben részesiilhet az a tanuld is, aki a napkozit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil
az ebéd kiilon is igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen szabalyokat kell alkalmazni a nyari, sziinidei
gyermekétkeztetés esetében is.

A Gyvt. 2015. szeptember 1-jét6l hatdlyos moddositasa szerint az intézményi
gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani a bolesddei ellatasban vagy dvodai nevelésben
részesiild gyermek szamara, ha (egyéb feltételek fennallasa hianyaban) olyan csaladban él,
amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem 6sszege nem haladja
meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi jovedelemadodval, munkavallaléi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 5sszegének 130%-at.

A gyermekétkeztetés Ujraszabalyozasdval az ingyenes ¢és kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetésre jogosult gyermekek kore nem valtozik, de a telepiilési dnkormanyzat
kotelezo feladatava valt az iskolai sziinid6, valamint a bolcs6de €s dvoda zarva tartdsa esetén a
sziinidei gyermekétkeztetés biztositasa, melyre a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermekek koéziil a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek lesznek
jogosultak ingyenesen.

A sziinidei gyermekétkeztetés a déli meleg foétkezés elsésorban helyben fogyasztasra torténd
biztositasat jelenti, de ha erre — els6sorban az alkalmas helyiség hianya miatt — nincs lehetdség,
a sziinidei gyermekétkeztetés az étel elvitelével vagy a gyermek szamara torténd kiszallitasaval
is biztosithat6. A gyermek elére nem lathatdé hidnyzasa, betegsége, egyéb akadalyoztatasa
esetén a szamara biztositott étel elvitelét a sziilje, mas térvényes képviseldje szamara lehetéveé
kell tenni. Az el nem fogyasztott vagy el nem szallitott étel mas raszorulé gyermekek részére
atadhatd helyben torténd elfogyasztasra vagy elvitel formajaban.

A sziinidei gyermekétkeztetést a személyes gondoskodast nywjté gyermekjoléti alapellatasok
és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhato
bizonyitékokrol sz6l6 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 7. melléklete szerint igényelheti a
hatranyos helyzetli és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan
hatranyos helyzetii gyermek sziilgje, mas torvényes képviseldje.

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A
tamogatasok zome a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasok jogosultsigahoz koétddik. A
tamogatasok mindegyikét hivatalos iratokkal kell igényelni, igazolni. A mélyszegénységben
€16 személyek, csalddok gyakran megfeleld papirok, jovedelemigazolas vagy egyéb okok miatt
nem jutnak hozza szolgéltatdsokhoz. A gyermekvédelmi jelz6rendszer jelzése alapjan azonban
a gyermekjoléti szolgalat csalddgondozdja segiti a csaladot az ellatashoz valé hozzajutasban.
Az elmult idészak tapasztalata alapjan erre csak akkor nincs lehetéség, ha a sziild
egylittmitkddési készsége nem megfelelo.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek ingyenes intézményi
étkezésre jogosultak. A telepiilésen az 6vodaban és iskolaban napi 3-szori étkezés, melyb6! napi
egyszeri meleg étkezés biztositott ingyenesen. Tovabba 50 szazalékos mértékil kedvezményes
étkezésre jogosult az a tanuld, aki tartdsan beteg, testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
autista, tobb fogyatékossag egytittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos ill. harom-
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vagy tobbgyermekes csaladban él. Ugyancsak Ingyenes tankonyvellatasra jogosult minden
altalanos iskolas gyermek.
A telepiilés csatlakozott az iskolatej, mézes reggeli és az iskola gylimélcs programhoz.

A sziinidei gyermekétkeztetést az 6nkormanyzat biztositja a sziilék nyilatkozataik alapjan
minden hatranyos helyzetli gyermek ¢és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilo, halmozottan hatranyos helyzeti gyermek részére. A gyermekek részére napi egyszeri
meleg étel formajaban keriil biztositasara a sziinidei étkezés.

i) hiatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Hatranyos megkiilonboztetés nem tortént, az egyenld banasmod kdvetelményének megsértése
miatt eljarasra nem keriilt sor, jelzés nem érkezett.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatisok, szolgiltatisok) az
ellitorendszerek keretein beliil

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. Torvény 38.§ (1)
és 39.§ (1) bekezdésében foglaltak szerint a gyermekjoléti szolgalatok feladata a
veszélyeztetettség megelézése. A 39.§ (2) bekezdés d) pontja konkrétan megnevezi a
szabadid6s programok szervezését, mint a veszélyeztetettség megelézésének eszkdzét.

A Szolnoki Kistérség Tobbcélil Tarsuldsa Gyermekjoléti és Szocialis Szolgaltatdo Kézpontja
2017. évben az alabbi programokat valdsitotta meg:

Zankai tabor

A Szolnoki Kistérség Tobbcéli Tarsulasa Gyermekjoléti és Szocidlis Szolgaltaté Kdzpontja
2017. jinius és jalius honapokban két gyermektabort szervezett 10-12 éves kort gyermekek
részére a Rakoczifalvai Onkorményzat zankai taboraba. Tiz felnétt segitd vett részt a
taboroztatasban, valamint Rusko6 Zsolt sportszervez$ az 6nkormanyzat részérol.

Nagy érdekl6dést valtott ki ez a tabor, mivel a meghirdetést kovet néhany napon beliil beteltek
a férdhelyek. gy végiil a két turnusban, t5bb, 58 gyermek utazhatott el a Balatonhoz nyaralni.
A strandolas mellett alkalom nyilt hajokazasra, valamint széles korben valaszthattak a
gyermekek a szabadid6s programok koziil. Minden este kozos feladatokat kaptak, melyeket jo
hangulatban prezentéltak.

Szabadidds taborok

A Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Gyermekjoléti és Szocialis Szolgaltaté Kozpont egy
héten at (julius 24-25-ig) biztositott az iskolaskort gyermekek szamara egész napos szabadidds
tabort napi haromszori étkezéssel. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igénybe vevok
részére a tabor ingyenes volt. A foglalkozasok 8 oratdl 16 ordig tartottak, Hajdu Agnes és
Tothné Gulyas Agnes vezetésével. Minden jelentkezét fogadtunk, igy 21 gyermek feliigyeletét
biztositottuk. A tibornak a Varsany Ko6zosségi Haz adott helyet, melyet eztton is kdszoniink!
A nyari tabor célja: a résztvevo fiatalok igényes szabadidé eltdltésén tdl olyan, életre szolo
tapasztalatokat szerezzenek. mely befolyasolo tényezé lesz a kozdsségben elfoglalt helyiikre és
tarsaikkal valo viszonyukra. A csapatmunka soran felszinre jottek belsd értékeik, sikerélményt
szereztek mind a vallalt feladatok ellatasaban, mind pedig a programok végrehajtasaban.

Csoportos foglalkozasok
A helyi altalanos iskola segitségével csoportot inditottunk, felsé tagozatos lanyok részvételével.
A foglalkozasokat havi rendszerességgel tartottuk. ahol a gyerekek az aktudlis {innephez
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kapcsolddo kézmiives targyakat készitettek. Huasvét, anyak napja, Halloween, 6sz, advent,
karacsony témakban késziiltek az alkotasok.

Biinmegelozési program szervezése

A helyi altalanos iskola jelzése alapjan kapcsolatfelvétel tortént Mészaros Janos rendor
alezredessel. Az iskola tajékoztatott, hogy tapasztalataik szerint a gyermekek internethasznalata
nem megfeleld. Olyan tartalmakat, video megosztasokat néznek, ami nem képesek —
életkorukbol adddodan — megfelelden értelmezni. Ezen kiviil a kdzdsségi oldalak hasznalataval
sincsenek tisztdban. A szolgélat felvette a kapcsolatot Mészaros Urral, és megszerveztiik az
iskolaban az eldadasok megtartasat. Tudomasunk szerint a gyerekek érdeklddéssel fogadtak, és
sok Uj, hasznos informéaciohoz jutottak. Javasoljuk, hogy — lehetdség szerint — ez a preventiv

program legyen folyamatos az iskolaban, illetve a sziiléi munkakézosség bevondaséaval jusson
el a sziil6khoz is.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal élé
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlésége

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
_ 2
Az dvoda telephelyeinek szama
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 6
Ovodai féréhelyek szama 170
Ovodai gyermekesoportok szama 7
(gyégypedagdgiai neveléssel egyiitt)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h- 6.00 -17.00
ig):
A nyari dvoda-bezaras iddtartama: () nincs zarva
Személyi feltételek Fo Hidnyzo létszam

Ovodapedagdgusok szama 15 0
Ebbél diplomés évodapedagdgusok szama | 15 0
Gyogypedagdgusok létszama 1 0
Dajka/gondozond 7 0
Kisegitd személyzet 0 0
Pedagdgiai asszisztens 2
Karbantarté 1

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatgyljjtés



Fogyatékos gyermekek ellatasa szakértéi bizottsag szakvéleménye alapjan a fogyatékos
gyermek legfeljebb hatéves koraig fejlodését biztositd korai fejlesztésben és gondozasban, vagy
fejleszto felkészitésben torténhet.

A Szt. rendelkezése szerint a nappali ellatas keretében gondoskodni kell t6bbek kozt a harmadik
életéviiket betsltott, onkiszolgalasra részben képes vagy onellatasra nem képes, de feliigyeletre
szorulo fogyatékos, illetve autista személyek napkdzbeni tartdzkodasarol, étkeztetésérol.

Az Ovoda nyitvatartasi ideje jdl illeszkedik a munkaban all6 sziil6k munkaidejéhez, a sziildk
mar reggel 6 6ratol vihetik a gyerekeket, ahol este 17.00 o6raig tartézkodhatnak. Minden
gyermeknek biztositani tudjak az évodai féréhelyet, valamint a szakembereket és mindegyike

rendelkezik esélyegyenldségi tervvel.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai Ovodai Ovodiba )
At feladatellatas beirt Ovodai
. csoportok | féréhelyek . ;
3-6 éves o S s i helyek gyermekek | gyogypedag
fv koru St | e szama szama ogiai
gyermeke gy gy?ai gl ey (?yi[;i (gyogypedagé | (gyogypeda | gyermekcso
SFZITE) nevfléssel negve%éssel glai gogiai LS
eoviitt egyiitt) neveléssel neveléssel szama
&y 8y egyiitt) egyiitt)
2012 174 7 170 1 161 0
2013 171 7 170 2 161 0
2014 172 6 170 2 140 0
2015 165 7 170 2 136 0
2016 171 170 2 130 0
2017 165 6 170 2 126 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgytijtés

A telepiilési 6vodaban nem miikddik gyogypedagogiai csoport. Rakoczifalvan két ovoda
jelenleg hét csoporttal, megfeleld 1étszam és iskolai végzettségii személyekkel miikadik.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii
és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék ovodai,
iskolai ellatasa

Az egyenld banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra. képzésre,
amely allamilag jovahagyott vagy el6irt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek
megszervezéséhez az éllam kozvetlen normativ koltségvetési tdmogatast nyujt, illetve
amelyhez kozvetve — igy kiilénosen kozterhek elengedése, elszamoldsa vagy adojovairas tjan
~ hozzajarul.
Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld banasmod illet meg az oktatdssal és képzéssel
kapcsolatban.
A szakért6i bizottsag véleményének figyelembe vételével az oktatési intézmények biztositjak a
fejlesztést az érintett gyermekek esetében.
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Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanuldk:
a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:
- sajatos nevelési igényld gyermek, tanuld,
- beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo,
- kiemelten tehetséges gyermek, tanulo
b) héatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanuld

b) a kozneveléshez kapcsolédé kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolira/évodara juté
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskoldban tanulék szima, altalanos iskolai napkozis
tanulok szama

Altalanos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. B ’ .
X = i . gy = Napkézis altalanos iskolai tanulék
évfolyamon tanulék szdma |évfolyamon tanulk szama Altalanos > . ,
3 P—— A Pa— iskol4sok sz szama a nappali oktatasban
Tanév (gyogype agoglal (gyogype ago§|aa s L Ay {iskolaotthonos tanulékkal egyiitt)
oktatdssal egyiitt) oktatassal egyiitt)
f6 f6 ] fé %
2011/2012 178 178 356 147 41,3%
2012/2013 175 175 350 140 40,0%
2013/2014 166 166 332 149 44,9%
2014/2015 155 155 310 145 46,8%
2015/2016 153 153 306 129 42,2%
2016/2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskolai tanulék és napkozisek szama (f6)
400

350

300 -
250 = i
200
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m Altalanos iskolasok Napkdzis dltalanos iskolasok

A fenti tabla részletezi az Altalanos Iskolaban tanulék és napkozisek létszamat.
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4.4.8. szamu tablazat - Altalinos iskolik adatai: osztilyok, gyégypedagégiai osztilyok,
feladat-ellatasi helyek

Az dltalanos iskolai| Az altaldnos
osztalyok szama a | iskolai osztalyok | Altalanos iskolai feladat-
gyogypedagogiai szama (a ellatasi helyek szama
y oktatasban (a | gyogypedagogiai (gydgypedagogiai
LELISY nappali oktatdssal oktatassal egyiitt)
oktatasban) egyutt)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
osszesen Osszesen
2011/2012 0 15 1
2012/2013 0 15 1
2013/2014 0 16 1
2014/2015 0 16 1
2015/2016 0 16 1
2016/2017 0 16 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskolak adatai - gyégypedagégia
20
15 '
|
10 B
0 .- E . i B =

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

| Gyogypedagdgiai osztalyok szama
Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)
Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt)

A gyermekek felzarkoztatasat fejlesztopedagdgus, logopedus €s pszichologus segiti.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes clkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Nem relevans. Az intézményeken bellil nincs hatranyos megkiilonboztetés, jogellenes
elkiilonités és nincs szegregacio.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysigiban mutatkozé eltérések
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A telepiilésen egy éltalanos iskola és egy 6voda muikodik.

4.4.12. szam tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatiasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
. nappali oktatasban
Tanév

F6
2011/2012 34
2012/2013 42
2013/2014 22
2014/2015 49
2015/2016 40
2016/2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntart

8. évfolyamot eredményesen befejez6k szama a nappali
oktatasban
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e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatisok, szolgaltatisok)



A helyi altalanos iskolaban a tanuloknak lehetésége van szakkori, tandran kiviili
foglalkozasokon, tovabba fejleszté foglakozasokon részt venni. Ezek a lehetoségek a
gyermekvédelem terén nagy jelent6séggel birnak, hiszen elfoglaltsagot és lehet6séget adnak,
biztositanak a tanulok szabadidejiik hasznos eltoltésére.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A nyari sziinidében a gyermekek felligyelete | A sziinid6 hasznos eltoltésének
megoldott legyen. megszervezése. Szabadidds programok,

taborok szervezése.

A gyermekeknek nincs lehetdségiik nyari | Testvérvarosaink — kozotti  cseretaborok
tdiilésre, illetve kiilfoldi tdiilésre. megszervezése (Szalacs, Chervena voda,
Wierzchoslawice)

A hatranyos helyzetd. tanulasi nehézséggel | Szocidlis,  gyermekjoléti  szolgaltatasok
kiizd6 és a fogyatékkal €l6 gyermekek | bdvitése.

fejlesztése. Felzarkoztatasi,  fejlesztési  programok
szervezése.
Szabadidés  tevékenységek  fejlesztése,
bdvitése.

Egészségtudatos életvitel hidnya, | Ovodas kortdl egészségvédelmi programok

egészségvédelem megvaldsitasa. Sporttevékenységek
lehetoségének  bovitése. Sportesarnok
bovitése, korszerusitése. Tanuszoda
létesitése.

5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

A nemek kozotti esélyegyenléséget Europai Unids iranyelvek és tovabbi torvények is
biztositjak. Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind
a noket, mind a férfiakat minden polgari, politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog
tekintetében azonos jogok illetik meg. A noket és férfiakat egyenlé banasmod illeti meg a
munkavallalas, a szakképzés, az elomenetel, a szocialis biztonsag stb. teriiletén.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A noék gazdasagi, munkaer6-piaci specialis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy egyszerre t&bb
szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és a
csaladjukban. A kettds szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, s ez a szerepek
osszehangolasa néha nehézséget jelenthet mindkét fél szamara. A visszatérni szandékozo,
illetve a kisgyermeket neveld nék szamara a korabbi munkahelyiikre vald visszatérés tobb
szempontbol is nehéz feladatot jelent. Munkatol vald tartos tavollétiik alatt készségeik,
ismereteik elavulnak, megkopnak, amely alkalmazasukban hatraltathatja ket (féleg, ha tobb
gyermek sziiletése miatt hosszabb idét toltottek tavol). Még nagyobb hétranyban vannak azok,
akik gyermekiiket, vagy gyermekeiket egyediilalloként nevelik, és/vagy esetleg palyakezddként
kevés munkatapasztalattal rendelkeznek. A Munka térvénykonyvérol szol6 2012. évi I. térvény
12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval
kapcsolatban az egyenlé banasmod kovetelményét meg kell tartani. Az Ebktv. pedig
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megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsiga miatt keriil hatranyba mas, osszehasonlithato helyzetben 1évo
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény
a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

a) foglalkoztatis és munkanélkiiliség a nok kiorében

A n6k munkaer6-piaci hatrdnya Osszetett, nehezen vizsgalhatd jelenség, kedvezdtlen
munkaerd-piaci helyzetiik szdmos okra vezethetd vissza. Ilyen tobbek kozott az anyasag, az
iskolazottsag, az életkor. A foglalkoztatas és a munkanélkiiliség alakuldsanak a nék korében a
telepiilésen nem lehet okozati tényezdje a bolcsddei, 6vodai férbhelyek szama, hidnya, hiszen
az telepiilésiinkdn, mindenki szdmara elérhet6 szolgaltatas.

5.1.1. szamu tibldzat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

: b (Ve LA OGRS Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev B SZama
Férfiak Nék Férfiak Nék Férfiak Nok
2012 1977 1853 1801 1674 176 179
2013 1948 1851 1776 1 668 172 183
2014 1922 1829 1768 1679 154 150
2015 1913 1807 1780 1684 133 123
2016 1 894 1792 1783 1681 111 111

Nok foglalkoztatasi helyzete (f&)
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1850
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1700
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b) nok részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

A foglalkoztatast segitd és képzési programok esetében figyelembe kell venni, hogy megnétt a
szakmunka irdnti igény, amely elsésorban a férfi munkaerdt érinti (nehéz fizikai munka: pl.
kémiives, 4cs, asztalos). A noék fizikai erejitkknél fogva kevésbé vonhatok be ezekre a
teriiletekre. Kifejezetten csak néknek meghirdetett foglalkoztatast segité képzési programok kis
szamban indulnak, de jellegiiknél fogva jellemzden pl. a szov6, kertész, szocialis apolo, takaritd
képzések, melyeket a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya indit, 6k jelentkeznek, 6ket vonjak
be.

¢) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetiségei

A nék elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség, a szdrmazas, etnikai
hovatartozas, vagy ha hatranyos helyzetii kistérségekben élnek. Kiil6nosen nehéz helyzetben
vannak azok, akiknél ezek a tényezdk egyiittesen jelentkeznek. Az alacsony iskolai
végzettségliek elhelyezkedési lehetdsége a telepiilés €s agglomeracidja kinalta munkahelyeken
alacsony. Elsésorban az 6nkormanyzat és intézményeinek kozfoglalkoztatdsi programjaiban
kapnak feladatot és az inditott képzéseken, programokban vesznek részt. Az 6nkormanyzat tobb
intézménye gyakorlohelyként segiti a képzésben résztvevoket ezzel is lehetdséget biztositva
késébbiekben az esetleges foglalkoztatasra. Alkalmi jelleggel, nyari id6szakban idénymunkan
jelents szamu alacsony végzettségli nd helyezkedik el és ez jelent jovedelmet szamukra.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Magyarorszagon sajnos mind a mai napig érzékelhetoek a nemek ko6zoétti kiilonbségek.
Kifejezetten sulyos formaja a munkapiacokon tapasztalhaté hatrany: a nemek kozotti
versenyben a férfiak vannak elényben mind a fizetéseket, mind a poziciokat illetéen. A magyar
n6k ma még mindig kevesebbet keresnek ugyanolyan végzettséggel/tapasztalattal ugyanabban
a pozicidban, mint a férfiak. A piaci szegmensekben pedig felsévezet6i pozicidban még mindig
a férfiak vannak tilnyomo t6bbségben.

A nék helyzete, ha gyermeket vallalnak, még nehezebb: hiszen a gyermekes anyak
elhelyezkedési esélyei joval rosszabbak, mint gyermektelen tarsaikeé.

A véllalkozo ndk helyzete pedig még nehezebb: hiszen a tetemes résziik kényszervallalkozo:
nincs felettliik semmilyen védéerny6. Pedig Magyarorszagon a nék atlagos iskolai végzettsége
magasabb, mint a férfiak atlagos iskolai végzettsége. A magyar tarsadalomban a kétkeres6s
csaladmodell az uralkod6, mindezekbdl az kovetkezik, hogy a nok nagy részének dolgoznia
kell.

A gyermekvallalads a nd, ill. partnere legbelsdségesebb dontése: neki és partnerének kell
eldéntenie mikor, hany gyermeket kivan vallalni és felnevelni. Azonban a tarsadalmi érdek az,
hogy a ndket batoritsuk a gyermekvéllalasra. Ezért széles szocidlpolitikai/oktatasi
programokkal kell 6ket segiteni: elérhetd bolcsddei/ovodai/iskolai ellatast biztositani, a
munkapiacokon pedig — miutan addcsokkent6é programunk segitségével a bérek szinvonala
magasabb lesz — sokkal elterjedtebbé és elfogadottabba valik a részmunkaidés foglalkoztatas.
A ndket arrol is biztositani kell, hogy gyermekvallalasuk idején szakmajukban is tovabb tudnak
fejlédni, ha azt igénylik.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segit szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkézi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A telepiilésen biztositott az dvodai és iskolai ellatas is. A n6k munkaerd-piaci elhelyezkedése
szempontjabol lényeges a gyermekek szamara nytjtott napkézbeni ellatdasokhoz torténd
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hozzaférés, mert esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvetden rontjak. A kisgyermekesek
munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges a bolcsédei férohelyek szama. A gyermekek
napkozbeni ellatasat biztosito 14 féréhelyes intézmény a csaladban nevelkedd 2,5 éven aluli
gyermekek szakszer(i gondozasat — nevelését végzi.

A nyari sziiniddben csak az dvoda és a bolcsdde tart nyitva, az altalanos iskolds gyermekek
feliigyeletét a sziiloknek kell megoldaniuk.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védénéi szolgalat nemcesak a kisgyermek egészségi dllapotanak feliigyeletét végzi, hanem
feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a feliigyelete ala tartozd
gyermek megfeleld testi és mentalis fejlodésének biztositasat. A védénd kapcsolatban all a
csaladdal, a kisgyermekellatd intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen
arnyalt képpel rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetérdl. Szakemberként
hatékony segitséget képes nytjtani a csaladoknak, ez pedig szorosan dsszefiigg a hozza tartozé
gyermekek szamatdl.

5.3. szami tiblazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

o TYve Atlagos
Ev Védonok szama D2 kOZOt,t : gyermekszam
gyermekek szama Sl
védononként
2012 2 116 58
2013 2 114 57
2014 2 115 58
2015 1 110 110
2016 2 114 S
2017 2 110 55
Forras: TelR és helyi
adatgyiijtés

Egy véddndre jutd gyeremekek szama (fd)
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5.4 A néket éro eroszak, csaladon beliili erészak

A csaladon beliili er6szak esetén alkalmazhato legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozdok
kozotti erdszak miatt alkalmazhaté tavoltartasrol szold 2009. évi LXXIIL. tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csalddon beliili er6szakrol nincs 6nallo tényallas, a parkapcsolati
erdszakra jelenleg a Biintetd torvénykonyv kiilénbdz6 tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés,
zaklatas, tavoltartas.

A nok elleni erészak kiilonbszé formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanulé formaira (pl. szexualis jellegti visszaélések) is a Biintet6 térvénykdnyv relevans
paragrafusai vonatkoznak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatiasok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti
otthona)

A krizishelyzetben 1évé ndék szaméra igénybe vehet6 szolgaltatasok a telepiiléstél 10 km
elérhetdségére van. A krizishelyzetben 1évok helyben a megfelel tdjékoztatas a csaladsegitd
szolgalattdl kapja meg.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A képviseld-testiiletben a férfi - né arany kozel azonos. A helyi kéznevelési, kdzoktatasi, és
kézmiivelddési intézményekben a nék tulreprezentalt 1étszamban téltenek be vezetd poziciot.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémaik és felszimolasukra
iranyuldé kezdeményezések

Kozfoglalkoztatasban torténd foglalkoztatassal a gyermeket neveld, alacsony iskolai
képzettségli, a munkaerdpiacrol régen kiszorult n6k nagy szamban vesznek részt.

A telepiilésen miikodé Ovoda-bodlesdde egész éves nyitva tartassal, valamint az altalanos
iskolaban délutani napkézi igénybevételének lehetdsége.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Alacsony képzettség Képzések, tanfolyamok szervezése
Bolcséde férdhelybovités és a | Bolcséde férdhelyek szamanak novelése,
szolgéaltatasokhoz vald hozzéjutas | csoportszoba kialakitésa, id6szakos
lehetéségének szélesitése gyermekfeliigyelet miikddtetése
Nehezen 0Osszeegyeztethetd a csalad €s a | Munkahelyek csalad baratta tétele szocialis
munkahely halo bovitése
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

Az idéskor egy nagyon fontos életszakasz. A szeretni tudas, a tiirelem, a megértés
miivészetének birtokosai Ok, ezekhez sziikségesek a személyes kapcsolatok, a kozosségek.
Idézet Obecsei Istvan Szeressétek az 6regeket cimii versébol.

., Nagyon szépen kérlek titeket,
zeressétek az oregeket.

A reszketd kezii 6sz apakat,

A hajlott hatii jé anydkat.

A rancos és eres kezeket,

Az elsziirkiilt sapadt szemeket

En nagyon kérlek titeket,
zeressétek az oregeket.

Simogassdtok meg a deres fejeket,

Csokoljatok meg a rancos kezeket.

Oleljétek meg az éregeket,

Adjatok nekik szeretetet.

Szenvedtek 6k mar eleget,

A vigasztaloik ti legyetek.

En nagyon kérlek titeket,
zeressétek az oregeket.

Ha majd az 6rok szeretet

Elhivia oket koziiletek,

Ti foglaljatok el a helyiiket,

Mert ti lesztek majd az oregek.

S mindazt, mit nekik tettetek,

Azt adjdk nektek a gyerekek.

Azért elore intelek titeket,
zeressétek az oregeket.”

6.1 Az idoskori népesség fobb jellemzéi (pl. szima, arianya, jovedelmi helyzete,
demograifiai trendek stb.)

A tarsadalmi elregedés globalis problémava lett Magyarorszagon, igy érinti Rakdczifalvat is.
Egyre Kkevesebb gyermek sziiletik, az id6sek szama novekszik. Az utébbi évek
munkanélkiilisége, kozfoglalkoztatott viszony gyakorisaga sok idéskort esetében kisnyugdijat,
minimalis jovedelmet eredményezett. Ennek kdvetkezményeként a megélhetés gondja jelen
van életiikben. Mindez maga utan vonja az alacsony életszinvonalat, az életmindségiik
romlasat. Az idéskorra jellemz6 a szellemi és fizikai aktivitas csokkenése, onellatd képességiik
beszdkiilése, a betegségek megjelenése. Az egyediillét miatt gyakori a depresszid €s a demencia
kialakulasa, a sulyos, krénikus megbetegedések és az eldrehaladott demencia.

Rakoczifalva lakossdganak a demografiai mutatoi, az eurdopai demografiai mutatokhoz
hasonléan 6sziil6 tarsadalmat jelenit meg. A sziiletések szama nem éri el a haldlozasok szamat.
Az id6sek lakossagon beliili aranya magas.

A 3. szamu tablazat tartalmazza Rékéczifalva varosanak 6regedési indexét. Ez az index azt
mutatja, hogy az adott népességre mi a jellemz6: esetiinkben az érték 100 % felett van, ami azt
mutatja, hogy varosunk nem fiatalos népességszerkezeti.

3.szam tiblizat - Oregedési index

, 65 év feletti allando G T Oregedési index
Ev - i allando lakosok
lakosok szama (f6) 7 r (%)
szama (f6)
2012 972 704 138,07%
2013 o83 717 | 137,10%
2014 1010 o 139,89%
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2015 1016 720 141,11%
2016 1020 736 138,59%

6.1.1. szama tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiilok szima

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban, !
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb - P '
L7 jé:'and()szigban résgz);siil(’i jzi:'andéségban résgzyesiil(’i Osszesinyugdijas
férfiak szama nék szima
2012 712 1016 T s
2013 681 998 1679
2014 665 977 1 642 5
2015 636 920 1556 |
2016 629 929 1558

Nyugdijasok szama (f&)
1750

1700

1650
1600
1550
1500 I l
1450

2012 2013 2014 2015 2016

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény 6. § (1) (2) bekezdése
szerint sajat jogu — 6regségi nyugdij, hozzatartozo nyugellatasok — 6zvegyi, arvaellatas, sziiloi
nyugdij, baleseti hozzétartozdi nyugellatas, 6zvegyi jaradék allapithaté meg.

A 6.1.1 tabla a nyugdijszert ellatasban részesiilok adatait tartalmazza. A tablazatbol jol lathato,
hogy a nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok 59,6 %-a nd. Az
1d6s kort népesség demografiai jellemzdje az is, hogy az atlag életkor névekszik, és hogy a nék
tovabb élnek. Az iddskorban jellemzdszervi betegségek mellett pszichés problémak is
megjelennek, gyakori a depresszid, demencia (egyre fokoz6dé meméoriazavar) kialakulasa,
elmaganyosodés. Ha a demografiai lejté nem valtozik pozitivan, akkor az idések lakossagon
beliili ardnya tovabb né. A jelenlegi adatok alapjan a szocidlis ellatorendszer meger6sitése
sziikséges.

Az id6sek szocidlis helyzetét azonban az is befolyasolja, hogy milyen tipusii csaladban él. Az
egyediil €16 szocialisan, egészségiigyileg raszorult id6és emberek a varos szocidlis otthonaban
vehetnek igénybe szolgaltatast.

Az id6ések nyugdijban, nyugdijszer(i ellatasban részesiilnek, a koételezd tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer sajat joglu; és hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit szamukra. A
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatas az dzvegyi
nyugdij; az arvaellatas; a sziiléi nyugdij; a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok, valamint az
ozvegyi jaradék. A megvaltozott munkaképességii nyugdijasok rokkantsigi ellatasban és
rehabilitacios ellatdsban részesiilhetnek. Ugyanakkor elmondhatd, hogy a telepiilésen még
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mindig er6ésnek mondhatok az iddseket tdmogatd csalddi kapcsolati rendszerek halozata.
Generacidk élnek egyiitt és segitik egymast.

6.3.2. szamu tablazat - Idéskoruak jaradékaban részesitettek atlagos szama

fv Idéskornak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos
szama (o)
2012 1 _
2013 2
2014 3
2015 3
2016 3
id6skoruak jaradékaban részesiilk (f6)
4
3
3
2
2
1
N
0
2012 2013 2014 2015 2016

6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A nyugdijasok foglalkoztatasara 2013. évtdl a nyugdijtorvény szigorodo valtozasaival
kedvezétlen hatasok figyelhetok meg. (El6rehozott nyugdijba vonulas és a nyugdij melletti
munkavallalas szigorod6 feltételei miatt.) Akik eddig a megélhetés miatt voltak kénytelenek
munkat vallalni, mostantél még kevesebb pénzbdl kell a mindennapi létfenntartdsukat
biztositaniuk.

A rokkantsagi nyugdij a jelenlegi torvény szerint rokkant és rehabilitacios ellatas lett. Az
id6sekhez az dregségi nyugellatas tartozik. A valtozasok a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol
szolo 1997. évi LXXXI. (Tny.) torvényben megtalalhatoak. A mddositasok alapveten az
eljarasi szabalyokat érintik, illetve technikai jellegiiek, és beiktatdsukat az altaldnos
kozigazgatasi rendtartasrol szé6lo 2016. évi CL. (Akr.) torvény 2018. januar I-jei hatalyba
lépése indokolja.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulds, iddsek, nyugdijasok

foglalkoztatasanak lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatisukat taimogato egyéb
programok a telepiilésen)
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Varosunkban évtizedek 6ta miikodik az [dések Bentlakasos Otthona, ahol csaladias légkorben
tolthetik napjaikat az iddsek, tovabba étkezést biztositanak, illetve hazhoz szallitast vallalnak.
Rendszeresek nemcsak a kozos kirandulasaik, de a kiilonboz6 rendezvényeik is, melyeken a
klubtagok és a varos kozoktatdsi intézményeiben tanuld gyermekek 1épnek fel szines
misorszamokkal. A telepiilésen az id6sebb korosztaly szamitogépes képzéseken vehet részt.
Az elmult idészakban altaldnosan tapasztalhatd, hogy az idoések, még akar a nyugdijba
vonuldsukat kovetden is szeretnének a munka vildgdban maradni, de legaldbbis aktivan részt
venni a kozosségi életben.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkriminaci6 felmérése e célcsoport tekintetében is rendkiviil nehéz. A szakirodalombol is
tudhatd, hogy az iddsebb korosztdly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaer6-piaci
diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elébb érik
el 6ket. A Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya és a kozmunkaprogram lehet6séget biztosit a
nyugdij elétt allo idésebb korosztaly munkavéllalasaban (képzések, 0j szakmakban vald
elhelyezkedés) és igyekeznek ellenstlyozni a héatranyos megkiilonboztetést a foglalkoztatas
teriiletén.

Az id6ések a munkaerd piacon a fiatal kollégakkal szemben hatranyba keriilhetnek, akik nem
képezték magukat azoknak a tudasuk elavult, kevéssé rugalmasak, nem beszélnek idegen
nyelvet, és a fizikai allapotuk sem a legmegfelelobb. Az informatikai jartassag is nagyon fontos.
hiszen szinte mar minden munkahelyen alapkdvetelmény. Az idosek a foglalkoztatas teriiletén
sokkal kiszolgaltatottabb helyzetben vannak. Ugyanakkor szdmos érv sz6l az alkalmazasuk
mellett is, hiszen a munkaban t61t6tt évek alatt komoly szakmai tudasbazist halmoztak fel.

6.2.3. szamu tiablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

. . 55 év feletti .
Regisztralt ) ; Tartds . : ;
. munkanélkiiliek AL munkanélkiiliek o 7 L [T
Ev p munkanélkiiliek - munkanélkiiliek szama
szima . szama
szama
Fo Fé % Fo Fo %
2012 356 46 13% 102 n.a. n.a.
2013 355 63 18% 83 n.a. n.a.
2014 303 62 20% 58 n.a. n.a.
2015 256 67 26% 79 n.a. n.a.
2016 222 57 25% 62 n.a. n.a.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

A szocidlis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a telepiilési dnkormanyzat
segitséget nyujt a szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben
onallé életviteliik fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbdl vagy
mas okbdl szarmazo problémaik megoldasaban a hazi segitségnyujtas keretien beliil, amely
szolgaltatas 24 6ras és kivaltja a bentlakasos intézménybe val6 elhelyezést.

a) az idosek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

- Azidoskoruak nappali ellatasa kistérségi szinten biztositott a telepiilésen. Az alapellatas
megszervezésével segitséget nyujtunk a szocidlisan raszorulok részére sajat
otthonukban ¢és lakokornyezetitkben ©nallo életvitelik fenntartdsaban, valamint
egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbdl vagy mas okbol szdrmazéd problémaik
megoldasaban. Azon személyek ellatasara torekszik, akik az o6nallo életviteliik
fenntartdsaban segitséget igényelnek egészségi allapotukbol, vagy egyéb mas okbol
kifolydlag.
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Hazi segitségnyujtast legfeljebb napi 4 oraban kell nyujtani, melynek idStartamat
egyénre szabottan az intézményvezetd allapit meg.

Rakoczifalva, Rakoczivjfalu, és Martfii telepiilések kozigazgatasi teriiletén €16
egeészségi allapotuk és szocialis helyzetiik miatt, az 6nallé életvitel fenntartasa mellett
raszorulo idéskori vagy fogyatékos személyek, illetve egylittmiikodésre képes
pszichiatriai betegek.

A csaladsegités az életvezetési problémakkal, szocialis gondokkal kiizd6 emberek
ellatdsara helyezi a hangsulyt.

Id6sek bentlakasos otthona esetében:

Magyarorszag teriiletén €16 olyan oregségi nyugdijkorhatart bet6ltott személy, akik napi
4 orat meghalado gondozasi sziikséglettel rendelkeznek, de rendszeres gyogyintézeti
kezelést nem igényelnek

Olyan 18. életévét betsltott személyek, akik betegségiik vagy fogyatékossdguk miatt
onmagukrol gondoskodni nem tudnak, apolasuk, gondozasuk mas tipusu, apoldst,
gondozast ny1jtd intézményben nem biztosithato

Id6sek otthondaba az ellatast igénylovel legalabb egy éve egyiitt é16 hazastars, élettars, testvér,
fogyatékos hozzétartozd a jogszabalyban meghatarozott gondozasi sziikséglet hianyaban is
felvehetd

6.3.1. szamu tablizat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellitisban részesiild
idoskoruak szama

65/¢y, felefti LT Nappali ellatasban részesiil6 idéskoriak szama
szama

Fo Fé Y%
2012 972 20 i
2013 983 19 1(’23
2014 1010 18 1(’,/708
2015 1016 21 ol
2016 1020 23 e
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b) kulturalis, kozmiivelédési szolgaltatasokhoz valoé hozzaférés

A telepiilésen konyvtar all rendelkezésre az érdekl6d6k szamara, ahol szamitdgép hasznalatara

is van lehet0ség, internetes hozzaféréssel, kézmiives mihellyel.

A konyvtar munkatarsai tébb alkalommal keresték fel az 1d6sek klubja tagjait, akiknek rovid
elbeszéléseket, tanulsagos torténeteket olvastak fel. Az idések nagy szeretettel és drommel
fogadtak 6ket. 2017-ben a kényvtar 29 rendezvényt bonyolitott le 893 o részvételével.

¢) idé6sek informatikai jartassaga

A tablazatbol is jol lathatd, hogy az idések informatikai jartassidga az utdbbi években
emelkedett. 2018. évben szamitdgépes tanfolyamon résztvevok szama 30 £6, melybdl 10 6
iddskoru volt.

6.3.4. szamu tablazat - Id6sek informatikai jartassaga

. (")s’szes SZarieeepes l’1asznélni s Internetet hasznalni tudék szama
Ev megkérdezett szama
Fo Fo Y% Fo %
2013 10 0 0,0% 0 0,0%
2014 10 0 0,0% 0 0,0%
2015 10 1 10,0% 0 0,0%
2016 10 1 10,0% 0 0,0%
2017 10 2 20,0% 0 0,0%
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6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Az 1d6s6do tarsadalom helyzete felhivja a figyelmet, hogy az idések ellatiasira fokozottan
figyelni kell, nem lehet figyelmen kiviil hagyni € a telepiilésen az életkorral jard sajatos igények
kielégitését célzo programok szervezésére hangsulyt kell fektetni.

Legfontosabb feladat az egészségfejlesztéshez sziikséges szemlélet és tudatossag erdsitése.
Fontos szerepe van a szlréseknek — vércukor, vérnyomas, koleszterin — a betegségek
kisziirésére. Eletméd tanacsadas, egészségfejleszté kozosségi programok, a mozgas, az
aktivitas megtartas érdekében.

Az idések biztonsaga érdekében fontos az otthon védelme, a lakasbetorések elleni védekezés,
az aldozattd valas megel6zése. Az idések a biinelkvetések szempontjabol egy nagyon
veszélyeztetett csoport, kevés ismerettel a potencialis veszélyekr6l. Az utdbbi években a
rendodrségi felhivasoknak kdszonhetden, a Nyugdijas klubokon, és a kiilonb6z6 6nkormanyzati
feliileteken keresztiil az alkalmazott modszerekrél mar ismerettel rendelkeznek az id6sebbek
is.

A Varsany Kozosségi Hazban minden évben megrendezésre keriilnek olyan rendezvények,
amelyek a célcsoport fejlodését segitik.

A II. Rakoczi Ferenc Nyugdijas Klub 43 évvel ezel6tt alakult az idsek ¢€s idds egyediilalloak
Osszefogasara. Tagjainak szama 35%-kal cs6kkent az elmult 4 év alatt, 15%-kal az el6z6 évhez
képest. Ahogyan beszamolojukban megfogalmaztak: ,.az idés emberek kozosségben tartisa™ a
legfontosabb tevékenységiik. Legfiatalabb tagjuk 58, legidésebb tagjuk 88 esztendos.
Klubfoglalkozasaikat heti rendszerességgel tartjak, tavaly 36 alkalommal gyiiltek Gssze az
intézményben, Foglalkozasaikon Gsszesen 937 ¢ vett részt. Az el6z6 évhez viszonyitva 19%-
kal kevesebb klubfoglalkozast tartottak, amelyeken 42%-kal kevesebb id6s vett részt. mint
2016-ban. Hétfénként 2-2 oraban tartjak a klubfoglalkozasokat. Rendeztek nénapot, férfinapot,
varosi szintll batyus farsangi mulatsagot, versmondo versenyt. Kiemelt rendezvényiik tovabba
a Marton napi vigassag, amelynek helyszine a sportcsarnok. Haromszoros arany minositésti
Rikoéczi Népdalkoriik 2016-ban nem indult mindsitésen, probat sem tartottak.

A 27 esztend6s Kertbarat Kor 15 alkalommal gyiilt 6ssze a kdzosségi hazban. Legfiatalabb
tagjuk 56 esztendoés, legiddsebb klubtag 86 éves. Mottdjuk: ,.Kertészkedj, miivel6d;, baritkozz,
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védd a természetet és fogyassz magyar terméket!” A kert szeretetére, gondozaséra iranyuld
foglalkozasaikon 6sszesen 301-en vettek részt. Foglalkozasaik szdma ugyan 17%-kal csékkent
2016-hoz képest, de a résztvevok szama 50%-kal nétt. Egy év kihagyds utan ismét
megrendezték a borversenyt, amelyen 148-an voltak. Egy napos terménykiallitasukat ismét a
Civil Kavalkadon rendezték meg szeptemberben.

A 18 tagot szamlald (14%-os csokkenés az el6z6 évhez képest) Egyiitt Egymasért Riakoczi
Klub kéthetente tartja klubfoglalkozasait. Tagjaik kora 58 és 88 év kozott van. Tavaly 23
alkalommal talalkoztak, 6sszesen 431-en-an vettek részt, az el6z6 évhez hasonldan. Az év
elején a farsangi népszokisokat elevenitették fol, novemberben pedig hagyomany6rzo
disznovagast rendeztek immar tizenegyedik alkalommal. A hagyomanyorzé disznévagason
elsdsorban az dvodasok és az iskolasok ismerhetik meg a paraszti kultira lassan feledésbe
meriil6 fogasait és izeit. (A masnapi disznotornak a sportcsarnok adott otthont. Ekkor ismét 300
teriték keriilt asztalra.) Ok voltak a megyei elnokségi talalkozo hazigazddi is. A Mindenki
Karacsonyan disznotoros finomsaggal kinaltak a kzonséget. Nagyon biiszkék arra, hogy egyik
klubtagjuk Onkormanyzati-polgarmesteri dicséretben részesiilt.

A 90 tagn Mozgassériiltek JNSZ Megyei Egyesiilete Rakoczifalva Csoportja 20 esztenddvel
ezelott alakult meg a kozos életviteli nehézségek konnyitését célzo érdekképviselet, valamint
a mozgassérilltek kozosségben tartiasa érdekében. A tagok szdma jelentdsen, 40%-kal
csokkent az el6z6 évhez képest, a tagok aktivitdsa azonban nagyobb lett. Legfiatalabb tagjuk
55 éves, legidésebb tagjuk 90 esztendés. Legmagasabb ardnyban az & csoportjukban
képviseltetik magukat a férfiak (50%). Talalkozoikat havi rendszerességgel tartjak. Tavaly 9
alkalommal taldlkoztak az intézményben, hasonloan, mint az azt megel6z6 évben.
Foglalkozasaikon 6sszesen 200-an vettek részt, 38%-kal tobben, mint a kordbbi évben. Aktiv
résztvevdi, segitodi a varosi rendezvényeknek, s a vidéki sorstarsakkal is apoljak a kapcsolatot.

A 12 tagot szamlalo BEROE a belszervi és kronikus betegek érdekeit képviselé csoport,
1étszamuk 46%-kal csokkent 2016-hoz képest. Céljuk, hogy a betegséggel kiizdék onbizalmat
megerdsitsék. Foglalkozésaikat az [d6sek Klubjaban tartottdk minden hoénap masodik keddjén.
Tagjaikkal szerveztek farsangi, nénapi, anyak napi, férfinapi, Mikulas és évzaré linnepséget, s
félévenként kdszontstték a névnaposokat is. Rendeztek irodalmi vetélked6t, konyvtarlatogatast,
s részt vettek a kistjszallasi BEROE nyari vetélkedon is.

A Krisztus Szeretete Egyhaz tavaly 25 alkalommal tartott talalkozot a kozdsségi hazban. Heti
rendszerességi talalkozasaikon sszesen 55 f6 vett részt. Az alkalmak és a résztvevok szama
kozel 50%-kal csokkent.

A 14 tagot szamlalo Orok Ifjak csoportja a tradiciok apolasat, az életmdd pozitiv iranyu
formalasat, régi tudasok visszatanitasat tiizte ki céljaul. Taglétszamuk 27%-kal nétt az el6z6
évhez viszonyitva. A csoport tavaly havi rendszerességgel, 11 alkalommal, 6sszesen 117 6
részvételével tartott foglalkozast a k6z6sségi hazban. A gyakorisag és a résztvevok szama a
felére csokkent. Ennek az az oka, hogy szamos olyan tevékenységet végeztek, amelynek nem a
kozosségi haz adott otthont. Majusban és augusztusban kerti partit rendeztek, a karitasz
csoporttal kézosen nyari tabort szerveztek, illetve havonta részt vesznek a karitasz gasztro-
tevékenységében, amelyet napkozis gyerekek részére szerveznek. A tavaszi sziinetben
csatlakoztak jatszohazunkhoz és a tojaskereséshez, s ismét felelevenitették a kolompolas régi
hagyomanyat is, decemberben pedig a lucazast. Figyeloszolgélatot szerveztek a tiszaviragzas
és a csillaghulias idején, kerékparos tarat a Beke Pal-halomhoz.

(Forras: Beszamolo a Varsany K6zdsségi Haz és Konyvtar 2017. évi munkéjarol)



6.4. szamu tablizat - Az idéseket célzé programok a telepiilésen

Ev Az idésebb célcsoport igényeit ¢élz6 programok
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2016 - 14
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Informatikai jartassag hidnya

Képzések szervezése, informatikai képzés

Kozosségi programok hidnya, egyediil €16k
elmaganyosodasa

Koz6sségi programok szervezése.
Az érintett réteg kozosségi életbe vald

bevonasa

Az idéseknek koruk, anyagi helyzetiik és
egészségi allapotuk miatt sziikségiik van
hazi/haz koriili segitségnytjtasra.

Az egészségligyi szlirdvizsgalatokon a
részvételi arany alacsony

Onkéntes segitségnytjtas az id6sek részére.

Az egészségiigyi szolgaltatasokon,
szirévizsgalatokon valod részvétel fokozasa

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

Fogyatékos személy az a személy, aki tartésan vagy részlegesen olyan érzékszervi,
kommunikacios, fizikai, értelmi, pszichoszocidlis karosodassal- illetve ezek barmilyen
halmozodasaval — €él, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds akadalyokkal
koélesénhatasban a hatékony és masokkal egyenl6 tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.
A fogyatékossaggal €16 emberek szamara fontos, hogy megteremtddjon az esélyegyenldség a
tarsadalmi élet minden szinterén; a fizikai és kulturalis kdrnyezetben, a lakhatas és kozlekedési
eszkozok hasznalata, a szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi €s munkaalkalmak, a
kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szdérakozas teriiletén is. A fogyatékos
személyek demografiai osszetételére jellemzd, hogy kozottiik jelentdsebb szdmban vannak
idoskoriaak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem sziiletésétol fogva sériilt, hanem
életkora el6rehaladtaval betegség vagy baleset kovetkeztében valt azza.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szolé egyezmény és az ahhoz kapcsolodd
Fakultativ JegyzO6konyv kihirdetésérél szolo 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint
fogyatékossaggal él6 személy minden olyan személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, szellemi
vagy érzékszervi kdrosodassal €1, amely szamos egy¢b akadallyal egytitt korlatozhatja az adott
személy teljes, hatékony €s masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat

Az Eur6pai Uniohoz t6rténé csatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgarok — koztiik a
fogyatékossaggal €16 emberek — szamara megteremtddjon az esélyegyenldség a tarsadalmi élet
minden szinterén; a fizikai és kulturalis kérnyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszkozok
hasznalata, a szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi €s munkaalkalmak, a kulturalis
és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utobbi
években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozo
ember — azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és
stlyosan-halmozottan fogyatékos emberek — specialis sziikségleteinek figyelembevételét kell a
komplex akadalymentesités, azaz az egyenld esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez
olyan eszkdzok és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetdévé teszi, hogy egy-egy
szolgaltatast a mozgassériilt embereken tul latas- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos
emberek is igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcios hurok, kénnyen érthet6 tajékoztatd
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fiizetek, stb.) A kules az, hogy ma mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérdl, hanem a
kozszolgaltatasok egyenld esélyli hozzaférésérdl beszéliink, amely tehat magaban foglalja az
épiiletek komplex akaddlymentességét, de annal joval t5bb.

Ugyancsak elengedhetetlen, hogy alapk6vetelménnyé valjon az egyetemes tervezés modszere.
Ennek lényege, hogy a hasznalati targyaktol az épiileteken at egészen a kozszolgéltatasokig
mindent Ggy kell megtervezni, hogy az mar a létrejottekor, eleve megfeleljen az egyenld esélyti
hozzaférés kovetelményeinek, s hogy ezért ne kelljen — jelentds id6, energia €s pénz
réforditasaval — utdlag akadalymentesiteni.

A Fogyatékossaggal él6k szamat ma Magyarorszagon nehéz meghatarozni, nincs pontos adat
erre vonatkozolag. Vannak adatok a tankételes korti gyermekek valamilyen tanintézménybe
valo beiratdsarol, de ez az adat se 100%-os, mivel vannak olyan sziilok, akik nem iratjak be
gyermekiiket iskolaba. Minden f6 fogyatékossagi csoportnak vannak érdekvédelmi egyesiiletei,
ahol prébalnak mimnél pontosabb taglistat vezetni, de ezen érdekvédelmi szervezetek is
onkéntes alapon mitkédnek igy nem minden fogyatékossaggal é16 személy jelentkezik tagnak,
raadasul vannak olyan személyek, akik t6bb fogyatékossaggal is egyiitt élnek. Ezek fényében
csak irdnyszamot tudunk mondani, arr6l, hogy Magyarorszagon ma hozzavet6legesen 1 millié
fogyatékossaggal €16 személy €l

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fébb jellemzoi, sajatos problémai

Az ENSZ Adatai szerint a f61d lakossaganak 1/10-ed része valamilyen szempontbol hatranyos
helyzetli. A WHO felmérései alapjan minden 10.-ik ember valamilyen fogyatékossaggal él
egylitt. Minden orszagban eltérd, hogy kit milyen szempontbol soroljuk a fogyatékkal €16
személyek kozzé. Egy adott orszagban a sériiltséggel vagy fogyatékossaggal €16k helyzete fiigg
az orszag gazdasagi fejlettségtdl és a tarsadalmi hozzaallastol. Magyarorszagon is tébb 100 000
azon személyek szdma, akik valamilyen testi — érzékszervi vagy értelmi
fogyatékossaguk/korlatozottsiguk  miatt  valamilyen hatranyos megkiilonboztetésben
részesiilnek, vagy ténylegesen hatrdnyba vannak. Ezért a tarsadalom segitségére lenne
sziikségiik. Vannak ugynevezett Lathatatlan fogyatékossagok is, ilyen tobbek kozt a siketség.
Ezek fényében csak irdnyszamot tudunk mondani, arrél, hogy Magyarorszigon ma
hozzavetdlegesen 1 millio fogyatékossaggal €16 személy él.

a) fogyatékkal élok foglalkoztatiasanak lehetdségei, foglalkoztatottsiga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

Napjainkban egyre nagyobb figyelmet kap a fogyatékos személyek esélyegyenléségének
megteremtése, foglalkoztatasuk elosegitése, hiszen a fogyatékos és megvaltozott
munkaképességli emberek a szamukra optimalis kornyezetben éppigy értékteremtd munkat
végeznek, mint egészséges tarsaik. A fogyatékos emberek munkavallalasat megkénnyiti, ha
specidlis sziikségleteiket figyelembe tudjak venni a munkaltatok. Kiilondsen nehéz azon
fogyatékos vagy SNI fiataloknak a munka vilagaba valé belépés, akiknek a védett iskolai
kornyezetbdl kikeriilve kellene elhelyezkedniiik a munkaer6piacon.

A fogyatékos személyek jogairdl €s esélyegyenloségiik biztositasardl szold 1998. évi XXVI.
torvény (tovabbiakban Fot.) 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint
integralt, ennek hianyaban védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositd
munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi
kornyezet, kiillondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfelels atalakitasat. Az atalakitassal
kapcsolatos kdltségek fedezésére a kdzponti koltségvetésbdl tamogatas igényelhetd.

Megvaltozott munkaképességli munkavallalo, aki
a) rehabilitacios ellatasban részesiil,



b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiilt. (Flt. 57/B §.)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehet6ség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztosito munkaltaté koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a
munkaeszkdzok, berendezések megfelelo atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek
fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tamogatas igényelhet6. Ha a fogyatékos személy
foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvalosithato, gy szamara specialis
munkahelyek milkodtetésével a munkéahoz vald jogat lehetdség szerint biztositani kell. A védett
munkahelyet a kdzponti koltségvetés normativ tamogatasban részesiti.

Az ,Emberkék az Emberért Egyesiilet célja a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének,
kozosségi életének, érdekérvényesitésének segitése. A hatranyos helyzetbe keriilt ember
koriilményeinek normalizéldsa és /re/integracidjanak eldsegitése a kozosségben. A kdzdsségi
gondozas politikajanak eredményes megvalositasa a helyi kozosségeken beliil. Az eurdatlanti
integracio elésegitése. Az atfogdbb szocialpolitikai reform &sztonzése.

Az egészségkarosodasbdl vagy fogyatékossagbol eredd, tarsadalmi hatranyos helyzet
kovetkezményeinek csokkentése a megvaltozott munkaképességli emberek foglalkoztatdsanak
biztositasaval, munkajovedelem juttatisaval (rehabilitacios foglalkoztatas). Az egészség, mint
alapérték kibontakoztatasanak mindenoldalu segitése.

A telepiilésen €16 id6s emberek aktivizalasa, életérzéseik pozitiv iranyba terelése az idoskoruak
napkozijével valo egyiittmiikodésben. Az idosek és a fiatalok ujra egymasra talalasanak
segitése.

7.1.1 szamu tabliazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban
részesiilok szima nemenként

Megvaltozott munkaképességii személyek | Megvdltozott munkaképességli személyek
Ev szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama - szocialis ellatasaiban részesiilék szama - |Bsszesen
Férfiak N6k
2012 128 178 306
2013 124 167 291
2014 122 161 283
2015 111 139 250
2016 107 139 246
2017 n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességtli személyek szocialis
ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

m Férfiak
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b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Gyakran el6fordulé probléma, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsdga miatt nem
foglalkoztatjdk a végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: fels6foka
végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.) A
fogyatékos személyek foglalkoztatasa akkor is meghitusulhat, ha a fogyatékos személy nem
tudja megkozeliteni a munkahelyet, a telepiilésen belilli kozlekedési akadalyok miatt, €s
kiilonosen, ha a tamogatd szolgalattél sem kap segitséget. Ilyen informaciok beszerzése
rendkiviil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzdk a hatranyos megkiilonboztetést
nyilvanossagra, mert ezzel a j6vobeni alkalmaztatasi kilatasaik is csokkennek.

Rakoéczifalvan jelzés ilyen jellegli problémardl nem érkezett. A foglalkoztatds teriiletén
megnyilvanuld hatranyos megkiilonboztetés nem jellemz6 a telepiilésen.

c¢) onallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgiltatasok, programok

A 90 tagi Mozgassériiltek INSZ Megyei Egyestilete Rakdczifalva Csoportja 20 esztendével
ezelott alakult meg a k6zos életviteli nehézségek konnyitését célzo érdekképviselet, valamint a
mozgassériiltek kozosségben tartasa érdekében. A tagok szama jelentGsen, 40%-kal csokkent
az el6z6 évhez képest, a tagok aktivitasa azonban nagyobb lett. Legfiatalabb tagjuk 55 éves,
legidésebb tagjuk 90 esztendds. Legmagasabb aranyban az 6 csoportjukban képviseltetik
magukat a férfiak (50%). Talalkozoikat havi rendszerességgel tartjak. Tavaly 9 alkalommal
taldlkoztak az a Varsdny Kozosségi Hazban, hasonldan, mint az azt megel6z6 évben.
Foglalkozasaikon Gsszesen 200-an vettek részt, 38%-kal tobben, mint a kordbbi évben. Aktiv
résztvevoi, segitdi a varosi rendezvényeknek, s a videki sorstarsakkal is apoljak a kapcsolatot.

Az ,Emberkék az Emberért Egyesiilet célja a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének,
kozosségi életének, érdekérvényesitésének segitése. A hatranyos helyzetbe keriilt ember
gondozas politikdjanak eredményes megvalositasa a helyi kozosségeken beliil. Az eurdatlanti
integracio elosegitése. Az atfogobb szocialpolitikai reform dszténzése.

Az egészségkarosodasbol vagy fogyatékossagbol eredd, tarsadalmi hatranyos helyzet
kdvetkezményeinek csokkentése a megvaltozott munkaképességli emberek foglalkoztatasanak
biztositasaval, munkajovedelem juttatasaval (rehabilitacios foglalkoztatas). Az egészség, mint
alapérték kibontakoztatasanak mindenoldalu segitése.

A telepiilésen €16 id6s emberek aktivizalasa, életérzéseik pozitiv irAnyba terelése az id6skortak
napkozijével valé egyiittmiikodésben. Az idosek és a fiatalok ujra egymasra taldldsanak
segitése.

A fogyatékos személyek szdmara biztositani kell az egyenld esély(i hozzaférés lehetGségét a
kozérdekll informaciokhoz, tovabba azokhoz az informaciokhoz, amelyek a fogyatékos
személyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatosak.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellitasban részesiilé fogyatékos személyek szima

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjdk.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran a lakhatas és kozlekedési eszkdzok hasznalata,
a szocidlis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is
A tamogato szolgalat a sajat lakokornyezetben, lakootthonban €16 fogyatékos személyeknek
nyujt alapszolgaltatast, amely a kozosségi és szabadidés szolgaltatasok elérésben (szallitas,
kommunikécid) ad tdmogatast, emellett az igény bevevd sajat kdrnyezetében, lakdsan nyujt
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fejlesztést, gondozast, segiti az 6nallo életvitelt, tmogatja az 6nérdek-érvényesitést. A sajat
lakokornyezetben é16 fogyatékos személyeknek a nappali ellatds is fejlesztési, étkezési
lehetdséget nytjt, segiti az 6nalld életvitelt, a tarsadalmi szerepek gyakorlasat. A gondozast
igényloé fogyatékos személyek atmeneti elhelyezést, tartds bentlakdsos szocialis intézményi
ellatast (rehabilitacids, apold-gondozd) is igénybe vehetnek.

Nappali ellatasban részesiilé - P =g -

. B - Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
Ev fogyatékos személyek S T

" intézményben intézményben
szama (TS 5001)

2012 8 0 0
2013 8 0 0
2014 6 0 0
2015 6 0 0
2016 8 0 0
2017 5 0 0

Nappali ellatasban részesiil6k (f6)

0 l I I I

2012 2013 2014 2015 2016 2017

=N W s Yy N

Onkormanyzati ~ Egyhazi © Civil

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Fogyatékossagi tAmogatas:

A Fot. 22. §-a alapjan a fogyatékossagi tamogatas a sulyosan fogyatékos személy részére az
esélyegyenldséget eldsegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatds. A tdmogatas célja,
hogy — a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétol fiiggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon
hozza a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Rokkantségi jaradék:

A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében a 25. €letéve
betdltése elott keletkezett egészségkarosodasa legalabb 70%-os mértéki, és nyugellatasban,
baleseti nyugellatasban vagy megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsaban nem
részesiil.

Rehabilitacid:
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A rehabilitacio tulajdonképpen egy szervezett tevékenység, melyet a tarsadalom nyujt a rokkant
vagy fogyatékos ember szamara annak érdekében, hogy a megmaradt képességeikkel be
tudjanak illeszkedni a kdzosségbe. Minden fogyatékos személynek joga van a rehabiliticiora,
mely jogukat a rehabilitacios szolgaltatasok és ellatasok igénybevételével érvényesithetnek.

Addzasi konnyitések:

A fogyatékos személyek — elsdsorban az esélyegyenl6ség megalapozasa érdekében — adozési
kedvezményben részesiilnek. Tobbek kozott a sulyos fogyatékossdgnak mindsiild
betegségekrdl sz616 335/2009. (XI1.29.) Kormanyrendelet, valamint a silyos fogyatékossag
mindsitésérdl és igazolasrol sz6l6 49/2009. (XI1.29) EiiM rendelet hatdrozza meg azt, hogy
mely sulyos fogyatékossagnak mindsiilé betegségben szenved$ személyek vehetik igénybe az
addkedvezményt.

Rokkantsagi jaradék:
A rokkantsagi jaradékrdl szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében a 25. életéve
betdltése elétt keletkezett egészségkarosodasa legalabb 70%-o0s mértékii, és nyugellatasban,

baleseti nyugellatidsban vagy megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsdban nem
részesiil.

Kozgybgyellatss:

A kozgyogyellatas a szocidlisan raszorult személy részére - egészségi allapota megérzéséhez
¢s helyredllitasahoz - az egészségiigyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiaddasok kompenzalasat
célzé hozzajarulas.

Kozlekedési kedvezmény:

A silyos mozgéskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szo16 102/2011. (VL. 29.)
Korm. rendelet 6. §

(1) bekezdése értelmében a szerzési és atalakitasi tdmogatasra (a tovabbiakban egyiitt:
kozlekedési kedvezmény) a stlyos mozgaskorlatozott személy jogosult, ha

a) a kérelem benyujtasat megel6z6 hét éven beliil 6 maga vagy ra tekintettel mas személy nem
részesiilt a kérelem szerinti k6zlekedési kedvezményben, €s

b) akeretszamra és a (3) bekezdésben foglaltakra tekintettel a kbzlekedési kedvezmény szamaéra
megallapithato, és

c) a4 § (1) bekezdés a)-b) pontja szerinti esetben 6nallo személygépkocsi hasznald vagy
szallitast végz6 személy szallitja, és

d) a 4. § (1) bekezdés c) pontja és az 5. § (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben 6nalld
személygépkocsi hasznalo, és

e)az 3. § (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben szallitast végz6 személy szallitja.

(1a) A 4. § (1) bekezdés a) és b) pontja szerinti szerzési tamogatasra az egyéb fogyatékossaggal
¢16 személy jogosult, ha

a) a kérelem benyujtasat megeldz6 hét éven beliil 6 maga vagy ra tekintettel mas személy nem
részesiilt a kérelem szerinti kozlekedési kedvezményben, és

b) a keretszamra é€s a (3) bekezdésben foglaltakra tekintettel a szerzési timogatas szamara
megallapithato, és

c¢) onallo személygépkocsi hasznald vagy szallitast végzé személy szallitja.

Parkoldsi igazolvany:

Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

a) aki a silyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szold 102/2011.
(VL. 29.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr.) 2. § a) pont ac) alpontja értelmében a
kozlekeddképességében stilyosan akadalyozott személy,
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b) aki a sulyos fogyatékossag mindsitésének és feliilvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi
tamogatas folyodsitasanak szabalyair6l sz6l6 141/2000. (VIIL. 9.) Korm. rendelet 1. §-anak (1)
bekezdésének értelmében latasi fogyatékosnak; (2) bekezdésének értelmben hallasi fogyatékos
(3) bekezdésének értelmében értelmi fogyatékosnak; (4) bekezdésének értelmében autistdnak;
illetve (5) bekezdésének értelmében mozgasszervi fogyatékosnak mindsiil,

¢) akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl sz616 1032/1971. (VIL. 14.) Korm. hatarozat
végrehajtasardl szold 6/1971. (XI. 30.) EiM rendelet alapjan 2001. julius 1-jét megel6z6en
vaknak mindsitettek, vagy

d) aki a magasabb Gsszegii csaladi potlékra jogositd betegségekrol és fogyatékossagokrdl szolo
5/2003. (II. 19.) ESzCsM rendelet 1. szamu mell€klete szerint vaknak vagy gyengénlatonak (K
betiijel, 1 szamjel), mozgasszervi fogyatékosnak (,,L™ betiijel), értelmi fogyatékosnak (,,M”
betiijel) vagy autistanak (N betiijel, 1 szdmjel) mindsiil.

Fogyvatékos személyek szdmadra biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres
hazi segitségnyujtas, tAmogato szolgaltatas.

Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast ny0jté intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozbdhaza, lakdotthon.

Szocialis ellatasok:

A szocialis igazgatasrdl é€s szocialis ellatasoktol szold 1993. évi III. térvény rendelkezik az
Onkormanyzatok altal nyutjthatdo pénzbeli és természetbeni tdmogatasok keretszabalyairol.
Pénzbeli és szocialis raszorultsagtol filiggd ellatas esetén beszélhetiink az idéskoruak
jaradékarol, aktiv koruak ellatasarél, az apolasi dijrol, vagy adott 6nkormanyzat képviseld-
testiilete altal meghatarozott telepiilési tdmogatasrol.

Szocialis szolgaltatas keretében igényelhetd étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités,
jelzOérendszeres hazi segitségnyujtas, tamogat6 szolgaltatas.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége

A telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évd kozépiiletek akadalymentesitettsége csak részben
megoldott: rampa és mosdo az oktatasi, egészségiigyi €s szocialis intézményekben biztositott.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturailis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetéségei,
fizikai, informaciés és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltaté
épiiletek akadalymentesitettsége

A fogyatékos személyek szamdra lehetévé kell tenni a miivelddési, kulturalis, sport- és mas
kozosségi célu létesitmények latogatasat. A fogyatékos személyek szamdra — sportolasi
lehet6ségeinek megteremtéséhez — a sportolasi céli, szabadidés intézmények hasznalatat
hozzatérhetévé kell tenni.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
Az o6nkormanyzati, oktatdsi, egészségligyl és szocidlis intézményeken kiviil egyéb mas
munkaltatok nem szamottevoek a telepiilésen (az egyéni vdllalkozasok jellemzdek a

mezogazdasagi teriileten, mely nem érinti ezen foglalkoztatési teriiletet).

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége



A mozgaskorlatozottak szdméra a kozintézményeknél van kijelslt parkoldhely. A jardak
azonban rossz éllapotuak, és az utak nagyobb hanyada foldat. Az aszfalt burkolattal ellatott
utakon nincs kijelolt védosav a kerekesszékkel kozleked6k szamara. A mozgaskorlatozottak
onallo kozlekedése telepiilésen beliil — az utak és jardak rossz allapota miatt — nem megoldott,
ami gatjat jelentheti az emberi kapcsolatok apoldsanak, a kozdsségi programokon vald
részvételiiknek.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepiilésen Tamogato Szolgélat és Hazi segitségnytijtas miik6dik, mely soran az étkezés, a
hazi segitségnyijtas és a tamogatd szolgéalat szolgéltatasait vehetik igénybe a fogyatékos
személyek. Emellett a Mozgassériiltek Egyesiilete is segiti a fogyatékkal éléket.
J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatisok)
A fogyatékos személyek részére egészségligyi szlirések (szem, ortopédiai stb. szlirések)
folyamatos biztositdsa a telepiilésen, ill. a mozgaskorlatozottak egyesiilete altal szervezett

rendezvények.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A kozuthalozat fejletlensége miatt a | Az aszfaltozott utak épitése, meglévdkon
kozlekedés - a munkaba és kozosségbe jaras | védosav kialakitasa. Palyazati lehetoségek
— nehezitett. Akadadlymentesség részbeni | figyelése, benyujtdsa. Az intézmények,
hidnya kozépiiletek akadalymentesitése.
Egészségiigyl prevencids szolgaltatasok | Célzott egészségiigyi programok szervezése.
hidnya. Sziikséges sziirdprogramokra torténé | Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél
eljutas nehézsége. nagyobb szamban részt vegyenek az
egészségiigyi szlirbvizsgalatokon
Munkahelyteremtés, allasborze szervezése a
telepiilésen.

Ko6zdsségi program hidnya Ko6zdsségi program szervezés

Fogyatékkal él6k munkahelyteremtése

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalisa

Az Orszaggytlés 2003-ban elfogadta a 2003. évi L. torvényt, a Nemzeti Civil Alapprogramrol.
Ezzel elismerte a szervezetek miikddési feltételeihez forrasok biztositasanak sziikségességét. A
Nemzeti Alapprogram célja a civil tarsadalom erésitése, a civil szervezetek tarsadalmi
szerepvallaldsanak segitése.

Rékéczifalvan szamos civil szervezet tevékenykedik az 6nkormanyzattal egyiittmiikodve.

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellité szervezetek szima
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodisok sziama stb.)
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A telepiilésiinkon jellemz6 a szolgaltatasokra, hogy egymasra épiilnek, egymast kiegészitik. A
személyre szabott szolgaltatasok biztositasat a helyi ellatorendszeren beliili koordindcid,
egyiittmi(ikddés biztositja. Ezek pontos szamarol, szervezettségérdl nem dllnak adatok
rendelkezésiinkre. A kapcsolodd feladatok ellatasaba egyre gyakrabban vesznek részt
onkéntesek, kozosségi szolgalatos kozépiskolasok, akik aktivan veszik ki résziiket. Az
dnkormanyzat pélyazatok, program megvaldsitds kapcsan partnerségi, egyiittmilkodési
megallapodasokat kot intézményeivel, civilszervezeteivel. Egyéb megallapodasok szamardl
nincs informacionk.

b) onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor Kkozotti
partnerség bemutatiasa

Az egyhazi szervezetek jelentGs szerepet toltenek be a varos életében az 6vodai, éltaldnos
iskolai, gimnaziumi intézményeik altal is. Részt vesznek a vdrosi péalyazatokon és nyitott
rendezvényeikkel varjak az érdekldddket. Emellett er6snek mondhat6 az 6nkormanyzat - civil
szervezetek - egyhdz - Onkormanyzati intézmények kozotti egyiittmilkddés is, mely
megnyilvanul a varosban megvaldsulé sikeres rendezvényekben.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tirsulisokkal valo partnerség
Az dnkormaényzat a varos érdekeit szem eldtt tartva tobb teriileten is egyiittmiikodik a térség
telepiiléseivel. Els6sorban szocialis teriileten erds az egyiittmiikodés, de a kultura teriiletén is

partneri viszony alakult ki tobb telepiiléssel.

d) a nemzetiségi Oonkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége

A telepiilésen nincsen nemzetiségi dnkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
A varosban miikodd civil szervezetek részt vesznek a kozfeladatok ellatisdban. A 32
civilszervezet az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az esélyegyenloség elérésére
torekszik. A szervezetek alapszabdlyukban meghatarozott moédon képviselik tagsagukat,
timogatjak lehet6ségiikhtz mérten a latdkoriikben €16 rdszoruld célcsoport tagjait.

/) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellitasaban.
Rakoczifalva kis telepiilés 1évén nem gazdag vallalkozasokban, de a helyi kis és kozép

vallalkozok segitik a telepiilés fejlédését, mindennapjait. A kiilonboz6 helyi rendezvényeket
anyagi és egyéb tdmogatassal segitik, a jotékonysdgi balok aktiv részesei.

[ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossiga

Rakoczifalva Varos Onkormanyzata rendelkezik 0nallo honlappal
(https://rakoczifalva.ewk.hu/), melyen a varost érinté informaciok megtalalhaték. A honlapon
elérhetd, olvashatdo a HEP és ezzel kapcsolatos valamennyi informacié. Rékdczifalva Varos
Onkormanyzata Képvisel6-testiilete altal elfogadott dokumentum a honlapra feltsltésre keriil
és hozzaférheté lesz, amely alapjan az esélyegyenloségi folyamatokat, intézkedéseket
megismerhetik €s igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos ellenérzése. Emellett az
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SZGYF oldalon a Helyi Esélyegyenléségi Programok oldalra is feltdltésre keriil
(ttps://felzarkozas.szgyf.gov.hu/page.php?mid=324).

a) a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi inkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy 6nkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasinak eszkiozei és eljardsai a helyi
esélyegyenléségi program elkészitésének folyamatiba

A telepiilésen a Helyi Esélyegyenléségi programot Rékdczifalva Varos Onkorményzatanak
szocialis és gyamiigyi ligyintézOje valamint szocialis és igazgatasi ligyintézdje készitette.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszkozok bemutatasa.

A szervezeteknek és a lakossag szamara is elérhetdvé valik az elfogadott, varosi honlapon
kozzétett esélyegyenloségi program. A hataridéket figyelembe véve, az intézkedések
eredményeirdl nyilt bizottsagi és képvisel6-testiileti tiléseken torténik beszamolas €s ilyen
modon biztositott lesz a megvalositas ellendrzése. A hatékony, a tervezett intézkedések
érvényesiilését kordbban megvalasztott HEP Férum vezet6je és a munkacsoport tagjai
biztositjak és a torvényi eldiras szerint két évente beszamolnak a képviseld-testiiletnek.
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| A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak sszegzése

ségben élok

Kovetkeztetések
Célcsoport ; i 46
problémak beazonositasa fejlesztési lc?het(')segek
. . meghatérozasa
rovid megnevezéssel ey,
rovid cimmel
Romak A g
és/vagy Szakképzetlen munkanélkiiliek Tovabbkepz,e S.ek’ fltkepze’sek,
. . . foglalkoztatasi tamogatasok
mélyszegény- | magas szama . .
. o igénybevétele
ségben él0k
Romék F(?glalkoz,ta'[,as ’el’oseglt’e§e,
és/vagy vallalkozova valas segitése
. . Jovedelmi helyzetiik instabil Kozfoglalkoztats tovabb folytatasa.
mélyszegény-

Egyéb helyi foglalkoztatasi
lehetdségek felkutatasa

A sziinid6 hasznos elt6ltésének
Gvermekek A nyari sziinidében a gyermekek | megszervezése.
y feliigyelete megoldott legyen. Szabadidés programok, taborok
szervezése.
) . . .. | Testvérvarosaink kozotti
A gyermekeknek nincs lehetdségiik . .
e e . mor - | CSeretaborok megszervezese
Gyermekek nyari udilésre, illetve kiilfoldi
idiilésre (Szalacs, Chervena voda,
‘ Wierzchoslawice)
Szocialis, gyermekjoléti
L ., , . lgaltatasok bovitése.
A hitrdnyos helyzetli, tanulsi ;Ze?z%rkézt:?ésibo fejlesztési
Gyermekek nehézséggel kiizd6 és a fogyatékkal programok sze;vezése )
216 rmekek fejlesztése. i S, .
€16 gye ) Szabadidds tevékenységek
fejlesztése, bovitése.
Ovodas kortdl egészségvédelmi
. L ., rogramok megvaldsitasa.
Egészségtudatos életvitel hianya, | b , , ..
Gyermekek egészsé gvé delem ya, Sporttevékenységek lehetdségének
g & bovitése. Sportcsarnok  bovitése,
korszerusitése. Tanuszoda létesitése.
Nok Alacsony képzettség Képzések, tanfolyamok szervezése
o e . Bolcsode  fér6helyek  szama
Bolesbde férdhelybbvités és  a novelése,cso orrtszo}l;a kialarl?i?eli]:zi(
Nok szolgaltatasokhoz valé hozzajutas | .., -CS0p . ’
lehetéségének szélesitése doszakos gyermekfeligyelet
miikodtetése
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Nehezen Osszeegyeztethetd a csalad

Munkahelyek csalad baratta tétele

Nok és a munkahely szocialis halo bovitése
} o o Képzések szervezése, informatikai
[d6sek Informatikai jartassag hianya képzés
B} Kozosségi  programok  hidnya, | K6z6sségi programok szervezése.
Id6sek 1 1 . . (- . i .
egyediil €16k elmaganyosodasa Az érintett réteg kozosségi életbe
valé bevonasa
Az idéseknek  koruk, anyagi
. helyzetiik és egészségi allapotuk | Onkéntes segitségnyujtas az id6sek
Id6sek . L R B
miatt sziikségiik van hazi/haz koriili | részére.
segitségnynjtasra.
e e észségligyi ltatasokon,
. Az egészségligyi sziirdvizsgalatokon AZ,, cgeszscgugyl szolg?lta asoxon
[dések e szlirdvizsgalatokon vald részvétel
a részvételi arany alacsony .
fokozasa
A kozuthalozat fejletlensége miatt a | Az aszfaltozott utak  épitése,
. kozlekedés - a munkdba és | meglévokon védosav kialakitdsa.
Fogyatékkal o , o . .
1ok kozosségbe jards — nehezitett. | Palyazati lehet6ségek figyelése,
Akadalymentesség hianya benyjtasa. Az intézmények,
kozépiiletek akadalymentesitése.
e .. | Célzott egészségiigyi programok
Egészségiigyi prevencios B gugyl  prog
. s . o szervezése.  Segiteni, hogy a
Fogyatékkal | szolgdltatasok hidnya. Sziikséges . iy e
1 . s .~ | fogyatékkal él6k is minél nagyobb
élok sziirOprogramokra torténd eljutés : .
o szdmban  részt  vegyenek az
nehézsége. Ly
egészségligyl szlirfvizsgalatokon
Fogyatékkal | Fogyatékkal ¢lok . g
OBy ? £y . Munkahelyteremtés, allasborze
élok munkahelyteremtése . i
szervezése a teleplilésen.
Fogyatékkal . hig )
élék 0z0ss€g1 program hianya Kdzosségi program szervezés
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A beavatkozasok megvalositéi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

ségben €16k

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
Polgarmester, jegyzo,
Romak pénziigyi csoport,
SSVa8Y | Tanuls az élhetdbb életért. palyzati koordinitor
mélyszegény Munkatigyi Kézpont

Csaladsegito-és
Gyermekjoléti Szolgalat

Romak
és/vagy
mélyszegény
ségben €16k

Munkahelyteremtés

Polgarmester, jegyzo,
pénziigyi csoport,
palyazati koordinator
Munkatigyi K6zpont
Szocialis Szovetkezet
munkaltatok

Gyermekek

Vakacio!

Polgarmester, jegyzo,
Szocialis Bizottsag,
palyazati koordinator
Viragoskert Ovoda  és
Bolcsdde

Altalanos Iskola

Varsany Kozosségi Haz és
Konyvtar

Csaladsegito-és
Gyermekjoléti Szolgalat

Gyermekek

Lass vilagot!

Polgarmester, jegyzo,
Szocialis Bizottsag,
pénziigyi csoport,
palyazati koordinator
Testvérvarosaink
onkorményzata
Szakemberek, sziilok,
lakosok

Gyermekek

Segitsd, a fejlodésem!

Polgarmester,
ovodavezetd,
iskolaigazgato,
Csaladsegito-és
Gyermekjoléti Szolgilat
Szolnoki Pedagégiai
Szakszolgalat

Fejlesztd pedagdgusok

Gyermekek

Elj egészségesen!

Polgarmester,  jegyzo,
palyazati  koordinator,
pénziigyi csoport
Virdgoskert Ovoda és
Bolcsode

Altalanos Iskola
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Varsany Ko6zosségi Haz és
Koényvtar

Csaladsegit6-és
Gyermekjoléti Szolgalat
Civil szervezetek,
egyesiiletek

Haziorvosok, védonodk

Nok

Tanulj a jovoédért!

Polgarmester, jegyzo,
palyazati koordinator,
Munkatigyi Kézpont
Varsany Ko6zosségi Haz és
Konyvtar

Csaladsegit6- és
gyermekjoléti szolgalat

Nok

Visszatérés a munka vilagaba.

Polgarmester, jegyzo,
palyazati  koordinator,
ovodavezeto
Viragoskert Ovoda  és
Bolcséde

Nok

Csaladbarat munkahely.

Polgarmester, jegyzo,
helyi vallalkozok,
munkaltaték, palyazati
koordinator

Munkaltatok

Munkatigyi Kézpont

Id6sek

Elore a jovobe!

Polgarmester, jegyzo,
palyazati koordinator
Munkatigyi Kézpont
Varsany Kozosségi Haz és
Koényvtar

Csaladsegit6-és
Gyermekjoléti Szolgalat
Helyi civil szervezetek
Egyhaz

Id6sek

Légy jra aktiv!

Polgarmester, jegyzo,
civil szervezetek,
csaladsegito, palyazati
koordinator

Varsany Kozosségi Haz és
Koényvtar

Csaladsegito-€s
Gyermekjoléti Szolgalat
Helyi civil szervezetek
Egyhaz

[dések

Ne hagyj egyedul!

Polgiarmester, civil
szervezetek, csaladsegito,
helyi lakosok

Szocialis Szovetkezet
Csaladsegito-€s
Gyermekjoléti Szolgalat
Helyi civil szervezetek
Egyhaz
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Helyi lakosok, vallalkozok

[d6sek

Vegyél részt: maradj egészséges!

Polgarmester, jegyzo,
civil szervezetek,
csaladsegit6, haziorvosok
Csaladsegitd-€s
Gyermekjoléti Szolgalat
Helyi civil szervezetek
Varsany Ko6zosségi Haz és
Koényvtar

Egyhéz

Haziorvosok, védonok

Fogyatékkal
élok

Gorgesd el az akadalyokat!

Polgirmester, iegyzé,
civil szervezetek,
Szocialis Szivetkezet,
palyazati koordinator
Szocialis Szoévetkezet
helyi civil szervezetek
helyi vallalkozok

Fogyatékkal
élok

Tégy az egészségért!

Polgirmester, jegyzo,
civil szervezetek,
csaladsegito,
haziorvosok, palyazati
koordinator
Csaladsegito- és
gyermekjoléti szolgalat
Helyi civil szervezet
Varsany Kozosségi Haz és
Konyvtar

Egyhaz

haziorvosok, védonok

Fogyatékkal
¢él6k

Segits, hogy én is dolgozhassak!

Polgarmester,  jegyzo,
civil szervezetek, helyi
vallalkozok,
munkaltatok, palyazati
koordinator

Munkaiigyi Kézpont
Csaladsegito- és
gyermekjo6léti szolgalat
Helyi vallalkozok

Helyi civil szervezet
Egyhaz

Fogyatékkal
élok

Ne félj részt venni!

Polgiarmester, jegyzo,
civil szervezetek,
palyazati  koordinitor,
csaladsegito
Csaladsegito- és
gyermekjoléti szolgalat
Helyi civil szervezet
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- Varsany Ko6zosségi Haz és
Konyvtar
- Egyhaz

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romadk a lakossag szerves részét képezik.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢16k anyagi helyzete a tarsadalmi atlagot elérje.
Kiemelt tertiletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenléségének biztositasat.

Folyamatosan odafigyeliink az id6ések igényeinek folyamatos valtozasara, és megkeressiik a
szamukra legmegfelelobb megoldasi modokat.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy tarsadalmi szerepvallalasukhoz megfeleld
hatteret biztositsunk.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k hatranyaik kompenzalasara.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

1.

Intézkedés cime:

Tanulas az élhetdbb életért.

Feltart probléma , el ,

(kiindul6 értékekkel) Szakképzetlen munkanélkiiliek magas szama.

Célok - P . e
Altalanos Rovidtava cél: A célcsoport képzési lehetdségeinek feltérképezése, az

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

igények Osszegylijtése.
Ko6zéptavi cél: minél nagyobb részvételi arany

e Hosszi tava cél: A tovabbképzések, atképzések, foglalkoztatasi
hosszatava . L i . . IR .
i . tamogatasok igénybevételével a célcsoporton beliil a munkanélkiiliek szama
idéegységekre . " i

; jelentdsen csokken.
bontasban
A képzési lehetoségek feltérképezését kovetden az igények Osszegyiijtése, a
képzések megszervezése, elsdsorban palyazati lehetdségek feltarasaval.
Tevékenységek - adatgytjtés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

- adatbazis készités az érintettekrol, képzésekrol,
- kapcsolatfelvétel a partner intézményekkel, civil szervezetekkel és

szedve képzokkel
- koordinalas,
- kozvetités
. 1 Résztvevok: érintett célcsoport
Résztvevok és e
Felel6sok:

felels

- Polgarmester, jegyz8, pénziigyi csoport, palyazati koordinator

Munkaiigyi Kézpont
Partnerek Csaladsegits-és Gyermekjoléti Szolgalat
Hatéridé(k) Rovid- és kozéptava cél: Képzési lehetdségek feltérképezése, célcsoport

pontokba szedve

megkeresése, tajékoztatas a képzési lehetdségekrol: 2020. december 31.
Hossza tavu cél: Képzések megvaldsitasa: 2023. prilis 30.

Eredményességi
mutatok és annak e e —
e Rovid: képzési 1étszam meghatarozasa
dokumentaltsaga, o 1 eere . 8 .
forrdsa K6zép: munkanélkiiliség csokkentése
1 g Hosszt: Munkanélkiiliség csokkentése, telepiilési timogatasok mértékének

(révid, kozép és .. , e

oy csokkentése a telepiilésen
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok o . . PP . . p
o - A képzésekre nincs érdeklodo, ezaltal kevés a résztvevo.
és csokkentésiik o e e . 1 "

. A képzés elsajatitasat kovetéen nincs a telepiilésen munkalehetdség.

eszkdzel -
Sziikséges - human eréforras
er6forrasok - palyazati er6forras




2.

Intézkedés cime: Munkahelyteremtés
Feltart probléma . . r .
(kiindulé értekekkel) Jovedelmi helyzetiik instabil
Rovidtava  cél: Helyi, illetve a kornyezé telepiilési munkaltatok
Célok - megkeresése, palyazati lehetdségek figyelése.
Altalanos Kozéptava cél: Munkahelyteremtés, elsdsorban a telepiilésen, ezaltal a

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

munkanélkiiliség csokkentése.
Hosszu tavu cél: Foglalkoztatas elésegitése, véllalkozova valas segitése.

hosszatava Kozfoglalkoztatds  tovabbfolytatasa. Egyéb  helyi foglalkoztatasi
idoegységekre lehetoségek  felkutatdsa. Munkanélkiiliség  csokkentés, telepiilési
bontasban tdmogatasok csokkentése a telepiilésen.

Tevékenységek A teleplilésen ¢és vonzaskorzetében [évé munkaltatok megkeresése,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

munkalehetdségek felmérése.
Palyazati lehetdségek figyelése, munkahelyteremtésre iranyuljon.
Munkahelyteremtés a telepiilésen.

Résztvevik és

Résztvevok: érintett célcsoport
Felel6sok:

felelos - Polgarmester, jegyzd, pénziigyi csoport, palyazati koordinator
Munkatigyi Kézpont
Partnerek Szocidlis Szovetkezet
munkaltatok
Rovid tava cél: A telepiilésen és vonzaskorzetében lévd munkaltak
Hatarid6(k) megkeresése, munkalehetoségek felmérése 2020. december 31.

pontokba szedve

Ko6zép- ¢és hosszu tavu cél: Palyazati
munkahelyteremtés a telepiilésen: 2023. aprilis 30.

lehetoségek  figyelése,

Eredményességi
mutatok és annak Rovid: palyazati lehetoségek feltérképezése
dokumentaltsaga, K6zép: munkahelyteremtés telepiilésiinkén
forrasa Hosszi: munkanélkiiliség csokkentése, a termelés és szolgaltatas
(rovid, k6zép és szinvonaldnak novelése, telepiilési tamogatasok mértékének csokkentése.
hossztavon),
valamint
fenntarthatosaga
?sogiélfl?;?llt(ésﬁk Palyazati lehetdség hianya
eszkozei
- human eréforras
Sziikséges - palyazati eréforras
eréforrasok - pénziigyi eroforras

- infrastruktara




3.

Intézkedés cime:

Vakacio!
Feltdrt probléma A nyari sziinidében a gyermekek feliigyelete megoldott legyen
(kiindulo értékekkel) | ™ ™ gy gy g gyen.
CélOk i Rovidtava cél: A lehetoségek feltérképezése, az igények Osszegylijtése
Altalanos ‘ > .

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és

Kozéptava cél: A feliigyelet megoldasa az Ovoda, az Iskola, a Varsany
Kozosségi Haz és Konyvtar és a Csaladsegit6-és Gyermekjoléti Szolgalat
segitségével.

hoﬂsszu v Hosszl tavi cél: A nyari sziinidé hasznos eltoltése. Szabadidds programok,
idéegységekre . .
; taborok szervezése.
bontdsban
Tevékenységek A telepiilésen 1évd civil szervezetek, sportegyesiiletek, intézmények
(a beavatkozas megkeresése, lehetdségek felmérése, adatgyiijtés.
tartalma) pontokba | Palyazati lehetdségek figyelése.
szedve Szakemberek bevonasa, gyermekek kozosségi elltasa.

Résztvevok és
felelds

Résztvevok: érintett célcsoport
Feleldsok:
- Polgarmester, jegyzd, Szocidlis Bizottsag, palyé4zati koordinator

Partnerek

Viragoskert Ovoda és Bolcsdde
Altalanos Iskola

Varsany Kozosségi Haz és Konyvtar
Csaladsegit6-és Gyermekjoléti Szolgalat

Hatarid6(k)
pontokba szedve

Rovid tava cél: A telepiilésen 1évo civil szervezetek, sportegyesiiletek,
intézmények megkeresése, lehetéségek felmérése, adatgytijtés: 2020.
december 31.

Ko6zép- és hosszu tavh cél: Palyazati lehetdségek figyelése, szakemberek
bevonasa, gyermekek kozosségi ellatasa: 2023. prilis 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, Rovid: palyazati lehetoségek feltérképezése
forrasa Ko6zép: gyermekek kozosségi ellatasa
(rovid, kozép és Hosszu: a nyari sziinidében a gyermekek felligyelete megoldott legyen
hosszitavon), hasznos programokkal szervezve
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok Szakemberhiany
és csokkentésiik Eréforrashidny
eszkozei Palyazatok hianya
o - human er6forras
Sziikséges e
erdforrasok - palyazati er6forras

- pénziigyi eréforrds
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4.

Intézkedés cime:

Lass Vilagot!

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A gyermekeknek nincs lehetdségiik nyari, illetve kiilf61di tidiilésre.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és
hosszutava
idéegységekre
bontasban

Rovidtava cél: A lehetdségek feltérképezése, az igények Gsszegyfijtése.
Kozéptavu cél: Kapcsolatfelvétel a testvérvarosainkkal.

Hosszii tavil cél: Cseretdborozds megszervezése, szabadidé hasznos
eltoltése.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A testvérvarosaink megkeresése, lehetoségek felmérése, adatgyijtés.
Palyazati lehetdségek figyelése.
Szakemberek, sziil6k bevonasa, gyermekek k6zosségi ellatasa.

RésztvevOk és

Résztvevok: érintett célcsoport
Felelosok:

felelds - Polgarmester, jegyz0, Szocialis Bizottsag, pénziigyi csoport,
palyazati koordindtor
Partnerek Testvérvarosok 6nkormanyzatai
Szakemberek, sziilok, lakosok
Rovid tava cél: A lehetdségek feltérképezése, az igények Gsszegylijtése:
Hataridé(k) 2020. december 31.

pontokba szedve

Kozép- és hosszi tava cél: Palyazati lehet6ségek figyelése, cseretaborozas
megszervezése, szabadidé hasznos eltdltése: 2023. dprilis 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga s A . e
forrésa gd Rovid: palyazati lehetdségek feltérképezése
1 g Kozép: gyermekek tdboroztatasa
(rovid, kozép €s L . - . el Lt s
iy Hosszi: mas kulturdk megismerése, latokoriik kiszélesitése
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok Szakemberhiany
és csokkentésiik Eréforrashiany
eszkozel Palyazatok hidnya
o - human er6forras
Sziikséges - alyazati eréforras
eroforrasok palyaz

- pénziigyi eréforras
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5.

Intézkedés cime:

Segitsd a fejlodésem!

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

A hétranyos helyzet(, tanulasi nehézséggel kiizd6 és a fogyatékkal €16
gyermekek fejlesztése.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idoegységekre
bontasban

Rovidtavu cél: Gyermekek szamanak felmérése.

Kozéptava cél: Kapesolatfelvétel az intézményvezetékkel, fejleszté
pedagogusokkal, Szolnoki Pedagogiai Szakszolgalattal.

Hosszu tava cél: Felzarkdztatasi, fejlesztési programok szervezése, meglévd
programok bévitése. A tanuldsi nehézséggel kiizdd és fogyatékkal €16
gyermekek iskolai sikeressége n6jon ¢s javuljon a tovabbtanulasi esélyiik.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adatgytijtés, gyermekek szdmanak felmérése, lehetdségek feltérképezése.
Kapcsolatfelvétel az intézményvezetdkkel, fejleszté pedagdgusokkal,
Szolnoki Pedagogiai Szakszolgalattal.

Felzarkéztatasi, fejlesztési programok szervezése. meglévd programok
bdvitése.

Résztvevok: érintett célcsoport

Résztvevok €s Feleldsok:
felelds - Polgarmester, oOvodavezetd, iskolaigazgatd, Csaladsegit6-€és
Gyermekjoléti Szolgalat

Partnerek Szplnok3 Pedagqglal Szakszolgalat
Fejlesztd pedagdgusok
Rovid tavi cél: Adatgyijtés, gyermekek szamanak felmérése, lehetdségek
feltérképezése: 2020. december 31.

Hatarido(k) Kozép- és hosszu tavi cél: Felzarkoztatasi, fejlesztési programok

pontokba szedve

szervezése, meglévéd programok bovitése. A tanulasi nehézséggel kiizd6 és
fogyatékkal él6 gyermekek iskolai sikeressége ndjon és javuljon a
tovabbtanulasi esélyiik: 2023. aprilis 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltséga, Rovid: lehetdségek feltérképezése, adatgyijtés
forrasa Kozép: gyermekek fejlesztése, felzarkoztatasa
(rovid, kozép és Hosszu: A tanulasi nehézséggel kiizd6 és fogyatékkal €16 gyermekek iskolai
hosszitavon), sikeressége n6jon és javuljon a tovabbtanulési esélyiik
valamint
fenntarthatdsaga
I'<ock”azatok' . Szakemberhiany
és csokkentésiik e,
o Er6forrashidany
eszkozel
Sziikséges

erOforrasok

- human er6forras
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6.

Intézkedés cime:

Elj egészségesen!

Feltart probléma o o . e

(kiindulé értékekkel) Egészségtudatos életvitel hidnya, egészségvédelem.

Ceélok -

Altalanos Rovidtava cél: A problémak mértékének felmérése, adatgyiijtés.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavu cél: Eldadasok és egészségmeg0rzd programok szervezése.
Hosszu tava cél: Ovodas kortol egészségvédelmi programok megvalositasa.

hosszatava Sporttevékenységek lehetéségének bdvitésre. Sportcsarnok bovitése,
idoegységekre korszertisitése. Tanuszoda létesitése. Egészségtudatos életre nevelés.
bontasban

. . Adatgytijtés, problémak mértékének felmérése.
Tevékenységek EYWIES, p i

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kapcsolatfelvétel az  intézményvezetOkkel, civil szervezetekkel,
egyesiiletekkel.

Eléadasok és egészségmegdrzd programok szervezése szakemberek
bevonasaval. Sportlétesitményekkel kapcsolatos palyazatok figyelése.

Résztvevok és
felelds

Résztvevok: érintett célcsoport
Felelosok:
- Polgarmester, jegyzd, palyazati koordinator, pénziigyi csoport

Partnerek

Viragoskert Ovoda és Bolcséde
Altalanos Iskola

Varsany Ko6zosségi Haz és Konyvtar
Csaladsegit6-és Gyermekjoléti Szolgalat
Civil szervezetek, egyesiiletek
Haziorvosok, védonok

Hatarid6(k)
pontokba szedve

Rovid tava cél: Adatgyiijtés, lehetdségek feltérképezése: 2020. december
31.

Ko6z€p- és hosszu tava cél: Kapesolatfelvétel az intézményvezetokkel, civil
szervezetekkel, egyestiletekkel. Eldadasok és egészségmegs6rzé programok
szervezése szakemberek bevondsaval. Sportlétesitmények bovitése,
korszerisitése, kivitelezése:: 2023. aprilis 30.

Eredményességi
mutatok és annak o . Ca e
s Rovid: lehetdségek feltérképezése, adatgytijtés
dokumentaltsaga, . P , . i . .
, Kozép: Eldadasok és egészségmegdrzé programok szervezése.
forrasa . O .
1 g s Sportlétesitményekkel kapcsolatos palyazatok figyelése.
(rovid, kozép és , o . . . . s
i Hosszl: Gyermekkorban az egészségtudatos €letmdd szemlélet kialakitas.
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6siga
Kockazatok
és csokkentésiik Palyazatok hianya. Alacsony infrastruktura.
eszkdzel
1 - human eréforras
Szilkséges - palyazati eroforras
er6forrasok pa’ty

- pénzligyi er6forras
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7.

Intézkedés cime:

Tanulj a jovodért!

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Alacsony képzettség

Célok -

Altalanos
megfogalmazas €s
révid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Rovidtava cél: A problémak mértékének felmérése, adatgytijtés,
igényfelmérés.

Kozéptava cél: Képzések, tanfolyamok szervezése.

Hossza tavi cél: A vizsgalt célcsoport munkavallalasi esélyeinek ndvelése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adatgytjtés, problémak mértékének felmérése.
Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, partnerekkel, Munkatigyi K6zponttal.
Képzések, tanfolyamok szervezése.

Résztvevok és

Résztvevok: érintett célcsoport
Feleldsok:

felelds - Polgarmester, jegyz0, palyazati koordinator

Munkatigyi Kézpont
Partnerek Varsany K6zosségi Haz és Konyvtar

Csaladsegit6-és Gyermekjoléti Szolgalat

Rovid tava cél: Adatgylijtés, lehetoségek feltérképezése: 2020. december
Hatéridé (k) S

pontokba szedve

Ko6zép- és hosszl tavii cél: Kapcesolatfelvétel a célcsoporttal, partnerekkel,

Munkaiigyi Kézponttal. Képzések, tanfolyamok szervezése: 2023. 4prilis
30.

Eredményességi

mutatok €s annak

dokumentaltsaga, Rovid: A n6k munkaba allasat gatlo tényezok feltérképezése.
forrasa Ko6zép: Képzések, tanfolyamok szervezése.

(révid, kozép és Hosszu: A vizsgalt célcsoport munkavallalasi esélyeinek novelése
hosszutavon),

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok Palyazatok hianya.

és csokkentésiik Kicsi részvételi arany.

eszkozei Motivacidhiany.

Sziikséges - human eréforras

eréforrasok - palyazati er6forras
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8.

Intézkedés cime:

Visszatérés a munka vilagaba.

Feltart probléma Bolcséde férohelybovités ¢és a  szolgaltatishoz valé hozzajutas
(kiindulo értékekkel) | lehetdségének szélesitése

Célok -

Altalanos Rovidtava  cél:  Palyazatokbdl,  oOnkormanyzati  koltségvetésbol

megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és

infrastrukturalis hattér megteremtése a csoportszoba kialakitasahoz.
Kozéptava cél: Bolesddei csoportszoba kialakitasa.

hosszutavu Hosszu tava cél: Boleséde féréhelyek szamnak novelése, csoportszoba
1déegységekre fenntartasa.

bontésban

Tevékenységek [gényfelmérés.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatok figyelemmel kisérése.
Boélesddei férdhelyek szamanak névelése.

Résztvevik és

Résztvevok: érintett célcsoport
Felel6sok:

felelds - Polgarmester, jegyz0, palyazati koordinator, dvodavezeto
Partnerek Viragoskert Ovoda és Bolcséde
Hatéridé(k) Rovid tava cél: Palyazatok figyelése: 2020. december 31.

pontokba szedve

Ko6zép- és hosszu tava cél: Bolcsodei féréhelyek szamanak novelése,
fenntartdsa: 2023. aprilis 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosdga

Rovid: Igényfelmérés, kapcsolatfelvétel az intézményvezetdvel.
Kozép: Palyazatok figyelemmel kisérése.
Hosszu: A vizsgalt célcsoport munkavallalasi esélyeinek novelése

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkdzel

Palyazatok hianya.

Sziikséges
erOforrasok

- palyazati er6forras
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9.

Intézkedés cime: Csaladbarat munkahely

Feltart probléma i ) 1

(kiinduld értékekkel) Nehezen 6sszeegyeztethetd a csalad és a munkahely.

Célok -

Altalanos Rovidtava  cél: A problémak mértékének felmérése, adatgyiijtés,
megfogalmazas és | igényfelmérés.

rovid-, kozép- és

Ko6zéptavu cél: A célcsoport munkaba allasanak elosegitése.

hosszatava Hosszh tava cél: Munkahelyek csaladbaratta tétele, szocialis halé bovitése.
idéegységekre

bontasban

Tevékenységek Adatgytijtés, igényfelmérés.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Helyi munkaadok megkeresése.
A célcsoport munkaba allasanak elésegitése.
Munkahelyek csaladbaratta tétele, szocialis halo bovitése.

Résztvevok: érintett célcsoport

Résztvevok és Feleldsok:
felelos - Polgarmester, jegyz6, helyi vallalkozok, munkaltatok, palyazati
koordindtor
Munkaéltatok
Partnerek Munkaiigyi K6zpont
Rovid tava cél: Adatgytijtés, igényfelmérés, munkaadok megkeresése:
Hatarid6(k) 2020. december 31.

pontokba szedve

K&zép- €s hossza tavu cél: Munkahelyek csaladbaratta tétele, szocialis halo
bovitése: 2023. aprilis 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsaga - , . . .
, &2 Rovid: Igényfelmérés, kapcsolatfelvétel a munkaadokkal.
forrasa . S ot
(rovid, kozép és Kozép és hosszi: A vizsgalt célcsoport munkavallalasi esélyeinek novelése,
» KOZEP munkahelyek csaladbaratta tétele, szocialis halo bovitése.
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok oo .
és csokkentésiik Palyazatok hianya.
. Munkaltatok érdektelensége.
eszkozel
Sziikséges - human er6forras
er6forrasok - palyazati eréforras
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10.

Intézkedés cime:

Elére a jovobe!

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Informatikai jartassag hianya.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és
hossztava
idéegységekre
bontasban

Révidtavu cél: Igényfelmérés, egytittmiikodés kiépitése a célcsoporttal
K&zép- és hossza tavi cél: Kapcesolatfenntartas, nyugdijasok ismereteinek
bovitése, informatikai képzések szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adatgyijtés, igényfelmérés, az id6sek felkutatdsa.
Képzések szervezése, lebonyolitasa.

Résztvevik és

Résztvevok: érintett célcsoport
Feleldsok:

felelos - Polgarmester, jegyzd, palyazati koordinator
Munkaiigyi Kézpont
Varsany Kozosségi Haz és Konyvtar
Partnerek Csaladsegit6-és Gyermekjoléti Szolgalat
Helyi civil szervezetek
Egyhaz
Hatarids(k) Rovid tavi cél: Adatgyiijtés, igényfelmérés: 2020. december 31.

pontokba szedve

Ko6zép- és hossza tavi cél: Kapcsolatfenntartas, nyugdijasok ismereteinek
bdvitése, informatikai képzések szervezése: 2023. aprilis 30.

Eredményességi

mutatok €s annak

g(?rl;;lgentaltsaga, Roévid: Igényfelmérés, kapcsolatfelvétel a célcsoporttal.
4 Ko6zép: Képzések szervezése, lebonyolitasa.

(rovid, kozEp és . . . . s C ,

hossziitavon), Hosszu: Nyugdijasok ismereteinek bovitése, képzések fenntartasa.

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok Palyazatok hidnya.

€s csokkentésiik Kicsi részvételi arany.

eszkozei Motivacidhidny.

Sziikséges - human er6forras

er6forrasok - palyazati er6forras
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11.

Intézkedés cime:

Légy ujra aktiv!

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Kozdsségi programok hianya, egyediil €16k elmaganyosodasa.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és

Rovidtavi cél: Igényfelmérés, egyiittmiikodés kiépitése a célcsoporttal
Kodzéptavu cél: Elmaganyosodas megakadalyozasa.

Hosszti tavi cél: Kapcsolatfenntartds, igény szerint ujabb kozosségek
létrehozasa. K6z6sségi programok szervezése. Az érintett réteg kozdsségi

ho"sszu avd életbe vald bevonasa, életkoriilményeinek javitasa.
idéegységekre

bontasban

Tevékenységek Adatgytjtés, igényfelmérés, az idések felkutatasa.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kozosségepités.
Ko6z6sségi programok szervezése, lebonyolitasa.
Téajékoztatasi csatorna kialakitasa a koz6sségi programokrol.

Résztvevok: érintett célcsoport

Résztvevok és Felel6sok:
felelos - Polgarmester, jegyz6, civil szervezetek, csaladsegitd, palyazati
koordinétor
Varsany Kozosségi Haz és Konyvtar
Partnerek Csalé}dgegité-és Gyermekjoléti Szolgalat
Helyi civil szervezetek
Egyhaz
Rovid tavi cél: Adatgyiijtés, igényfelmérés. Tajékoztatasi csatorna
Hatarid6(k) kialakitasa a kozdsségi programokrol: 2020. december 31.

pontokba szedve

Kodzép- és hosszu tavu cél: Kozosségépités. Programok szervezése: 2023.
aprilis 30.

Eredményességi
mutatok és annak . , . . ., , L ,
e Rovid: Tajékoztatasi csatorna kialakitasa. Igényfelmérés, kapcsolatfelvétel
dokumentaltsaga, .
. a célcsoporttal.
forrasa . o . (o
e Kozép: Koz6sségi programok szervezése, lebonyolitasa.

(rovid, kozép és . - s i , , .

i Hosszi: Nyugdijasok kdzosségi életbe torténd bevondsa, elmaganyosodas
hosszatavon), , .

: megakadalyozasa.
valamint
fenntarthatosaga

, A tajékoztatasi csatorna nem folyamatos, vagy nem ér el a célcsoporthoz.
Kockéazatok jeroz y 24 P
L - Passzivitas.
és csokkentésiik .

. Hianyzasok
eszkozei L ,
Egészségi allapot romlésa.

Sziikséges - human eréforras
er6forrasok - palyazati eréforras
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12.

Intézkedés cime:

Ne hagyj egyediil!

Feltart probléma Az 1d6seknek koruk, anyagi helyzetiik és egészségi allapotuk miatt
(kiinduld értékekkel) | sziikségiik van hazi/haz koriili segitségnyujtasra.

Célok -

Altaldnos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
1d6egységekre
bontasban

Rovidtava cél: Igényfelmérés, egyiittmiikodés kiépitése a célcsoporttal.
Onkéntes segitségnytjtasban résztvevok feltérképezése.

Kozéptavi cél: Onkéntes segitségnynjtas az idések szamar.

Hosszu tavi cél: A célcsoport €letkoriilményeinek javitasa.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adatgytijtés, igényfelmérés, az idosek felkutatasa.
Onkéntes segitségnytjtasban résztvevok feltérképezését kovetden annak
gyakorlati megvalositasa.

Résztvevok és

Résztvevok: érintett célcsoport
Felel6sok:

felelOs - Polgéarmester, civil szervezetek, csaladsegitd, helyi lakosok
Szocialis Szovetkezet
Csaladsegit6-és Gyermekjoléti Szolgalat
Partnerek Helyi civil szervezetek
Egyhaz
Helyi lakosok, vallalkozok
Rovid tava cél: Adatgyiijtés, igényfelmérés, onkéntes segitségnyujtasban
Hatérido(k) résztvevok feltérképezését: 2020. december 31.

pontokba szedve

Ko6zép- és hosszu tavu cél: Segitségnyujtas gyakorlati megvaldsitasa: 2023,
aprilis 30.

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrasa Révid: Onkéntes segitségnytjtas gyakorlati megvaldsuldsa.
(rovid, kozép és Ko6zép- és hosszi: A célcsoport €letkoriilményeinek javitasa.
hosszutavon),

valamint

fenntarthatosaga

I’(ock"azatok’ . Nincs elegendd 6nkéntes személy.

és csbkkentésik | ), idések nem fogadjak el a segitségnytijtdst

eszkizei gadjak el a segitségnyujtast.

Sziikséges - human eréforras

erdforrasok - pdlyazati eréforras




13.

Intézkedés cime:

Vegyél részt: maradj egészséges!

Feltart probléma Az egészségligyi szlrdvizsgalatokon a részvételi ardny alacson

(kiindul6 értékekkel) geszsegugy g y y.

Célok -

Altalanos Rovidtava cél: Igényfelmérés, egészségiigyi szakellatdsok biztositésa,

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

lehet6ségek feltérképezése
Kozéptavu cél: Tajékoztatasi csatorna kialakitésa a szlirovizsgalatokrol. .

hosszatavi Hosszu tava cél: Az egészségligyi szolgaltatasokon, sziir6vizsgalatokon
idéegységekre valo részvételi arany novelése.

bontasban

Tevékenységek Igényfelmérés, egészségiigyi szakellatasok biztositasa, lehetdségek
(a beavatkozas feltérképezése

tartalma) pontokba
szedve

Tajékoztatasi csatorna kialakitasa a sziirovizsgalatokrol.
Sziirévizsgalatok megszervezése, megvaldsitasa.

Résztvevok és
felelds

Résztvevok: érintett célcsoport
Feleldsok:
- Polgarmester, jegyz0, civil szervezetek, csaladsegitd, haziorvosok

Partnerek

Csaladsegit6-és Gyermekjoléti Szolgalat
Helyi civil szervezetek

Varsany K6zosségi Haz és Konyvtar
Egyhaz

Haziorvosok, védénok

Hatarid6(k)
pontokba szedve

Rovid tava cél: Igényfelmérés, egészségligyi szakellatdsok biztositasa,
lehetdségek  feltérképezése, tajékoztatasi csatorna kialakitdsa a
szlirévizsgalatokrol: 2020. december 31.

Ko6zép- és hosszii tava cél: Az egészségiigyi szolgaltatasokon,
sziirdvizsgalatokon valo részvételi arany novelése: 2023. 4prilis 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsaga, e .. . [ . ,
fortésa Révid: tajékoztatasi csatorna kialakitasa, a célcsoport tajékoztatasa.
(rovid, kizép és Kozép- és hosszi: Az egészségligyi szolgaltatdsokon, sziirévizsgalatokon
» $0ZEP valo részvételi arany ndvelése az egészségiik megbrzése érdekében.
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsdga
Kockéazatok L. . .
C - Téajékoztatasi csatorna nem folyamatos vagy nem ér el a célcsoporthoz.
és csokkentésiik T,
. Passzivitas, kis részvételi arany.
eszkozel
Sziikséges - human eréforras
eréforrasok - palyazati er6forras
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14.

Intézkedés cime:

Gorgesd el az akadalyokat!

Feltart probléma

A kozathalozat fejletlensége miatt a kozlekedés — a munkaba és kozosségbe

(kiindulo értékekkel) | jaras — nehezitett. Akadalymentesség részbeni hianya.
Célok - et . e
Altaldnos Révidtava cél: Igényfelmérés, lehetségek feltérképezése.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptava cél: Palyazatok figyelése.
Hosszi tava cél: Tervezés, Kkivitelezés. Aszfaltozott utak épitése, a

e meglévokon  védésav  kialakitdsa. Az  intézmények, kozépiilet
hosszatava ) (s . i . o ,
i ; akadalymentesitése. A fogyatékkal él6k akadalymentes és biztonsagos
idéegységekre N ,

; kozlekedése.
bontasban
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Intézkedésbe bevonni kivant intézmények felkutatasa
Kozuthaldzat dllapotanak felmérése.
Megvaldsitas palyazat utjan.

Résztvevok és
felelds

Résztvevok: érintett célcsoport
Felelsok:
- Polgarmester, jegyzd, civil szervezetek, Szocialis Szovetkezet,
pélyézati koordinator

Szocialis Szovetkezet

Partnerek Helyi civil szervezetek

Helyi vallalkozok

Roévid tava cél: Intézmények akadalymentességének felmérése, a
Hatarido6(k) kozuthalozat allapotanak felmérése: 2020. december 31.

pontokba szedve

Ko6z€ép- és hosszu tavil cél: Palyazati pénziigyi forras megteremtése.
Tervezés, kivitelezés: 2023. aprilis 30.

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Rovid: Igényfelmérés, lehetoségek feltérképezése.
Ko6zép- és hossza: Palyazati pénziigyi forras megteremtése. A fogyatékkal
€16k akadalymentes €s biztonsagos kozlekedése.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Pénziigyi eréforras és palyazatok hianya.

Sziikséges
erbforrasok

- pénziigyi eréforras
- palyazati forras




15.

Intézkedés cime:

Tégy az egészségért!

Feltart probléma Egészségiigyi prevencids szolgaltatasok hidnya. Sziikséges
(kiindulé értékekkel) | sziiréprogramokra torténd eljutds nehézsége.

Célok -

Altalanos Rovidtavi cél: Igényfelmérés, egészségligyi szakellatasok biztositasa,

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és

lehetéségek feltérképezése
Kozéptavu cél: Tajékoztatasi csatorna kialakitasa a sziirévizsgalatokrol. .

hosszatavi Hosszu tavi cél: Az egészségiigyi szolgaltatasokon, sziirévizsgilatokon
idéegységekre valo részvételi arany novelése.

bontasban

Tevékenységek Igényfelmérés, egészségiigyi szakellatasok biztositdsa, lehet6ségek
(a beavatkozas feltérképezése

tartalma) pontokba | T4jékoztatési csatorna kialakitasa a sziirdvizsgalatokrol.

szedve Sziirévizsgalatok megszervezése, megvalositsa.

Résztvevok és
felelos

Résztvevok: érintett célcsoport
Feleldsok:
- Polgarmester, jegyzo, civil szervezetek, csaladsegitd, haziorvosok

Partnerek

Csaladsegit6-és Gyermekjoléti Szolgalat
Helyi civil szervezetek

Varsany Kozosségi Haz és Konyvtar
Egyhaz

Haziorvosok, védonok

Hatarido(k)
pontokba szedve

Rovid tava cél: Adatgytijtés, igényfelmérés. Tajékoztatasi csatorna
kialakitasa a kozosségi programokrol: 2020. december 31.

Kozép- €s hossza tava cél: Kozosségépités. Programok szervezése: 2023,
aprilis 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, Rovid: tajékoztatasi csatorna kialakitasa, a célcsoport tajékoztatdsa.
forrasa Ko6zép- és hosszli: Az egészségligyi szolgaltatasokon, sziirvizsgalatokon
(rovid, kozép és vald részvételi arany novelése az egészségiik megorzése érdekében.
hosszatavon),
valamint
fenntarthatsdga
I,<0ck"azatok' . Téjékoztatasi csatorna nem folyamatos vagy nem ér el a célcsoporthoz.
és csokkentésiik L

o Passzivitas, kis részvételi arany.
eszkozei
Sziikséges - human er6forras
er6forrasok - palyazati forras
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16.

Intézkedés cime:

Segits, hogy én is dolgozhassak!

Feltart probléma

Munkahelyteremtés, allasborze szervezése a telepiilésen.

(kiindulo értékekkel)
Célok - Rovidtava  cél: Helyi, illetve a kornyez6 telepiilési munkaltatok
Altalnos megkeresése, palyazati lehetoségek figyelése.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavi cél: Munkahelyteremtés, allasborze szervezése elsdsorban a
telepiilésen, ezaltal a fogyatékkal él6k helyben torténé munkaba allasanak
segitése.

h 1tavi L . .
.O,,SSZU‘[EE Hossza tavi cél: Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetdségek felkutatasa.
iddegységekre 1 eete - , I , . .

. Munkanélkiiliség csokkentés, telepiilési tamogatasok csékkentése a
bontasban 1

teleptilésen.

, , Igényfelmérés. A telepiilésen és vonzaskorzetében 1évé munkaltatok

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

megkeresése, munkalehetoségek felmérése.

Palyazati lehet6ségek figyelése.

Kapcsolatfelvétel a Munkatigyi Kézponttal, helyi vallalkozokkal
Munkahelyteremtés, allasborze szervezése

Résztvevok és
felel6s

Résztvevok: érintett célcsoport
Felel6sok:
- Polgarmester, jegyz6, civil szervezetek, helyi vallalkozok,
munkaltatdk, palyazati koordinator

Partnerek

Munkaiigyi Kézpont

Csaladsegit6-és Gyermekjoléti Szolgalat
Helyi civil szervezetek

Helyi vallalkozok, munkaltatok

Egyhéaz

Hatarido(k)
pontokba szedve

Rovid tava cél: Igényfelmérés, kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, a helyi
vallalkozokkal és a Munkaiigyi Kozponttal: 2020. december 31.

Kozép- €s hosszu tavu cél: A fogyatékkal él6k helyben torténé munkaba
allasanak segitése: 2023. aprilis 30.

Eredményességi
mutatok és annak Révid: pélyazati lehetéségek feltérképezése, célcsoport tajékoztatasa,
dokumentaltsaga, lehetéségek felmérése
forrasa K6z€p: munkahelyteremtés telepiilésiinkon
(rovid, kozép és Hosszti: munkanélkiiliség csokkentése, a termelés és szolgaltatas
hossztavon), szinvonalanak novelése, telepiilési tamogatasok mértékének csokkentése. A
valamint fogyatékkal €16k helyben torténé munkaba allasanak segitése.
fenntarthatosaga
Kockazatok o P
és csokkentésiik - Palyazati lehetoség hianya
- - Villalkozdk, munkaadok érdektelensége
eszkozel
- human er6forras
Sziikséges - palyazati er6forras
er6forrasok - pénziigyi eréforras

- Infrastruktira
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17.

Intézkedés cime:

Ne félj részt venni!

Feltdrt probléma K6z6sségi programok hidanya

(kiindulo értékekkel) £l prog y

Célok -

Altalanos Rovidtavu cél: Igényfelmérés, egylittmiikodés kiépitése a célcsoporttal

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tava

Kozéptavh cél: Szélesebb latokor kialakitasa
Hosszil tavii cél: Kapcsolatfenntartas, igény szerint Gjabb kozosségek
létrehozasa. K6zosségi programok szervezése. Az érintett réteg kozosségi

id6egységekre életbe valo bevonasa, életkoriillményeinek javitasa.
bontasban
Tevékenységek Adatgyiijtés, igényfelmérés, a fogyatékkal élok felkutatasa.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Ko6zosségépités.
Ko6zosségi programok szervezése, lebonyolitasa.
Tajékoztatasi csatorna kialakitasa a kdzosségi programokrol.

Résztvevok: érintett célcsoport

Résztvevok €s Felelosok:
felelos - Polgarmester, jegyz6, civil szervezetek, csaladsegitd, palyézati
koordindtor
Varsany Ko6z6sségi Haz és Konyvtar
Partnerek Csalé}dsegité-és Gyermekjoléti Szolgalat
Helyi civil szervezetek
Egyhéz
Rovid tava cél: Igényfelmérés, egyiittmikodés kiépitése a célcsoporttal:
Hatarido(k) 2020. december 31.

pontokba szedve

K6zép- és hosszi tavu cél: Az érintett réteg k6zosségi életbe vald bevonasa,
életkoriilményeinek javitasa: 2023. aprilis 30.

Eredményességi
mutatok és annak . Lo, . . s . . .
e Rovid: Tajékoztatasi csatorna kialakitasa. Igényfelmérés, kapcsolatfelvétel
dokumentaltsaga, .
. a célcsoporttal.

forrasa . P . o

1 Vs 2 Ko6zép: Kozosségi programok szervezése, lebonyolitasa.
(révid, kozép és . . ol s e ol .

s Hosszu: Fogyatékkal él6k kozosségi életbe torténd bevonasa.

hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockéazatok A tajékoztatasi csatorna nem folyamatos, vagy nem ér el a célcsoporthoz.
és csokkentésiik Passzivitas.
eszkozei Hidnyzasok

s - human eréforras
Szikseges alyazati er6forras
er6forrasok paly
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3. Megvalositas

A megvalésitas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és ellenérzi,
a telepiilésen miik6dd nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valésitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetoen biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, €s az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenl6ségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintl
akcioterveket €s évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara ¢és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelés Forumot hoz
létre és mukdodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalésuljanak.

A megvalésitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrél a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozisok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képviselo-
testiileti dontésre

- az esélyegyenl6séggel 6sszefiiggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten



kitlizott célok megvalodsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az
Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi Forum szdmara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlosegével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esely-
egyenloségével
foglalkozo HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
énkormanyzat,
képviseloje,
partnerek képviseldje

Id6sek esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Nék esély- Gyerekek esély-
egyenl6ségével egyenldségével
foglalkozé foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Foérum miikddését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil,
illetve ujabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizldsira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformaldas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalo HEP Foérum elsé ilésének
mihamarabbi §sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitisaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsira az
onkorméanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogaté szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kitelezettségek és felelésség
Az esélyegyenléséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormdanyzat részérél a szocialis
{igyintézo felel.:
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldaltl timogatasa, az énkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelésségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. fgy
- Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
- Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkorményzat dontéshozéi, tisztségviselSi €s
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
- Tamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
- Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni
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A HEP Foérum vezetdjének feladata és feleldssége:
- aHEP IT megvalésitasanak koordinélasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kévetése,
- az esélyegyenléség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok Kkivizsgalasa az
onkormdnyzat felel6sével kozosen
- a HEP Forum 6sszehivasa és miikodtetése.

A teleplilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezet6i

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenléségre vonatkozo
jogi eldirdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatisokat, a
befogadé ¢&s tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az &nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban 4ll6, szamukra
szolgaltatast nyjto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, €s megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylittmiltkddési kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplok
ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési
intézmények fenntartdsa és miikdtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhett - feliilvizsgalat
soran kidertiil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon
beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelgsétdl, amelyben bemutatja az indikatorok
teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojéra, kiegészitésére
vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetk legyenek. A
HEP Foérum a beszamolét a benytijtastol szamitott 30 napon belill megtargyalja és javaslatot
tesz az onkormdanyzat képviseldtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felel6s(ok) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi
a sziikséges lépéseket. vizsgalatot kezdeményez. és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban l[ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.
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| 4. Elfogadds médja és datuma

I. Rakoczifalva Varos Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai é€s tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

I1. Ezt kovetden Rakoczifalva Varos képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a ..../2019. (II1.26.) szamu hatarozataval
elfogadta.

Mellékletek: -

Rakoczifalva, 2019.03.26.
Késa Lajos
polgarmester

A Rakéczifalva Varos Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak partnerei ismerik
a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak
venni.

2019. marcius
Borics Boglarka
aljegyz6

2019. marcius
Jambor Sandor
Szocialis Bizottsagi elndke

2019. marcius

Dr. Korpasné Horvath Ildiko
intézményvezetod

2019. marcius
Timarné Fischer Magdolna
igazgatd

2019. maércius
Holoveczné Sipos Erika
igazgatd

2019. marcius
Csasziné Csati Réka
1gazgatod
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