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Beszamol6 a Viragoskert Ovoda és Boleséde 2020/2021-as nevelési évben végzett munkajarél
Ovodai intézményegység
Altalanos tajékoztaté

A beszamolo torvényi hattere:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol 85. § (2) A fenntartd tanévenként legfeljebb egy
alkalommal kotelezheti az intézményvezetdt arra. hogy az intézmény tevékenységérél atfogd modon
beszamoljon.

Az éves beszamolé a torvényi eldirasoknak megfeleléen, a kompetencidk mentén torténik. Az éves

beszamolé (2 évi) a vezetdi tanfeliigyelet alapjat képezi és az intézményi tanfelligyelet is felhasznalja.

Bevezetés
Az értékelés intézményi folyamata és az értékelés rendszere

Az értékelés résztvevii

Szint Felelos Dokumentum Felhasznalas médja
Csoport Ovodapedagégusok Az éves | Eves beszamold. kovetkezd évi
neveldmunka munkaterv (PDCA ciklus).
értckelése
Munkak6zosség | Munkako6zdsség A Eves munkaterv  értékelése.
vezetd vezetok munkak6z6sség Tovabbitds  az
éves munkdjanak | intézményvezetdnek. Javaslat az
értékelése. intézményi szinti kovetkezd évi
feladatokra.
Team vezetd Team vezeto A team éves | Eves munkaterv  értékelése.
munkajanak Tovabbitds  az
értékelése. intézményvezetonek. Javaslat az
intézményi szintl kovetkezd évi
feladatokra.
Tehetségesoport | Tehetségesoportok A tehetségesoport | Eves  munkaterv  értékelése.
ok vezetdi vezetdi ok éves | Tovabbitas az
munkajanak intézményvezetének. Javaslat az
értékelése




intézményi szintd kdvetkez6 évi

feladatokra.

Gyogypedagogus | Gydgypedagogus Az éves munka Eves munkaterv  értékelése.
értékelése Tovabbitas az
intézményvezetonek. Javaslat az
intézményi szintli kbvetkezo évi
feladatokra.
Felzarkoztato Felzarkoéztato A felzarkoztaté | Eves munkaterv  értékelése.
csoportok csoportok vezetdi csoportok éves | Tovabbitas az
vezetdi munkdjanak intézményvezetdnek. Javaslat az
értékelése. intézményi szintii kvetkezo évi
feladatokra.
Intézményvezetd | Intézményvezetd Ellendrzések Eredmények megismertetése az
értékelések 6vodapedagogusokkal. A
Osszegzése. kovetkezo évi  fejlesztési
eredmények. javaslatok meghatarozasa
fejlesztheto sulyozassal.
teriiletek.
Bélcsddevezetd | Bolesddevezetd Ellendrzések Eves munkaterv  értékelése.

értékelések
Osszegzése.
eredmények.
fejleszthetd

teriiletek.

Tovabbitas  az
intézményvezetonek. Javaslat az
intézményi szintl kdvetkezd évi

feladatokra.

Az éves értékelés intézményi szinten folyamat jellegi. de egymasra épiild.

Elsd értékelési szint: dvodai csoporton beliil.

Tartalma: a nevelés, fejlesztés eredményessége, illetve a gyermekek egyéni fejlesztésének eredményei és

az intézményi mérések eredményei.

Masodik szint: az egyes fejleszté csoportok munkajanak értékelése.

Tartalma: fejlesztések munkaterv megvalosulasa, szakmai tapasztalatok és javaslatok.

Intézmeényvezetd: a beszamoldkbdl, a mérések eredményeibdl és az ellendrzések tapasztalataibl

kiindulva hatdrozza meg a kdvetkezd év feladatait és feleldseit.




Az intézmény miikodésének rendje a Nemzeti koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény és a

pedagogiai program alapjan

Eloiras

Megvalésulas

Eléirt idészak

Nevelés nélkiili munkanapok

szama

Nem valosult meg a pandémia
miatt, az 5 napbdl | napot

hasznaltunk fel.

Ertekezletek, megbeszélések

Megvalosult kontakt és online

formaban.

2020.09.01.-2021.08.31.

A nevelési év foglalkozasi

rendje

Részben megvaldsuit

2020.09.01.-2021.06.15.

Beszoktatas

Megvalosult

2020.09.01. 2020.10.31.

és folyamatba épitetten is.

Egyéni és csoportkdzi

fejlesztések

Egyéni fejlesztés megvalosult.
Dokumentalt.

Csoportkozi fejlesztés a pandémia

miatt részben volt megvaldsithato.

2020.09.01.-2021.06.15.

Nyari nevelési terv és udvari

tevékenységi terv elkészitése.

Megvalosult. Kiegésziilt a napi

iskolaelokészitd foglalkozasokkal.

2021.06.15.-2021.08.31.

Udvari élet rendjének| Megvaldsult 2020.09.01.-2021.08.31.
kialakitasa, megszervezése
Napirend kialakitasa Megvalosult 2020.09.01.-2021.08.31.

A fakultativ hitoktatas

Id6szakosan megvaldsult

(katolikus: 3 {0)

2020.09.01.-2021.08.31.

Sziil6i  valasztmannyal a

kapcsolattartas

Részben megvaldsult

2020.09.01.-2021.08.31.

Nyari nagytakaritasi,

karbantartasi idGszak

Szakaszosan

2021.06.15.-2021.08.31.

Beiratkozas

Megvaldsult

2021.05.15-2021.08.31




A Virdgoskert Ovoda és Bilcséde 2020/2021. évi tevékenysége

Az intézmény tipusa: 6voda-bslcsdde.

A Viragoskert Ovoda és Bélcséde két szakmailag 6nallo intézményegységbdl all, 2 épiiletben miiksdik.
A 2020/2021. nevelési évben az ovodai felvételi igényeket teljes koriien teljesitettiik. Felvételi kérelem

elutasitdsara az 6vodai intézményegységben nem kertilt sor. A k6zds igazgatas lehetdvé tette a rugalmas

ovodakezdést, az év kozbeni bolcsédei felvételt, valamint a dolgozok hianyzisa esetén a rugalmas
helyettesitést.

Ovodai intézményegység gyermeklétszam adatok

A csoportok létszamadatai

2020.0ktéber 01.-én

Csoport (Napraforgd| Hévirdg | Tulipan | Margaréta Ibolya Kamilla | dsszesen
Helye Rakéczi it [Rakéezi at | Rakoczi at | Rakoczi it | Toldi ut | Toldi ut
60. 60. 60. 60. 33. 33.
Gyermek-
25 25 25 25 25 24 149
létszam
Ebbél SNI
- - 1 1 1 - 3
gyermek
Ebbél |
BTMN gy.
SNI szerint
25 25 26 26 27 25 154
0sszlétszam
CSOPORTLETSZAMOK
M 24 B Hovirag; 25
B Kamilla; 25 4 g



Tankdételes kord gyermekek

2020/2021
Iskolai tanulmanyit megkezdi ,
Ovodaban marad
2021.09.01.
Rakoczi at 60. 26 o 2 £6
Toldi at 33. 12 fo 3 6
Osszesen: 38 16 516
. Beiskolazasi arany
ARANYA
Tankételes Ovodd
gyermek are
29%

® Iskolaba ment Ovodaban marad

2021.augusztus 31. létszamadatok

Csoport Napraforgé | Hévirag | Tulipin | Margaréta Ibolya Kamilla | dsszesen
Helye Rikoczi ut Riakoéczi | Rakoczi | Rakécziiit | Toldidt | Toldiut
60. ut 60. ut 60. 60. 33. 33.
Gyermek-
T 235 24 24 24 25 25 147
SNI
- - ) ) 1 - 3
gvermek
BTMN
- - - - - ) 1
gyermek
SNI
szerinti 25 24 25 25 27 25 151
osszlétszdm
|




Koltozés miatt tavozott az

Ev kozben beiratkozott

intézménybol gyermekek
2020/2021 2020/2021

Réakoczi it 60. 4 £6 216

Toldi ut 33. 0f6 06

Osszesen: 4 fo 2 fo

Csoportok szerinti létszam
2020.10.01.
Toldi ut 33. Lany Fiu Osszesen SNI BTMN
Ibolya csoport 13 6 12 £6 2516 1 6 -
Kamilla csoport 16 £6 8 6 25 f6 - 116
Osszesen: 29 fo 20 fo 49 fo 2 f6 1 f6
Rakoczi ut 60.
Tulipan csoport 16 6 96 2516 1 f6 -
Hovirag csoport 17 16 8 6 2516 16 1 f6
Napraforgd csoport 10 6 15 6 2516 - B
Margaréta csoport 13 6 12 £6 2516 - -
Osszesen: 56 fo 44 16 100 f6 R {i] -
Csoportok szerinti létszam
2021.08.31.

Toldi ut 33. Lany Fit Osszesen SNI BTMN
Ibolya csoport 13 16 12 16 2516 | f6 -
Kamilla csoport 17 £6 8 f6 25 f6 - 1 6
Osszesen: 30 16 20 f6 50 fo 1 fo 1 fo
Rakdczi ut 60.
Tulipan csoport 15 £6 916 24 6 | 16 -
Hévirag csoport 16 6 916 2516 -
Napraforgd csoport 10 £6 15 0 2516 - -
Margaréta csoport 12 16 12 £6 24 o | f6 1 16
Osszesen: 53 fo 45 6 98 fo 216 -




Sziilék nyilatkozata alapj4n ingyenesen vagy téritési dij ellenében étkezd gyermeke

a) b) ¢) d) f) Térités dijat fizet Ezekbdl
Specidlis étrend
2020. | 2021.08. | 2020.| 2021.0 | 2020.1} 2021.0 2020. 2021. 2020. | 2021. 2020. 2021. | 2020. 2021.
10.01. 31. | 10.01. 8.31. 0.01. 8.31.| 10.01.| 0831.| 10.01.| 08.31. 10.01. | 08.31.! 10.01.| 08.31.
Toldi it 33.
Ibolya csoport - 1 fo 1 {6 116 1 16 1 fo 6 fo 6 fo 14 fo 13 fo 316 3fo 1 fo 1 f6
Kamilla csoport 1 £6 16 1 {6 1 {6 - - 516 516 12 fo 14 6 5 fo 4 fo - -
Osszesen: - 2 fé 2 fo 2 f6 1 fo 1f6 11 fo 11 fo 26 fo 2716 8 fo 7 f6 - -
Rakaczi it 60.
Tulipan csoport 4 6 1o - - - - 10 to 10 t6 11 f6 10 f6 - - - -
Hovirag csoport - - - - - - 9 to 9 {6 14 fo 15 f6 2 6 - - -
Napratorgo csoport 2 fo 1 f6 - - - - 7 fo 716 13 16 15 fo 3fo 216 - -
Margaréta csoport 1 {6 1 fo - - - - 3o 316 19 fo 17 fo 216 316 -
Osszesen: 7 fé 6 fo 0 fo 0 fo - - 29 fo 29 6 57 fo 57 fo 7 fé 5fo 11fo 16




Hat csoport vegyes életkorti gyermekekbdl szervezett. Minden gyermek egésznapos ellatast vesz igénybe. Ezzel
sikeriilt megvalositani azt a célunkat. hogy az egésznapos iskolara készitsilk a gyermekeket. Kiilfoldi

allampolgarsagi gyermek: nem volt

Ertékelés a kompetenciak mentén
1. Pedagdgiai folyamatok

Forras: Pedagdgiai Program, SZMSZ, Onértékelési Program, Tovabbképzési/beiskolazasi terv,

Munkaterv

A belsd és a kiilsé partnerek bevonasaval alkotjuk meg az intézmény stratégiai és operativ terveit. A
stratégiai tervezés eredménye a Pedagogiai program. amely rogziti a célokat. amelyek befolyasoljak az
intézményi pedagogiai folyamatot.

A teriilet értékelése soran elsdsorban a Pedagodgiai programban vagy mas stratégiai dokumentumban
megtalalhatd. a célok elérését biztositd, elsdsorban pedagdgiai folyamatok tervezési. megvaldsitasi,
ellendrzési €s értékelési rendjének tudatossagat. az eredményeknek megfelelé és sziikséges korrekciok
elvégzésének hatasossagat, fejleszto jellegét kivanom kiemelni.

Kulcsjellemzok:

- Pedagogiai programunk és alaptevékenységiink vilagos, a nevelés, tanulasi-tanitasi folyamat
tervezése. megvalositasa. ellendrzése és értékelése soran a gyermeki alapkészségek és
kulcskompetencidk fejlesztésére koncentralunk.

- Céljaink eléréséhez rendelkeziink stratégiai és operativ tervekkel. amelyek elkészitéséhez és
fejlesztéséhez megfeleld informacidkat szerziink be. és bevonjuk az intézmény kiilso és belsd
partnereit.

- A tervek megvalositdsa nyomon kdvethetd, a napi pedagdgiai gyakorlat a célok  megvaldsitasat
szolgalja.

- Téreksziink arra, hogy az dvodapedagdgusok nevelési és tanitasi gyakorlata szabalyozott és
tervezett legyen.

- Az intézményben miikddo ellendrzési rend alapjan a tervek megvaldsitasanak eredményessége és
hatékonysaga pontosan meghatarozhato.

Az értékelések eredményeinek visszacsatolasa megtorténik. és az intézményi fejlesztések egyik alapjat

képezi.



1.1. Pedagogiai folyamatok — Tervezés
Szempont: Hogyan valosul meg a stratégiai és operativ tervezés?

Elvdrds: Az éves munkaterv dsszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a munkakozdsségek

terveivel.

A kiemelt, valamint a munkakozosségi éves célok és feladatok Osszhangban vannak a PP cél €s
feladatrendszerével. Konkrét a PP célok és feladatok koherencidja a munkaterv tartalmaival.

Erdsségek: - Az 6vodapedagdgusok tibblettudassal rendelkeznek egy-egy teriileten.

- Folyamatos a szakmai innovacio

- A folyamatszabalyozasok miikod6képesek.
Fejleszthetd teriiletek, fejlesztési javaslatok:

- A jogszabalyok folyamatos kvetése és alkalmazéasa. K6z6s értelmezés.

Mivel a tervezés és a megvaldsitas folyamat, igy ennek értékelése sem kiilonithetd el egymastol. A PDCA
ciklus alkalmazasa is ezt eredményezi. A leirt eredmények alapjan torténik a kdvetkezd nevelési év

céljainak és feladatainak kitlizése.

1.2. Pedagdgiai folyamatok — Megvalositds

Szempont: Milyen az intézmény miikodését iranyito éves tervek és a beszamoldk viszonya, hogyan
épiilnek egymasra?

Elvdrds: A nevelési év végi beszamolé megallapitasai alapjan torténik a kovetkezé nevelési év
tervezése.

A 2019/2020. nevelési év beszamoldjiban meghatérozott fejleszthetd teriiletek, valamint az ezekre €piilo
célok és feladatok megvaldsitasa, amelyek a 2020./2021. évi éves pedagdgiai. mikodési tervben

realizalodtak.

Erosségek:

Az éves terv az el6zd évi vezetdi ellendrzés altal feltart, tovabbi intézkedési terv készitését igényld

teriiletekre hataroz meg célokat. Ennek sikeressége az adott évi beszamoldban realizalodik.

A megfeleld teriiletekhez az adott teriileten képzettséggel rendelkezd dvodapedagdgusok allnak.

Tehetségfejlesztés

Gyermekkdzpontisag, csaladias. biztonsagot ad6 1égkar.
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Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési javaslatok a 2020/2021 nevelési évre:
- A tehetségfejlesztés tartalmi igazitdsa az egyéni képességekhez.

- A felzarkoztatas segitése a mozgaskotta modszer folytatasaval. a bdvitett mozgaskotta alapkészlet
felhasznalasaval a fejlesztés hatékonysaganak novelése. Mindkét épiiletben. még egy dvodapedagogus
bevonasaval.

- A Pedagégiai Program szerinti miikdés erdsitése minden dolgozd esetében

- A Difer mérés metodik4janak atadasa egy 6vodapedagdgusnak

- Sziildkkel valé kommunikacid hatékonysaganak ndvelése.

1.2.1. A szakmai munka tervei és megvalésulasuk

1.2.1.1. A 2020/2021. nevelési év kiemelt céljai, feladatai voltak:
1.2.1.1.1. Felkésziilés az orszdgos szakmai ellendrzésre

Attekintettiik kozosen az utmutatot. A kozds értelmezés megtortént. Az egyéni fejlédési dokumentacios
rendszeriink kiegészitésre keriilt.
1.2.1.1.2. Felkésziilés a pedagogusmindsitésre

Attekintettiik kozosen az Gtmutatot. A kozos értelmezés megtortént. A portfélié készités metodikajat a

pedagogusok megismerték. A sziikséges portfoliok feltdltésre keriiltek.

1.2.1.1.3. Onértékelés jogszabdly szerinti folytatdsa

Megalakult a szakmai team. 8k elkészitik a kovetkezd nevelési év Onértékelési tervét 6t évre. az Eves
onertékelési tervet. az Onértékelési programot. Ennek modositasa a jogszabaly alapjan megtortént az elsé
5 éves Onértékelési ciklus lezarult. A vezetdi és az intézményi dnértékelés is elkésziilt és feltdltésre keriilt

az OH rendszerébe. Az onértékelési ciklus 2022-ben Gjraindul.

A kovetkezo rendszer szerint végeztiik el az 6nértékeléssel kapcsolatos feladatainkat

Célunk: A pedagdgus és a vezetd Onmagara. valamint a vezetd a nevel6testiilet bevonasaval az
intézményre vonatkozoan hatdrozza meg a kiemelkedd és a fejleszthetd teriileteket. majd erre épitve a
fejlesztések tervezése, a fejlesztés feladatainak intézkedési tervben rogzitése, ezaltal a szervezeti és egyéni

tanulasi onfejlesztési program miikodtetése.
Feladatok:

Onértékelési csoport miikadtetése

Tajékoztatas (neveldtestiilet. sziilok)

11



Az onértékelés soran a bevont pedagogusok felkészitése

A bevont pedagdgusok folyamatos tamogatasa

Onértékelés elokészitése, megtervezése

Pedagogusok, és a partnerek tijékoztatasa

5 évre sz46l6 onértékelési program

Intézményi elvarasrendszer meghatdrozasa, kidolgozasa

Kompetencidk

Pedagégus

1

2.

8.

Pedagogiai, mddszertani felkésziiltség
Pedagogiai folyamatok. tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz sziikséges onreflexiok
A tanulas tamogatasa

A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni bdnasméd érvényesiilése, a hatranyos
helyzetii. sajatos nevelési igényii vagy beilleszkedési. tanuldsi. magatartasi nehézséggel kiizd6
gyermek, tanul6 tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt torténd sikeres neveléséhez. oktatasahoz
sziikséges megfeleld modszertani felkésziiltség

A gyermek csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a
kiilonbozé tarsadalmi-kulturalis sokféleségre. integracios tevékenység. osztalyfonoki teveékenység
A pedagdgiai folyamatok és a gyermekek személyiségfejlédésének folyamatos értékelése, elemzése

Kommunikacié és szakmai egyiittmiikddés, problémamegoldas

Elkotelezettség és szakmai felel6sségvallalas a szakmai fejlodésért

9. A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatosag értékrendjének hiteles képviselete és a

kornyezettudatossaghoz kapcsolddo attitiidok formalasanak maédja

Vezeto

1. Az intézményi pedagogiai folyamatok — nevelési. tanulasi. tanitasi, fejlesztési. diagnosztikai

stratégiai vezetése és irdnyitasa

2. Az intézmény szervezetének és miikddésének stratégiai vezetése €s operativ iranyitasa

3. Az intézményi valtozasok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa
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4. Az intézményben foglalkoztatottak stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

5. A vezetOi kompetenciak fejlesztése

Intézmény:

1. Pedagdgiai folyamatok

2. Személyiség- és kozosségtejlesztés

3. Az intézményben folyd pedagdgiai munkaval 6sszefiiggd eredmények
4. Bels6 kapcsolatok. egyiittm(ikddés, kommunikacio
5. Az intézmény kiilso kapcsolatai
6. A pedagodgiai mikodés feltételei

7. Az intézménytipusra vonatkozo nevelési. nevelési-oktatasi iranyelvet megallapitd jogszabalyban

meghatarozott orszagos szakmai elvarasoknak és az intézményi céloknak valé megfelelés.

Elkésziilt az intézményi dnértékelés, erre épiilt az intézményi tanfeliigyelet.

Intézmény

A 2020/2021. nevelési év kiemelt céljai, feladatainak teljesiilése
Vezet6i -intézményi szinten:

- Iskola-elokészités szervezése: csoporton beliil, a neveldmunka folyamataban tortént.

-Mozgaskotta modszer miikodtetése megtortént, csoporton beliil, a bemutato
kozvetlen partnereinknek €s mas intézménynek a pandémias helyzet miatt elmaradt.
- Felzarkoztato fejlesztés csoporton beliil. egyéni fejlesztés kapcsan.
- Tehetségfejlesztési rendszer teljeskorii kidolgozottsaga.
A jogszabalyok folyamatos kovetése és a sziikséges intézkedések megtétele.

Pedagégiai munka teriiletén tervezett és megvalésult feladatok:

Kiemelt feladat volt — {rds-mozgas koordinacié fejlesztése.

Az elmult nevelési évben végzett Difer mérés alapjan fejlesztendd teriiletnek mutatkozott az iras-mozgas

koordinaci6 teriilete. Ezért ebben a nevelési évben kiemelt feladatként szerepelt.

Az iras-mozgas koordinacio fejlesztés céljaként hataroztuk meg:

s sy

jatékokkal. kiilonbozo tevékenységformakkal. az iskolai életmodra felkészitésnek megfelelen.

13



Megvaldsitas

e Olyan légkort, ingergazdag kérnyezetet biztositottunk, melyben a gyermekek szivesen rajzoltak,
kézmiives tevékenységeket végeztek, finommozgast igényld tevékenységekben vettek részt.
Erzelmeiket, elképzeléseiket vizualis formaban fejezték ki.

o Lehetdséget adtunk a napi rajzolasra és egyéb vizualis tevékenységekre.

o Nagymozgasok napi lehetségét biztositottuk.

e Biztositottuk a tevékenységekhez sziikséges feltételeket.

e Olyan helyzeteket, jatékszituaciokat teremtettiink, melyben a koordinacids képességek fejlesztése
kapott hangsalyt.

e Biztositottuk a lehetdséget a gyermeki 6nkifejezésre. (babozas, rajzolas, festés, gyurmazas)

o Megfeleld motivacios légkdr megteremtésével biztositottunk lehetséget a gyermek sajat vers- €s
mesealkotasanak vizualis megjelenitésére.

e A dramapedagogia eszkdzeivel segitettiik el6 a komplex személyiségfejlesztést.

e Mikrocsoportos és egyéni tanulasi-fejlesztési helyzetekkel erésitettiik a gyermekek
alkalmazkodoképességét az iskolara alkalmassé tétel érdekében.
Annak a kompetencia hatarnak a megkeresése, hogy az egyén estében mikor van sziikség

fejlesztopedagogus segitségére.

Kiemelt figyelmet érdemlé gyermekek esetében

Kiilonleges banasmédot igénylé gyermekek (SNI, BTM, tehetséges), valamint HH/HHH gyermekek
Célunk volt:
e Kiildnleges banasmaodot igényld gyermekek hatékony nevelése - SNI, BTM;
e Tudatos, tervszer( tehetségfejlesztés;
e HH/HHH gyermekek esélyegyenloségének eldsegitése;
Megvaldsitas
o Differencialt. egyéni fejlesztéssel a hatranyok cs6kkentése és a tehetséggondozas,
esélyegyenldség biztositasa;
¢ Tudatos egyiittnevelés biztositasa, megfelelé szakemberek segitségével (gyogypedagogus,
dvodapszichologus, logopédus );
e Minden gyermeket sajat személyiségét. képességét figyelembe véve probaltuk eljuttatni sajat
szintjének maximumara (mérési eredményekkel bizonyitani);

e Az SNI gyermekek szakszerii ellatasanak biztositasa, (szorosabb kapcsolat ki€pitése a
gyogypedagdgus és a csoportos dvodapedagdgusok kozott);

o Interperszonalis kapcsolatok erdsitése.

14



e Az érintett gyermekek szamara szakszerlien biztositottuk a napi felzarkdztatd tevékenységeket.

fokozott differencialassal:
o A HH/HHH sajatos sziikségletii gyermekek segitése:
e Az adaptacid (kdlcsonds alkalmazkodas) segitése a dramapedagodgia eszkozeivel;
e Az dvodapedagdgusok ismereteinek bdvitése a sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése
érdekében.
e Szakértdi véleményben foglaltak alapjan meghatarozni az egyénre szabott fejlesztési feladatokat.
Kontrollvizsgalatok iddpontjanak rogzitése, nyomon kdvetése a csoportnapldban.
A veszélyhelyzet ellenére minden tankoételes korl gyermek sziiljének irasbeli tajékoztatast adtam arra az
esetre. ha még egy évi Ovodaban marad a gyermeke. Az 6vodapedagdgusok pedig széban. egyénileg is

megerdsitették az eljarasrendet. A kérelmek feltdltése kizarolag a sziilo feleldssége és kompetencidja.

1.2.2. Eves értékelés az iskola elokészité foglalkozasokrol
Felzirkoéztaté felkészités

Iskola-el6készité esoport

Ebben a nevelési évben is megszerveztilk a tankoételes koru gyermekek szamara az iskola el6készitd
foglakozasokat.

A gyermekek az 6vodapedagdgusok javaslata alapjan keriiltek a csoportokba oly mddon. hogy mely teriileten van
leginkabb sziikségiik fejlesztésre ahhoz, hogy a késdbbiekben az iskolai elvarasok ne jelentsenek szamukra
problémat. A képesség szerinti csoportbontas lehetdséget ad arra, hogy a gyermekeknek a szamukra sziikséges
képességek és készségek fejlesztését, tudasuk bovitését €s biztosabba tételét biztosithassuk. A pandémia miatt
azonban decembertdl csoporton beliil voltunk kénytelenek megszervezni ezeket a plusz. hozzaadott értékként

tervezett fejlesztéseket. a kovetkezd rendszerben és tartalmakkal:

1.2.2.1. Anyanyelvi nevelés és irasmozgds koordindcio fejlesztése

Galné Hernek Angéla gyogypedagogus iranyitasaval tortént.
A csoportok kialakitdsaban a DIFER vizsgalatok ehhez a terlilethez kapcsolddd eredményei alapjan tortént

javaslattétel.
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1dé Tevékenység Forrasok, eszkozok Fejlesztési teriiletek Tapasztalatok

Oktober Névsorolvasas — jelzés tapssal Irodalom: Kissné Haffner | Mozgaskoordindcio.
Mondoka mozgassal: Fujja aszéla .. E.- Alkonvi M.: Ok ésmi | Auditiv emlékezet
Ujymondoka: Napocska — holdacska Gyurma Finommotorika.
Gyurmazas — alma készitése feladatlapok Vizualis figyelem
Feladatlap: Szinezd ki az almakat!
+ feladatlap: Szinezd ki az &szi gviimolcsoket! _ |

OKtober Mondoka atismétlése: Fujja a szl Irodalom: Kissné Haftner | Auditiv emlékezet
Gyorsasagi jaték: .alma™ korbeadasa E.- Alkonyi M.: Ok ¢s mi Finommotorika.
Légz6 gvakorlat: alma. sz616 hosszan feladatlapok {rasmozgas-koordinacio
Ujjmondoka ismétlése: Napocska — holdacska
Feladatlap: pontozott sz6ldszemek megrajzolasa
+ feladatlap: pontozott gyongysor megrajzolasa

Oktober L.égz06 gyakorlat: alma-a, szolé-sz feladatlapok Vizualis figyelem
Gytimolesok neveinek gyitése. szolanc Auditiv emlékezet
Feladatlap: szinezd ki az 0szi leveleket Szokincsbévités
1obbféleképpen + sorminta készitése Gondolkodasi folyamatok

OKtober | Jaték: Kati/Simon mondja... Irodalom: Kissn¢ Haffner | Mozgaskoordinacio
Alma. sz616 — a hangot hall a sza clején. alljon E.- Alkonyi M.: Ok és mi Vizualis emlékezet
terpeszben magas tartassal. sz hangot hall. alljon feladatlapok Beszédhallas. hanghallas
vigyazz-allasban. Finommotorika
Ujjmondoka tanulasa: Esik az eso . Gondolkodasi folyamatok
Tobb feladatos lap

November | Légzé gyakorlat: 6sz tuzotablak Auditiv tigyelem
Evszakok neveinek gyakorlasa mozdulatsorral feladatlapok Mozgaskoordinacio

(tavasz-taps. nyar-guggolas. 6sz-torgas. tél-féllab)
Tanult ujjmondoka ismétlése. flizotablak fiizése
Feladatlap: Iranvgvakorlat

Auditiv emlékezet
Iranyok gvakorlasa sikban
Finommotorika
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ld6 Tevékenység Forrasok, eszkdzok Fejlesztési terliletek Tapasztalatok

November | Légzd gyakorlat: évszakok Palcikak Auditiv figyelem
Jaték: él6 magno évszakokkal feladatlap Finommotorika
Ujjmonddka ismétlése Auditiv emlékezet
Palcikakkal képek kirakasa Vizualis figyelem
Feladatlap: Szinezd ki az 6szi leveleket ¢s
termeéseket!

November | Mondoka ismétlése: fijja a szél ... Képkartyak Auditiv figvelem
Merre hajlik a fa? — [ranygyakorlat képkartyakkal feladatlap [ranyok gyakorlasa térben
Jaték: Tukorjatek Vizualis figyelem
Feladatlap: Egészitsd ki a rajzokat!

November | [.égzd gyakorlat:évszakok ismétlése Irodalom: Kissné Haffner | Mozgaskoordinacio
Billegtesd az ujjadat —dal mozgassal kisérve E.- Alkonyi M.: Ok és mi Iranyok gyakorlasa sajat
Ujjmondoka ismétlése Kepkartyak testen
Feladatlap: iranyok sikban feladatlapok Iranvok gvakorlasa sikban

December | Légz6 gyakorlat: évszakok Fuizotablak Aktiv szokincs bévitése
Szolanc: mivel diszitjitk a karacsonyfat? feladatlap Auditiv emlékezet
Ujjmonddka ismétlése. flizétablak flizése Finommotorika
Feladatlap: Diszitsd fel a kardcsonyfat + Iranyok gyakorlasa sikban
iranvegyakorlat (névutdk)

December | Jaték: szazlabu Irodalom: Kissné Haffner | Mozgdskoordinacid.
Légzd gyakorlat: ho hosszan E- Alkonvi M. Ok ésmi | Finommotorika,
Gyurmazas: hogolvo készitése Gyurma Irany ok gvakorlasa sikban
Feladatlap: hogolyok atrajzolasa + wranvgyakorlat feladatlapok

December | E16 magnd — évszakok. fljja a sz¢l Papirlap Auditiv emlékezet
Jaték: Simon/Kati mondja... feladatlap Auditiv figyelem
Ujjmondoka ismétlése Mozgaskoordinacio
Csizma hajtogatasa Finommotorika
Feladatlap:Kesztyis teladatlap

Idé Tevékenység Forrasok, eszkdzok Fejlesztési teriiletek Tapasztalatok
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Januar

Légzo gyakorlat: a hét napjai

Mondoka tanulasa: [lyen nagy az orids ...
T hangot hall a 570 elején. guggol. 6-t hall.
nyiytozik

Ujjmondaoka tanulasa: Huvelykujjam koran kelt ...

Feladatlap: vezesd oda... + iranygyakorlat

Irodalom: Kissné Haffner
E.- Alkonyi M.: Ok és mi
feladatlapok

Auditiv emlékezet
Beszédhallas. hanghallas
Finommotorika,
irasmozgas-koordinacié
Iranvok gvakorlasa sikban

Harom forma — Bortelefon jaték
Milyen format irtam a hatadra — azt szinezd ki a
feladatlapon.

Apro targyak zsakban

Tanuar Mondodka tanulasa: llyen nagy . feladatlapok Mozgaskoordinacio
Jaték: E16 magno Auditiv emlékezet
Jaték: akinek a nevét robot nyelven mondom. Beszédhallas. hanghallas
jelezze Targykonstancia
Ujjmondoka ismétlése: Hivelykujjam ..

Feladatlap: Egészitsd ki az abrakat. )

Januar Jaték: Kati/Simon mondja ... Feladatlapok Mozgaskoordinacio
Iranyok gvakorlasa képkartyakkal: merre fordul a kepkartyak Testséma
hovirag Vizualis eml¢kezet
Légzd gyakorlat: a hét napjai Finommotorika
Feladatlap: rajzold le kilon-kilon az egymasra Gondolkodasi folyamatok
csuiszott dolgokat.

Februar EL6 magno: Ilyen nagy. .. Keépkartyak Auditiv eml¢kezet
Képkartyak. akiét mondom robotnyelven, emelje Feladatlap Hanganalizis-szintézis
magasra Gondolkodasi funkciok
Képek csoportositasa fofogalom szerint
Feladatlap: Szinezd ki a sapkakat!

Folytasd a sort!
Februar Jaték: Mit adtam a kezedbe? Feladatlapok Taktilis ¢szlelés

Gondolkodasi folvamatok
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s Tevékenység Forrasok, eszk6zok Fejlesztési teriiletek Tapasztalatok

Februar Légzo gyakorlat evszakok Irodalom: Kissne Haffner Mozgaskoordinacio.
Mozdulatsor 1smétlése E.- Alkonyi M« Ok és mi Vizualis emlckezet
Ujjmondoka tanulasa: Kezeimet tornaztatom . feladatlapok Finommotorika.

Mi lehet a kezemben — logikai készlet Kommunikacios készseg
Feladatlap. szinezd ki ami olyan (kor. haromszog) Alakkonstancia

Februar Jatek: Kukta-jatek Irodalom: Kissne Haffner [ Auditiv emickezet
Mondoka Gyerekek. gyverckek E - Alkony1 M - Ok és mi Finommotorika.

Jaték. E16 magno Feladatlapok Irasmozgas-koordinacio
Vizuomotoros koordnacios lap magnesckkel Magnesck

Ujjmondodka ismétlése: Kezeunet ...

Feladatlap. Vezesd végig az uton.

Marcius Mondoka 1smétlése: Fijja a szél ... Feladatlapok Mozgaskoordinacio
Merre hajlik a fa — Irany ok gyakorlasa kepkartyak Auditiv emlékezet
képkarty akkal Beszédhallas. hanghallas
Ha fhangot hall a sz0 elejen all. ha b-t. guggol Iranyok gy akorlasa térben és
Feladatlap: iranygyakorlat. egvenesek atrajzolasa sikban

Marcius Torna: cicahat — kuty ahat Feladatlapok Mozgaskoordinacié
Jaték: lopakody az alvé cicahoz Vizualis figyelem
Akinek a nevét robotnyelven mondoni. nyavogjon Beszédhallas. hanghallas
Ujjmondoka ismétlése. Kezennet... Finommotorika
Feladatlap Rajzold be a cicak hatat vezesd oda... Irasmozgas-koordinécio
+ feladat: szivarvany szinezese

Marcius Légz6 gvakorlat: a hét napjan feladatlapok Mozgaskoordinacio

Jaték- Tukorjatek

Ha fhanggal kezdodik a szo. ¢rintse meg a fejet. ha
h-val. a hasat. ha I-lel. a labat

Feladatlap kepek neveinek szotagolasa +
irinygyakorlat

Vizualis figyelem
Beszédhallis. hanghallas
Iranyok gyvakorlasa sikban




Merre hajlik a fa — [ranyok gyvakorlasa
keépkartyakkal

Zsip-zsup jatek

Ujjmondoka ismétlése. fiizdtablak flizése
Feladatlap: labirintus

E.- Alkonyi M. Ok és mi
Képkartyak
feladatlapok

Iranyok gyakorlasa térben
Finommotorika

|6 Tevékenység Forrasok, eszkdzok Fejlesztési terliletek Tapasztalatok

Marcius Jaték: testfél keresztezo gyakorlatok Kepkartvak Testséma. testkép
Brain Gym — ¢lefant rajzol az ormanyaval Feladatlap Auditiv figyelem
Képkartyak, akiét mondom robotnyelven. emelje Hanganalizis-szintézis
magasra Gondolkodasi funkciok
Képek csoportositasa fofogalom szerint
Ujjmondoka ismétlése

] Feladatlap: Tobb feladatos lap

/\pnlls Jaték: Kertész- jaték (Kukta valtozata) Irodalom: Kissné Haffner | Mozgaskoordinacio.
Szogyiijtés. szolanc: mit lehet ltetni? E.- Alkonyi M. Ok ésmi | Finommotorika,
Viragok képeken — melyiknek mondom robot- Viragok képet Beszédhallas. hanghallas
nyvelven a nevét? Feladatlapok irasmozgas koordinacio
Ujjmondoka tanulasa: Amikor Kisiit a nap Iranyok gyakorlasa sikban
Feladatlap: rajzold meg a tetocserepeket +

) iranygyakorlat

Aprilis Légzo gvakorlat: évszakok Irodalom: Kissné Haffner | Vizualis és auditiv figyelem
Evszakok neveinek gyakorlasa mozdulatsorrat £.- Alkonyvi M : Ok ¢smi | Beszédhallas. hanghallas
(tavasz-taps. nyar-guggolas. 6sz-torgas. tél-féllab) | feladatlapok Finommotorika. irasmozgas
Ujjmondoka ismétlése: Amikor kisut a nap koordinacio
Feladatlapon magnesek vezetése
Feladatlap: Vezesd ¢l a helyére

/(pnhs Mondoka ismétlése: Fujja a szél .. Irodalom: Kissné Haffner | Auditiv emlékezet
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1d6

Tevékenység

Forrasok, eszkozok

Fejlesztési teriiletek

Tapasztalatok

Mijus Légzo gyakorlat: hetfon szolot eszem Feladatlapok Mozgaskoordinacio
Jaték: Simon/ Kati mondja Vizualis figyelem
Ujjmondoka ismetlese - tetszoleges Beszédhallas. hanghallas
Feladatlap keépek neveinek szotagolasa + [ranyok gyakorlasa sikban
1rany gyakortat

Mijus Monddka: En Kis kertet Kerteltem feladatlapok Mozgaskoordinacio
Jatek: E16 magno Iranyok gyakorldsa terben
Virag nevét hallja — [épjen eldre. szerszam nevet Auditiv figyelem
I¢pjen hatra Beszedhallas. hanghallas
Kinek a nevét mondom titkos nyelven? irz’asmozgés koordinacio
(maganhangzok)

Ujjmondoka ismétlése Esik az eso
Feladatlap: Pontozott részek atrajzolasa
+ feladat: pontozott hal megrajzolasa

Majus Légzd gyakorlat:a hét napjai. évszakok Feladatlapok Mozgaskoordinacio
Evszak nevét hallja. 1épjen elore. hét napjainak kepkartyak [ranyok gyakorlasa terben
nevet. lépjen hatra Auditiv figyelem
Képek — melvik nevét mondom titkos nyelven Beszédhallas. hanghallas
Feladatlap: labirintus irasmozgas koordinacio

Maijus Tatek: Tukor-jaték feladatlapok Mozgaskoordinacio
[.egzo gyakorlat: hétton szolot eszem Vizualis figyelem
Sz a szo elején — tedd karba a kezed. cs a szo elején Auditiv emlekezet
— rézsutos mélytaras terpeszben Beszédhallas. hanghallas
Szinezd ki a poldkat tobbfelekeppen Gondolkodasi folyamatok
— feladat: labirintus [rasmozgas koordinacio

Junius Kozos jatek

Jinius Kozos jatek
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A foglalkozasok eredményességének értékelése:

A csoportbontasban torténd fejlesztési folyamat megszakadasa miatt nem mondhaté maximalisnak a
kitiizott célok megvaldsuldsa. De vannak teriiletetek, melyhez kapcsoloddan sok feladatot végeztek a
gycrmekek, igy a munkéjuk eredményességét 5ssze lehet hasonlitani. A csoportban tovabb vitték az
6vodapedagdgusok a megvalositast.

Kiemelt feladattipusok:

- Vizuomotoros koordinaci6 fejlesztése
- Iranygyakorlatok
- Szavak szotagolasa
Feladatvégzés értékelése:
- Hibatlanul dolgozik
- Kevés hibaval dolgozik
- Sok hibaval dolgozik

Ertékelésre keriilt még a munkatempé is annak alapjan. hogy a rendelkezésre all id6intervallumban ki tudta
befejezni a feladatlapot, ez alapjan az értékelés:

- Munkatempdja megfeleld

- Munkatempdja lassi

Az eredményeket grafikonos megjelenitése.
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irasmozgas koordinacio értékelése

DSzdétagolas
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2020.09

" Megfelel
m Megfelel§ .
. Lassu
Lassu o
1.2.2.2. Matematikai és logikai képességfejlesztés

Célunk:

A tankoteles koru gyermekek fejlesztése tapasztalatszerzés €s tevékenységek kozben.
A gyermeki 6nbizalom ndvelése. erdsitése. logikus gondolkodas, figyelem, manipulacios készség, kooperativ

egyiittmikodés €s beszédfegyelem fejlesztése.

Részcél:

J szamfogalom alapozésa
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relacios képességek fejlesztése

szamlalas 0-10-ig, ill. 10-0-ig

paros és paratlan fogalmanak megismerése

gondolkodasi miveletek, képességek fejlesztése

a tévedések. hibazasok javitasanak megalapozasa

Feladat:

A foglalkozasok iitemezése az éves munkaterv alapjan

Nyugodt, szeretetteljes hely és 1égkor biztositasa

Minden foglalkozason legyen kdzos és egyéni tevékenység és feladatmegoldas

A foglalkozasok feladatainak megfelel6 eszk6zok biztositasa

Kiils6 partnerek részére betekintés (tanitok)

A tevékenység megvalositasa

DO TEVEKENYSEGEK ESZKOKOK
OKTOBER Bemutatkozas.  nevem,  jelem. | Pottyds kartyak. O
1. hete | csoportom. Lovas Mihalyné-Tarr Agnes:
Dramajaték: Béka-varazs. Varazstiikor 16. o.
Ismerkedés tarsak kiils6 | Feladatlapok. ceruzak.
tulajdonsagaival. magassag. haj ¢€s
szem szin, fiu-lany csoportok.
Valogatas, csoportositas, halmazok
képzése. Szamlalas. Feladatlap.
Szamfogalom mérése.
OKTOBER Szamolas, toszamnevek. | Magneses gylimolcs készlet,
2 hete | Szamfogalom mérése, | levelek, fak, korong készlet.
megfigyelése. Feladatlapok. ceruzak.
Ujjtorna: Napocska-Holdacska.
Feladatlap.
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OKTOBER Elemek szamldlasa, t8szamnevek. | Magneses gylimolcs készlet.
3. hete | Korongkép, ujjkép felismerése. befbttes tivegek.
6 szamkor. Kartyak, képek
Jaték:"kakukktojas™, Porkoldbné Dr. Balogh Katalin:
,»-azt gondoltam, hogy” Komplex Prevencids Ovodai
Ujjtorna: Napocska- Holdacska Program 418.- 419. o.
Feladatlap. Feladatlapok, ceruzak.
OKTOBER Elemek szamlalasa, tészamnevek. | Allatok, baromfi udvar-munkalap,
4. hete | Korongkeép, ujjkép felismerése. kartyak, korongok, keziink.
7 szamkor Varazstiikor 28.
Jaték: szamialo. Feladatlapok. ceruzak.
Feladatlap.
NOVEMBER Targyak. elemek tulajdonsagai, | ,.Varazskosar”
1. hete | 6sszehasonlitasuk, azonossag- | Feladatlapok, ceruzak.
kiilonbség meghatarozasa,
csoportositasuk. valogatasuk,
halmazok  képzése tulajdonsag
szerint. Gyljtéfogalmak.
Mozgasos jaték: kifli- zsemle-ropi.
Ujjtorna: Napocska- Holdacska
Feladatlap
NOVEMBER Halmazok  képzése  szubjektiv | Magneses gyiimolcs készlet.
2. hete | szempontok szerint. Halmazba nem | levelek, bef6ttes livegek. fak.
tartozo elem felismerése. | Kartyak, képek
megkezdett valogatas folytatasa. Porkolabné Dr. Balogh Katalin:
Jaték:kakukktojas”. Komplex  Prevenciés  Ovodai
,.azt gondoltam, hogy™ Program 418.- 419. o.
Ujjtorna: Napocska- Holdacska Feladatlapok. ceruzak
Fcladatlap
NOVEMBER Halmazok képzése, elemek | Logikai készlet, talcak. munkalap:
3. hete | valogatasa. Ismerkedés a logikai | matrix, forma kiraké.

készlettel.  tulajdonsagaik. szin.

forma. méret. lyukas, nem lyukas.

Mozgaskotta

Feladatlapok. ceruzak
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Forma kirako, matrix.

Ujjtorna: Esik az eso

Mozgaskotta
Feladatlap
NOVEMBER Elemek szamlalasa. t6szamnevek. | Korongok, dobdkocka, szamképek.
4. hete | Korongkép, ujjkép felismerése. allatok, a keziink.
0-5 szamkor. Varazstiikor 28.
Jaték: szamlalo. csiitortdk Feladatlapok, ceruzak
Feladatlap
DECEMBER Elemek szamlalasa, t6szamnevek. | Korongok, dobdkocka, szamképek,
1. hete | Korongkép, ujjkép felismerése. gyiimdles képek, a keziink.
6 szamkor. Feladatlapok, ceruzak
Mozgasos jaték: alma-korte
Feladatlap
DECEMBER Elemek szamlalasa, tészamnevek. | Korongok, dobdkocka, szamképek,
2. hete | Korongkép, ujjkép felismerése. allatok
7 szamkor a keziink.
Dramajaték: csiitortok Feladatlapok, ceruzéak
Fcladatlap
DECEMBER Elemek szamlalasa, t6szamnevek. | Korongok, dobdkocka, szamképek,
3. hete | Korongkép, ujjkép felismerése. logikai készlet, a keziink.
8 szamkor Feladatlapok, ceruzék
Dramajaték: szamlalo
Feladatlap
JANUAR Elemek szamlalasa, tdszamnevek. | Korongok, dobdkocka, szamképek,
2. hete Korongkép, ujjkép felismerése. szines palcak, a keziink.
9 szamkor Feladatlapok, ceruzak
Nyelvi jaték: robotnyelv, babanyelv
Feladatlap
JANUAR Elemek szamlalasa, t6szamnevek. | Korongok, dobdkocka, szamképek,
3. hete | Korongkép, ujjkép felismerése. | logikai készlet, a keziink.
Sorszamnevek. Feladatlapok, ceruzak
10 szamkor
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Koncentracids jaték: Napraforgo

Feladatlap
JANUAR Halmazok  létrehozasa, elemek | Szines palcak. korongok.
4. hete | csoportositasa tulajdonsagok szerint, | tanyérok, bogrék — munkalapok
szamlalas 10 szamkdrben. Feladatlapok. ceruzak
Ujjmonddka: Hiivelyujjam koran
kelt
Feladatlap
FEBRUAR Halmazok alkotas. szamlilasa-10 | Allatok, baromfi udvar-munkalap,
1. hete | szamkorben, Osszehasonlitasa | kartyak, korongok
szdmossag szerint. Mozgas kotta
Tobb-kevesebb- ugyanannyi. | Feladatlapok. ceruzak
Relaciok szobeli kifejezése.
Mozgéas kotta
Feladatlap
FEBRUAR Halmazok létrehozasa, szamlalas 10 | Gytimolcsok.  beféttes  tivegek-
2. hete | szamkdorben, mennyiségek | munkalap.
Osszehasonlitdsa. Becslés. parositds. | Logikai készlet, talcak. munkalapok
Mennyivel tobb vagy kevesebb? Varézstiikor 16
Ismerkedés a relacios jelekkel. Feladatlapok, ceruzak.
Dramajaték: békavarazs
Matrix, forma kirakd
Feladatlap
FEBRUAR Halmazok létrehozasa, szamlalas 10 | Szines palcak, virag kartyak, vazak
3. hete | szamkorben. mennyiségek | Feladatlapok. ceruzak

Osszehasonlitas. Tobb-kevesebb-

ugyanannyi. Egyenlové  tétel,
hozzaadas. elvevés.
Ujjmondodka: Ujjaimat tornaztatom

Feladatlap
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FEBRUAR Tobb-kevesebb-ugyanannyi. Fak, viragok, erd6, mezd, kert-
4. hete | Relacids jel felismerése, | munkalap.
értelmezése, alkalmazasa, irasa. Feladatlapok, ceruzak.
Ujjmondoka: Esik az eso
Feladatlap
MARCIUS Testséma alakitdsa, jobb-bal oldal | Kartyak
1. hete | tajékozodas a testiinkon. K. P.O.P.422.
Jaték: Par keres6, Buavar jaték Feladatlapok, ceruzak.
Feladatlap
MARCIUS Téri  tajékozodas Onmagunkhoz | Jatékok, mozgaskotta.
2. hete | viszonyitva. El6l- hatul. alul- feliil, [ K. P.O.P.419.
jobbra-balra. Feladatlapok. ceruzak.
Mozgaskotta
Jaték: Azt gondoltam, hogy...
Feladatlap
Eredmények :
o fejlodott:
o a gyermekek problémamegoldé képessége, logikus gondolkodasa
o} figyelmiik tartossaga, koncentracioja
o manipulacids készségiik
o relacids képességiik
o kommunikacidjuk, beszédfegyelmiik
o kooperativ egyiittmikodésiik
o) érzékelésiik (latas, hallas, tapintés)
0 szamfogalmuk
o szadmallandosaguk
o alaklatasuk
o formaallanddsaguk

boviilt szokincsitk

Fejleszthetd teriilet:

Az optimalis létszam kialakitasa (6-7 {6)

Eszkdzb6vités
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1.2.2.3. Dramajaték -iskolael6készités

Csaszarné Sebestyén Margit iranyitasaval.

A dramajaték foglalkozas célja:

Az egész személyiség harmonikus és differencialt fejlesztése.

A dramajaték foglalkozas feladata:

- Ertelmi funkciok gyakorlasa:(kézvetlen) érzékelés- észlelés, figyelem, megfigyel6 készség,
gondolkodas,(kdzvetett) emlékezet, képzelet, fantazia, gondolkodas.

- Akarati tulajdonsagok fejlesztése: kitartds, feladattudat. feladatra valo Gsszpontositas. koncentracids készség,
tlirelem, varakozas képessége.

- Erzelmi megnyilvanulasok gyakorlasa: 6rém, félelem. szomorisag, harag, empatikus készség, elutasitas,
batorsag.

- Erzékszerveik fejlesztése

- Onkifejezés fejlesztése

- Tajékozodasi készség fejlesztése

- Kooperativ készség. tarsas kapcsolat fejlesztése

- Esztétikai érzék fejlesztése

- Eletkori. egyéni és mentalitasbeli kiilonbségek figyelembevétele



A dramajaték foglalkozas tartalma:

A dramajaték foglalkozas tartalma:
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IDO

TEVEKENYSEGEK

FEJLESZTES TERULETE

I. terv
2020.0ktober

- Bemutatkozo

- kapcsolatteremtd jaték
(névgyakorlo,
figyelemfejlesztd)

- Szemezo

- szocializacids. ismerkedd
jaték

(latas- figyelemkoncentraciot
segitd)

- Egyiitt jo

- Parvalasztas szemmel

- Ugyeskedjiink!

- fesziiltségoldo,
kapcsolatteremtd jaték
- lazito és latas
figyelemfejlesztd jaték

- kapcsolatteremt6 jatek

- Veled én szivesen

- beszédkészség,
szokincsfejlesztd,
kapcsolatteremtd

- Mondd, hogy szereted a
baratod?

- beszédkészség,
szokincsfejleszto,
kapcsolatteremtd

- Kézfogas

- fesziiltségoldo, relaxacios
jaték

- Rajzolj és hajtogass!

- finommotorika fejlesztd,
fesziiltségoldod jaték

- Zeneszoval

hallas- figyelemkoncentraciot
segitd

- Kapcsolodas (csendreflex)

- Reggeli koszonés

- mimes improvizativ jaték
- beszédkészség,
szokincsfejlesztés
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IDO TEVEKENYSEGEK | FEJLESZTES TERULETE
- lazitd €s koncentraciot
segitd jaték
hallas- figyelemkoncentraciot

- Gyiimdlcs sziiret segitd
- fesziiltségoldd jaték

- Mérgezett alma (csendreflexre €piil6)
beszédkészség,

- Telefonos szokincsfejlesztés
akusztikus memoria fejlesztd
jaték

- Névszolitd
Improvizacio, beszédkészség
fejlesztd

- Telefonos beszélgetés

II. terv - Ki ismeri fel a nevét? artikulaciés gyakorlat
2020.november

- Ki vagyok?

akusztikus memoria fejlesztod
jaték

- Mondj cgy ncvet!

képzelet, képszeri
gondolkodas fejlesztd jaték

- Erdei séta

hang és mozdulat utanzé jaték

- Mit fogtam?

tapintds érzékelo jaték

- Hegyrdl visszhang

akusztikus figyelem fejlesztd
jatek

- Hol is vagyok?

vizudlis memoria fejlesztd
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IDO TEVEKENYSEGEK FEJLESZTES TERULETE

vizualis és akusztikus

- Fat vagni! memoria fejlesztd jaték
hallasfejlesztd, testrész

- Ragados jaték gyakorld jaték
improvizacios. szokincs
fejlesztd jatek

- Ha majd megérkezem

III. terv hozzad!

2020. december

- Gyertyas jaték

- kapcsolatteremtd jaték

(Osszetartozas)

- Morgds mackd

- készségfejlesztd jaték
(beszédkészség, -
szokincsfejlesztd)

- Pingvintanc

- fesziiltségoldo jaték

(figyelemkoncentracio)
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IDO TEVEKENYSEGEK | FEJLESZTES TERULETE

- Cipbrablas testtudat, hallasfejleszt6 jatek

- Elvesztettem a sapkamat memoriafejleszto jaték
fesziiltségoldo, relaxacios

- Olvadd héember gyakorlat
vizualis és akusztikus

- Megy a hajd! memoria fejlesztd jaték

- Foldrengés téri irdnyokat gyakorld jaték

IV. terv
2021. januar Fesziiltségoldo,
- Hajotoreés figyelemfejleszto jaték

- Szigetrdl-szigetre!

mozgasos. ligyességi jaték

- Postds jaték szammemoria fejlesztd jaték
Beszédkészség. fantazia
- Mesegylijtés fejlesztod jaték

- Zsuzsi vagyok

- készségfejlesztd jaték
(memoriafejlesztd, hangzo
kiemeld)

- Vigydzz a farkasokkal

- lizenetvaltas jatékai

(metakommunikacios jaték)

- Nyugodt vagyok

- fesziiltségoldo jaték

(lazito gyakorlat)
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IDO TEVEKENYSEGEK | FEJLESZTES TERULETE
mozdulat, akusztikus
- Medvevadaszat memoria fejlesztd jatek
- Mesejelenet improvizativ jaték
tiirelem, akarati
tulajdonsagokat fejleszto,
- Féltek a boszorkanytol? fesziiltségoldo jaték
lazito, téri iranyokat gyakorlo
- Elment a nyul a balba jaték
memoria és szokincs fejlesztd
- Minek a haza? jatek
bemutatkozd, kommunikacio
- Breki fejlesztd
V. terv

2021. februar

- Fat vagni!

figyelem koncentracio
fejlesztd jaték

- Kacsinto

metakommunikaci6 fejlesztd
jatek

- Hullam jaték

téri iranyokat gyakorl¢ jaték

- Farkasszem-nézo

- izenetvaltas jatékai

(tekintettarto)

- Ki a parom?

- auditiv figyelem fejlesztd
jaték

- Zsipp-zsupp

- koncentracids jaték

(név, irdnyok)
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IDO TEVEKENYSEGEK FEJLESZTES TERULETE
memoria fejleszto.
- Mondatbdvités képzeletfejlesztd jaték

VI. terv
2021. marcius

- Mit f6zziink ma?

figyelemfejlesztd jaték

- Jatszuk el!

kreativitas, improvizacid
fejleszto jaték

- Csaladi jelenet

mimes. szoveges szokincs
fejleszto jaték

- Sz4l a radio/tv

akusztikus figyelem fejleszt6
jaték

- Tapsolj a labaddal!

lazito jaték

- Zsak buza

lazito, feszitd gyakorlat

- Keresd a parod!

figyelem fejlesztd jaték

- Mi volt a kezedben?

tapintasérzékeld jaték

- egylittmikodést segitd jaték
(szereposztés,

- Mesekosar torténetalakitas)
- mimes improvizativ jaték
- Gyere (mimes. széveges)
- kapcsolatteremto. tarsas
kapcsolatfejleszto
- Varazslo (egyiittmikddo)
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IDO TEVEKENYSEGEK | FEJLESZTES TERULETE
- akusztikus, mozdulat
- A hét napjai memoria fejlesztd jaték
- Ellentétjaték - szOkincsbdvités
- Este - lazitd, relaxacids jat€k
VII. terv - mimes improvizativ jaték

2021. aprilis

- Folytatdsos mese

(mimes, szoveges)

- Szépiiljetek szobrocskaim

- koncentraciés gyakorlat

(mozgaskoncentracios)

- Ritmuslanc

- koncentraciés gyakorlat

(hallaskoncentracids)

- Kelj fel Jancsi!

- figyelemfejlesztd,
fesziiltségoldo jaték
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IDO TEVEKENYSEGEK | FEJLESZTES TERULETE
- Furcsa jatékok! - improvizativ jaték
- hallasfigyelem fejlesztd
- Guggolds jaték
- figyelem, akarati
- Kalézok kincse tulajdonsagokat fejleszto jaték
- eddig népszer jaték
- Kedvenc jaték ismétlése
- gondolkodas. emlékezet.
VIII. terv - Szereplok gyorsasag fejlesztd jaték
2021. majus
' - vizualis figyelemfejleszto
- Arnyékok jaték
- lazito, feszitd, kozdsség
- Lufi €pitd jarék
- figyelemkoncentraciot
- Favagas fejlesztd jaték

- Orvosndl vagyunk.
telefonalunk, vendégségbe
megyiink

- élethelyzet gyakorlat

- Napozds jatek

- pihentetd élénkitd

(lazitod)
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IDO TEVEKENYSEGEK | FEJLESZTES TERULETE
- koncentracids gyakorlat
- Kacsintd (lataskoncentralé gyakorlat)
- Ha majd megérkezem
hozzad! - mimes, improvizativ jaték
- Kedvenc jatékok - amiket eddig jatszottunk
IX. terv

2021. junius

- Fejezd be a gondolatom!

- mimes improvizativ jaték

(mimes, szOveges)

- Erzelem jaték

- szoveg nélkiili mimetizalo
jaték

- Csoportrajz

- egylittmiikodést fejlesztd

Nyolc gyermek vett részt az iskola-elokészitd, felzarkoztatd foglalkozason, két lany és hat fia.

A tudatos tervezésnek koszonhetden a gyerekeket kdnnyen rahangolddtak a foglalkozésokra.

A pandémia megjelenésével minden gyermek fejlesztése sajat csoportjdban folytatodott a

munkaterv megvaldsitasa.

1.2.2.4.

Mozgdskotta

Fekete Zoltanné dvodapedagogus beszamoloja alapjan

CEL: A mozgaskotta modszer bevezetése €és alkalmazésa a tankoteles kora gyermekeknél

A 6-7 éves kort gyermekek iskola eldkészitése

Bovitett eszkozkészlet:

1épcsds és paros gerenda

sikidomos marokzsak készlet




E szines sikidomos lapok

-kiegészitd eszkdzok

Tartalma

SZEPTEMBER: - ismerkedés a mozgaskotta eszkozeivel

(allat jelmodulos mzs., csuklopant, kottalapok)

-négy szin bevezetése (kék, zold, piros. sdrga)

OKTOBER: -ismerkedés a mdkus, madar jelmodullal
-kartartas rogzitése+hang

-mokus, madar kottalapokbol egyszerii kottasor lerakasa, lejarasa

NOVEMBER: -eddig tanultak atismétlése

-ismerkedés a nyuszi, medve jelmodullal
-kartartas rogzitése+ hang

-kottasor lerakdsa a megismert jelmodulokbdl

DECEMBER: -ismétlések: szint+kartartas jm.+hang
-béka jm. megismerése
-kartartas jm.+béka jm. 6sszekapcsoldsa

-dobogo beiktatasa

JANUAR: -ismétlés a fokozatossag betartasaval
-paroslab+kartartas jm. sszekapcsoldsa
-terpesz- zar ugrasok bevezetése+ béka jm.

-leforditott. elforgatott kottalapok bevezetése

FEBRUAR: -labjelek, bal 1ab (piros szin) bevezetése

-csak labjelekbdl kottasor lerakasa. .. manocskék’ letapsoldsa. szamlélasa

MARCIUS: -paros labon vald forgés bevezetése
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-eddig tanultak 3sszekapcsolasa (kartartasok+labjelek+béka)

-labjelek mellett allatos mzs. bal oldalra elhelyezve (kartartds jm.+hang)

APRILIS: -bal. jobb lab, forgasok bevezetése
-6sszes labjel alkalmazésa egy kottasoron beliil (.. manécskak™ letapsolasa)

-bohdc figura bevezetése

MAJUS: -eddigiek 6sszekapcsolasa (labjelek+kartartas jm.+bohdc)

-ritmus bevezetése a kottalapokon

-kottalap lejarasa, ritmus letapsolasa
ta: paros [ab v. egy lab. ti-ti: terpesz labjel. sziinet: bohoc figura

JUNIUS: -egyszerli mondoka kirakasa kottalapokbdl

(ritmus lejarasa, taps+hangszer+mondoka szovege)

JEMAGYARAZAT:

jm.: jelmodul
mzs.: marokzsak
manodcskak: pontok a labjeles kottalapon

- Az éves munkaterv a gyermekek életkori sajatossagainak és képességeinek figyelembevételével késziilt.

- A foglalkozasok felépitése az egyszertitdl a bonyolultabb felé tortént. szorosan kapcsolédott intézményiink

jeles napjaihoz is.

- A gyermekek megismerték a mozgaskottdban hasznalatos:

. 4 szint (piros. kék. z6ld, sarga)
o a szines marokzsakokat (allatos, sikidomos)
J az allatos jelmodulokat (medve, nyul, mékus, madar. béka)

. a labjeleket (jobb, bal. paros)
o a bohdc figura jelentését

. a forgas szimbd6lumait
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- Elsajatitottdk a mozgaskotta sajatos nyelvezetét (marokzsak, kottalap. csukldpant. dobogé stb.)

- A feladatvégzés kdzben fejlodott:

. beszéd és kifejezdkészségiik
° észlelésiik
° emlékezetiik

o figyelmiik

J gondolkodasuk

o egyensalyérzékiik

. ritmusérzékiik

o szamolasi készségiik

o érzelmi, erkolesi tulajdonsagaik
. kooperald képességiik

- Képessé valtak egyszerii matematikai jellegii feladatok megoldasara (,.manocskak™ megszamlalasa), ritmus

sorok letapsolaséra. lejarasara.
- A jatékossag, a ,.garantalt” siker meghozta gytimolcsét. a gyermekek szerettek a foglalkozasokra jarni.

- Az elért tudasszint bemutatasara sajnos nem nyilt lehetdség partnereink szamara (sziilék. tanitok), a kialakult

jarvanyhelyzet miatt.
Fejleszthetd teriilet: modszertani tudéas atadasa
1.2.3. A Hagyomany6rz6 munkakoézosség munkaja
Szelindiné Nagy Mdnika 6vodapedagdgus irdnyitasaval

Ovodank életében meghatarozo jelentdséggel birnak a jeles napok. iinnepek. Részei a mindennapoknak. mégis
kiemelkednek beldle. Segitségiikkel a .sziirke™ hétkoznapok megtelnek élettel, szinesebbé, érdekesebbé,

értékesebbé valik a vilag.

Célunk volt az élménynyjtas, az érzelmi élet gazdagitasa. Azonban a veszélyhelyzeti rendelkezések feliilirtak

terveinket.

Az iinnepek feldolgozasa projektrendszerben torténik. Fokozott figyelmet forditottunk a sziilék sokoldalu
tajékoztatdsara kiirasokkal, egyéni levelekkel. beszélgetésekkel. A gyermekek mar a késziilodés kozben
megismerték a hagyomanyokat. a tevékenységek altal aktiv részesei voltak a késziilédésnek.

- Advent, Karacsony
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- Mikulas (Most a Mikulds nem személyesen érkezett. hanem a gyermekek kitisztitott cipdibe tette az ajandékot.
- Luca-buza iiltetés

- Farsang

- Marcius 15-ei megemlékezés (csoportban és az emlékmith6z zaszlokat. kokardakat vittek a gyermekek).

- Husvét Tojaskeresés az udvaron

- Majusbot készités
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- Anyak napja (a gyermekek maguk készitette ajandékot vittek haza, verset tanultak).

A szildk igénylik. hogy aktiv részesei legyenek gyermekiik 6vodai életének. A sziilok részvételével zajlott volna
a Kardcsonyi iinnepség. az Anyak napja. az Ovodai bucsiiztatd. Ez azonban a virushelyzet miatt masként alakult.
Nagyobb iinnepeink intézményi, vagy ovodaszintii rendezvények keretében zajlanak:

- Sziireti mulatsag

- Komatalazas

- Ovodai-bélesédei Gergely-jaras - elmaradt

- Iskolaba indulok bucsuztatasa —zart 6vodai korben

- Tehetségnap - elmaradt

Helyi programunk specifikumaként évszakonként berendeztiik az Ovi- galériankat.

A programokat szinesitette az 6vondi babcsoport vidam, szérakoztatd jatéka.

Koz6s rendezvényeink az iskolaval t6bb éves miltra tekintenek vissza, ezek: - Iskolai Gergely jaras - Marcius
15. — elmaradt.

- Iskola Kostolgat6 - elmaradt

A kitlizott célokat csak részben sikeriilt megvaldsitani. A kozosen atélt élmények mind kozelebb hoztak

egymashoz: dvodapedagdgusokat. gyermekeket. sziiloket.
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Fejlesztendd teriilet:

Egyeztetés minden partnerrel a kapcsolatok tartalmardl, az igényekrol.

Erosség:

- A hagyomany6rzé programunk 4tdleli egész 6vodai nevelésiinket. mely sordn lehetdséget teremtiink a

gyermekek szidmara. hogy pozitiv élményeket szerezzenek és hiteles, kdvetendé mintékat kapjanak. Onmiiksd6

rendszert alakitottunk ki.
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1.2.4. Tehetségfejlesztés

Az 6vodai intézményegységben folyamatosan végezziik a tehetségfejlesztést, az alapprogramnak és a

Pedagégiai Programnak megfeleléen a kovetkezé teriileteken:

1.2.4.1. Gyermektdnc tehetségfejlesztés
Szabdné Farkas Edina beszamoléja alapjan

A tehetségfejlesztés zenei téren milkddik. melynek része a személyiségfejlesztés is. Zenei részteriileten torténik
a tehetségesnek bevalogatott gyermekek személyiségfejlesztése, figyelembe véve képességeiket, tehetségiiket

és szocialis helyzetiiket.
Célcsoport: 2020. augusztus 31-ig 5. életéviiket betoltstt gyermekek

Az 6vodapedagégusok javaslata alapjan. 14 gyermekkel kezdédtek volna el a foglalkozasok a Rékoczi uti
6vodaban. Azonban csak csoportokon beliil, tehetségvalogatas nélkiil, modositott zenei anyaggal €s mozgassal

valosult meg.

A tevékenység tartalma:

Bemutatkozo jatékok. ritmusvisszhang.

OKTOBER Jatékba hivé — ,.Gyertek. gyertek...” Ugrds tanc motivumai. Kiszamold
mondokak- ..Egy, kett6, harom...”; Ritmusgyakorlatok.

Futas és jaras zenére. Térformak.

Libas jatékok, mondokak- .,Hatan vannak...”. ,,Héja..héja”
NOVEMBER Dramajaték: Zsak dio; Jarasgyakorlatok.
Bemelegit6 gyakorlatok; Parvalaszto jatékok- ..Hajlik a meggyfa”

Ugros tanc elemeinek gyakorlasa, tilkorjatek.

Paros gyakorlatok: jaras kzben zenére, utadnzéssal, véltozatosan.




DECEMBER Paros szoborjaték. ..Boglya tetején™ - parvalaszt6. Halkabb-hangosabb
érzékeltetése éneken. monddkan.

Adventi késziilodés. Csend)jaték. " Cson-cson gylira™ - kitalalos.

Ritmusképletek dobbantassal, tapssal. Szokellok.
JANUAR Szoborjaték: Kendos futo jaték- ,. Tiizet viszek™ Tanult jatékok ismétlése,

jatékfluzés. Térformak (csiga, hullam, kigydvonal. kapuzas)

FEBRUAR Eszkoz0s jatékok. Parnafoglalo. , Tiizes vas™jaték- parna adogato.

.Uj a csizmam™ - felelgetds, vonulos jaték,

Marciustdl a csokkentett 1étszam miatt elmaradt.
Elért eredmények:

~ A népi mondokdk, dalos jatékok tanuldsdval a gyermekek érzelmi élete gazdagodott. valamint
segitette a kozdsségen beliili kapcsolatok alakulasat.

#» A gyermekek szivesen vettek részt a foglalkozasokon.

~ A jatékos képességtejlesztések, énekes jatékok soran egyéni differencialdsra, a tanulasi
képességeket meghatarozd pszichikus funkcidk fejlesztésére, a gyermekek erdsségeinek. gyenge

oldalanak feltarasara adodott lehetdség. A fejlesztések ezekre iranyultak.

1.24.2.  Jdtékos angol tehetségfejlesztés

A tehetségcsoportot a Rakoczi uti ovodankban. 11 gyermekkel inditottuk el oktoberben, a beszoktatasi

idészakot kovetden. A virushelyzet miatti rendelkezések kovetkeztében novembert6l elmaradtak.

Abrazolas tehetséggondozas értékelése

Ovodénkban az dbrazolas tehetséggondozas a 2017-2018-as nevelési évben indult. A 2 épliletben 2

dvodapedagogus vezeti a foglalkozasokat.

A gyermekek bevalogatasa meghatérozott szempontsor szerint tortént, a szocialis érettség mellet fontos volt
a motivacio. az Osszpontositasra valo képességet. a kiemelkedd finommozgast és szem-kéz koordinaciét
valamint az érdeklodést az dbrazolds, az ismeretlen anyagok és technikdk irant. Ez alapjan keriiltek a
csoportba. Azonban az 6vodapedagdgusok csak csoporton beliil, differencialt feladatadassal tudtdk a

fejlesztéseket megvaldsitani. mert a csoportsszevonas tilos volt.

A gyermekek egyedisége kapcsidn az egyes teriileteken tehetségiik mas- mas mértékben bontakozott ki,

mindenkinek volt kimagaslé munkaja. Szamos alkalommal adtak egymasnak otleteket.
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Az elkésziilt produktumok esztétikusak, egyediek , szépek lettek. Csoporton beliil rendeztiik be a Mini-

galériat. {gy egész nap nézegethették egymas munkait.

Elért eredmények:

A gyermekek szivesen hasznaljak a megismert 0j technikakat és anyagokat tevékenységeik soran.
Szem-kéz koordinacidjuk fejlodatt.

Esztétikai érzékiik fejlodott.

Igényességiik fejlddott sajat produktumaikkal szemben.

Fantaziajuk gazdagodott.

Finommozgasuk, ez altal irasmozgas-koordinaciojuk fejlodstt.

Onbizalmuk nétt.

Kozosségi érzésiik, empatiajuk, tolerancidjuk fejlodott.

Orésmmel tevékenykednek. elképzeléseiket igyekeznek megvalositani, kreativak, a feladatok irant

elkotelezettek lettek.
A feladatok elvégzése iranti igény kialakult benniik.
Munkajukban 6romiiket lelték.

»Mesevarazs” dramatikus jaték tehetség csoport
A pandémia miatt elmaradt. Csoporton beliil jatszottak el a meséket. | hétig mesélés, 1 hétig dramatizalas.
Célunk volt:

- élménynyujtas, értékkozvetités a gyermek életkordnak megfeleld népmeséken és
irodalmialkotasokon keresztiil

- anyanyelvi kifejezokészség fejlesztése

- a gyermekek szabad dnkifejezésének. érzelmeik megélésének kibontakoztatasa. elGsegitése

- a mesék optimista életfilozoéfidjaval. a mesei varazslattal a mindennapi életben is fontos értékrend
alakitasa: dnbizalom, tisztelet, szeretet, hliség, kitartas

- a kiemelkedd képességii, kreativ gyermekek felfedezése és személyiségiik optimalis fejlesztése



- a gyermekek élmény és fantaziavildganak, kreativitasanak. képzeletének. képi. térbeli. szabad
onkifejezésének fejlesztése a mese feldolgozas soran (babok. diszletkészités). illetve az
eléadasmodban (kommunikacié. metakommunikacid. szabad dnkifejezés. kooperativ

egylttmiikodés).

Mesedramatizalast elokészito, erdsito fejlesztétartalom

Iddszak Tevékenység

- ismerkedd, tarsas kapcsolatokat fejleszt jatékok
- mimetikus, szoveges —improvizativ jatékok.
2020. november - mesehallgatas

- szokincsfejlesztd, figyelemdsszpontositd jatékok

- egylittmikodést fejlesztd jatékok
2020. december - kommunikacids gyakorlatok
- beszédkészséget fejlesztd jatékok

- mesehallgatas

- monddka tanuldsa

- légzés-, hang-, kiejtésgyakorlatok

2021. januar - jaték a mondokakkal. versekkel

- improvizécio szerepben kellékek. eszkdzok
segitségével

- meserészletek kiemelése

- térhasznalat
2021. februar - Onfegyelem, fantaziafejlesztd jatékok
- improvizacio zenére

- mese egyes jeleneteinek feldolgozasa

- fantaziafejleszt6, mimes jatékok
2021. marcius - monddka, vers tanulasa

- egyiittmikodést fejlesztd jatékok

- mese egyes jeleneteinek elmondasa
2021. marcius - kellékek eszk6zok haszndlata

- dalok jatékos mozdulatokkal




L3.

Pedagdgiai folyamatok — Ellendrzés
Szempont: Hogyan miikédik az ellen6rzés az intézményben?

Elviras: Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben belsé ellenérzést

végeznek.

A nevelési év soran végzelt belsd ellendrzések teriiletei, konkrét tapasztalatai:

A Kkitiizott ellendrzések megvaldsultak. A neveldmunka ©j rendszer szerinti tervezése sikeresen
megvalosult. A csoportokban érzelmi biztonsag és csaladias légkor tapasztalhaté. Minden dolgozé a
Pedagbgiai program szerint végzi munkdjat. A csoportokban és 6vodaszinten is hangsulyos az integralt
nevelés.

A belsd ellendrzés, a fejlesztd jellegli értékelés és a kiilsé szakmai ellenérzés pozitiv megerdsitést
eredményeznek, amely a gyermekek. a sziilék és az iskola elégedettségében is mérhetvé valik. Az
eredményesség mindegyikiink szamara fontos, amelyet csakis egyiittmiikodve, hatékony tervezéssel és
szervezéssel érhetiink el. A pedagdgus életpalyamodell bevezetése ujszerii vezetdi feladatokat igényel,
amelyhez sziikséges az eddigi vezetdi tapasztalat, a torvények naprakész ismerete €s a kialakitott -
kulcsfolyamatként azonositott - folyamatszabalyozasok miikdoképessége.

A vezetés Gsszetett folyamat- és rendszer, amely mindig a helyi sajatossagokra épiil.

1.3.1. Belsé ellenérzés, vezetdi ellenorzések, intézményi szintii ellenérzések megvalositisa

OVODA - BOLCSODE
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Az ellenérzés | Az ellenérzés Sikerkritériumok Hataridé Ellen6rzést
témaja: dokumentumai szempontjai intervallum | végzé személy
PEDAGOGIAL Naplé leadasa
TANUGYIGAZGATASI 2019/2020. évi Intézményvezetd
Naprakész dokumentacid 2020.09.21. | Intézményvezetd

Biztonsagos intézmény.
szabalyok rogzitése 2020.09.21.
Sikerkritériumok jelolése

Csoportnaplé  [Nevelés tervezése
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6voda Nevelés  €s  tevékenység
tervezésének kozvetitése a
sziilok felé és a
Dokumentacio csoportnaploban
2020/21. évi leadasa
Ovoda
Felvételi és
mulasztasi napld [Torvényi megfeleldség 2020.09.21. | Intézményvezetod
Felvételi konyv |Naprakész vezetés 2021.09.30.
bolecsdde Havi létszam-nyilvantartas Intezmeny vezetod
Unnepi elékésziiletek. Int.vez.h.
UNNEPEK Ped.program, |dekoracio 2020. 12. int. vez. h.
Hagyomanyok Hagyomany6rz8 |Unnep szervezettsége 2021.03.
munkaterv
Sziil6i Ped.program  [Kapcsolatépités a szilokkel 2020.10. int.vez és
int.vez.h
SZMSZ Tartalom 2021. 02.
értekezlet Int.vez.
Projektek Ped program | Projckt arculata 2021.01. Intézményvezetd
Tematikus Ped. program Pedagogiai programnak valé | 2020. 12.
nevelési megfelelés - Stabil szokas és Intézményvezetd
teriiletek szabalyrendszer helyettes

- Csoport kialakitasa a helyi

pedagdgiai program sz.

2020. 10. 02.

Intézményvezetd

A boélcsode belsé ellendrzését az ellendrzési terv alapjan a béleséde szakmai vezetéje végezte.

Intézményvezetoi ellendrzés az ellen6rzés meglétére vonatkozik a bilesédében.
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Az ellendrzés Az ellendrzés Sikerkritériumok Hatarido Ellenérzést
témaja: dokumentumai szempontjai Idbintervallum | végz6 személy
MUNKALTATO| SZMSZ - Pontos munkakezdés Alkalomszeriien| intézményvezetd
Munkaidd Munkakéri -Hianyzas jelzése idoben a 2020. 09.
P leiras alapjan vezetdnek. munkatarsaknak | 2021. 05.
Technikai Munkakori - Tertilete tiszta, | 2020.11. Intézményvez.
dolgozok leiras alapjan apolt 2021.02. Intézményvez.
munkavégzése - A gyermekek h.
Alkalomszer(ien
gondozasi feladataiban segit
- Ovodapedagdgusokkal
dsszehangoltan végzi
feladatat
- Munkajat a
feladatleiras alapjan végzi
A konyha| Munkakéri - Etelminta az el6irtak| 2020.11. Intézményvez.
higiénigja leiras alapjan | szerint 2021.02. Int.vez. h.
tarolva
- Mosogatofazisok
betartasa
- Etelmaradék  helyes
tarolasa
EGYEB - Evszakhoz ill3 dekoracié és | 2020. 09. Int.vez.
Dekoracié kornyezeti sarok - Tematikus | 2020.12.
Ovodakép kiirasok esztétikuma 2021. 03.
2021.06.
Elelmezés Elelmezési Elelmezés ellendrzése havonta Intézményvez.
bolesode szabalyok Bolcsddevez.

betartasa, leltar




1.3.2. Kiilso szakmai ellenorzések
Ebben a nevelési évben nem volt.
1.3.3. Kiilso, nem szakmai ellendrzések
ANTSZ
Nem tart fel hianyossagot.

ASZ : folyamatban.

1.4. Pedagégiai folyamatok — Ertékelés

Szempont: Milyen a pedagodgiai programban meghatarozott gyermeki értékelés miikodése a

gyakorlatban?

Elvirds: A Pedagdgiai programnak és az egyéni fejlesztési terveknek megfeleléen torténik az
egyénre szabott értékelés, amely a fejlédési napléban (feljegyzésekben) nyomon kovetheto.
A gyermekek eredményeirdl fejleszt6 céllal folyamatosan visszacsatolnak sziileinek/gondvisel6jének

és az életkornak, fejlettségi szintnek megfelel6 formaban gyermeknek.

A fejlédési naplok a torvényi elvarasoknak megfelelnek. vezetésiik folyamatos és a visszacsatoldsok
intézményi gyakorlata kialakult. A féléves nevelési tervben és a negyedéves tevékenységi tervben
lathatjuk, mely gyermekek teljesitették a kitlizott intézkedést és elvarasokat. Amennyiben a gyermekek
80%-a teljesitette, 0 elvardsok jelennek meg. A nem teljesitd gyermekek esetében az egyéni fejlodési
lapjan keriil ujra tervezésre. egyénre szabott mdodszerekkel. Ha 80% alatt teljesiti a csoport. akkor Gjra
tervezik az 6vodapedagogusok csoportszinten. mas modszerekkel. A gyermekek fejlettségi allapotanak
intézményi szinten is megjelenithetd eredményeinek bemutatdsa. Difer méréssel torténik. Ennek
eredményei is bekeriilnek a gyermek egyéni fejlesztési dokumentumaba. a szummativ értékelés pedig
6vodaszintdi.

A fejlesztésben elért eredményeket az egyéni fejlodeési lapon rogzitjiik. Ugyanez tartalmazza a

felzarkoztatas feladatait is.



A gyermekek értékelése

14.1.

Difer mérés eredményei

Balogh Istvanné dvodapedagogus, fejlesztépedagogus beszamoldja alapjan

KOMPETENCIAK

MIT

MIKOR

KI-KIT

MIVEL/HOGYAN

EREDMENY

HOGYAN
TOVABB

Sikeres
iskola-
kezdéshez
sziikséges
alapkészségek
és
képességek:
-Szocialis
képességek
-frasmozgas
koordinacio
-Elemi
szamolas
-Relacioszo-
kincs
-Beszédhang-
hallas
-Osszefliggés
megértés
-Tapasztalati
kovetkeztetés

Mérési
rend
szerint:
2020.09.ho

2021.05.ho

0-GY

Fejleszto

ovodapedagdgus

Ovodapedago-
gusok

Tankoteles
gycrmckek

Difer csomag
eszkozei,feladatai
alapjan:
-megfigyelés

-cselekedtetés

-6nallo
tevékenykedtetés

Fejlettségi
allapot
rogzitése:

-Difer
Fejlodési
mutato
(egyéni szint)

EGYENI ’
FEJLESZTESI
TERV

OVODAPEDAGOGUSOK ALTAL VEGZETT FOLYAMATOS FEJLESZTESEK NAPI

GYAKORLATA

Irasmozgis-koordinacio: A kéz finommozgasanak koordinécidja teszi lehetdvé az iras elsajatitasat €s

hasznalatat.
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vonalvezetések

ujjmozgas koordinacio fejlodését segitd jatékok

grafikus mozgast elokészitd jatékos gyakorlatok

irasmozgas-koordinacio fejlodését szolgald jatékok




Beszédhanghallas: Spontan fejlédo készség.amely lehetdvé teszi,hogy a beszédhangokat valtozd
hangkornyezetben.onalloan tudjak észlelni a gyermekek.

- beszédhangok megkiilonboztetésének fazisai jatékosan(hangoztatas,felismerés,differencialas)
- auditiv észlelés
- akusztikus €s diszkriminacios gyakorlatok és jatékok(szo kiegészitése egésszé,hang.szo.szdtag kihallasa)

Relacioszokines: Szavak,dolgok,tulajdonsagok,folyamatok(torténések,események,cselekvések)kdzotti
ill.térbeli.mennyiségi. hasonldsagi,cselekvési viszonyok kifejezése

- mese,mint spontan elsajatitasi folyamat
- helyviszonyok megnevezése

Elemi szamolasi készség: Optimalisan fejlett szamlalasi készség esetén a szamok sorrendje
automatizalodik.Egy szam felidézi a rakovetkezd szamot.ill. a szamlalas tetszdleges helyen kezdhetd
ill.megszakithato.

- szamlalas.manipulativ szamlalasok
- kiszamlalas.hozzaszamlalas,elvétel.bontas.csoportositas
- szamképfelismerések

Tapasztalati kovetkeztetés: A miiveletvégzés kizardlag a gyermek személyes tapasztalataira €s a mindennapi
szituaciok nyelvhasznalatara épit.

- két allitas alapjan a gyermeknek kell befejezni a megkezdett harmadik allitast(ismert tartalmakkal.ismerds
szituaciokat idézve)

- gondolkodas,lényegkiemelés,ok-okozati sszefliggések

Tapasztalati-osszefiiggés megértés: Az osszefliggések megismerésének,megértésének.alkalmazasanak
készségei a tudasszerz6 képesség.ennek kovetkeztében az iskolai eredményesség alapvetd feltétele.

- gondolkodas
- ok-okozati 6sszefliggések.lényegkiemelés.eseménysor dsszeallitasa
- komplex emlékezet

Szocialitas: A személyiség szocidlis kompetencidja.a személyiség szocidlis aktivitdsa

beszoktatas iddigényes,sok tiirelmet.tapintatot igényld idoszaka

kapcsolatfelvevd viselkedés

feladatvallalasi hajlandosag

feladattartas.kitartas.érzelmi viszonyulas.koncentracid
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A fejlédés érdekében javasolt tevékenységek:
- mesehallgatas,babozas utani beszélgetés a torténetekrol
- torténetek,események felidézése,véleménykérd beszélgetések
- kitalald beszélgetések(...mi torténik ha?...)
- valtozasok felidézése
- szituacios képek alapjan el6zmény.esemény, kovetkezmény megfogalmazasa

- Osszekevert képek idorendi soralkotasa

- megegyezések,eltérések keresése

- tars iranyitasa iranyt jelz6 szavakkal

- jobb/bal irany megallapitasa,gyakorlasa
- relacidk kivalasztasa,megallapitasa

- helyviszonyok megnevezése

- id6rendi soralkotas képek segitségével

- elézmény.esemény, kdvetkezmény megallapitasa

- ismerkedési és kapcsolatteremtd jatakok

- onismereti feladatok.jatékok.beszélgetések

- belsd tulajdonsagok felismerése,tudatositasa szituacios gyakorlatokkal

- személyi adatok ismeretére 6sztonzd helyzetek

- egyiittmikodést fejlesztd jatékok

- megbizasok,vallalasok,onkiszolgaldo munkak egyéni és csoportos formai

A napi gyakorlatok biztositjak valamennyi évodai csoportban a gyermekek egyéni fejlesztését, egyéni litemnek

megfeleld haladasat.
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FEJLESZTESRE JAVASOLT GYERMEKEK CSOPORTONKENT, TERULETEK SZERINT

HOVIRAG CSOPORT

TERULET NEV FELADAT
o ) 2 lany Grafikus mozgast elokészito jatékos
IRASMOZ(,}AS-' 1 fia gyakorlatok
KOORDINACIO (gyongyfiizés. gyurmazas, papirtépés.
papirnyiras)

Iré-grafikus mozgas eldkészitése, fejlesztése
Helyes irdeszkoz fogas

Szinezés. satirozas

Vonalak irdsa meghatarozott iranyban

) ) 2 lany Halmazképzés, halmaz clemeinek
ELEMI SZAMOLAS csoportositasa
RELACIO SZOKINCS kiilonb6z6 szempontok szerint

Szamlalasuk
Tobb-kevesebb-ugyanannyi

Térbeli viszonyok megmutatasa
Mennyiségek felismerése

Iddbeli helyzet. hasonldsagi viszony

BESZEDHANGHALLAS | 1 lany Akusztikus észlelés fejlesztése
TAPASZTALATI Mi a ktilonbség? Mi az

OSSZEFUGGES I lany egyforma?(sikidomokkal)

MEGERTES Miért? Allitasok megfogalmazasa (csak akkor,

nem csak akkor)

TAPASZTALATT Ok-okozati 6sszefiiggés keresése
KOVETKEZTETES | lany Megkezdett mondat folytatasa
Képhez tartozd igaz allitdsok keresése

SZOCIALITAS 1 lany Kitartas, koncentracié
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NAPRAFORGO CSOPORT

TERULET NEV FELADAT
Grafikus mozgast elokészitd jatékos
IRASMOZGAS- gyakorlatok
KOORDINACIO 2 fia (gyonyfiizés, gyurmazas, papirtépés,
papirnyiras)
ir6-grafikus mozgas eldkészitése, fejlesztése
Helyes irdeszkozfogas
Szinezés, satirozas
Vonalak irasa meghatarozott iranyban
Halmazképzés, halmaz elemeinek
ELEMI SZAMOLAS 2 fid csoportositasa
RELACIO SZOKINCS kiilonb6z6 szempontok szerint
Szamlalasuk
Tobb, kevesebb, ugyanannyi
Térbeli viszonyok megmutatasa
Mennyiségek felismerése
Idébeli helyzet, hasonldsagi viszony
BESZEDHANGHALLAS | | fig Akusztikus észlelés fejlesztése
TAPASZTALATI Mi a kiilénbség? Mi az
OSSZEFUGGES | fin egyforma?(sikidomokkal)
MEGERTES Miért? Allitasok megfogalmazasa
(csak akkor, nemcsak akkor)
TAPASZTALATI Ok-okozati 6sszefiiggés keresése
KOVETKEZTETES 2 fia Megkezdett mondat folytatés
Képhez tartoz¢ igaz allitasok keresése
SZOCIALITAS 2 fia Feladatvallalas, koncentracio
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MARGARETA CSOPORT

TERULET NEV FELADAT
3 fin Grafikus mozgast elokészito jatékos
iRASMOZGAS- I lany gyakorlatok
KOORDINACIO (gyongytlizés, gyurmazas, papirtépés,

papirnyiras)

Iro-grafikus mozgas el6készitése, fejlesztése
Helyes iréeszkoz-fogas alakitasa

Szinezés. satirozas

Vonalak irdsa meghatarozott iranyban

Halmazképzés. halmaz elemeinek
ELEMI SZAMOLAS I fia csoportositasa

RELACIO SZOKINCS kiilénbszs szempontok szerint
Szamlalasuk

Tobb. kevesebb, ugyanannyi
Térbeli viszonyok megmutatasa
Mennyiségek felismerése

Iddbeli helyzet, hasonldéséagi viszony

BESZEDHANGHALLAS | 1 fia Akusztikus észlelés fejlesztése
TAPASZTALATI

OSSZEFUGGES

MEGERTESE

TAPASZTALATL Ok-okozati &sszefiiggés keresése
KOVETKEZTETES 1 fiu Megkezdett mondat folytatasa

Képhez tartozo igaz éllitas keresése

SZOCIALITAS 2 fin Kitartas, koncentracio

57



TULIPAN CSOPORT

TERULET NEV FELADAT
) 4 lany Grafikus mozgast elokészitd jatékos
IRASMOZGAS | gyakorlatok
KOORDINACIO (gy6ngytlizés, gyurmazas, papirtépés,
papirnyiras)
Iro-grafikus mozgas eldkészitése, fejlesztése
Helyes irdeszkozfogas elokészitése
Szinezés, satirozas
Vonalak irdsa meghatarozott irdnyban
] ] 3 lany Halmazképzés. halmaz elemeinek
ELEMI SZAMOLAS csoportositasa
RELACIO SZOKINCS kiilsnb6zé szempontok szerint
Szamlalasuk
T6bb, kevesebb, ugyanannyi
Térbeli viszonyok megmutatasa
Mennyiségek felismerése
Idobli helyzet, hasonldsagi viszony
BESZEDHANGHALLAS
TAPASZTALATI 2 lany Mi a kiilonbség? Mi az
OSSZEFUGGES egyforma?(sikidomokkal)
MEGERTES Miért? Allitasok megfogalmazasa
(csak akkor, nem csak akkor)
TAPASZTALATI 2 lany Ok-okozati dsszefiiggések keresése
KOVETKEZTETES 1 fia Megkezdett mondat folytatasa
Képhez tartozo igaz allitasok keresése
SZOCIALITAS 1 lany Feladatvallalas, kitartas, koncentracio
IBOLYA CSOPORT
TERULET NEV FELADAT
] ) 5 fin Grafikus mozgast, elosegitd jatékos
IRASMOZGAS 6 | lany gyakorlatok
KOORDINACIO (gyongyfiizés, gyurmazas, papirtépés,

papirnyiras)

Ir6. grafikus mozgas elokészitése, fejlesztése
Helyes iréeszkoz- fogas kialakitasa
Szinezés, satirozas

Vonalak irdsa meghatarozott irdnyban
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Halmazképzés. halmaz clemeinek
csoportositasa

ELEMI SZAMOLAS 1 fig kiilonbdz6 szempontok szerint
RELACIO SZOKINCS Szamlalasuk
Tobb, kevesebb, ugyanannyi
Térbeli viszonyok megmutatésa
Mennyiségek felismerése
Idébeli helyzet, hasonlosagi viszony
BESZEDHANGHALLAS
TAPASZTALATI Mi a kiilonbség? Mi az
OSSZEFUGGES | fia egyforma?(sikidomokkal)
MEGERTES Miért? Allitasok megfogalmazasa
(csak akkor, nemcsak akkor)
TAPASZTALATI Ok-okozati Osszefliggés keresése
KOVETKEZTETES 1 fia Megkezdett mondat folytatasa
Képhez tartozé igaz allitasok keresése
SZOCIALITAS 1 fin Feladatvallalas, kitartas. koncentracio
KAMILLA CSOPORT
TERULET NEV FELADAT
Grafikus mozgast el6készitd jatékos
IRASMOZGAS | 1 fin gyakorlatok
KOORDINACIO 1 lany (gyongytlizés. gyurmazas. papirtépés.
papirnyiras)
Iré-grafikus mozgas elokészitése, fejlesztése
Helyes iréeszkoz fogas kialakitasa
Szinezés. satirozas
Vonalak irdsa meghatarozott irdnyban
) ] Halmazképzés, halmaz elemeinek
ELEMI SZAMOLAS csoportositasa
RELACIO SZOKINCS 1 lany kiilonb5z6 szempontok szerint

Szamlalasuk
Tobb, kevesebb, ugyanannyi
Térbeli viszonyok megmutatasa
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Mennyiségek felismerése

Idébeli helyzet, hasonldsagi viszony
BESZEDHANGHALLAS
TAPASZTALATI Mi a kiilonbség? Mi az
6SSZEF(7GGES 1 lany egyforma?(sikidomokkal)
MEGERTES Miért? Allitasok megfogalmazasa

(csak akkor, nemcsak akkor)
TAPASZTALATI 1 lany Ok-okozati 6sszefliggés keresése
KOVETKEZTETES Megkezdett mondat folytatasa

Képhez tartoz6 igaz allitdsok keresése
SZOCIALITAS | lany Feladatvallalas, kitartas, koncentracio

ELEMI ALAPKESZSEGEK VIZSGALATA 2020/2021

DIFER ROVIDITETT VALTOZAT

Ssz. | Munkaforma Feladat/Tartalom Felelos Hatarido
1. Uj munkatarsak tajékoztatésa, Fejlesztd
Egyéni megismertetése a DIFER mérés ovodapedagogus | 2020.09.05.
gyakorlataval
2. Egyéni 2020/2021.évben tankotelessé valo Fejlesztd
gyermekek névsordnak &sszedllitdsa ovodapedagogus | 2020.09.09.
3. Méréanyagok Gsszeallitasa, elkészitése, Fejlesztd
Egyéni kiosztasa csoportonként ovodapedagogus | 2020.09.10.
4. DIFER mérés eddigi tapasztalatainak Fejlesztd
Team-munka | megbeszélése, vizsgalati modszerek ovodapedagogus | 2020.09.10.
egyeztetése Fejlesztd team-
tagok
5. [rasmozgas koordinacié vizsgalata Fejleszto l.mérés:
Csoportos Szocialitas:-tarsakhoz valé viszony ovodapedagogus | 2020.09.11-
(416) -késleltetett utasitas megtartasa 2020.09.23.
2.mérés:
2021.05.07-
2021.05.17.

60




6. Beszédhanghallas Fejleszto team- | 1.mérés:
Relacioszokincs tagok 2020.09.11-
Elemi szamolasi készség 2020.09.-23.
Tapasztalati kdvetkeztetés
Egyéni Tapasztalati 0sszefliggés megértése 2.mérés:
Szocialitas: 2021.05.07-
-kapcsolatfelvétel 2021.05.17.
-erkdlcsi érzék
-feladatvallalés
-feladattartas :
7. Egyéni DIFER mérés Osszesitése, értékelés, mérési | Fejlesztd 2020.09.26.
eredmények Osszegzése 6vodapedagdgus
8. Team-munka | Mérési tapasztalatok megbeszélése Fejlesztd
Fejlesztési teriiletek kijelolése az érintett ovodapedagbgus
Egyéni gyermekek szamara. Egyéni fejlesztési Fejlesztd team- | 2020.09.26.
tervek beillesztése a fejlédési napldba. tagok
Sziikség esetén rovidtavl intézkedési terv
készitése
Mérési eredményekre utalva, indokolt Fejleszto 2020.09.30.
esetben teljes Difer vizsgalat 6vodapedagdgus
9. Egyéni Fejlesztési teriiletek megvaldsitasa. Fejlesztd 2020.10.01-
folyamatos fejlesztés 6vodapedagogus | 2021.05.17.
Sziikség esetén konzultacio, megbeszélés a | Fejleszt6 team-
fejlesztopedagdgussal. gydgypedagdgussal | tagok
10. | Team-munka | Mérési eredmények és a fejlesztés eddigi
eredményeinek, tapasztalatainak Fejleszt6 2021.01.15.
megbeszélése. ovodapedagdgus
Egyéni Ko6z6s egyeztetés. felkésziilés a sziilok Fejleszt6 team-
tajékoztatasara tagok
11. | Team-munka | DIFER mérés tapasztalatainak Fejleszto
megbeszélése, rogzitése ovodapedagogus | 2021.05.17.
Fejleszté team-
tagok
12. | Egyéni DIFER mérés dsszesitése, mérési Fejlesztd
eredmények Osszehasonlitasa. grafikus ovodapedagogus | 2021.05.20.

megjelenités, 6sszegzés. értékelés
Eves beszamolo elkészitésc
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ELEMI ALAPKESZSEGEK VIZSGALATA
2020. SZEPTEMBER

Sziiletési id6 lapajan:
- 2014-ben sziiletett: 20 gyermek
- 2015-ben sziiletett: 25 gyermek

Nemek szerint:
-fin: 2316
- lany: 22 6

W 2014-ben szuletett 2015-ben szuletett

1. Abra: Sziiletési idé szerinti bontds
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irasmozgas-koordinacié

Elért szintek csoportonként

adatok %-ban
Napraforgd csoport: haladd szint
Hévirdg csoport:  haladd szint 60 54,07
Margaréta csoport: kezdd szint 50 2] . 44,72 2
Tulipan csoport:  kezdd szint 40 : 376
Ibolya csoport: kezdd szint 20
Kamilla csoport:  kezd6 szint .
10
0
(o] 2 3 PR X2 N
& RG N e AS) N
& &
N N
Difer-Roviditett valtozat
Elért szintek csoportonként
Napraforgd csoport: befejezd szint
Hovirag csoport:  befejezd szint
Margaréta csoport: halado szint
Tulipan csoport: befejezd szint
Ibolya csoport: befejezd szint
Kamilla csoport:  kezdd szint
30 77,25 81,53 79,27
80 71,2 716
70 63
60
50
40
30
20
10
0
(o] A e p > NG
& & e & S\ R
&° Ry m&;bk S 3 &
& W

| adatok “-ban
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Elemi alapkézségek

Ovodaszinten elért eredmények

100
T . o 90
ESZ: Elemi szamolas: haladd szint

RSZ: Relécio szdkincs: optimum szint o 67,83 67.1

BH: Beszédhang hallas: optimum szint .

TOM: Tapasztalatioszefliggés megértés: 50

befejez6 szint =0

TK:  Tapasztalati kovetkeztetés: halado e

szint .

20

10

-] adatok %-ban
TK

Szocialitas

Ovodaszinten elért eredmények

100 -
80 GEE 673 wes 118 gea
KF: Kapcsolatfelvétel:  befejezd szint 60
EE: Erkolesi érzék: alado szint e
FV: Feladatvallalas: haladé6 szint
KI: Kitartas: kezd6 sint 20
EV: Erzelmi viszonyulas: haladé szint 0
KO: Koncentracia: haladé szint KE EE Y Ki Ev KO

# adatok %-ban
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MERESI ERDMENYEK

2021. MARCIUS

100,00% 98,60%  95,80% 92,80%

90,00% 85,10%  83,80%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

90%

85%

80%

75%

70%

65%

IM RD ESZ RSZ BH

IM: frdsmozgas-koordinacio
RD: Roviditett difer
ESZ: Elemi szamolas

79,50% 80,10%

TOM

TK

KF EE FV KT EV
Adatnb 0Z_han
KF: Kapcsolatfelvétel
EE: Erkolcsi érzék
FV: Feladatvallalas
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MERESI ERDMENYEK

MERESI EREDMENYEK OSSZEHASONLITASA (TABLAZATOS)

OVODASZINTU EREDMENYEK

2020/2021
TERULETEK 2020.10 h6 | 2021.05.ho Valtozas DIFER-INDEX
{rasmozgas-koordinacié 43,33% 57,5% +14,2% HALADO
Kezd6 Haladé SZINT
Roviditett Difer valtozat 73,66% 85,1% +11,5% BEFEJEZO
Befejez6 Befejez6 SZINT
Elemi szamolas 67,83% 83,8% +16% BEFEJEZO
Halado Befejez6 SZINT
Reldci6 székincs 96% 98,6% +2,6% OPTIMUM
Optimum Optimum SZINT
Beszédhanghallas 86,1% 95,8% +9,7% OPTIMUM
Optimum Optimum SZINT
Tap.6sszefliggés megértés 76,1% 92,8% +16,7% OPTIMUM
Befejez6 Optimum SZINT
Tapasztalati kovetkeztetés 67,1% 88,3% +21,2% OPTIMUM
Halado Optimum SZINT
SZOCIALITAS:
Kapcsolatfelvétel 81,1% 87% +5.9% OPTIMUM
Befejezé Optimum SZINT
Erkolcs érzék 66,6% 76,5% +9,9% BEFEJEZO
Halado Befejez6 SZINT
Feladatvallalas 67,3% 79,5% +12,2% BEFEJEZO
Haladd Befejez6 SZINT
Kitartds 65,3% 73,6% +8,3% HALADO
Kezdd Halado SZINT
Erzelmi viszonyulas 71,6% 80,1% +8,5% BEFEJEZO
Halado Befejezd SZINT
Koncentracié 66,8% 74,8% +8% HALADO
Halado Haladé SZINT
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2020/2021

TERULETEK 2020.10 | 2021.05.hé | Valtozas | DIFER-INDEX
hoé
irésmozgés-koordinécié 43,33% 57,5% +14,2% HALADO
Kezdd Halado SZINT
Roviditett Difer valtozat 73,66% 85,1% +11,5% BEFEJEZO
Befejez6 Befejez6 SZINT
Elemi szamolas 67,83% 83,8% +16% BEFEJEZO
Haladd Befejez6 SZINT
Relacié szokincs 96% 98,6% +2,6% OPTIMUM
Optimum | Optimum SZINT
Beszédhanghallas 86,1% 95,8% +9,7% OPTIMUM
Optimum | Optimum SZINT
Tap.osszefiiggés megértés 76,1% 92,8% +16,7% OPTIMUM
Befejezé | Optimum SZINT
Tapasztalati kovetkeztetés 67,1% 88,3% +21,2% OPTIMUM
Haladd Optimum SZINT
SZOCIALITAS:
Kapcsolatfelvétel 81,1% 87% +5.9% OPTIMUM
Befejez6 | Optimum SZINT
Erkélcs érzék 66,6% 76,5% +9,9% BEFEJEZO
Haladé Betejezo SZINT
Feladatvallalas 67,3% 79,5% +12,2% BEFEJEZO
Halado Befejez6 SZINT
Kitartas 65,3% 73,6% +8,3% HALADO
Kezdo Haladd SZINT
Erzelmi viszonyulas 71,6% 80,1% +8,5% BEFEJEZO
Halado Befejez6 SZINT
Koncentracio 66,8% 74,8% +8% HALADO
Halado Halado SZINT
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A DIFER-mérés tapasztalatai

Az 6vodas korosztaly iskolaérettségének megallapitasat segité mérérendszer a DIFER programcsomag. A
Diagnosztikus Fejlédésvizsgald Rendszer elterjedt eszkdz az 6vodapedagdgusok korében, mivel a fejlettségi

mutatdival nagy segitséget nyujt az egyéni fejleszté munkaban.

Az dvodapedagogusok tisztaban vannak a Difer-mérések céljaval, fejlesztd munkdjukba beépitik a méréssel
alatamasztott fejlettségi mutatokat, és a kapott eredmények alapjan pontosabb egyéni fejlesztési terveket tudnak

késziteni a gyermekek személyiségfejlodése érdekében.

A Difer-programcsomag hasznalata segitséget nyijt fejleszté munkajukban. A mérésekkel megtudhatjak, hol tart
cgy-egy gyermek vagy dvodai csoport egy adott készség. képesség fejlodésében. Az eredmények értelmezése
nagy segitséget nyljt az 6vodapedagogusoknak abban, hogy kovetkeztetéseket vonjanak le arrél, mit kell még

tenniiik sajat munkajuk soran.

Minden készségnek van egy begyakorlottsagi és egy hasznalhatosagi optimuma. A mérések azt mutatjak meg.
hogy az egyes gyermekek képességei mennyire felelnek meg ezeknek a kritériumoknak. A méréseket kdvetd
cgyéni fejleszté munkdjukban megtapasztalhatjak. hogy valtozatos tevékenykedtetéssel, sok gyakorlassal
elérhetd, hogy az egyes készségek begyakorlottak legyenek. Az is észlelhetd, hogy minden gyermeknek mas-mas
ideig tart ez a begyakorlasi id8szak. A félévenkénti kontrollmérések egyértelmilen megmutatjak. hogy ezeket
idékozben milyen szinten tudjak az egyes gyermekek hasznalni, ellendrizhetd a fejlodés mértéke. Akinél mar eléri

az optimumot, azok a gyermekek egyértelmiien jol meg tudjak oldani a tesztfeladatok clemeit.

Osszességében megallapithato, hogy a méréseket beépitik az 6vodai gyakorlatukba és nagy segitséget jelent
az 6vodapedagogusoknak az egyéni fejleszté munkaban, vissza-jelzi a fejleszté munka eredményét és

ravilagit a tovabbi teenddkre.

A mérési folyamatban megengedd az esetleges, idéleges, részleges elmaradas, mert az a fontos, hogy a fejlodési
szakasz végére, az iskoldba lépéskor elérje a gyermek a kivant szintet. Nemcsak a megérett funkciokra kell
koncentralnunk. hanem figyelniink kell az érésben 1évdkre is. Minden gyermek mas-mas modon segithetd. az
ehhez alkalmazott modszerek sokszinlisége kiemelt jelentéségii. A kapott fejlddésbeli szintek fontos utmutatast
adnak arra vonatkozoan. hogyan tervezziik meg az adott gyermek fejlesztését a tovabbiakban, mely készségeket

kell még-jatékos modon és elég iddt hagyva a gyakorlasra-fejleszteni.

Az irasmozgas-koordincié vizsgalata fontos teriilete a mérésnek. A gyermekek tobbsége az elsé 4 iraselemet jOl

reprodukalja. az elemek adott helyre valo elhelyezése sem okoz gondot. A vonalkdzben valé méretaranyos
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megjelenités azonban mar sok esetben gondot okoz. Az utols6 4 irdselem masolasa jelent problémat a gyermekek
szamara, melynek oka a nehéz vonalvezetés, a két vonal kozotti sziik tavolsag. Az ujjak még nem alkalmasak
arra, hogy ilyen finom, kicsi hurkokat rajzoljanak. Az abra elhelyezése. méretezése is nehéz még. mindig a

gyermek €résétdl fiigg a masolas sikeressége.

Tapasztalataink szerint a méretpontossag a legkésobb kifejlédo készségiik. Tény. hogy az iras rendkiviil dsszetett
mozgaskoordinaciot igényel, de az dvodai kéziigyességet fejlesztd jatékok. tevékenységek épp ezt a célt
szolgaljak, a szandékos gyakorlas kevéssé segiti a fejlodést. A készségfejlesztés kivalo eszkdzei az dvodaban a
gyurmazas, az dsszerakos. a kirakos, az épitd jatékok és minden olyan jatékos tevékenység. amely az ujjak, a kéz
kisméretli mozgasaval valosul meg. A kisgyermekek szeretnek firkalni és rajzolni .az dvodaban rendszeresen

lehetdvé tessziik a mindennapi rajzolast, festést, barkacsoldst. flizést és gyurmazast.

OSSZEGZES:

A DIFER mérérendszer egy olyan magas megbizhatosagi mutatéval rendelkezd teszt. amely az adott képesség

kritériumorientalt diagnosztikus értékelésére késziilt.

A DIFER j6 kezekben jo eszkoz az alapinformdaciok mérésére. Segitségével Gsszefoglald képet kaphatunk arrol,
hogy az elemi alapkészségek milyen fejlddési, érési folyamatot mutatnak az iskolds évek megkezdése el6tt az

ovodaskorban.

Az alapkészségek optimalis begyakorlottsagahoz hosszabb fejlesztési periddus sziikséges. Ezért rendkiviil
Jelentds az dvoda és az iskola érdemi egyiittm(ikddése. hiszen a tanuldk sikerességét, tanulasban elért eredményeit

az elemi alapkészségek fejlettségének szintje hatarozza meg.

1. 5. Pedagdgiai folyamatok - Korrekcio
Szempont: Mi torténik az ellen6rzés eredményeivel?

Elvaras: Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, modositasa soran
megtorténik az ellendrzések soran feltart informaciok felhasznalasa.
Sor keriilt az intézmény dokumentumainak elkészitésére. moédositasara. Rendelkezik az intézmény

Onértékelési programmal. A sziikséges pontokon épiiltek be a korabbi ellenérzések tapasztalatai.
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Evente megtorténik az onértékelés keretében a helyben szokasok forméban rogzitett mérési eredmények
elemzése, a tanulsagok levonasa, fejlesztések meghatarozasa. Ezt kovetden az intézmény a mérési-értékelési

eredmények fiiggvényében sziikség esetén korrekciot végez.

Erdsségek:

Az intézkedési tervek megvaldsitasa eredményes.

A kapott eredményeket a fejlodés érdekében hasznéljuk fel.
A vezetdi visszatéro ellenérzés a korrekciodra iranyul.

A PDCA ciklus érvényesiil a mérés-értékelési rendszerben is.

A kovetkezd méréseket végeztiik az adott nevelési évben:
Gyermekekre vonatkozoan:

Egyéni mérélapon keriilt rogzitésre a gyermek egyéni fejlettsége a jogszabaly altal eldirt teriileteken. Difer
mérés

Tehetségfejlesztés megfigyelései és a bevalogatas mérései minden teriileten. szempontok alapjan. Sor keriilt
a mérési eredmények elemzésére: okok kutatasa, célképzés, feladatok meghatarozasa.

Dolgozokra vonatkozoan:
Kommunikacié és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas — Intézményi szintli mérés

Kulcsfolyamatok eredményességének mérés

1.5.1. A 2020/2021. évi sziil6i igény és elégedettségi felmérések, értékelések

A virushelyzet miatt elmaradt.

Jovébeli feladatunk, hogy egy kdzponti kommunikaciot mitkddtessiink, amely folyamatosan és egységesen
tajékoztatja a sziiloket az 6voda fobb eseményeir6l. Azokat a sziil6i igényeket tudjuk teljesiteni. amelyek a

Pedagdgiai céljainkkal 3sszhangban vannak és a sziil6k legalabb 85%-a igényli.

Személyiség- és kozosségfejlesztés
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Forras: PP, Munkaterv

Az intézmény egyik legfontosabb feladata a nevelés, tanulasi-tanitdsi folyamat sordn a személyiség- és
kozosségfejlesztés kereteinek biztositasa. Felkésziiltnek kell lennie a személyre szabott nevelés-oktatas
feladatainak ellatdsara, valamint a tanulasi nehézségek kezelésére és a tehetségek fejlesztésére. gondozasara
(kiemelt figyelmet igényld gyermekek). A kozosségfejleszto tevékenység az intézmény hagyomaényaival és a
gyermekek személyes kompetencidinak fejlesztésével Osszhangban torténik meg. Legfontosabb
kozosségfejlesztd tevékenység a jaték. ezért a programunk és a gyakorlatunk is a jaték els6dlegességét

preferalja.

Kulcsjellemzok:

Munkankban kiemelt figyelmet kap az egyes gyermeki kulcskompetenciak fejlesztése.

Az intézményben folyo neveld-oktato munka keretei az egyes gyermekek személyes és szocidlis készségeinek.
képességeinek figyelembevételével keriilnek kialakitasra.

Megfelelé modon torténik meg az egyéni tanuldsi modszerek, programok bevezetése és miikodtetése, példaul
a tehetséggondozas és a felzarkoztatas.

Az intézményben alkalmazott nevelési, tanitasi- és tanulasszervezési eljarasok a kiilonbdz6 szocialis hatterd,
képességli és érdeklodésli gyermekek egylitt nevelését tanulasat szolgaljak.

Az intézményben a gyermekkozosségek tevékenysége tudatos tervezés alapjan zajlik. alkalmanként

megtorténik a kiilso partnerek bevondsa is.

2.1. Személyiségfejlesztés
Szempont: Hogyan toérténik a gyermekek szocialis hatranyainak enyhitése?

Elvaras: A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek mindegyikénél rendelkeznek a pedagogusok megfelelé
informacidkkal, és alkalmazzak azokat a neveld, fejleszt$ és oktaté munkajukban.
Az intézmény vezetése és érintett pedagogusa informacidokkal rendelkezik minden gyermek szocialis

helyzetérol.

Az informacid-gyljtés a csaladlatogatason torténik meg elséként. A késdbbiekben a sziildvel valo beszélgetés.
fogadoora keretében. Konkrét fejleszto tevékenységeket folytattak a pedagogusok az egyéni fejlesztések

soran. Ezeket a gyermek egyéni fejlodési lapjan rogzitették.



Erésségek:
Kidolgozott gyégypedagdgiai folyamatok

Sokoldaltan képzett gyogypedagdgus (tanuldsban akadalyozottak, szomatopedagogia, pszichopedagogia
végzettség) Tehetségfejlesztd szakember

Véddnodvel valo jo kapcsolat

2.1.1.Gyermekvédelmi értékelés

Kiss Laszloné beszamoldja alapjan

Folyamata, rendszere

FELADAT FELELOS HATARIDO
A 2020-2021-es nevelési év dokumentumainak Kiss Laszloné 2020. 09. 20.
leadasa az intézményvezetdnek. Gyermekvédelmi felelds
A gyermekvédelmi munkat segitdo dokumentumok | Kiss Laszloné 2020. 09. 20.
elokészitése (lasd — intézkedési terv). Gyermekvédelmi felelds
Sziildi fogadddra megszervezése, visszajelzés az Kiss Laszloné Folyamatos
érintett megbeszélésekrol. kapcsolatfelvétel a Gyermekvédelmi felelds
szocialis segitovel.
Egyeztetés az ovodapedagogusokkal. a felszinre Kiss Laszloné 3 havonta
keriilt problémak megbeszélése, irasbeli Gyermekvédelmi felelds
rogzitése.(lasd: gyermekvédelmi megbeszélések
rendszere)
A jelzérendszer mitkodtetése. Minden 6vodapedagdgus Minden honap elsd
Az dvodapedagdgusok jelzése a valtozasokrol a Kiss Laszloné hete
gyermekvédelmi felelds felé. ezt kovetden jelzés gyermekvédelmi felelds
az intézményegység vezetonek.
Aktualis térvényi valtozasok nyomon kdvetése. Az | Kiss Laszloné Folyamatos
ovodapedagogusok informalasa a véaltozasokrol. Gyermekvédelmi felelds
A Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalattal valo | Kiss Laszloné Folyamatos és
kapcsolattartas. Gyermekvédelmi felelds rendszeres
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FELADAT

FELELOS

HATARIDO

Kapcsolattartas a szakemberekkel a
gyermekvédelem korébe bevont gyerekekkel
kapcsolatban.

Kiss Laszloné
Gyermekvédelmi felelds

Folyamatos

A krizishelyzetbe keriil6 sziilé megfeleld
szakemberhez irdnyitasa, jelzés az
intézményvezeto felé.

Kiss Laszloné
Gyermekvédelmi felel6s

Az aktualitasnak
megfeleléen

A Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szoltalat altal
szervezett. idoszakonként megtartott
jelzorendszeri értekezleten vald részvétel.

Kiss Laszloné
Gyermekvédelmi felelos

Folyamatos és
rendszeres

A jelzérendszeri értekezletre beszamolo készitése

Kiss Laszloné

Az aktualitasnak

az intézményben folyd gyermekvédelmi Gyermekvédelmi felelds megfelelden
munkarol.
A gyermekvédelem terén végzett feladatok Kiss Laszloné 2021. 05. 10.

irasbeli értékelése az intézményvezetonek.

Gyermekvédelmi felelds
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INTEZKEDESI TERV

FELADAT

FELELOS

HATARIDO

A dokumentacios rendszer feliilvizsgalata,
esetleges korrekcidja.

Kiss Laszloné
Gyermekvédelmi felelds

2020. 09. 10.

csoportlista leadasa az intézményvezetonek.

Gyermekvédelmi felelds

Ovodaszintii adatok leaddsa az Kiss Laszloné 2020. 09.25.
intézményvezetonek. Gyermekvédelmi felelds

A munkaterv ismertetése €s elfogadtatasa az Kiss Laszioné 2020. 09. 30.
6vodapedagogusokkal. Gyermekvédelmi felelds

A csaladlatogatasok lebonyolitasa (adatgyiijtés. Minden 6vodapedagogus 2020. 09. 30.
ismeretszerzés a gyermekek csaladi helyzetérol)

Sziikség esetén szocialis segitd bevonasa a

csaladlatogatasokba.

A HH és a HHH gyermekek nyilvantartasba 2020. 10. 15.
vétele, és rogzitése a Virdgoskert Ovoda Kiss Laszloné

gyermekvédelmi naplojaban. gyermekvédelmi felelds

Az elvégzett csaladlatogatasokkal kapcsolatos Kiss Laszloné 2020. 10.15.

Kapcsolatfelvétel a védondkkel, az 6voda
orvosaval.
Védonoi munka megszervezése.

Dr. Korpasné Horvath Ildiké
Intézményvezetd

Az aktualitasnak
megfelelden

A terv megvalosult.

GYERMEKVEDELMI MEGBESZELESEK RENDSZERE

FELADAT

FELELOS

HATARIDO

Témaja:

1. A gyermekvédelmi térvények
értelmezése az
dvodapedagogusokkal.

2. A csoportokban felmeriil6
gyermekvédelemmel
kapcsolatos informaciok
megbeszélése.eszmecsere a
szocialis segitdvel.

Kiss Laszloné

Nevelotestiilet

2020. november utolsd hete
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egyeztetés az
6vodapedagdgusokkal.

Nevelotestiilet

3. Saziikséges intézkedések
meginditasa.
Témaja:
1. Aktualis gyermekvédelmi
helyzet megbeszélése az Kiss Laszléné 2021. februar utolsé hete
6vodapedagogusokkal, a
szocialis segitd bevonasaval.
2. A jelzérendszeri beszamolo Neveldtestiilet
eldtti egyeztetés.
3. Egyeztetés a gyermekjoléti
szolgalattal.
Témaja:
1. Aktudlis gyermekvédelmi Kiss Laszloné
helyzet megbeszélése. 2021. majus utolsé hete
2. Az éves beszamold elotti

Problémak, amelyekkel talalkozunk

Hatranyos helyzetli gyermekek esetében:

— Tobbgeneracids egyiittélés miatt konfliktus a csalad tobbi tagjaival, emiatt gyakori kéitozkddés

A védelembe vett gyermekek esetében:

A gyermekek gondozottsdganak foka hullamzast mutat, az el6irt szabalyokon 6nként lazitanak a sziilok.

Betegség észlelésekor a sziild csak a pedagdgus jelzésére viszi a gyermekét az orvoshoz.

internetes fellileten az 6vodaban maradassal kapcsolatban).

A problémak kezelése

Az 6vodapedagdgusok szamdra a problémak felderitését a csaladlatogatasok segitik. Sajnos ebben a nevelési
évben a jarvanyhelyzet nem tette lehetévé. hogy az dvodapedagdgusok ellatogassanak a csoportjukba jard
gyermekek csaladjaihoz. Igy a szocidlis hattér feltérképezésének hianya nehezebbé tette. hogy alaposan
megismerjék a gyermekeket koriilvevd elsédleges kornyezetet, valamint a gyermekek csalddban elfoglalt helyét.
A jarvanyhelyzet fennalldsa 6ta a sziilok-6vodapedagdgusok napi kommunikacidja is csak a legsiirgdsebb

problémak megbeszéiésére koncentralddott.
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A gyermekek tisztasagi felszerelése gyakran hianyos.

Aluliskolazottsag a sziild részérdl: alapvetd dokumentumok kitdltésének segitése (Kérelem kit6ltése az




Az intézménybe jaré valamennyi gyermek igénybe vette az egész napos ellatast. és a téritésmentes étkezéseket.
Az ingyenes étkezéhez valo jogosultsag sok csaladnak segitséget nyijtott abban, hogy gyermekeik rendszeresen,

szamukra megfelel6 mennyiségii ételhez jussanak.

A téritésmentes étkezések jogosultsaganak %-os eloszlasa 2020. decemberben a kovetkez6képpen alakult:

Etkeztetés

21

mA
mB

mo
mE
F

FizetGs

A: Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil — 9 gyermek

B: Tartdsan beteg vagy fogyatékos — 2 gyermek

C: Csaladjaban tartsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek — 1 gyermek

D: Csaladjaban 3 vagy tobb gyermeket nevelnek — 40 gyermek

E: Nevelésbe vételét rendelte el a Gyamhatdsag — 0 gyermek

F: Csalddjaban az egy fdre jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval. munkavallaloi. egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz netté Osszegének
130%-at — 84 gyermek

Fizetési kotelezettség terhelte azokat a csaladokat, akiknél a jogosultsag nem allt fenn. Fizet az étkezésért: 13

gyermek
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Veszélyeztetett, hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama.

Statisztikai adatok: 2020-ban

Hatranyos helyzetii gyermekek szama 5
Halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama 0
Védelembe vett gyermekek szama 3

Problémak tipusai a veszélyeztetett gyermekeknél
Probléma esetén egészen a koronavirus-jarvany kitorésének kezdetéig éltiink a csaladlatogatas lehetdségével.
Az el6fordult problémak:

1. Folyamatos betegség miatt a rendszertelen 6vodaba jaras.

2. A sziildvel valo nehézkes kapcsolatfelvétel (hallaskarosult sziil6 miatt alternativ kapcsolattartdsra volt
szilkség SMS vagy személyes kontakt formajaban)

Lakhatasi kortilmények (tobb csaladtag lakik egy helyen. zsufoltsag)

Anyagi nehézségek.

Az alapvet6 elemi képességek hianya (olvasas, szovegértés, dokumentumok kitdltésénél)

S

Elhanyagolo nevelés.

A problémak megoldasaba a munkatarsak bevonasa

Az intézményben dolgoz6 kollégandk készséggel segitenek. és aktivan részt vesznek a problémak megoldasaban.
A felmeriild esetek stlyossagat illetden megtessziik az els6 1épéseket. A munkatarsakkal vald konzultacié utan a
gyermekvédelmi felelds jelzéssel €l az intézményvezetd felé, majd ellatogatunk az érintett csaladhoz. A helyzet

feltdrasa utan sziikség esetén intézkediink. és kérjiik a gyermekjoléti szolgalat k6zben jarasat.
A sziil6k lehetGségei a konzulticio teriiletén.

A konzulticids lehetoségek az idei év ismert okai miatt kizarolag a fogadd ordkra koncentrdlodott. Lehet6ség

szerint sziil6i igény alapjan, a fogadd 6rak lebonyolitadsara valtozatlanul sor keriilt a gyermekek érdekében.

A szocialis segitd meglatogatta az §sszes csoportot €s megismerkedett a gyermekekkel.
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Jelzési kotelezettség

Hivatalosan irasbeli jelzés formajaban torténik a jelzés. Ritka esetben az intézményvezeté a gyors probléma
megoldas érdekében telefonos jelzéssel ¢l a gyermekjoléti szolgélat felé.
2020-ban a gyermekjoléti szolgalat felé egy alkalommal irasos jelzést kellett tenniink. Ovodai jellemzést irtunk 3

csctben veszélyeztetettség feltarasa okan.

A szakmakozi értekezleteken, valamint az esetkonferencian a problémak pontositasara keriilt sor. A konzultacié
soran lehetdség nyilt az informacidcserére. a csaladsegité szakember kiegészité tandcsadast adott a szoban forgé
csaladrol.

Igyeksziink azoknak a csaladoknak is segiteni. akiknek a gyermeke kiilsnleges banasmodban részesiil. A rank
vonatkozd torvényeket figyelemmel kisérjiik. torvényi véltozas esetén megkapjak a kellé dtmutatast.

Az intézményvezetd tajékoztatja a sziiloket a térvény altal kinalt lehet6ségekrol.

Az évoda a bolcsédei intézmény elveivel egyiittmikddik. Gyermekvédelmi munkaterviink a bolcsédével kozos
célkitiizéssel késziilt. A bdlesddébdl atkeriild gyermekek {igyében a problémasabb esetekre kiilon figyelmet

forditunk, sziikség esetén informaciokkal segitjiik egymdas munkajat.

Villalkozé logopédus latta el az SNI gyermekek (4 gyermek) komplex pedagdgiai megsegitését, és

felzarkoztatasat gyermekenként meghatarozott heti draszamban.

A beilleszkedési. tanuldsi, magatartasi, nehézséggel kiizdé gyermekek fejlesztése rendszeresen. a szakértdi

javaslatok figyelembe vételével folyamatosan tortént.

Az 6vodapedagégusok januar honapban adtak tajékoztatast a sziildknek fogadd ora keretében telefonon és

személyesen is.

Logopédiai fejlesztésben 14 gyermek részesiilt.
Pszicholégiai elldatasban részesiilé gyermekek szama: 1 6.
Pszichiateri ellatast egy gyermek sem vett igénybe.
Nevelési tandcsadoba iranyitott gyermekek szama: 3 {6

Az iskolakezdéssel kapcsolatban az Oktatasi Hivatalhoz benyujtott kérvények szdma: 3 gyermek esetében tortent.
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2.1.2. Eves értékelés a gyégypedagogiai munkarol

Galné Hernek Angéla gyogypedagdgus beszamoldja alapjan

Személyi feltételek:

A feladatok ellatasdhoz sziikséges végzettséggel rendelkezik a gydgypedagdgus. Harom szakot végzett az

ELTE Bérczi Gusztav Gyogypedagdgiai Tanari Fdiskolai Karan:

Tanulasban akadalyozottak pedagdgiaja — Terapeuta

Pszichopedagdgia — Tanar

Szomatopedagdgia, azaz Mozgaskorlatozottak pedagogiaja — Tanar.

Sajatos Nevelési Igényl és Beilleszkedési, Tanulasi és/vagy Magatartasi Nehézséggel kiizdé gyermekek

ellatasa

Ovodank integralé intézményként miikodik. a Pedagogiai Program alapjan szamos fogyatékosségi tipussal é16

gyermeket ellathatunk. Jelenleg 6vodankban 4 SNI, 4 BTMN diagnoézissal rendelkezd gyermeket latunk el,

emellett 2 gyermek vizsgalata jelenleg is folyamatban van.

Beszamolo az éves gyogypedagogiai munkarol

A gydgypedagdgiai elldtasban részt vevd gyermekek eloszlasa a 2019-2020-as nevelési évben:

Fejleszto- felzarkoztato foglalkozdsokon részt vevok:

Felzarkoztatd foglakozason vettek részt heti egy alkalommal a DIFER vizsgalatokon tapasztalt eredmények €s

az ovodapedagdgusok és a vezetdség kozos dontése alapjan: 6 f6.
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a fejlesztési célok
meghatarozasa

gyermekenként

Egyéni

tervek elkészitése

fejlesztési

szemléltetés
bemutatas

magyarazat

Hénap Célkitiizések Feladatok Moédszerek, Eredmények
eszkozok
Szeptember | A szakértdi Képességek felmérése | Modszerek: Az egyéni
vélemények tiikrében motivacio képességek

feltérképezése. a
fejlesztési tervek
elkészitése

megvalosult.
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Az egyéni
sziikségletek. az
eltéro fejlodési titem
¢s az egyéni
képességstruktarak

figyclembe vétele

Szervezési feladatok
— foglakozasok

hetirendje

Foglalkozasok

rendjének kialakitasa

lgény szerint
fogaddorak biztositasa

a sziilok részére

| Oktober
November

December

Az ellatasban
részesiilo gyermekek
fejlesztésének
megvaldsitasa, a
fejlesztési feladatok
egyéni fejlodesi
naploban torténd
rogzitése. a
fejlesztési munka
folyamatos

értékelése

Az 6vodai
csoportban torténd
fejleszté munka
figyelemmel

kisérése, segitése

Kapcsolattartas
sziilokkel, kiilsos

szakemberekkel

Foglalkozasok vezetése
a kialakitott  rend

szerint. Gyermekenként

fejlesztési naplo
vezetése, mely
tartalmazza a

foglalkozasok tartalmat,
a fejlesztendd
teriileteket. A fejlodés
figyelemmel kisérése, a
fejlesztési terv sziikség

szerinti modositasa

Fejlesztési javaslat
készitése, fogadoorak
tartasa
ovodapedagogusok
részére

Fogadoéra tartasa sziilok

részére

tevékenyked-
tetés
megfigyelés
gyakorlas

értékelés

Eszko6zok:
képek
képkartyak
gyurma
gyongy
palcika
csipesz
memdriajaték
tarsasjaték

feladatlap

Foglalkozasok
rendjének
kialakitasa

megtortént.

A foglalkozasok
vezetése a
kialakitott heti rend
szerint megfeleld
itemben zajlott. Az
egyéni képességek
szerinti
differencialt
fejlesztés
megvalosult.
Ovodapedagdgusok
és sziilok részére
fogadoorak tartasa

megtortént.




Hoénap Célkitiizések Feladatok Moédszerek, | Eredmények
eszk6zok
Januartél A félév alatt elért | Félévi értékelés Félévi
augusztusig | eredmények felmérése. | készitése. 1) fejlesztési eredmények

a sziikséges
modositasok
meghatarozasa.

A fejlesztési feladatok
egyéni fejlodési
napléban torténd
rogzitése, a fejlesztési
munka folyamatos

értékelése.

Az dvodai csoportban
torténo fejleszté munka
figyelemmel kisérése.

segitése

Kapcsolattartds
sziilokkel. kiilsds

szakemberekkel

célok  meghatarozasa,
fejlesztési terv készitése
Sziiléknek  fogaddora
biztositasa felévkor
igény szerint

Foglalkozasok vezetése
a  kialakitott  rend

szerint. Gyermekenként

fejlesztési naplé
vezetése, mely
tartalmazza a

foglalkozasok tartalmat.

a fejlesztendd
teriileteket.

Fejlesztési javaslat
készitése. fogaddorak
tartdsa
6vodapedagogusok
részére

feltérképezése
utan 1j
fejlesztési
célok
meghatarozasa,
fejlesztési
tervek
modositasa
megtortént.
Foglalkozasok
vezetése heti
rend szerint
zajlott.
Fogadddérak
tartasa igény
szerint

megtdrtént.

Eredménvyek &sszegzése:
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A fejlesztési tervben meghatarozott célok és feladatok segitségével fejlodtek a gyermekek azon

részképességei. melyeket a szakértdi véleményben fejlesztendd teriiletekként jeloltek meg.

Feladattudat. munkafegyelem terén minden gyermeknél megfigyelheto a javulas.
Fejlodott a gyermekek onbizalma. magabiztosabban. batrabban fognak bele ismeretlen. () feladatokba.
Sok gyermeknél tapasztalhato az dnellendrzés kialakitasaban elért pozitiv valtozas, fejlodés év elejéhez

viszonyitva. Az online fejlesztések is megvaldsultak
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Beszimolé a Mozgasprogram eltéro fejlodésii gvermekek szamdra éves munkajarél

Honap Célkitiizések Feladatok Modszerek. eszkozok Eredménvek
Szeptember | - A sziiloi beleegyezé Szervezési feladatok: Modszerek: A szuldi  nyilatkozatok
Oktober nyilatkozatok alairatasa a - A szillor beleegyezd nyilatkozatok - motivacio. kitoltése gyorsan és

gvermekek sziirés¢hez ¢s a alairatasa a gvermckek sziirés¢hez és - szemléltetés. | akadalvmentesen lezajlott.
mozgasprogramban valo sziikség esetén a foglalkozasokon vala - magyarazat. | A szirések  3-4  fos
részvételhez részveételhez - bemutatas. csoportokban  torténtek. ez
- A sziréprogram elvégzése, | - A sziirések clvégzése. az  eltérd - gyakorlas. alapjan a csoportok
javaslattétel a szukséges | fejlodésmenetii gvermekek - ¢énckelés kialakitdsa megtortént:
fejlesztésben  valo  részvételre | osszegyiytese. a csoportok - Rikaczi aton 7 6
evermekenként. errdl a  szild | megszervezdse Eszkozok: - Toldi titon 4 f6.

irasbeli tajékoztatasa - Egyvém  fejlesztd  gyakorlatsorok - tornaszinyeg

- A csoportok szervezése osszcallitasa. kethavi lebontasban. - babzsak. Az cgvéni  mozgassorok
-A gyermekek cgyenl - gimnasztikai | osszeallitasa  az  egyeni
képességeinek. ¢letkon labda. képességek figyelembe
sajatossagainak figyelembe - tornapad. vételével megtortént.
vételével mozgassor dsszeallitasa. - karika.

az egvénre szabott fejlesztési - zsamoly.

programok elkészitése a targyi - gumilabda,

feltételekhez igazodva
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November |- A fejlesztés  figyelemmel | - Gyermekenként tejlesztési  napio - szivacs- A tfoglalkozasok az
December kisérése. folyamatos értékelése vezetése. mely tartalmazza az egyéni puzzle. elézetesen egveztetett heti
- Sziikséges eszkozok €s helvszin | mozgasprogramot. ami minden tervnek megfeleléen
szervezése masodik honapban értékelésre keril. és rendben zajlottak.
sziitkség esetén madosul A mozgassorok értékelése
- Foglalkozasok vezetése. sziikséges folyamatos volt. a szitkséges
eszkozok biztositasa modositasok elvégzése.
Honap Célkutiizések Feladatok Modszerek. esckozok Eredmények
Januar - Szuldknek fogaddora biztositasa { -  Gyermckenként  fejlesztést  napld [gényeknek megfelelden
Februar televkor igény szerint vezetése. mely tartalmazza az egyvent szulot fogaddorak
- A fejlesztés  figyelemmel | mozgasprogramot. ami minden biztositasa megvaldsult. a
kisérése. folyamatos értékelése masodik honapban értékelésre kerul. és szilok tajckoztatasa
- Sziikséges eszkozok és helyszin | szilkség esetén modosul gyermekuk tejlodésérdl
szervezese - A feladatsorok folyamatos megtortent.
cllenérzése.  az  egyéni  fejlodesek A foglalkozasok megtartisa
figvelemmel  Kisérése.  szukscges a heti rend szerint zajlott. a
modositasok elvégzeése a mozgassorok kéthavi
mozgasprogramban crickelese  ¢s  modositasa
- Foglalkozasok vezetése. szukséges megvalosult
eszkozok biztositasa.
Marcius. A foglalkozdsok a rendkiviili egészségiigvi intézkedések miatt marcius honaptol elmaradiak.
aprilis




Megmaradt primitiv reflexek 2020. 09.

T

Moro TLR el6re TLR hatra ATNR

STNR

Ezért konkrét eredmények hianyaban dgltaldnos célok megvalésulasdt tudom felsoroini, melyek:

- Minden gyermek szivesen vett részt a foglalkozdsokon

- Javult mozgaskoordinacidjuk, magabiztosabban végzik a gyakorlatokat

- A feladatok jotékonyan hatottak mas képességeik fejlédésére is, hiszen elésegitik az idegrendszer érését, az
idegpalyak stimulalasaban is részt vesznek

- Gazdagodott mozgaskultrajuk, (j feladatokkal. uj mozgasos jatékokkal ismerkedhettek meg (Gyikok és a
légy, Kaldzkapitany, stb.)

- Fejlodott szocidlis készségiik, hiszen olyan tarsakkal talalkoztak és torndztak egyiitt rendszeresen. akivel

csoportban nem jartak egyiitt.

Gyogytestnevelés
Tarnainé Andics Marta beszamoldja alapjan

Cél:

1. Prevencio, korrekcio.

2. Strukturalis és funkcionalis stabilitas megorzése, visszaallitasa
3. A szervezet teherbiro képességének fejlesztése.

4. A mozgas megszerettetése.
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FELADAT:
1. A velesziiletett vagy szerzett betegség kivetkeztében kialakult elvaltozas csokkentése, helyreallitasa.

» Mellkas deformitas, (Pectus excavatus): tartasjavitas, a térzs izmainak erdsitése.

~ Ludtalp: a labboltozatat emeld kis talpi izmok erdsitése.

~ Obesitas: izomerd rehabilitacio, sziv és keringési rendszer edzése, légzésfunkcié javitas, pszichés
regeneralas.

» Dongalab: talpi izmok, [abszar izomzat erdsitése. kontaktdrak oldasa.

2. A mozgasigény felkeltése, kielégitése.
3. A motoros képességek fejlesztése:

» Koordinacids képességek
» Kondicionalis képességek: erd. alloképesség. gyorsasag
~ Mozgékonysag, hajlékonysag, lazasag

4. A mozgaskészség fejlesztése:

» ismeret
> jartassag
r készség

S. A mozgasmiiveltség fejlesztése:

~ mozgéaskészség alakitasa
» amozgasos cselekvés gazdasagos végrehajtasi modjainak elsajatitasa

» amozgasos cselekvés szép kivitelezése

A FOGLALKOZASRA JARO GYERMEKEK OSSZETETELE DIAGNOZIS SZERINT:

dongalab | obesitas mellkas ludtalp mellkas
+ladtalp deformitas deformitas
+lidtalp
Gyermek 16 116 216 16 | 116
szama:
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Diagnozis
« dongaldb
obesitas +ludtalp

mellkas deformitas
Hudtalp

ludtalp

= mellkas deformitas

MEGVALOSULAS FOLYAMATA:

1. TERVEZES

Augusztus - Szeptember hénapban:

1. Csoportok szervezése. 6sszetétele.
Célok kitlizése.

Feladatok meghatarozasa.

A tevékenység tartalmanak Gsszeallitasa.
Moédszerek. eszkdzok kivalasztasa.

Munkaformak kijeldlése.

S g N &R

Differencialas szempontjainak kivalasztasa.

II. ELOKESZITES:
Szeptember honapban
1. Csoportok szervezése.
2. Egyeztetés a sziilokkel, nyilatkozatok kitoltése

3. Idé6. hely egyeztetése.

III. AFOGLALKOZASOK, TEVEKENYSEGEK MEGVALOSULASA:

Oktober honapban

1. Helyes testtartas alakitasa, rogzitése.
2. Gerinc mobilizalasa.

3. Mezitlabas torna.
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el A

i

2.
3.

Marcius 16-t6l a virus helyzet miatt a foglalkozasok elmaradtak.

IV.

November hénapban

Toérzs izomzatanak altalanos erdsitése.
Mezitlabas torna.
Tartasjavitas.

December hénapban

Medence helyes tartasdra iranyuld gyakorlatok.
Mezitlabas torna.
Tartasjavitas.

Januar hénapban

Mellkasi izomfiiz6 fejlesztése, mellizomzat nytjtasa.

Légzés funkcio javitasa.
Mezitlabas torna.
Tartasjavitas.

Februar hénapban

Helyes légzés gyakorlasa.
Légzés, mozgas 6sszekapcesoldsa.
Mezitlabas torna.

Tartasjavitas.

Marcius hénapban

Egyenstlyérzék fejlesztése statikus és dinamikus formaban.

Sziv ¢s keringési rendszer edzése

Tartéasjavitas.

Eredmények:

A gyermekek Srommel vettek részt a foglakozasokon. élvezték a mozgast.

Valtozatos eszkozokkel.

gyakorlatokkal, jatékokkal sikeriilt az érdeklédésiiket felkelteni és folyamatosan fenntartani a tevékenység

kozben.

Motoros képességeik fejlodtek. mozgasuk dsszerendezettebb lett.

Mozgas koordinacidjuk. térérzékiik finomodott.

Egyensulyérzékiik biztosabb lett.

A nyujto. mobilizal6 gyakorlatoknak kdszonhetéen nott testiik hajlékonysaga. rugalmassaga.
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o Mozgaskészségiik fejlodott. egyre pontosabban, szebben kivitelezték a mozgasokat, mozgas sorokat.

e A jatékos, valtozatos [égz6 gyakorlatokkal sikeriilt differencialni az orr- és szajlégzést, gyakoroltuk a hasi
légzést.

e Jatékos mozgasokkal, valtozatos eszkozokkel. masszirozassal minden alkalommal idét forditottunk a kis

talpi izmok erdsitésére, mobilizalasara, ezeket a gyakorlatokat a gyermekek kiilonosen kedvelték.

3.Eredmények

Forras: PP, MIP, Munkaterv

Az intézményben folyé neveld-oktatdé munka soran folyamatosan sziikséges annak vizsgalata, hogy a
pedagdgiai programban megfogalmazott célok elérése redlis-e az elért eredmények alapjan. Az intézmény
eredményeinek elemzése, az értékelés eredményének visszacsatolasa ezért arrdl ad informéciot, hogy milyen

iranyu fejlesztésre, illetdleg valtoztatasra van sziikség a pedagdgiai folyamatokban, a szervezet miikddéseben.

Kulcsjellemzok:

Az intézményben folyd nevel-oktatd munka eredményességét jelzd mutatokat folyamatosan gyiijtjiik,
értelmezziik, elemezziik.

Az intézményben a gyermeki teljesitményeket folyamatosan figyelemmel kisérjiik, dokumentaljuk, €s az
egyes teriiletek értékelési eredményeit 8sszekapcsoljuk.

Az intézmény nevelési-oktatasi tevékenységével kapcsolatos partneri elégedettség - kiilonds tekintettel a
gvermekek lassti atmenetét az iskolai oktatasba tovabbhaladasara és az erre valé felkészitésre, a gyermekek
képességeinek kibontakoztatasara. a gyermekek értékelésére, az egyéni tanuldsi és fejlesztési lehetoségekre, a
tehetséggondozasra, a hatranyos helyzetii gyermekek tdmogatdsira és a nevelés-oktatds 4ltaldnos

szinvonalara-felhasznalasra kerill a fejlesztési tervek elkészitése soran.

Szempont: Milyen eredményességi mutatékat tartanak nyilvan az intézményben?
Elvdrds: Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket:

helyben szokisos megfigyelésen, vagy mas alapon megszervezett mérések eredményei esetleges sport,
mas versenyeredmények, elismerések
6 éves kor utan 6vodaban maradé mutatok, elégedettségmérés eredményei (sziilé, 6vodapedagogus,
pedagogiai munkat segiték) neveltségi mutatok
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3.1. Az intézmény altal elért eredmények a 2020/2021-es nevelési évben

A pedagogusok éves beszamoléjanak évodaszinten Osszesitett adatai alapjan.

Milyen mértékben vagy elégedett a nevelétestiilet altal elfogadott és hasznalt Fejlédési naploval?

Eredmény:0-3 1 61 [ 620102010201 [02[01[02]01 |02

Fejlédési napld

hasznalhatdsaga

Részvétel szakmai munkakozosség vagy munkacsoport munkajaban

Eredmény:0-3 O1[02[01[02|01[02]10102]01[02]01]02

Milyen  mértékben
1. | voltak realisak a| 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

kitGzott célok?

Milyen  mértékben
3.|voltak realisak a| 3 | 3 {3 |3 3 |3 |3 |3 /3|3 ]|3]3

kitGzott feladatok?

4. | Milyen  mértékben | 3 33313131313 (3 ]3]|3 3
lelhetd fel az
Osszhang a PP cél és
feladatrendszerével,
valamint a
kozneveléssel
szembeni

elvarasokkal?

89



Ertékeld a tizes skalin, hogy véleményed szerint milyen mértékben épiiltek be ezekbe a

dokumentumokba a kollégiak gyakorlati tapasztalataira alapozott javaslatok, észrevételek?

1-10

O1 102101 102|01 021010201 ]0621]01 ] 062

10 10 | 10 10 | 10 | 10 10 | 10 10 10 | 10 | 10

Csoportotokban a nevelési év soran milyen kozosségépito tevékenységeket valdsitottatok meg a sziilok
részvételével?

A pandémia miatt elmaradtak.
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Az intézmény Altal elért eredmények alakulisa

Adat

Intézmény / program specifikus eredmények:

Bemeneti mérési adatok az iskolakezdés iddszakaban

Neveltségi szintmérés atlag eredményei:

- Normahoz. szabalvhoz, szokashoz vald viszony (egészségugyi szokdsok. onkiszolgalas.

visetkedési normak)

- Tarsas kapcsolatok (gyermek-felndtt. gvermek- gyermek. gyermek-kozosség kapesolata)

87 | 88 91 86

0 o o v
86 | 89 |88
% % % %

91 198 | 95 |94

- Tevékenységekhez valo viszony (onként vallalt. kételezo jellegli. kozosségért végzett)

Fluktudcié — Gyermek

- Mas csoportba atvitt gyvermekek szama fo
- Mas feladatellatasi helyre atvitt gyermekek szama f6

- Mas ovodaba atvitt gvermekek szama (koltozés)

- Mas ovodabot hozzank atiratkozott gyermekek szama

4 {6 Koliozés

to




Milyen mértékben felelnek meg szamotokra a szakmai feladatok ellatasahoz sziikséges

informaciok szinterei?

Az informacid atadas szinterei Ertékelés

Nevelotestiileti tanacskozasok (nevelés
nélkiili munkanap, - . - - 4

nevelGtestiileti értekezlet)

vezetdségi értekezletek, forumok - - - - 6
Intézményen beliil - - - - 6
Szakmai munkacsoportok

(belso értékelés,
gyermekvédelem, onértékelési - - - - 6
csoport, hagyomanyorzés,

szakmai, fejlesztd csoportok )

Munkaértekezletek - - - - 6

Alkalomszeri, sziikség

szerinti munkaértekezletek

Munkatarsi  értekezletek a  teljes

dolgozoi kor bevonasaval ] ) ) ) ¢

Erdekképviseleti  értekezletek.

megbeszélések ¢ ] ) )

Hospitalas, szakmai tapasztalatcsere - - - - 6

Elektronikus kapcsolattartas

(E-mail. ko6z6sségi oldal. zart csoport) ) - ) ) °

Faliajsag - - - - 6
Egyéb intézményi gyakorlat 6

bemutatasa (mozgaskotta)




Rendelkezésre all-e megfelelé mérdeszkdz a PP megvalositasahoz sziikséges eszkdzok meglétének mérésére?

[gen Nem Részben

6 - -

Csoportodban az informaci6 atadas milyen formait gyakoroljatok a partnerek tajékoztatasa soran?

Téjékoztatas formai Né. 0 1 2 3
Szobeli

Egyéni beszélgetések - - - - 6
Ertekezletek, megbeszélések - - - - 6
Online- férumok - - - - 6
Egyéb - - - - -
frasbeli

Hirdet6tabla - - - - 6
Csoport falitijsag - - - - 6
Meghivo - - - - 6
Ko6z6sségi oldal - - - - 6
Levél - - - - 6
Egyéb - - - - -
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Eredmény

Pedagogusok és a munkdjukat segitd

1-4 alkalmazottak clégedettség adatai és
azokbol kovetkezo fejlesztések
le A feladatellatasi helyen ,.uralkodd™ légkor
Az intézményben (intézményi szinten)
2.
..uralkodo™ légkor
3. Munkakdoriilmények
" Kapcsolat (és  kapcsolati
' lehetség)  a vezetés tagjaival
5 Kapcsolat (és kapcsolati lehetdség) a
. nevel6testiilet tagjaival intézményi szinten
6. Informacioaramlas intézményi szinten
. Informacidaramlas  feladatellatasi hely
szinten
8. Részvételiink a szabalyozé dokumentumok
készitésében
9. Munkakozosségi foglalkozasok,
¢rtekezletek hatékonysaga
10

Informacidaramlas intézményi szinten




A PP- ban ¢€s az intézmény éves Munkatervében megjelenitett célok érvényesitése a csoport tanulasi

(éves. tematikus, tevékenység/foglalkozasterv) €s nevelési terveiben

Elvarés [gen | Nem | Részben Eredmeényesség

A PP cél és feladatrendszerére épiild, és az Utmutaté
6 | - . 012f

elvarasai szerinti éves tanulasi tervvel rendelkeziink

Utmutat6 elvarasai
Hany téma /projekt feldolgozasara keriilt sor a

L . . . Szama: 87 szerint
nevelési év folyaman (tematikus tervek szdma)

012

A nevelési €v soran elvégzett hospitélasok szama

01 Szama: 20 0123

02 Szama: 22 01200

Tervezési €s értékelési dokumentumaink megfelelnek
az intézményi elvarasoknak és az Utmutato 6 - - 012

eléirasainak

4. Bels6 kapcesolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Forras: PP, SZMSZ, Munkaterv

Az intézmény belsé kapcsolatrendszerének kdzéppontjdban a tdmogatd szervezeti struktira all, amely a
pedagdgusok szakmai egytittmikodésén (munkakozosségek) alapszik. A neveléoktatdé munka egyik
alapfeltétele, hogy tervszertien miikddd, folyamatos meguajulasra képes, innovativ k6zdsségek alakuljanak

ki az intézményben. A szervezeten beliili informécidaramlas hatékonyan kialakitott rendje szintén alapja

a magas szintii szakmai munkanak.

Kulcsjellemzok:

- Az intézmény pedagodgiai tevékenységével kapcsolatos feladatok és fejlesztések a munkatarsak

kozotti szakmai egylittmiikodés legfontosabb elemei.
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- A szakmai kozosségek és az egyes pedagdgusok részt vesznek a nevel6-oktato munka  moédszertani

fejlesztésében, a belsd tudasmegosztasban.

Az intézmény tervszeriien kialakitott. hatékonyan mikddé kommunikacioés rendszerrel rendelkezik.
Szempont: Milyen pedagogus szakmai kozosségek miikodnek az intézményben, melyek a f6
tevékenységeik?

Elvdrds: A pedagogusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki miikodési koriiket, 6nallo
munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok figyelembevételével

hatarozzak meg.

4.1. Szakmai kozosségek:

- Onériékelési csoport

- Szakmai fejleszté csoport

- Gyogvtestnevelés csoport

- Gyermekvédelmi feladatok

- Hagyomdnyérzé munkakozosség
- Iskola-el6készité csoport):

- [ras-mozgas koordinacio

- Matematika-logika

- Dramajaték

- Szakmai fejlesztési csoport (DIFER)
- Tehetségfejlesziési csoportok:

- Angol nyelvi csoport

- Abrazolas tehetségcsoport

- Mazsorett csoport

- Gyermektanc csoport
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Szempont: Hogyan torténik az informacioatadas az intézményben?

Elvdrds: Az intézmény munkatirsai szamara biztositott a munkajukhoz sziikséges informaciokhoz

és ismeretekhez valo hozzaférés.

Intézményi szintli szakmai értekezletek. neveldtestiileti tandcskozdsok és egyéb intézményi gyakorlat

bemutatasa.

4.2, Informaciédaramldsi rendszer mitkodtetése

A hatékony miikodés alapvetd feltételének tartom a folyamatos €s korrekt informécidéaramlasi rendszer

biztositasat a kovetkezok szerint:

- Heti rendszerességgel vezetdéi megbeszélés az intézményvezetd helyettessel. -A munkakdzosség
vezetdvel megbeszélés félévente. ill. a munkak6zosségi 6sszejoveteleken munkafolyamatba épitve,

- A tehetségfejlesztési csoport vezetdivel megbeszélés félévente, ill. munkafolyamatba épitve,

- A gyermekvédelmi felel6sokkel félévente tdjékozodd megbeszélés (beszamold) ill. esetmegbeszélés

sziikség szerint,
- Azérdekképviseleti szervek vezetdjével évente kétszer, ill. vezetdi értekezleten aktudlis téma kapcesan,

- A nevelbtestiilettel neveldtestiileti értekezleten évente 2-3 alkalommal ill. alkalmanként,
- A technikai dolgozdkkal munkatarsi értekezlet évente kétszer, ill. alkalomszerien,

- A szildkkel sziiléi értekezleten évente két alkalommal, nyilt napon. rendezvényeken. a
munkafolyamat részeként,

- Az d6vodatitkarral napi kapcsolat folytén.

4.3, Intézményi szintii szakmai értekezletek. neveldtestiileti tandcskozasok €s egyéb intézményi gyakorlat

bemutatasa.

Erdsségek:

- sokféle ingyenes plusz tevékenység

- munkaterviik kidolgozott, kdzos értékekre épiil

- az iskola miivészetoktatasat megalapozzuk Fejleszthet6 teriiletek. fejlesztési javaslatok:

-A két épiilet kozotti egylittmikddés javitasa
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Ssz.

Az informacio atadas

szinterei

Bels6 kapcsolatok

Neveldtestiileti
tanacskozasok (nevelés
nélkiili munkanap,

nevelotestiileti értekezlet)

Eves pedagdgiai és miikodési terv elfogadasa az elsd
értekezleten megtortént. A javasolt mddositasok az

elozo év értékelései alapjan beépitésre keriiltek.

Vezetoségi értekezletek

A kulcsfolyamatok  muikodésének — egyeztetése

megtortént. Az aktualis szervezési feladatok

elosztasa.

Szakmai munkakozosségek

intézményi szintd

munkako6zosségek

Eredményesen teljesitették a Kkitlizétt célokat és

feladatokat.

Szakmai munkacsoportok
(gyermekvédelem,.

hagyomanydrzés, teamek

stb.)

Eredményesen teljesitették a Kkitlizétt célokat és

fcladatokat.

Munkaértekezletek az éves
munkaterv szerint
(dajkai. pedagogiai

asszisztensi)

Tervezett rendben és mddon tortént megszervezésiik.

A kozs értelmezés idonként sziikséges.

Alkalomszeri, sziikség
szerinti

munkaértekezletek

Escti jelleggel is sziikséges volt szervezni.

Munkatarsi értekezletek a
teljes dolgozoi kor

bevonasaval

Ev elején és évvégén.

Erdekképviseleti
értekezletek,

megbeszélések

A jogszabaly altal el6irt esetekben.
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Hospitalas. szakmai Az Onértékelés részeként. Az épitd jellegre

tapasztalatcsere torekedtiink.

Elektronikus

. Szakmai teriileten folyamatos. A nyilt kozosségi
kapcsolattartas

oldal hasznalatanak etikai szabalyaira minden
(E-mail, kozosségi oldal,

stb.)

dolgozonak tigyelnie kell.

Faliujsag Munkarend kiftiggesztése. fontos informacidk.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

Forras: PP, SZMSZ, MIP, SZMSZ, Munkaterv

Fontosnak tartjuk a kiils6 partnerekre vonatkozo kapcsolati rendszert, ezért azt megtervezziik, kialakitjuk
¢s mukodtetjilk. A partnerekkel kialakitott kapcsolatrendszeren keresztiil felmérjiik a partnerek igényeit.
elégedettségét, és befogadjuk az innovativ &tleteiket. Kihasznédljuk azokat a lehetdségeket. ahol a
kornyezet szamara bemutathatjuk eredményeinket, ¢és feladatvallalasainkkal megjeleniink a

szlikebb/tagabb k6z8sség (szakmai szervezet, telepiilés) életében is.

Kulcsjellemzok:

Az intézmény kiils6é partneri korének feltérképezése. azonositasa €s a hatékony kapcsolattartasi rend
kialakitasa megtortént.

Az egyiittmi(ikdések tartalma pontosan szabédlyozott. a partnerek bevonasa az intézményi folyamatokba
és elégedettségiik mérése, az eredmények visszacsatolasa megtorténik. Az intézmény szerepet véllal a
kozvetlen kornyezet, a sziikebb kozosség tamogatasaban. tovabba az intézményben kozosségi vagy egyéni
szinten megjelenik a tarsadalmi szerepvallalas is.

5.1. Az 6voda kapcsolatrendszere

Kapcsolatainkat jellemzi. hogy a neveldémunkéank hatékonyabb megvaldsitasat segiti. valamint hozzasegiti

a gyermekeket ahhoz, hogy a tagabb kdrnyezetiikben is biztonsagosan eligazodjanak.
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Kapesolat Formai Gyakorisaga
Sziilokkel sziili értekezlet évente 2x
fogado ora évente 2x
csaladi nap évente 1x
napi kapcsolat naponta
Bolcs6dével Leendd 6vodasok sziileivel évente 1x
megbeszélés
napi kapcsolat naponta
tinnepek (Karacsony, Farsang, | évente 1x
Gergely-jaras)
Fenntartoval vezetdi megbeszélések
eseti megbeszélések esetenként
testiileti iilések havonta
Iskolaval cv cleji és  év végi| évente 1x
értekezletek
néptanc elokészitd| évente 1x
megbeszélések
néptanc elokészitd hetente 4x
tanszak miitkodése
Unnepségek évente 2x
.Iskolakdstolgato™ évente 1x
eseti kapcsolat sziikség esetén
Kozosségi Haz  ¢és | Konyvtarlatogatasok, évente 7x
) foglalkozasok
Kényvtar .
Szavalo verseny évente 1x
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Kozosségi Haz rendezvényei | évente 1x
(Mindenki karacsonya)
.Arany0sz” Idések | Karacsonyi kdszontés évente 2x
Bentlakasos Otthona Piink&sdre tavaszi miisor
Anyak napi kdszontés évente 1x
Oszi kdszontés évente 1x
Csaladsegitd és | értekezletek évente 2x
gyermekjoléti
szolgalat
esetmegbeszélések szilkség szerint
beszamold (irasbeli) évente 1x
gyermekek jellemzése sziikség szerint
Ovodaorvos id6szakos és iskolaérettségi évente 2x
vizsgalatok
Bélcsédeorvos rendszeres orvosi ellendrzés hetente 1x
Fogorvos fogaszati szlirés évente 1x
Védonodk tisztasagi ellendrzés kéthavonta 1x

esetmegbeszélés

sziikség szerint

eseti ellendrzés

sziikség szerint

éves munkaterv

évente |x

Jasz- N- Sz. Megyet

Pedagdgiai Intézet

logopédiai ellatas

folyamatos

pszichologiai megsegités

igény szerint, de
sajnos nincs

visszajelzés




szakértdi vizsgalatok szlikség és

eldiras szerint

Logopédus SNI és BTMN gyermekek hetente 2x

beszédfejlesztése

Munka- és tiizvédelmi | dolgozok tajékoztatasa sziikség szerint

megbizott

Civil szervezetekkel

I1. Rakoczi  Ferencmtisor Eevente 1x

Nyugdijas Klub

Ovodai nevelés a Eves konferencia vente 1x
miivészetek eszkozeivel

Egyesiilet

Sportcsarnok Blcsuzoé misor Evente |x

Ovi-gala ¢vente 1x

A pandémia miatt korlitozott volt a kapcsolat, nagy része elmaradt.

Szempont: Hogyan kapnak tajékoztatast a partnerek az intézmény eredményeir6l?

Elvdrds: Az intézmény a helyben szokasos modon tajékoztatja kiilsé partereit (az informacié-atadas
szébeli, digitalis vagy papiralapu).

A partnerek tajékoztatasat és véleményezési lehetéségeinek Dbiztositasat folyamatosan

feliillvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik.
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5.2. Az intézmény helyben szokdsos tdjékoztatdsi formdi

Ssz. Az informadcio atadas Kiils6 kapcsolatok
szinterei
Szébeli
1. Egyéni beszélgetések Minden gyermekre vonatkozodan, évente 2x, valamint
esetenként probléma felmeriilésekor.
2. Ertekezletek. Evnyito értekezletiinkon részt vesz Polgarmester Ur.
megbeszélések valamint az Iskola Igazgatd Asszonya.
3. Online- férumok Honlap, Helyi tjsagban val6é megjelenés leépiilt.
frasbeli
4, Hirdet6tabla. falinjsag Sziilék  részére  csoportonként harom  tablan
(egyuttmiikodést segitd. nevelési és tevékenységi
célokat, feladatokat kdzvetité és informald tabla)
5. Meghivé Személyesen atadva.
6. Ko6zosségi oldal Zart csoportokon beliil.
7. Levél Tajékoztatast szolgalja.

6. A pedagogiai munka feltételei

Forras: PP. MIP. SZMSZ, Tovabbképzési / beiskolazasi terv, Munkaterv

Az intézmény miikddésének mindségét nagymértékben meghatarozza a rendelkezésre all6 targyi €s human
erOforras, ezért kiilondsen fontos az adottsdgok kozott annak szambavétele, hogy az intézmény a
rendelkezésre allo lehetéségeit hogyan hasznaljuk ki. A nevelés, tanuldsi-tanitasi folyamat targyi

kornyezetét a pedagdgiai céljainknak megfelelden alakitottuk ki. Az intézményi szervezetfejlesztés célja

az egylittm{ikdd. motivald szakmai kdrnyezet kialakitasa.

Kulcsjellemzok:

Az intézmény infrastrukturalis koérnyezete az intézmény pedagogiai programja és alaptevékenysége

alapjan. annak megfelelden keriil kialakitasra. fejlesztése folyamatos.
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Az intézmény tudatos szervezetfejlesztést végez a mindségi nevel6-oktatd munka optimalis feltételeinek
megteremtése érdekében.

Megtorténik a munkatarsak bevonasa az intézmény dontési folyamataiba, a dontések elokészitésébe. A
munkatérsak felelosségi. illetve hataskore egyértelmiien meghatarozasra keriilt, és annak alapjan tortént

meg a munkatarsak felhatalmazasa a feladatok elvégzésére.
Az intézmény 6sztdndzi és timogatja az egyéni. a csoportos €s a szervezeti szintii tanulasi lehetdségek

kihasznalasat, a képzésekben valo részvételt.

6.1. Tdrgyi, infrastrukturdlis feltételek

Szempont: Hogyan felel meg az infrastruktira az intézmény képzési struktirijanak, pedagogiai
értékeinek, céljainak?
Elvirds: Az intézmény rendszeresen felméri a pedagoégiai program megvalositasahoz sziikséges

infrastruktira meglétét, jelzi a hianyokat a fenntarté felé.

Erosségek:
Udvari mozgasos jatékok szervezésével valtozatosabb a mozgaslehetdség.

Ovodapedagogusaink ECDL vizsgaval rendclkeznck.

Fejleszthetd teriiletek, fejlesztési javaslatok:

A neveldmunkahoz sziikséges IKT eszk6zok nem biztositottak.

Az 6vodapedagdgusok informatikai kompetenciaihoz eszkozok biztositasa fontos feladat lesz.

6.1.1. Tdrgyi feltételek

Ovodai intézményegység

Az épiiletek adottsagai kiilonboz6ek, mivel az egyik nem dvodai célra épiilt. Azonosak viszont a feltételek

az ovodai intézményegységen beliil abban, hogy a belsé tér kialakitasa a gyermekek életkori és egyéni
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sajatossagainak és a pedagogiai program specifikumainak megfelelden kialakitott. A két épiiletben hat
foglalkoztaté terem, két tdlalokonyha, négy mosdd, valamint mellékhelységek vannak hasznalatban.

A gyogypedagdgus és a logopédus részére mindkét épiiletben kiilon helyiséget alakitottunk ki, igy a
gyermekek helyben kaphatjak meg a fejlesztést. Pontos szervezéssel minden vallalt, ingyenesen biztositott
feladat (gydgypedagdgia. logopédia, pszicho-pedagégia. angol tehetségfejlesztés, gyermektanc-
tehetségfejlesztés. abrazolas tehetségfejlesztés. gydgytestnevelés. iskola-eldkészités, reflextorna)
teljesithetd.

A kiilonboz6 tevékenységekhez a szakmai eszkdzok biztositottak. A pedagdgiai program miikddtetéséhez
csak az alapvetd feltételek megteremtése tortént meg.

Az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma Szociélpolitikéért felelds helyettes allamtitkarsaganak és a
Koznevelésért felelos helyettes dllamtitkarsagnak a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
szo6l6 1997, évi XXXI. torvény, valamint az ehhez kapcsoldédd a személyes gondoskodast nyajtd
gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mitkodésiik
feltételeirdl szolo 15/1998. (1V.30.) NM rendelet modositasardl szolo rendelet hatalyba lépésével
kapcsolatban az dvodai és iskolai szocialis segito tevékenység miikddik, de a pandémia miatt részleges

volt..

6.1.2. Személyi feltételek

Szempont: Hogyan felel meg a human erdforrds az intézmény képzési struktirajanak. pedagodgiai
értékeinek, céljainak?
Elvaras: Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, realis képpel rendelkezik a nevel$-oktato

munka humaneréforras sziikségletérol.

Ovodai intézményegység vezetdi létszam adatok Vezetdi létszamok

Vezetoi beosztiasok Eloirv/fo Betoltott/ fo
1. | Intézményvezetd 1 1
2. | Intézményvezetd helyettes 1 1
4. | Munkako6zosségvezetd 1-10 2




A bértakarékossag érdekében csak két munkakozosséget szerveztiink, a tobbi team elnevezéssel végzi
plusz feladatat.

Nagy segitségiinkre volt az 5nkormanyzat altal, kozmunka program részeként biztositott human eréforras.

A pedagodgusok életkor szerinti megoszlasa

Eletkor Fo
1. |Kevesebb, mint 25 éves 0
2. [25-29 éves 0
3. |30-34 éves 0
4. |35-39 éves 1
5. |40-44 éves 3
6. |45-49 éves 4
7. 150-54 éves 5
8. |55-59 éves 3
9. |60-64 éves 0
10. | Tobb, mint 64 éves 0

Az adatokbol lathatd. hogy tovabbi feladatom a palyakezdd 6vodapedagdgusok alkalmazésa, szakmai

segitése annak érdekében, hogy a szakmai szinvonal utdnpétlasa fenntarthaté legyen.

Pedagogus elomeneteli rendszer szerinti megoszlas

Végzettség Gyakornok Pedagagus I Pedagogus I1 Mesterpedagdogus
Kozépfok 0 0 0 0
Felsofok 0 2 11 0
Mesterfok 0 0 0 1
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Szemeélyi feltételek:

rendelkezik.

A szakmai munka eredményességét segiti. hogy az dvodapedagogusok és a nevelémunkat

segitd alkalmazottak nagyrésze egy vagy tobb szakvizsgaval vagy egyéb szakképesitéssel

Szakvizsga vagy képzettség

tipusa

,

Ovodapedagogusok, pedagogiai

asszisztensek és ovodatitkar

Szakmai feladat

Ko6zoktatas vezetd

1 f6 (intézményvezetd)

1 f6 (helyettes)

Intézményvezetés
Intézményvezetd helyettes

Ovodai egységvezetd

Bolesész, pedagdgia szakos

tanar

1 f6 (intézményvezetd)

Tehetségfejlesztés

Tehetség és képességfejlesztd

pedagogus

1 6 (intézményvezetd)

Tehetségkoordinator: belso
tovabbképzések
vezetése.
Szakmai csoportok
munkajanak

Osszehangolasa

Miivészeti nevelés szakvizsga

1 £6 dvodapedagdgus

Szakmai fejleszt6 team

vezetése

Ovodai szakeértd

1 £6 intézményvezetd

Szakmai dokumentumok

vezetése

Intézményvezetd

Fejlesztépedagogus

| £6 ovodapedagogus

Felzarkéztato- és fejleszto
telkészités. Difer mérések
dvodaszintii elvégzése.

BTMN:- e¢s gyermekek napi

fejlesztése.




Gyogytestnevelés szakvizsga

1 f6 6vodapedagdgus

Ovodai gyogytestnevelés

Néptanc, ill. gyermektanc

vizsga

2 {6 6vodapedagogus

Néptanc
tehetségfejlesztés illetve
képességfejleszto csoport

vezetése.

Tanitoi szakképzettség

1 6 dvodapedagdgus

Iskola-el6készitd csoport

vezetése.

Gyogypedagogiai asszisztens

(fels6foku szakképesités) és

1 f6 6vodatitkar

1 f6 pedagogiai asszisztens

Ovodatitkari feladatok,
SNI, BTMN

nyomtatvanyok kezelése

Pedagogiai asszisztens.

2 f6 pedagogiai asszisztens

1 £ ovodatitkar

SNI, BTMN gyermekek

ellatasa

Kisgyermekneveld

I {6 intézményvezetd

Bolesodében helyettesités

Szocialis asszisztens
(fels6fokn)
Felsotoka pénziigyi
ligyintézo
Munkaligyi tigyintéz6

TB ligyintézd

1 6 ovodatitkar

Ovodatitkari munka

Munkatigy

6.1.3. Szervezeti feltételek Szempont: Milyen szervezeti kultiraja van az intézménynek, milyen
szervezetfejlesztési eljarasokat. mddszereket alkalmaz?
Elvirds: Az intézmény munkatarsai gyijtik és megosztjak a jo tanuldsszervezési és pedagogiai
gyakorlatokat az intézményen beliil és kiviil.
Az intézmények munkatarsai a tovabbképzések tapasztalatait megosztjaAk egymassal, belso

tovabbképzési konzulticiés programokat szerveznek.
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Atvett és sajat intézményi j6 gyakorlatok bevezetése megtortént és mikodési tapasztalatait folyamatosan
fellilvizsgaljuk (projektrendszerii tanulds, tehetségmihelyek stb.).

A tuddsmegosztas intézményi gyakorlata kialakult, belsé tovabbképzések és hospitalasok keretében.
Eredményeinek bemutatasara az ,.Ovodai nevelés a miivészetek eszkozeivel”

Egyesiilet keretein beliil. miihelymunka keretében.

Pedagdgusok és a munkajukat segitd
alkalmazottak elégedettség adatai €s azokbol b2 Fejlesztési javaslat
kovetkezd fejlesztések *
Az 6vodaban/ telephelyen ,.uralkodd™ [égkor 4 Uj dolgozok beilleszkedésének
tovabbi segitése.
Az 6vodéban (intézményi szinten) 4 A demokratikus [égkor megtartasara
,uralkodo™ légkor torekvés.
A sziilokkel val6 kapcsolat javitasa
Munkakérilmények 4 A palyazat kapcsan javulas varhato.
Kapcsolat (és kapcsolati lehetdség) a vezetés 4
tagjaival
Kapcsolat (és kapcsolati lehetéség) a 4
nevel6testiilet tagjaival intézményi
szinten
Informdacidaramlas intézményi szinten 4
Informacidaramlas tagdvodai/ telephelyi 4
szinten
Részvételiink a szabalyoz6 dokumentumok 4
készitésében
Munkakozosségi foglalkozasok. értekezletek 4
hatékonységa
Atlag pont / % 4/
100%
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7. Az Ovodai nevelés orszigos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai
programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés

Forras: PP. Munkaterv. Tovabbképzési terv

A stratégiai céljainknak megvalosulasat folyamatosan nyomon kévetjiik, ciklikusan értékeljiik, és a
tartalmi szabalyozok vagy a kdrnyezet valtozasa. valamint az intézményi eredmények ismeretében
feliilvizsgaljuk, majd sziikség esetén valtoztatunk a célok eléréséhez vezetd tevékenységeken. A fenti

folyamat az intézményi napi gyakorlatunkban jelen van.

Kulcsjellemzok:
- Az intézmény a pedagdgiai programjaban kitiizott céljait a kdzponti tartalmi szabalyozokkal

(jogszabalyok, rendeletek, Ovodai nevelés orszagos alapprogram) dsszhangban fogalmazza meg.

- Folyamatos az intézmény stratégiai célkitiizéseinek megjelenitése az operativ. éves tervezés szintjén.

A tervek és megvalositasuk sszhangjanak, eredményességének vizsgalata az intézményi gyakorlat része.

Szempont: Hogyan torténik a pedagdgiai programban szereplé kiemelt stratégiai célok operacionalizalasa,

megvalositasa.

Elvdrds: A tervekben (éves munkaterv. tovabbképzési terv, téves intézkedési terv) jol kovethetdk a

Pedagégiai program kiemelt céljaira vonatkozd részcélok. feladatok, felelésok, a megvalosulast jelzo

eredménymutatok.

A human eréforras képzési és fejlesztési tervek elkészitése az eredmények ismeretében, azokra épiilve,

annak érdekében torténik, hogy a munkatarsak szakmai tudasa megfeleljen az intézmény jelenlegi
és jovébeli igényeinek, elvarasainak.

Mindenki rendelkezik a 7 évenként kételezd tovabbképzéssel.

A nevelést, tanitast segitd eszkdzok és a nevelés tanitasi modszerek kivalasztdsa é€s alkalmazasa

rugalmasan, a pedagdgiai prioritasokkal 6sszhangban torténik.



7.2. OVODA KULCSFOLYAMATAI

Az alabbi kulcsfolvamatokrdl egyenként dontse cl a kovetkezdket:

[rasban Mindenki Ellendrzése Fejlesztése .
Ssz. Kulesterulet Jol tervezett . . N Atlag %
szabalyozott betartja folyamatos folyamatos
Stratégiai és operativ tervezés: belsd
- P k3210 k3210 | [l3210 Bh3210 k3210 100%
szabalvozd dokumentumok
Munkakozosségek miikodése k3210 543210 5 #3210 5 H#3210 543210 100%
Intézményi onértékelés (P. V. 1) 5u4 3210 5@3210 5H3210 5143210 SH3210 100%
Kills§ szakmai ellenérzés. mindsités ‘5_[4 3210 H-t 3210 ’5_’4 3210 H: 3210 |;_|4 3210 100%
Munkatarsak képzése EPJZ'O EF3210 Eﬁ32'0 Eﬁ3210 EFSZIO 100%
Gyermekek fejlettségallapotanak
’ Jeiesl BH3210 k3210 k3210 k3210 BH3210 100%
nyomon kovetése. értékelése
Partnerick igény és clégedettség 543210 543210 543210 543210 543210 100%
mérése _ _ _ _ .
Infrastruktira miikodtetése H 3210 5 H3210 5H3210 96%

Htazlo

HSSZIO




Dolgozok felvételénck ¢s

clbocsatasanak kovetelményel. eljarasa

k3210

Ek3210

Eh3zto

k3210

Bhizio

100%

Tehetséggondozas

543210

543210

543210

543210

543210

100%

Felzarkoztatas

EPJZ]O

@3210

Ig_—|43210

E’43210

E"t3210

100%

Szuldi igényekre alapozott

szolgaltatasok

@3210

|5_|43210

l5_|43210

|5_|=t32|0

ls_'43210

100%

Szabadidos tevékenységek. ovodar

rendezvények

k3210

k3210

Bh3z2to

Bhizto

3210

100%

Atlag %

100%

100%

100%

100%

100%

Kiadott kérdoivek szama: 14 Visszaérkezett: 14

A kérddives fetmérés Kiterjedt: pedagogusok




Osszegzés

A helyi Pedagogiai programot adaptalassal készitette a nevelStestiilet, a mar meglévd sajat értékek
beillesztésével (hagyomanyok, kdrnyezeti sajatossagok).

Nagy jelentdséget tulajdonitunk annak. hogy a nevel6testiilet képes a folyamatos fejlodésre. fogékony az Gjra.
Ennek eredményeként sikeriilt olyan pluszokat adni a gyermekeknek (ingyenesen), mint a néptanc
tehetségfejlesztés, gydgytestnevelés, reflextorna, angol tehetségfejlesztés, mozgas tehetségfejlesztés,
abrézolads tehetségfejlesztés és felzarkdztatd foglalkozasok. irdsmozgas koordinaciot fejlesztd csoport.
matematikai-logikai képességeket fejleszt csoport, drama csoport, mozgaskotta. De szakmai innovacid és
hozzaadott érték a projektrendszerli tanulds bevezetése és a Difer mérésre épitett egyéni fejlesztés is.
Csoportnapldink is sajat készitésli, az intézményi tanfeliigyelet soran is megallapitast nyert. hogy mind a
jogszabalyoknak, mind a helyi sajatossagoknak megfelel.

Fejlesztendd teriilet: a sziildkkel valé kommunikécid javitasa, a sziildi igények egyeztetése a Pedagogiai

program célrendszerével. A sziildi kommunikacidé formainak egyeztetése.
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BESZAMOLO

a Boélcsodei Intézményegység gondozo-nevelé munkajarol
2020. szeptember 01.- 2021. augusztus 31.

1. A bélcséde mitkodési feltételei

1.1. Humdnerdforrds feltételek

A 2020/2021 gondozasi-nevelési évben a személyi a feltételek az bolcsddei csoporthoz az alabbiak szerint

alakultak.

A szakmai munkakiorben alkalmazottak tekintetében:

A szakmai munkakorben alkalmazottak létszima az év folyaman biztositott volt. igy a bolcsédei gondozas-
nevelés egyik fo alapelve, az allanddsag elve. megvalésult.

A kozvetlen gondozasi-nevelési feladatokat

e 2020. november 19- ig. 2 8 kisgyermeknevel§ latta el. Az egyik kisgyermeknevel6 osztott
munkakdrben:
heti 2 draban vezetdi feladatokat latott el
e 2020. november 20-t61 4 f6 kisgyermekneveld latja el. Az egyik kisgyermekneveld osztott
munkakdrben:
heti 4 6raban vezetoi feladatokat lat el.
A TOP-1.4-1.5-Jnl-2016-000027 azonositd szamu. ,,Rakoczifalva Viragoskert Ovoda és Bolcsode intézmény

fejlesztése “cimii projekt keretében uj két csoportos bolcséde épiilt./

A jelenleg miikodé két csoportban négy kisgyermekneveld biztositott, sziikség esetén vessziik igénybe az ovodai

intézményegységben dolgozok segitségét /pl.:nyari szabadsagolas vagy hidnyzas esetén/.
A technikai dolgozok tekintetében:

e | {6 8 oras kozalkalmazotti statuszban dolgozé szakacsnd

e | {6 8 6ras kdzalkalmazotti statuszban dolgozé bolcsddei dajka

o 115 8 dras kozalkalmazotti statuszban dolgozé karbantart6

e 15 6 6ras kozalkalmazotti statuszban dolgoz6 karbantart6 /2021.02.01.-t8l/

e 1f8 8 oras kozalkalmazotti statuszban takaritoné /2021.03.01.-t6l/
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e | {0 6 orés kisegitd munkatars
% Minden szakmai munkakdrben dolgozé munkatars rendelkezik a munkakdéréhez sziikséges szakmai

végzettséggel.

e | f6 bolcsdde orvos; havonta 4 6raban vallalkozoként latja el feladatat.

Gyakornoki program: Intézménytinkben a gyakornoki program a Gyakornoki Szabalyzat szerint mikodik.

2021. majus 25.-én, az intézménylink gyakornok kisgyermekneveldje mindsité eljarasban vett részt. A vizsgat a
mindsitd bizottsdg a kompetencidk alapjan értékelte. A sikeres vizsga eredményeképp intézményiink

kisgyermeknevel6 pedagogusa 2022. januar |.-t6l Pedagdgus I. besorolast kap.

Kozcélu foglalkoztatottak is dolgoztak ebben a gondozasi-nevelési évben, a blcsédében, technikai feladatokat

lattak el, segitve munkankat. Bizzunk benne, hogy a tovabbiakban is szamithatunk munkajukra.

1.2. Tdrgyi feltételek

E teriileten a 2020/2021 gondozasi-nevelési évben feladat volt:
A Toldi iiton 2020. november 19.-ig:

o Az épiilet dllaganak megdrzése.

A targyi feltételek javitdsa minden évben meghatarozo célja volt éves tevékenységiinknek.

A gyermekek biztonsagos és egészséges kdrnyezetben torténd nevelése érdekében a feljitasi. karbantartasi

fcladatok folyamatosak voltak.
Az 1j bolcs6éde 2020. november 20-an kezdte meg miikodését két csoporttal, a Rakéczi at 60 szam alatt.
e 1 épiilet berendezése, diszitése

A két csoportszoba tagas. vildgos, U] gyermekasztalok. székek. agyak, jatéktardld polcok. korosztalynak

megfeleld alap jatékkészlet varta a kisgyermekeket.

A fiirdészobaban gyermekkad. zuhanyzé 4db gyermek wc. 4db mosdd. 2db pelenkazé all rendelkezésre.
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A gyermekéltdzében minden kisgyermeknek van kiilon szekrénye, jcllel ellatva.
Az épiiletben taldlhaté még bdlcsédevezetdi iroda, dolgozdi 61t6z6 és raktarhelyiségek.

A csoportszobak el6tt nagy fedett terasz van. Két telepitett jatékot kaptunk az udvarra. egy homokozot €s egy

babahazat.
A miikddés kdzben felmeriilo gondokat, hibakat jeleztiik:
o beazasok
o csotorések
o terasz oszlopainak repedései
o kerités és oszlopok csavarjainak véddkupak hianyat.
o a flirdoszoba butor meghibasodasat.

A hibaelharitas megtortént, illctve folyamatba van.

1.3. Gyermekélelmezés

E teriileten a 2020/2021-es gondozdsi-nevelési év kiemelt feladata volt:

o az élelmezési dokumentécio szakszerli vezetése az (1j Orszagos Elelmezés- és Taplalkozastudomanyi Intézet
(OETI) ajanlasnak megfelelSen;

o akozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi eldirdsok betartasa

2020. november 19.-ig a gyermekétkeztetéshez és a fézéshez sziikséges alapanyagokat napi beszallitissal a
Csiillog és Fia Kft. latta el. A f6zés a Toldi ut 33. szamu épiiletben tortént. A nyersanyag mindsége és mennyisége

az eldirasnak megfeleld volt.
2020. november 20-16l az ételt a Csiillog és Fia Kft késziti és szallitja a bolcsddés kisgyermekeknek.

A kapcsolattartas napi szintil, a feladatellatas szinvonala jo. Az ételek, valtozatosak. A gyerekek minden nap

kapnak gytimolcsot, zoldségfélét.
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Az csetleges valtoztatasi javaslatokat megbeszéljiik és megoldasra keriilnek. Az élelmezésben a HACCP rendszer

kialakitott, éves feltilvizsgalata rendszeres, az étel, talalasa, kiszolgalasa a szabalyok betartasaval torténik.

A talalokonyha felszereltsége az eldirasoknak megfelelé. A tanyérok. poharak, evdeszkozok, edények

tisztantartasat segiti egy nagy teljesitmény(i mosogatogép.
A dolgozoknak a HACCP oktatds megtortént.

A sziikséges HACCP dokumentumokat helyben vezetjiik napra készen. amely a szakacsnd feladatainak korébe

tartozik.
A bolcsddei élelmezés alapjat képezik a korszerii csecsemdé- és kisgyermek-taplalasi alapelvek. Ggymint:

o az étel mennyiségileg elegendd. mindségileg helyes Gsszetételd.
o elkészitése a legszigorubb higiénés kovetelményeknek megfeleld.
o megfelel6 konyhatechnikai eljarasokkal elkészitett, a gyermek "szeme és szdja szamara egyarant

élvezhetg".

Alapvetd elvarasok a gyermek étrendjével szemben:

Biztositsa a harmonikus névekedést és fejlodést.

Jaruljon hozzé a mentélis fejlodési folyamatokhoz.

Segitsen megeldzni a betegséget. illetve gyorsitsa fel a gydgyuldst.

Novelje a szervezet ellenalld képességét.

A mennyiségileg ¢és minoségileg megfeleld taplalkozas alapvetd fontossagu a gyermekek fejlodése
szempontjabol. Az egészséges gyermekeknél a taplalkozas f6 célja a harmonikus testi és mentélis fejlodés,
valamint az egészségmegOrzés biztositasa. Ennek érdekében tudatosan és gondosan kell kivalasztanunk az

élelmiszereket és ételeket, hogy egészséges étrendet allitsunk ssze szamukra.

Eléfordulhat ebben a korosztalyban a taplalékallergia. illetve tGlérzékenység. Ebben az esetben a sziildnek
tajékoztatnia kell a bolcsodét, valamint szakorvos altal igazolt papirt kell bemutatnia az allergia meglétérol. Ilyen

esetben az adott allergén teljes kihagyasaval kérjiik a gyermek ételét.

Az étkezésnek szocializacios szerepe van. hiszen az egylitt étkezést is meg kell tanulniuk a kisgyermekeknek. A
bolesddei étkezésnek tehat fontos szerepe van abban. hogy a helyes taplalkozasra nevelhessiik korcsoportunkat.

valamint az étkezés Sromforras legyen gyermekeink szamara.
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Az étrend igazodik a bdlcsédében ellatott korosztaly igényeihez. és megfelel a kozétkeztetésre vonatkozd

taplalkozas- egészségiigyi eldirasokrol sz616 37/2014. (IV.30.) EMMI rendeletben foglaltaknak.
Az élelmezés ellatasaval kapcsolatban panasz nem érkezett.
2021.08.01-til

Rakoczifalva Varos Képviseld Testiiletének Onkormanyzati rendelete a gyermekvédelem helyi szabalyzéasairol

sz616 7/2007.(1V.2.) Onkormanyzati rendelet 15/2021.(VIL.30.) médositasa alapjan
Etkezési téritési dij 410,- Ft/nap.+ AFA=520.70- Ft/nap

Ingyenes intézményi gyermekétkeztetés

Gyvt. 21/B. § (1) Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani

a) a bolcsddében. mini bolcsédében nyujtott bdlesddei ellatasban vagy ovodai nevelésben részesiilé gyermek

szamara. ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

ab) tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket

nevelnek,
ac) olyan csaladban é1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csaladban €1, amelyben a sziil§ nyilatkozata alapjén az egy fore jutd havi jovedelem 6sszege nem haladja
meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadéval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és

nyugdijjarulékkal cs6kkentett 6sszegének 130%-at, amely .
2020-ban: 139 184.Ft
2021-ben: 144 717.Ft

Rakoczifalva Varos Onkormanyzati Képviselé Testiiletének a gyermekvédelem helyi szabalyzasairdl szold
3/2020.(111.04.) Onkormanyzati rendelet 3/2016.(111.25.) mddositasa alapjan a Bolcsédében személyi gondozési
téritési dij 2016. aprilis 01. napjatdl, 0- Ft/nap.

A bolcsddében naponta miikodtetni sziikséges a TAJ szam alapu Kézponti Elektronikus Nyilvantartast a

Szolgaltatast Igénybevevdkrdl, 2012. jalius 1-jétél ez is a bolcsdei normativ finanszirozas alapja. A TAJ alapt
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nyilvantartads szabalyainak lényege. hogy a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal felé egy olyan
nyilvantartas vezetiink, amely az ellatottak Tarsadalombiztositasi Azonositd Jelén alapul annak érdekében, hogy
a szolgaltatasok igénybevétele és finanszirozasa orszagos szinten egységes rendszerben nyomon koévethetd

legyen.

Igénybe vevdi Nyilvantartasban bevezetésre keriilt az in. TAJ ellenérzés funkcid.

A TAJ ellendrzés az ellatott személyazonosito adatainak, illetve TAJ azonositdjanak egyiittes ellenérzését jelenti.
A Térzsadatokban régzitett igénybevevdi adatok az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar (OEP) nyilvantartasa

alapjan keriilnek ellendrzésre.
Jogszabalyi hattér:

A szocidlis. gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatok, intézmények dgazati azonositdjarol és orszagos
nyilvantartasardl szolo 226/2006. (X1.20.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 13/G. § (1) b)

pontja szerint:

a Hivatal az igénybevevéi nyilvantartasban rogzitett TAJ-t az Orszdgos Egészségbiztositisi Pénztdr
nyilvantartdsabol valo adatigénylés dtjdn ellenorzi, illetve - ha az adat nem vagy hibasan dall a Hivatal

rendelkezésére - kéri meg.

A Korm. rendelet 13/F. § (3) bekezdése szerint:

ha az igénybe vevé nem rendelkezik TAJ-jal, és a TAJ igénylésére jogosult

a) szocidalis szolgdltatas és gvermekjoléti alapelldtds esetén a TAJ-t hatvan napon beliil nem szerzi be,

b) gyermekvédelmi szakelldtds esetén hatvan napon beliil nem igazolja, hogy a TAJ kiaddsdt kérelmezte,

az érintett a hataridé lejartat koveto naptol az idoszakos jelentésben nem tiintetheto fel igénybe vevéként.

60 napon til a Nem ellen6rzott/Nem azonosithaté igénybe veviokre nem lehet igénybevételt rogziteni.

Intézményi térités jelentés

A szocialis agazati jelentések atfogo atalakitasara keriilt sor.
Ennek elemeként a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybe vevdi nyilvantartasrol és az orszagos
jelentési rendszerrdl szolo 415/2015. (X11.23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Nyr.) Gijra szabalyozta az orszagos
jelentési rendszert. ezen beliil az intézményi téritési dij jelentését.

Az Nyr. 12. § (2) bekezdése szerint az orszagos jelentési rendszerbe - a megallapitast. illetve a modositast kovetd
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8 napon beliil - valamennyi, az Szt. vagy a Gyvt. alapjan téritési dij-koteles szolgaltatas esetén be kell jelenteni
az intézményi téritési dijat €s annak valtozasat, ideértve az engedélyes ltal nyijtott gyermekétkeztetés intézményi

téritési dijat is.

A hatilyos, 0j szabdlyozas legfontosabb elemei az intézményi téritési dij jelentése vonatkozasaban:
- az intézményi téritési dijat az erre vonatkozd fenntartoi dontést (megallapitast, moédositast) kdvet 8 napon
beliil kell jelenteni,
- a szocialis szolgaltatasok intézményi téritési dija mellett, a gyermekétkeztetés intézményi téritési dijat is kell
jelenteni a bolcsdde esetében,

- a jelentési kotelezettséget az Igénybe vevdi Nyilvantartasban kell teljesiteni, adatszolgaltatéi jogosultsaggal.
Ellatottak érdekképviselete

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo16 1997.évi XXXI1.térvény 35.§-a alapjan a fenntart6 a

Bolcsddében a gondozottak érdekképviseletét szolgalo Erdekképviseleti Forumot miikodtet.

Az Erdekképviseleti Forum 4, hatarozatlan idére vélasztott f8bol all, tagjainak dsszetétele az 1997.évi XXXI. tv

35§ (2) (3) bekezdéseire tekintettel

. az ellatasban részesiild gyermekek sziilei. illetve torvényes képviseldi koziil valasztas alapjan 2 6.
. Az intézmény dolgozoinak képviseletében valasztas alapjan 1 16
. Az intézményt fenntartd szervezet képviseletében kijeldlés alapjan 1 {6

Az Erdekképviseleti Forum évente legalabb egy alkalommal. de sziikség szerint iilésezik.
2020/2021-es gondozasi nevelési évben az ellatassal kapcsolatos panasz nem érkezett.

2. Szakmai tevékenység

A bolcsédei intézményegység a Virdgoskert Ovoda és Bélcsdde tobbcélu intézmény 6nalld szakmai egységeként

biztositja a varos 20 ho - 3 éves koru gyermekeinek napkdzbeni ellatasa

2.1. A gyermekek napkézbeni elldtdsa

E teriileten a 2020/201-es év kiemelt feladata volt a boleséde szakmai programjanak megvalésitdsa (sajdt profil

megtartdsa).
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A bolesddénk a 2020/2021 gondozasi-nevelési évben eddig Osszesen 26 gyermek szamara nyujtott napkdzbeni

ellatast, segitve ezzel azokat a csalddokat, ahol a sziilok dolgoznak.

Gondozasi-nevelési céljainkat, feladatainkat, modszereinket ebben az évben is a Bélcsédei alapprogram, a
Modszertani utmutatok. Szakmai programunk, valamint a 2020/2021 évi Munkaterviink hatarozta meg. A
beszamoldban megjeldlt kiemelt feladatok a munkatervben szerepelnek. melyeket maximalisan torekedtiink

megvalositani.

A program kidolgozdsakor torekedtiink a szakszeriiségre és korszerliségre, sajat profilunk kidomboritasara:

nagyobb hangsulyt kap az egészséges életmod szokasainak elsajatitdsa, a jaték és az ének-zenei nevelés.
A boleséde a gyermekjoléti alapellatas része. a csaladban nevelkedd gyermekek napkdzbeni

ellatdsat, szakszerl nevelését és gondozasat végzo intézmény. Az egészség megdrzésére, mint

bolesddei feladatra nagy hangsulyt fektetiink. Fontos az egészségvédelem és a prevencid.

Az egészségnevelés Osszetartozik a gondozassal, a szomatikus. a pszichés. az érzelmi, az értelmi, akarati

neveléssel, valamint a szocialis fejlodéssel.

Cél: az egészségligyi szokasok, az egészséges életmod kialakitasa, amelynek a jovore nézve
alapoz¢ jellegiik van.

A korai életszakaszban a zenei nevelés alapozo jellegt, legfontosabb célja az

oromszerzés, a gyermek figyelmének. érdeklodésének felkeltése, a fogékonysag kialakitasa,
az izlés formalasa. az érzelmi intelligencia fejlesztése.

A bolcs6dében az éneklés tudatos nevelési forma, mely a gyermek dnkéntes érdeklddésére épiil. Az éneklés vezet
legkozvetlenebbiil a zene atéléséhez. megértéséhez. teljes élményt ad, részt vesz benne az egész test. Harmonizalo

hatast gyakorol a teljes személyiségre, szerepe van a testi, érzelmi. értelmi, szocialis fejlédésben.

A jatékos mozgdssal kisért dalok, monddkak fejlesztik a gyermek ritmusérzeékét, mozgasra késztetik. fejlesztik
utdnzo képességét. mozgaskoordiniciojat. Az éneklés megnyugtatja a gyermeket. befolyasolja kozérzetét.
felszabaditja. batoritja. kigyogyitja a gatlasokbdl, félelmekbdl. A mondokak. dalok a magyar beszéd hanglejtését,
ritmusat kovetik, igy fejlesztik a gyermek helyes kiejtését, artikulacidjat, beszédkészségét, gyarapitjak szokincsét.
A szoveg és mozgas jatékhelyzethez kapcsolasa fejleszti a gyermek képzeletét. beleéld képességét. kreativitasat.

Alkalmasabba teszik a figyelemre, fegyelemre. er6sddik koncentracios képessége. memoriaja.
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Fontosnak tartjuk vers, mese szeretetének jelentoségét. Mar ebben a korai idészakban is fontosnak tartjuk az
érzelmi fejlodés, az ismeretek elsajatitasa, a beszédfejlddés szempontjabdl. Tapasztalataink azt mutatjak, hogy
egyre kevesebbszer mondanak mesét a sziilok otthon gyermekeiknek, inkabb az internet és tv adta lehet6ségeket
hasznaljak ki. mik&zben sériil a gyermekkel kialakithatd bensséges kapcsolatuk. A gyermek €letében jelentds
helyet foglalnak el a miivészeti alkotasok, mint a dalok. képek. versek. mesék... Ezek az alkotasok a
gyermeknek Sromet szereznek, altaluk megfigyelheti az 6t koriilvevo jelenségeket. Vagyai kifejezdi is lehetnek,
segitenek 6nmaga és masok megismerésében. A beszédkészségen kiviil fejlddik a gyermek gondolkodasa.
képzelete. emlékezete. A gyermek olyan tapasztalatokra, ismeretekre tesz szert, melynek megszerzésére mas
helyzetekben nincs lehetdsége. A vers, mese segiti az 5nallo véleményalkotas kialakuldsat. Olyan értékeket

kozvetitenek, melybd! a gyermek megismerheti sajat kulturajanak értékeit.

Célunk. hogy a fentiekben ismertetett irodalmi és egyben anyanyelvi nevelés lehetdségeit kiaknazva, a gyermekek
korat, fejlettségi szintjét figyelembe véve. a mindennapokban minél t6bbszor lehetdséget teremtsiink a vers, mese

megismertetésére, megtanuldsara, szeretetére, mely egyben jokedvet, vidamsagot nyujt a gyerekek életében

A kisgyermeknevel6k tevékenysége igen sokrétii és nagy odafigyelést igényel. Szakszerii gondozassal-neveléssel,
legjobb tudasunk szerint segitettiik a kisgyermekek harmonikus testi-szellemi fejlédését, az életkori és egyéni
sajatossagok figyelembe vételével. A csaladlatogatast minden gyermek esetében elvégeztiik. Minden sziilé €lt a
..sziilds beszoktatas™ lehetdségével. .,Sajat kisgyermekneveld rendszer”-rel timogatjuk az egyéni sziikségletek

kielégitését, a gyermekek onéllosodasi torekvésének kibontakozasat.

A dokumentécids valtozasokat fokozatosan kell bevezetniink. A szakmai dokumentaci6 tartalma, szinvonala, a
gyermekek egészségiigyi torzslapjara torténd bejegyzések, az lizend flizetbe torténd negyedéves tajékoztatok, a

csaladlatogatas és a beszoktatas dokumentalasa a kovetelményeknek megfeleld.

Az iinnepeknek mar a bolcsddében is fontos kézosségformald hatast tulajdonitunk.

A bélesédében a kiilonbozé iinnepek eldtt a kisgyermeknevelok az adott tinneppel kapcsolatos verseket. dalokat

mondogatnak, dalolnak. ezekkel kézelebb hozva a gyermekhez az iinnep dromét.
A beiitemezett programok a jarvanyiigyi eloirasok betartasaval valdsultak meg.

Sziiletés és névnapokat tartottunk. Az adventi iinnepkdrben oriiltiink a Télaponak. karacsonyi gyertyagyijtassal
koronaztuk az adventet. Farsangi mulatsdgot rendeztiink. A hangulatot minden alkalommal a csoportok
diszitésével, a gyerekek életkoranak megfeleld zenékkel igyekeztiink megalapozni. A kozds élmények

hozzajarulnak a gyermek egészséges fejlédéséhez, a csaladi nevelés segitéséhez. Az iinnepek megtartasa, a
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népszokasok. hagyomanyok. a mult értékeinek megérzése €s beépitése a mindennapokba nagyon fontos nemcsak

a csaladok, hanem a Bolcsddénk életében is.

2.2.Tovibbképzés

A személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl €s a szocilis szakvizsgardl szolé 9/2000. (VIIL4.)
SZCSM rendelet alapjan a bolcsédében dolgozd szakalkalmazottaknak pontszerzési kotelezettségiiket teljesiteni
kell. Minden szakalkalmazott igyekszik az el6éirt pontok megszerzését elérni.

A Csaladbarat Orszdg Nonprofit Kdzhasznu Kft szervezésében:

% Egy kisgyermeknevel6 elvégezte 4 gyermekvédelmi jelzérendszeri tagok egyiittmiikodésének
elésegitése. A kapcsolati erdszak és az emberkereskedelem okozta dartalmak azonositdsa és kezelés”
elnevezésii képzést.

% Két kisgyermeknevel6 online elvégezte a ,.Gyermekiit a kora gyermekkori intervencios
ellatorendszerben’ online képzést.
< egy kisgyermekneveld online végezte az Anyanyelvi nevelés a bolcsédében a meseparna modszerével

elnevezésii képzést.

Onképzés:

- eldadasok

- szakmai kiadvanyok

- internet

A kisgyermeknevelOk a tovabbképzéseken kiviil is rendszeresen képezik magukat. Kiilonféle szakmai folyoiratok.
konyvek, ajanlasok, jogszabalyi kiadvanyok tanulméanyozasiaval. az internet rendszeres hasznalatianak

lehetdségeivel.

2.3.8zakmai ellendrzés

A belsé szakmai ellenérzés a munkatervben meghatérozottak szerint tortént. A kisgyermeknevelSk esetében
kiemelten a szakmai profil erdsitésére, valamint az adminisztraciés munka szinvonalara terjedt ki. A szakdcsnd
esetében az ellenérzés kiemelten a HACCP eldirasok betartasara: a takaritond esetében a szurdprobaszer(i
ellenrzés a takaritds alapossdgara vonatkozott. A HACCP onellendrzést negyedévente elvégezziik. A
kisgyermeknevel6k ¢és technikai dolgozék munkajaban szakmailag kifogasolhaté eltérés nem kerdilt

jegyzOkonyvezésre. Az ellendrzési naploban minden ellendrzott .megfelelt™ mindsitést kapott.
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A kozegészségiigyi eldirasokat betartjuk. nagy hangsulyt fektetve erre, hiszen a kisgyermekekkel foglalkozo
intézmények kiilondsen veszélyeztetettek a fert6z6 betegségek szempontjabol.

A bolcsédében folyamatosan végzik a sz{ird, ellendrzé és tisztasagi vizsgalatokat a védondk €s a bdlesddeorvos.

2.4. Gyermekvédelmi tevékenység

A gyermekvédelmi feladatokat a bdlcsédében. mint gyermek és ifjisagvédelmi felelds latja el a bolesddevezetd.
Sziikség szerint veszi nyilvantartisba a gyermekeket, vezeti a gyermekvédelmi naplot, amely tartalmazza a
gyermek adatait, a nyilvéntartasba vétel okat, és sziikség esetén rogziti a bekovetkezd éllapotvaltozasokat, az
intézkedéseket; tartalmazza azon hatarozatok masolatat, melynek alapjan a gyermekek jogosultak a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre, vagy egyéb tamogatasra. A lejarat elott az intézményi titkar irasbeli értesitést

kiild a sziiloknek. Az idei évben a torvény erejénél fogva a lejarati id6 meghosszabbodott.

A Bolesédei Intézményegység 2020/2021. gondozasi-nevelési év

[ Hénap Gondozott | GyVK-ban Halmozottan | Hatranyos | Védelembe
gy.-ek részesiild h. h. gy. h.gy. vett gy.
szama gyermek

Szeptember 12 - - - -
Oktéber 12 - - - -
November 21 1 - 1 -
December 23 1 - 1 -
Januar 26 1 - 1 -
A
Februar 26 1 - 1 -
Marcius 26 1 - 1 -
Aprilis 26 1 - 1 -
Majus 26 1 - 1 -
Janius 26 1 - | -
Julius 26 1 - 1 -
Augusztus 26 1 - 1 -

gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 t8bbszor modositott 1997. évi XXXI. torvény értelmében
a 2020/2021-e gondozasi évben a bdlcsddei intézményegységben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

egy gyermek részesiilt.
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2020. Szeptember 01. - 2021. augusztus 31. / gyermekek szama 26 £6/

Hénap Ingyenesen Rendszeres | Tartésan beteg v, Csaladjaban tartésan Csaladjaban 3 v. Nevelésbe vételét A csalidban az egy fore jutd havi
étkezo gy, GYVK-han fogyatékos beteg vagy fogyatékos tobb gyvermeket rendelte el a jov. nem haladja meg, a netto
szama részesiil gyermeket nevelnek nevelnek gvamhatosig minimalbér 130 %-at

Szeptember 9 - - 1 - - 8
Oktéber 9 - - 1 - - ]
November 17 1 - 1 - - i3
December 20 1 - 1 1 - 17
Janudr 22 1 - 1 2 - 18
Februar 22 | - 1 2 - 18
Mircius 22 i - 1 2 - 18
Aprilis 22 1 - | 2 - 18
Mijus 22 1 - 1 2 - 18
Junius 22 ! - 1 2 - i8
Julius 22 1 - ! 2 - 18
Augusztus 22 1 - 1 2 - 8

Etkezési téritési dij megfizetése alé) mentesiil: 22 £6
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Gyermekét egyediil nevel6 sziilo Kiilféldon dolgozo sziilé

anya 1 nem volt

apa & nem volt

Rakoczifalva Varos Képviselé Testiiletének Onkormaényzati rendelete a gyermekvédelem helyi szabalyzésairdl
2016 7/2007.(1V.2.) Onkormanyzati rendelet 3/2016. (I11.25.) modositasa alapjan a Bolcsédében személyi
gondozasi téritési dij 2016. aprilis 01. napjatol, 0- Ft/nap.

Ezzcl a rendelettel sokat segitettek a kisgyermekes csaladoknak.

Bolcsédénkben Erdekképviseleti Férum miikodik, kiilon szabalyzat szerint. Panaszos tigy nem érkezett, igy
intézkedésre nem volt sziikség.

A gyermekjogi képviselt elérhetoségét a falinjsagon kifliggesztve megtalaljak a sziilok.

3. A bolcsdde kihasznaltsaga

A bolesédei felvételnél elényben részesitjiik azokat a gyermekeket. akiknek a sziilei dolgoznak. és a gyermek
napkozbeni ellatasat mas modon nem tudjak megoldani. 2020. év aprilisaban elézetesen meghirdetett iddpontban

tortént a gyermekek beiratésa.

A 2020./2021. gondozasi- nevelési évben, 2020. november 19-ig egy (vegyes életkoril) bdlcsddei csoport
miiksdstt. 2020. szeptember 01.-jét8] az engedélyezett bolesédei férdhelyek szama 14 f6 volt (abban az esetben,
ha minden felvett gyermek életkora meghaladja a 24 honapot). 2020. november 19.-ig 12 {6 ellatasat, gondozasat

végeztiik, mert volt két év alatti kisgyermek.

2020. november 20.-t6] az engedélyezett bblcsddei férdhelyek szama 26 f6. Két bolcsédei csoport mikddott, a
Katica-csoportban volt 24 honap alatti kisgyermek igy ott 12 gyermeket gondoztak, a Pillangd csoportban

mindenki betoltotte a 24. honapot ott 14 {6 volt a létszam .
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Hoénap Gondozott
Féréhelyhez viszonyitott kihasznaltsag
gyermekek szama
Szeptember 12 Szeptember 65%
Oktober 12
Oktéber 79%
November 21
December 23 November 45%
Januar 26
December 50%
Februar 26
Marcius 26 Januar 86%
Aprili 26
prins N Februar 81%
Majus 26
Junius 26 Marcius 75%
Jilius 26 Aprilis 86%
Augusztus 26
Majus 86%
Junius 83%
Jilius 69%
Augusztus T1%

A 2020/2021. gondozasi nevelési év is rendhagyd volt. A jarvanyveszély miatt fokozottabban kellett figyelni a

bolcsdde tisztasdgara, a feliiletek fertdtienitésére, a kisgyermekek és a dolgozok egészségére.
A bolcsdde nem zart be, végig dolgoztunk a jarvany idején . A nyari zaras is elmaradt.

A gyermekek beszoktatasat. fogadasat a Magyar Bolesdédék Egyesiiletének ajanldsa alapjan végeztilk. A
kisgyermekek beérkezése és elvitele zsiliprendszerben tortént. Nem volt konnyii. ugyanazzal a személyi
feltételrendszerrel. Beérkezésnél mértiik a gyermekek testhdmérsékletét. A sziilok megértették és elfogadtak az

jszabalyokat.

A jarvanyligyi megel6z0 intézkedéseket fokozottan betartottuk.
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4. Kapcsolattartasi rendszeriink

Az Ovodai Intézményegységgel: A jarvanyveszély elbtt a bolcs6dével egy telephelyen miikodé ovodai
csoportokkal rendszeresen. folyamatosan kapcsolatot tartottunk. A szocializacié elésegitése. valamint a tartalmi
egyiittm{ikodés jegyében az dvodasok rendszeresen latogattak a bolcsédés gyermekeket; volt kdzds karacsonyi
gyertyagyujtas, bibeldadas. A bolcsddések az ovodasok farsangi jelmezeit is megnézték. Gergely jaraskor, a
Husvéti komalaskor élvezettel hallgattak az 6vodasok miisorat. Bizzunk benne, hogy a jarvanyligyi helyzet ezt
tovabbra is lehetdvé teszi majd. Az 6vodapedagégusok visszajelzéseik alapjan az esetek tSbbségében
mindenképpen konnyebben szoktak be azok a kisgyermekek, akik bolcsédébe jartak. A bolcsddében mar
megkezdddik az 6nalldsodas folyamata mind az étkezésben, mind pedig az 61t6zkddés terén. Az is eldnyt jelent
szamukra, hogy mér kortars csoportban, jol kialakitott napirend szerint éltek. ami novelte biztonsagérzetiiket, igy

mar nem volt Gjdonsag egy Uj, 6vodai kornyezet elfogadasa.

Védindk: Elkészitik a gyermekek egészségiigyi tdrzslapjan az anamnézist; sziikség esetén szirdvizsgalatot

tartanak. Rendszeresen latogatjak a csoportot, érdeklédnek a gyermekek feldl.

Bolcsddeorvossal: a gyermekek egészséges fejlodésének ellendrzését Dr. Korpas Laszl6 féorvos véllalkozasban
latja el. Elvégzi a gyermekek status vizsgalatat. a bdlcsddében megbetegedett gyermekek vizsgalatat. Jarvanyiigyi

teenddkkel kapcsolatban tanacsot ad. Ellendrzi az étlap 6sszeallitasat.

A sziilokkel: tobbnyire a beszoktatés eldtti beszélgetés soran ismerkednek meg a kisgyermeknevelékkel. Bevalt
gyakorlat a 2 hetes sziilovel torténd beszoktatas. Az els6 bolcsidei talalkozaskor a tajékoztatas mellett a sziil§
rovid betekintést nyer a bolcsddei életbe. Két sziil6i értekezlet volt. Az els6 alkalommal az 0j sziilok kaptak
tajékoztatast a bolcsddei életrdl: a masodik értekezleten a csoport fejlodésérdl, a szokdsok és az dnallosodas
teriiletén elért nevelési eredményekrdl. hidnyossagokrdl, az egyiittnevelés tovabbi lehetéségeirél szoltunk. A jo
kapcsolat egyik alappillére a rendszeres napi taldlkozas a sziilokkel. ahol alkalom adédik a gyermekekrdl sz6lo
informacié atadasara, az esetleges problémak megbeszélésére . A gyakorlat azt mutatja, hogy a csaladokkal sikeriil
j6 kapcsolatot kialakitani és fenntartani. A sziilok bizalommal fordulnak hozzank, mert latjak, hogy gyermekeik

biztonsagban érzik magukat, folyamatos fejlédésiik feltétele biztositott.

A Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa Szocidlis és Modszertani Gyermekjoléti Alapszolgdltatdsi Kozponttal
a jelzbrendszer részei vagyunk. Téjékoztatot készitett a bolcsddevezetd a bodlesdde gyermekvédelmi

tevékenységérdl az altaluk szervezett évértékeld tandcskozasra, €s azon részt vett.
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Tovabbi feladatok, fejlesztési elképzeléseink
A szakmai munka szinvonaldnak emelése érdekében sziikséges:
° Targyi feltételek:
o - a jatszoudvar rendezése /kerités a szomszéd haz és bélcsdde udvar kozé/
o - arnyékolds biztositdsa, terasz arnyéka nem elegendo a gyermekek biztonségos levegdztetéséhez az

idéjarasi viszonyokhoz igazodva (erds napsugarzas). mesterséges arnyékolok elhelyezése és arnyékot adod

fak tiltetése

o - z0ld teriilet megdrzése
o - a csoportszobakban 1év6 régi kisgyermekneveldi asztalok és székek cseréje
. - régi, elavult szamitdgép helyett egy ujabb véasarlasa

Bizunk abban. hogy a 2020/2021 évben is az igénybe vevék megelégedésére végeztiik a gondozasi-nevelési
feladatainkat, még akkor is, ha a jarvany 0j helyzet elé allitotta a kisgyermekeket, a sziiloket, a

kisgyermekneveldket és minden dolgozot.

Rakoczifalva, 2021.szeptember 13.

SMarton Janosné

bolcsodevezeto

K&szonjitk Dr. Turdczi Imre Polgarmester Urnak. Dr. Kokény Veronika‘ Jegyz6 Asszonynak és
Rékdczitalva Varos Képviseld Testiiletének, hogy biztositottdk a milkodéshez sziikséges feltételeket €s
a korrekt egyiittmikdést. Nagyon sokat segitett Csoman Istvan Alpolgarmester Ur is az évek 6ta huzodod
problémak megoldasaban, valamint a napi folyamatok megoldasaban. K&szonjiik!

Rékdczifalva. 2020. 09.14.

/ S o)

Dr. Korpasné Horvath lidiko | ?:‘EL‘II
\ hkgﬂ 8

intézményvezetd A 4

129



.




