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Rakéczifalva Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2019. jialius 25-i soron kiviili, nyilt ilésére

a Viragoskert Ovoda és Bolcsdde beszamoldja a 2018/2019-es nevelési
évben végzett tevékenységérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti kdéznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény. 85. § (2) bekezdése
szerint:

»

A fenntarté tanévenként legfeljebb egy alkalommal koételezheti az
intézményvezetét arra, hogy az intézmény tevékenységérél atfog6é modon
beszamoljon.”

Torvényi kotelezettségemnek eleget téve a hatarozati javaslathoz
mellékletként csatolom az intézményi beszamolot.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testliletet, hogy az eléterjesztést vitassa meg és
hozza meg déntését.

Rakoczifalva, 2019. jilius 02.
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HATAROZATI JAVASLAT

Riakoéczifalva Varos Onkormanyzat Képvisel6- testiiletének
/2019. (VIL. 25.) 6nkorményzati hatarozata
a Viragoskert Ovoda és Bolcs6de 2018/2019. évi beszamol6jarol

Rakoczifalva  Varos  Onkormanyzat Képviselé-testiilete a  nemzeti
koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. térvény 85. § (2) bekezdés alapjan a
Viragoskert Ovoda és Bolcséde intézményvezetéjének a 2018/2019-es
nevelési évrél sz616 beszamoléjat a melléklet szerint jovahagyja.

Ertesiilnek: Késa Lajos polgarmester helyben
Domany Katalin jegyz6 helyben
dr. Korpasné Horvath Ildiké Intézményvezetd helyben

Rakoczifalva, 2019. jilius 25.

Kosa Lajos
polgarmester
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VIRAGOSKERT OVODA ES BOLCSODE
(5085 RAKOCZIFALVA Rékéczi ut 60.)

2018/2019. NEVELESI EV

EVES BESZAMOLO
Intézményvezetd
Intézmény OM - azonositéja: 035789 dr. Korpasné Horvath I[ldiké
alairas
Legitimacios eljaras
Nevelétestiilet nevében Alkalmazotti kozosség nevében
Csak Csabané Balogh Istvanné alairas
alairas
Sziiléi szervezet nevében Fenntart6 nevében
Zeleiné Toth Orsolya Koésa Lajos Polgarmester alairas
alairas

A dokumentum jellege: Nyilvanos
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Beszamolé a Viragoskert Ovoda és Bolcséde 2018/2019-es évben végzett munkajarol

A beszamolé torvényi

Ovodai intézményegység Altalanos tajékoztato

hattere:

2011. ¢vi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrol 85. § (2) A fenntartd tanévenként legfeljebb

egy alkalommal kotelezheti az intézményvezet6t arra, hogy az intézmény tevékenységérol

atfogé6 modon beszamoljon.

Az éves beszamold a tdrvényi eldirasoknak megfeleléen a kompetencidk mentén torténik. Az

éves beszamolo (2 évi) a vezetdi tanfeliigyelet alapjat képezte és az intézményi tanfeliigyelet is

felhasznalta.

Bevezetés

Az értékelés intézményi folyamata és az értékelés rendszere

Az értékelés résztvevoi

Szint FelelGs Dokumentum Felhasznalas médja
Csoport Ovodapedagégu- | Az éves | Eves  beszamold,  kovetkezd  évi
sok nevelémunka munkaterv (PDCA ciklus).
értékelése
Munkakdz6s- | Munkakozdsség | A Eves munkaterv értékelése.
ség vezetd vezetok munkak6zsség Tovabbitds az  intézményvezetdnek.
éves munkdajanak | Javaslat az intézményi szintli kévetkezd
értékelése. évi feladatokra.
Team vezetdé | Team vezetd A team Eves munkaterv értékelése.
éves Tovéabbitds az  intézményvezetOnek.
munkdjanak Javaslat az intézményi szinti kdvetkezd
értékelése. évi feladatokra.
Tehetségeso- | Tehetségesoport | A tehetségcsoport | Eves  munkaterv értékelése.
portok ok vezetdi ok éves | Tovabbitds az intézményvezetOnek.
vezetoi munkajanak Javaslat az intézményi szintii kovetkezd
értckelése évi feladatokra.
Gyogypeda- | Gydgypedagogus| Az éves munka Eves  munkaterv értékelése.
gogus értckelése Tovabbitas az
intézményvezetonek. Javaslat az
intézményi  szinth  kovetkez6  évi

feladatokra.




Felzarkoztatd | Felzarkdztato A felzarkoztaté | Eves  munkaterv értékelése.

csoportok csoportok csoportok  éves | Tovabbitds  az intézményvezetdnek.

vezetdi vezetdi munkdjanak Javaslat az intézményi szintli kovetkezd
értékelése. évi feladatokra.

Intézményvez | Intézményvezetd | Ellenérzések Eredmények megismertetése az

etd értékelések 6vodapedagogusokkal. A
Osszegzése, kovetkez6  évi  fejlesztési
eredmények. javaslatok meghatarozasa
fejleszthetd sulyozassal.
teriiletek.

Bélcsédeveze | Bolesddevezetd | Ellendrzések Eves munkatery értékelése.

t6 értékelések Tovabbitas  az intézményvezetdnek.
Osszegzése. Javaslat az intézményi szintii kdvetkez6
eredmények, évi feladatokra.
fejleszthetd
teriiletek.

Az éves értékelés intézményi szinten folyamat jellegli, de egymasra épiilS. Elso értékelési
szint a csoportokban valdsul meg. Ebben realizalodik a nevelés, fejlesztés eredményessége,
illetve a gyermekek egyéni fejlesztésének eredményei és az intézményi mérések
eredményei.

A kovetkezd fontos szint az egyes fejlesztd csoportok munkdjanak értékelése. Ezek
Az

beszamoldkbol, a mérések eredményeibdl és az ellendrzések tapasztalataibol kiindulva

szakmai tapasztalatainak ¢és javaslatainak megbeszélése. intézményvezetd a

hatarozza meg a kovetkezo év feladatait és felel6seit.

Az intézmény miikodésének rendje a Nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC.

téorvény és a pedagoégiai program alapjan

Eldiras Megvaldsulas Eloirt id6szak
Nevelés nélkiili munkanapok | Megvalosult Munkaterv szerinti
szama , ,
szamossagban
Ertekezletek, megbeszélések | Megvaldsult 2018.09.01.-2019.08.31.
A nevelési év foglalkozasi Megvaldsult 2018.09.01.-2019.06.15.
rendje
Beszoktatas Megvaldsult 2018.09.01. 2019.10.31. ¢s
folyamatba épitetten is.
Egyéni és csoportkozi| Megvalosult 2018.09.01.-2019.06.15.

fejlesztések




Nyari nevelési terv és udvari| Megvaldsult
tevékenységi terv elkészitése.

2018.09.01.-2019.06.15.

kialakitasa, megszervezése

Udvari élet rendjének| Megvalosult

2018.09.01.-2019.08.31.

Napirend kialakitasa

Megvaldsult

2018.09.01.-2019.08.31.

A fakultativ
hitoktatas
igényfelmérése

Megvaldsult

2018.09.01.-2019.08.31.

Sziiléi  valasztmannyal

kapcsolattartas

a| Megvaldsult

2018.09.01.-2019.08.31.

Nyéri nagytakaritasi idoszak | Folyamatban 2018.06.15.-2019.08.31.
megtervezése
Beiratkozas Megvaldsult 2018.04.24. és 2019.04.27.

A Virdgoskert Ovoda és Bolcsdde 2018/2019. évi tevéken ysége

Az intézmény tipusa: 6voda-bolcsbde.

A Viragoskert Ovoda és Bolcséde két szakmailag 6nalloé intézményegységbol all, 2

épiiletben mikodik. A 2018/2019. nevelési évben az dvodai felvételi igényeket teljes

korten ellttuk. A bolcsddei felvételi igényeket tavasztdl mar nem tudtuk ellatni. Kettd

sziild gyermeke keriilt felvételi varolistara. Felvételi kérelem elutasitdsara az dvodai

intézményegységben nem keriilt sor. A kozds igazgatas lehetdvé tette a rugalmas

Ovodakezdést. az év kozbeni bélcsddei felvételt. valamint a dolgozok hidnyzésa esetén a

rugalmas helyettesitést.

Ovodai intézményegység gyermeklétszam adatok

A csoportok létszamadatai

2018  oktober 01.-én

Csoport Napraforgo [Margaréta | Hovirag [Tulipan | Ibolya |Buzavirag |[Kamilla |6ssze-
csoport csoport csoport |csoport|csoport | csoport |csoport| sen

Gyermeklétszam 20 18 20 21 22 20 20 141
Ebbdl SNI gy. - - 1 1 - 2 - 4
Ebbél BTMN gy. - - 1 - - - 1 2
SNI szerinti 20 18 22 22 22 24 20 148
létszam

Toldi ut és 62+4=66 |l41+7=148

Rakoczi ut 79+3=82

Osszegezve




2018.

majus 31.-én

Csoport | Napra- | Marga- | Hévirag Tulipan Ibolya | Buza- | Kamilla | dssz.
forgo réta csoport csoport csoport | virag | csoport
csoport | csoport csoport
Gyermek- 23 21 19 21 22 20 22 143
létszam
Ebbol SNI - - 2 1 1 2 - 6
gyermek
Ebbol - - 0 0 - - 1 1
BTMN
gyermek
SNI 23 21 23 22 23 24 22 149
szerinti
létszam
Toldi ut, 84+5 64+5 148
Rdkoczi =89 =69 +10
1t 0Ssz. 158

Hat csoport vegyes életkorl, egy csoport pedig azonos életkorti gyermekekbol szervezett.

Minden gyermek egésznapos ellatast vesz igénybe. Ezzel sikeriilt megvaldsitani azt a

célunkat, hogy az egésznapos iskolara felkészitsik a gyermekeket. Kiilfldi
allampolgarsagli gyermek: nincs.

Ertékelés a kompetenciak mentén

1. Pedagoégiai folyamatok

Forras: Pedagogiai Program, SZMSZ, Onértékelési Program,

Tovabbképzési/beiskolazasi terv, Munkaterv

A belsd és a kiilso partnerek bevonasaval alkotjuk meg az intézmény stratégiai és operativ
terveit. A stratégiai tervezés eredménye a Pedagdgiai program, amely rogziti a célokat,
amelyek befolyasoljak az intézményi pedagogiai folyamatot.

A teriilet értékelése soran els6sorban a Pedagodgiai programban vagy mas stratégiai
dokumentumban megtaldlhatd. a célok elérését biztositd, elsOsorban pedagdgiai
folyamatok tervezési, megvaldsitasi. ellendrzési és értékelési rendjének tudatossagat. az
eredményeknek megfelelod ¢€s sziikséges korrekciok elvégzésének hatasossagat, fejlesztod

jellegét kivanom kiemelni.



Kulcsjellemzok:

- Pedagégiai programunk és alaptevékenységiink vilagos, a nevelés, tanulasi-tanitasi
folyamat tervezése, megvaldsitasa. ellen6rzése és értékelése soran a gyermeki alapkészségek és
kulcskompetenciak fejlesztésére koncentralunk.

- Céljaink eléréséhez rendelkeziink stratégiai és operativ tervekkel, amelyek
elkészitéséhez és fejlesztéséhez megfelelé informacidkat szerziink be. és bevonjuk az
intézmény kiilsé és belsd partnereit.

- A tervek megvaldsitisa nyomon kovethetd, a napi pedagdgiai gyakorlat a célok
megvalositasat szolgilja.

- Toreksziink arra, hogy az Odvodapedagogusok nevelési és tanitdsi gyakorlata
szabdlyozott és tervezett legyen.

- Az intézményben miik6do ellenérzési rend alapjan a tervek megvaldsitisanak eredményessége
- és hatékonysaga pontosan meghatarozhaté.

Az értékelések eredményeinek visszacsatolasa megtorténik, és az intézményi fejlesztések egyik

alapjat képezi.

1.1. Pedagégiai folyamatok — Tervezés
Szempont: Hogyan valésul meg a stratégiai és operativ tervezés?

Elvirds: Az éves munkaterv §sszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a
munkakoézosségek terveivel.

A kiemelt, valamint a munkakozdsségi éves célok és feladatok 8sszhangban vannak a PP cél és
feladatrendszerével. Konkrét a PP célok és feladatok koherencidja a munkaterv tartalmaival.
Erosségek: - A folyamatok tervezése kozs értékrenden alapul.

- Folyamatos a szakmai innovacio

- A folyamatszabalyozasok miksdoképesek

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési javaslatok:

- A jogszabalyok folyamatos kivetése és alkalmazasa. K6zos értelmezés.

Mivel a tervezés és a megvalositas folyamat. igy ennek értékelése sem kiilonithetd el egymastol. A
PDCA ciklus alkalmazasa is ezt eredményezi. A leirt eredmények alapjan torténik a kévetkezé nevelési

év céljainak és feladatainak kitlizése.



1.2. Pedagoégiai folyamatok — Megvaldsitds

Szempont: Milyen az intézmény miikodését iranyito éves tervek és a beszamolok viszonya,
hogyan épiilnek egymasra?

Elvdrds: A nevelési év végi beszamolé megallapitasai alapjan torténik a kovetkezé nevelési év
tervezése.

A 2018/2019. nevelési év beszamoldjaban meghatarozott fejleszthetd teriiletek, valamint az ezekre
épiild célok és feladatok megvaldsitasa, amelyek a 2018./2019. évi éves pedagdgiai, miikodési tervben

realizalddtak.

Eréosségek:
- Az éves terv az el6zo €vi vezetdi ellenérzés altal feltart, tovabbi intézkedési terv készitését
igénylo teriiletekre hataroz meg célokat. Ennek sikeressége az adott évi beszamoldban realizalodik.

- A megfeleld teriiletekhez az adott teriileten képzettséggel rendelkezé 6vodapedagdgusok

allnak.

- Tehetségfejlesztés

- Gyermekkdzpontusag. csaladias, biztonsagot ado 1égkor.

Fejleszthetd teriiletek, fejlesztési javaslatok a 2019/2020 nevelési évre:

- A tehetségfejlesztés tovabbi megvalositasa, a bevalogatasi szempontok atdolgozasa.

- A felzarkoztatas segitése a mozgaskotta modszer folytatasaval, a mozgaskotta alapkészlet
bovitésével a fejlesztés hatekonysaganak ndvelése.

- A Pedagogiai Program szerinti miitkodés erdsitése minden dolgozo esetében

- Szilirés €és mozgasprogram az eltérd fejlédésmenetli gyermekek részére (primitiv
reflexmaradvanyok, &ltalanos éretlenség, tanulasi részfunkcié-és viselkedészavar, hiperaktivitas,
autisztikus spektrumzavar) bevezetett. Ennek bemutatdja az dvodapedagdgusok részére, szakmai

konzultacio.

1.2.1. A szakmai munka tervei és megvalésulasuk

1.2.1.1. A 2019/2020. nevelési év kiemelt céljai, feladatai voltak:
1.2.1.1.1. Felkésziilés az orszdgos szakmai ellendrzésre

Attekintettik kozosen az Gtmutatot. A kozds értelmezés megtortént. Az egyéni fejlodési
dokumentacids rendszeriink kiegészitésre keriilt.

1.2.1.1.2. Felkésziilés a pedagogusminositésre



Attekintettiik kozosen az Gtmutatot. A kozos értelmezés megtortént. A portfolid készités metodikajat
a pedagogusok megismerték. A sziikséges portfoliok feltsltésre keriiltek. Egy f6 dvodapedagdgus
mindsitésére kerilt sor 2019-ben, egy pedig még oktoberben lesz. A 2020-as mindsitési eljarasra 8 5

esetében keriil majd sor. Ok az idei év november 25-ig t5ltik majd fel a portfélidjukat.

1.2.1.1.3. Onértékelés jogszabdly szerinti folytatdsa

A megalakult szakmai team az eléz8ekben elkészitette az Onértékelési tervet 6t évre, az Eves
onértékelési tervet, az Onértékelési programot. Ennek médositasa a jogszabaly alapjan megtortént. Az
onértékelés minden pedagdgusra kiterjedden megtortént. A vezetdi és az intézményi dnértékelés is

elkésziilt és feltdltésre keriilt az OH rendszerébe.
A kovetkez6 rendszer szerint végeztiik el az 6nértékeléssel kapcsolatos feladatainkat

Célunk: A pedagdgus és a vezetd 6nmagdara, valamint a vezetd a nevelbtestiilet bevonasaval az
intézményre vonatkozdan hatarozza meg a kiemelked6 és a fejleszthetd teriileteket, majd erre épitve a
fejlesztések tervezése, a fejlesztés feladatainak intézkedési tervben rogzitése, ezaltal a szervezeti és
egyéni tanuldsi onfejlesztési program miikdtetése.

Feladatok:

Onértékelési csoport létrehozdsa

Téjékoztatas (nevelGtestiilet, sziilok)

Az 6nértékelés soran a bevont pedagdgusok felkészitése

A bevont pedagégusok folyamatos tdmogatdsa

Onértékelés elokészitése, megtervezése

Pedagdgusok, és a partnerek tajékoztatasa

5 évre sz616 onértékelési program

Intézményi elvarasrendszer meghatarozasa, kidolgozdsa

Kompetenciak

Pedagoégus

1. Pedagégiai, mdodszertani felkésziiltség

2. Pedagdgiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz sziikséges
onreflexiok

3. A tanulas tamogatasa



4, A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmdd érvényesiilése, a hatranyos
helyzeti, sajatos nevelési igényii vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6
gyermek, tanul6 t6bbi gyermekkel, tanuléval egyiitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz

szitkséges megfeleld modszertani felkésziiltség

5. A gyermek csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsag a kiilonboz6 tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracids tevékenység, osztalyfonoki
tevékenység

6. A pedagégiai folyamatok és a gyermekek személyiségfejlddésének folyamatos értékelése,
elemzése

7. Kommunikacid és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas

8. Elkotelezettség és szakmai felelésségvallalas a szakmai fejlodésért

Vezetd

l. A tanulds és tanitas stratégiai vezetése és operativ iranyitdsa

2. A valtozasok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

3. Onmaga stratégiai vezetése és operativ iranyitisa

4. Maésok stratégiai vezetése €s operativ iranyitasa

5. Az intézmény stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Intézmény:
1. Pedagogiai folyamatok
Személyiség- és kozosségfejlesztés

Eredmények

2

3

4. Bels6 kapcsolatok, egyiittm{ikodés

5 Az intézmény kiilsé kapcsolatai

6 A pedagdgiai munka feltételei

7 A Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai programban megfogalmazott céloknak

valé megfelelés.

Elkésziilt az intézményi onértékelés, erre épiilt az intézményi tanfeliigyelet.



Intézmény

A 2018/2019. nevelési év kiemelt céljai, feladatainak teljesiilése

Vezetdi -intézményi szinten:

- Iskola-el6készité csoport szervezése: megtortént.

-Mozgaskotta modszer mitkddtetése, bemutato kozvetlen partnereinknek €s
mas intézménynek. Tiszavarkony évodapedagdgusai is megtekintették a bemutatot és

elismeréssel nyilatkoztak munkankrol. Felzarkoztato fejlesztés.

- Tehetségfejlesztési rendszer bévitése: abrazolas as irodalmi tehetségfejlesztés bevezetése

megtortént.

A jogszabalyok folyamatos kovetése és a sziikséges moédositasok elvégzése a szabalyzd

dokumentumokban. K6zos értelmezés. Megtortént.

Pedagogiai munka teriiletén:

- Minél tobb kozos séta és élményszerzés biztositisa

- Tobb kozdsen készitett eszkdz a projektekhez.

Megvaldsult.

1.2.2. Eves értékelés az iskola elékészité foglalkozasokrol
Felzarkoztato felkészités

Iskola-el6készit6 csoport

A fejlesztés iranya Résztvevok
Matematikai képességek fejlesztése 15 6
Anyanyelvi  ¢és irasmozgas-koordinacio fejlesztése 18 £6
Dramajatékok 14 16
Mozgaskotta 44 6

Ebben a nevelési évben is megszerveztiik a tankoteles kori gyermekek szamara az iskola elékészits

foglakozasokat.

A gyermekek az dvodapedagdgusok javaslata alapjan keriiltek a csoportokba aszerint, mely teriileten
van leginkabb sziikségiik fejlesztésre ahhoz, hogy a kés6bbiekben az iskolai elvarasok ne jelentsenek
szamukra problémat. A képesség szerinti csoportbontas lehetséget adott arra, hogy a gyermekeknek
a szamukra sziikséges képességek €s készségek fejlesztését. tudasuk bovitését és biztosabba tételét

biztosithassuk.
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1.2.2.1. Anyanyelvi nevelés és iraismozgds koordindcio fejlesztése

Galné Hernek Angéla gydgypedagogus beszamoldja alapjan

A csoportok kialakitdsdban a DIFER vizsgalatok ehhez a teriilethez kapcsolddo eredményei alapjan
tortént javaslattétel, ezt kovetden dvoda-épiiletenként egy-egy csoport, keriilt kialakitasra. A
csoportlétszamok évkozben mddosultak, két f6 tavozott. egy f6 csatlakozott a Rakoczi Gti épiiletben

miik6d6 csoporthoz, a Toldi Giton miik6do csoporthoz egy 6 csatlakozott félévkor.

Az éves munkaterv dsszedllitasanak célkitiizései:

- Olyan feladatok kivalasztdsa. melyek célzottan az anyanyelvi képességeket és az irastanulas
elokészitését hatékonyan fejlesztik, segitik.

- Az egyéni képességek, az eltérd fejlodési itemek és képességstruktarak figyelembevétele

- Megfeleld motivacids bazis kiépitése valtozatos feladatokkal, jatékos tevékenységekkel

- Az auditiv részképességek célzott fejlesztése

- Onbizalom erdsitése, 6nellendrzés kialakitasa

A4 célokhoz kapcsolodo feladatok:

- A kivalasztott feladatok rendszerezése, az éves munkaterv tematikajanak sszeallitasa

- Feladatlapok készitése a tematikus tervnek megfeleloen

- Eszkozok kivalogatasa, sziikség esetén készitése

- Szakirodalom, monddkagyljtemény kivalasztasa, versek mondokak gyiijtése, fejlesztd jatékok,
jatékos feladatok valogatasa, 6sszeallitasa

- Differencialas sziikség esetén, az eltéré képességek figyelembevételével (tobb vagy kevesebb

feladat biztositasa, kdnnyebb feladat adasa lassabban dolgoz6 gyermeknek. stb.)

Id6 Tevéekenyseg
Oktdber Névsorolvasas — jelzés tapssal
Mondoka mozgassal: Fujja a szél a ...
Ujjmondodka: Napocska — holdacska
Gyurmazas — alma készitése
Feladatlap: Szinezd ki az almakat!
+ feladatlap: Szinezd ki az 6szi gyiimdlcsoket!
Oktdber Mondoka atismétlése: Fujja a sz€l...
Gyorsasagi jaték: .alma” korbeadasa
Légz6 gyakorlat: alma, sz616 hosszan
Ujjmondoka ismétlése: Napocska — holdacska
Feladatlap: pontozott sz6l6szemek megrajzolasa
+ feladatlap: pontozott gydongysor megrajzolasa
Oktober Légz6 gyakorlat: alma-a, sz616-sz
Gytimolcsok neveinek gyjtése, szolanc
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Feladatlap: szinezd ki az 6szi leveleket
tobbféleképpen + sorminta készitése

November | Jaték: Kati/Simon mondja...

Alma, sz616 — a hangot hall a sz6 elején, alljon
terpeszben magas tartassal, sz hangot hall, alljon
vigyazz-allasban.

Ujjmonddka tanulasa: Esik az eso ...

Tobb feladatos lap

November | Légz6 gyakorlat: 6sz

Evszakok neveinek gyakorldsa mozdulatsorral
(tavasz-taps, nyar-guggolas, 6sz-forgas, tél-féllab)
Tanult ujjmonddka ismétlése, flizétablak fiizése
Feladatlap: Irdanygyakorlat

Modszerek, eszkéozok:

- Erdeklédés felkeltése motivacidval, szemléltetéssel, bemutatassal, magyarazattal,
képességek fejlesztése: tevékenykedtetéssel, megfigyeléssel, gyakorlassal. bemutatassal, folyamatos
értékeléssel.

- Eszkézok: Képek, képkartyak, gyurma, pélcika, flizdcske, feladatlapok, sajat készitésii

fejlesztd jatékok €s feladatok, magnesek, mondokak, versek,

Tevékenység tartalma:

[¢fo} Tevékenység

November | Légz6 gyakorlat: évszakok

Jaték: €16 magno évszakokkal

Ujjmondodka ismétlése

Palcikakkal képek kirakasa

Feladatlap: Szinezd ki az 6szi leveleket és
terméseket!

November | Mondéka ismétlése: fujja a szél ...

Merre hajlik a fa? — Iranygyakorlat képkartyakkal
Jaték: Tukorjaték

Feladatlap: Egészitsd ki a rajzokat!

December | Légzé gyakorlat:évszakok ismétlése

Zsip-zsup jaték — bal és jobb gyakorlasa térben
Ujjmondodka ismétlése

Feladatlap: iranyok sikban (csizmak)

+ feladatlap: pontozott csizma megrajzolasa
December | Légzd gyakorlat: évszakok

Szolanc: mivel diszitjiik a karacsonyfat?
Ujjmondoka ismétlése, fliz6tablak flizése
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Feladatlap: Diszitsd fel a karacsonyfat +
iranygyakorlat (névutok)

December

Jaték: szazlabu

Légz6 gyakorlat: ho hosszan

Gyurmazas: hogolyo készitése

Feladatlap: hogolydk éatrajzolasa + iranygyakorlat

December

El6 magno — évszakok, fitjja a szél. .
Jaték: Simon/Kati mondja. ..
Ujjmonddka ismétlése

Csizma hajtogatasa

Feladatlap: Kesztyiis feladatlap

|d6

Tevékenység

Januar

Légz06 gyakorlat: a hét napjai

Mondoéka tanulasa: Ilyen nagy az orias ...

T hangot hall a sz elején, guggol. 6-t hall,
nyujtézik

Ujjmondoka tanulasa: Hiivelykujjam koran kelt ...
Feladatlap: vezesd oda... + irdnygyakorlat

Januar

Mondoka tanulasa: [lyen nagy...

Jaték: E16 magno

Jaték: akinek a nevét robot nyelven mondom,
jelezze

Ujjmonddka ismétiése: Hiivelykujjam ...
Feladatlap: Egészitsd ki az abrakat.

Januar

Jaték: Kati/Simon mondja ...

Iranyok gyakorlasa képkartyakkal: merre fordul a
hovirag

Légzo gyakorlat: a hét napjai

Feladatlap: rajzold le kiilon-kiilon az egymasra
csuiszott dolgokat.

Februar

E15 magné: Ilyen nagy. ..

Képkartyak, akiét mondom robotnyelven, emelje
magasra

Képek csoportositasa fofogalom szerint
Feladatlap: Szinezd ki a sapkakat!

Folytasd a sort!

Februar

Jaték: Mit adtam a kezedbe?

Hérom torma — Bortelefon jaték

Milyen format irtam a hatadra — azt szinezd ki a
feladatlapon.

ld6

Tevékenység

Februar

Légzo gyakorlat: évszakok

Mozdulatsor ismétlése

Ujjmondoka tanulasa: Kezeimet torndztatom ...
Mi lehet a kezemben — logikai készlet

Feladatlap: szinezd ki ami olyan (kér, haromszog)

Februar

Jaték: Kukta-jaték
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Mondoéka: Gyerekek, gyerekek ...

Jaték: E16 magno

Vizuomotoros koordinacios lap magnesekkel
Ujjmondoka ismétlése: Kezeimet ...
Feladatlap: Vezesd végig az uton.

Marcius

Mondoka ismétlése: Fujja a sz€l ...

Merre hajlik a fa — [ranyok gyakorlasa
képkartyakkal

Ha f hangot hall a sz6 elején all, ha b-t, guggol
Feladatlap: irAnygyakorlat, egyenesek atrajzolasa

Marcius

Torna: cicahat — kutyahat

Jaték: lopakodj az alvé cicahoz

Akinek a nevét robotnyelven mondom, nyavogjon
Ujjmonddka ismétlése. Kezeimet...

Feladatlap: Rajzold be a cicak hatat vezesd oda...
+ feladat: szivarvany szinezése

Marcius

Légz6 gyakorlat: a hét napjai

Jaték: Tuikorjaték

Ha f hanggal kezdddik a szo, érintse meg a fejét, ha
h-val, a hasat, ha l-lel, a 1abat

Feladatlap: képek neveinek szotagolasa +
iranygyakorlat

|d6

Tevékenység

Marcius

Jaték: testfél-keresztezd gyakorlatok

Brain Gym — elefant rajzol az ormanyaval
Képkartyak, akiét mondom robotnyelven, emelje
magasra

Képek csoportositasa fofogalom szerint
Ujjmonddka ismétlése

Feladatlap: Tobb feladatos lap

Aprilis

Jaték: Kertész- jaték (Kukta valtozata)
Szogylijtés, szolanc: mit lehet iltetni?
Viragok képeken — melyiknek mondom robot-
nyelven a nevét?

Ujjmonddka tanulasa: Amikor kisiit a nap
Feladatlap: rajzold meg a tetécserepeket +
iranygyakorlat

Aprilis

Légzd gyakorlat: évszakok

Evszakok neveinek gyakorlasa mozdulatsorral
(tavasz-taps. nyar-guggolds, 6sz-forgas, tél-fél lab)
Ujjmonddka ismétlése: Amikor kisiit a nap
Feladatlapon magnesek vezetése

Feladatlap: Vezesd el a helyére

Aprilis

Monddka ismétlése: Fujja a szél ...

Merre hajlik a fa — Iranyok gyakorlasa
képkartyakkal

Zsip-zsup jaték

Ujjmonddka ismétlése, fiiz6tablak flizése
Feladatlap: labirintus
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ld6& Tevékenység

Majus Légz6 gyakorlat: hétfon szol6t eszem

Jaték: Simon/ Kati mondja

Ujjmonddka ismétlése - tetszoleges

Feladatlap: képek neveinek szdtagoldsa +
iranygyakorlat

Majus Mondoka: En kis kertet kerteltem

Jaték: E16 magné

Virag nevét hallja — 1épjen eldre, szerszam nevét —
lépjen hatra

Kinek a nevét mondom titkos nyelven?
(maganhangzok)

Ujjmondoka ismétlése: Esik az eso

Feladatlap: Pontozott részek atrajzolasa

+ feladat: pontozott hal megrajzolasa

Majus Légz6 gyakorlat:a hét napjai, évszakok

Evszak nevét hallja. lépjen eldre, hét napjainak
nevét, Iépjen hatra

Képek — melyik nevét mondom titkos nyelven
Feladatlap: labirintus

Majus Jaték: Tukor-jaték

Légz6 gyakorlat: hétfon sz616t eszem

Sz a sz6 elején — tedd karba a kezed, cs a sz6 elején
—rézsitos mélytaras terpeszben

Szinezd ki a polokat tobbféleképpen

+ feladat: labirintus

Elért eredmenyek:

- A gyermekek szivesen vettek részt a foglalkozasokon, oriiltek a wvaltozatos
tevékenységeknek, feladatoknak

- Munkafegyelmiik. feladattudatuk sokat fejlédott, megtanultak csendben varakozni,
jelentkezni.

- Javult finommotorikajuk, szem-kéz koordinaciojuk, egyre iigyesebben fiiztek, gyurmaztak,
szineztek.

- Boviilt aktiv szdkincsiik, olyan szavakkal is talalkoztak, amelyek a mindennapokban ritkan
fordulnak eld (pl. 6lom)

- Sok mondokat, verset tanultak, fejlédott auditiv emlékezetiik, ritmusérzékiik.

Fejlesztendo teriiletek:

- Meglévé eszkodztar folyamatos bovitése
- Uj tevékenységek, feladatok keresése. szakirodalom frissitése

- IKT eszkozok hasznalata a foglalkozasokon
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1.2.2.2. Matematikai és logikai képességfejlesztés
Bir6 Irén 6vodapedagogus beszamoloja alapjan

RésztvevOk szama: 15 16

Célunk:
I. A tankdteles kort gyermekek fejlesztése tapasztalatszerzés és tevékenységek kozben.
2. A gyermeki Onbizalom névelése. erdsitése. logikus gondolkodas. figyelem, manipulacios

készség. kooperativ egyiittmiikodés és beszédfegyelem fejlesztése.

Részcélok:

° szamfogalom alapozasa
° relacios képességek fejlesztése

o szamlalas 0-10-ig, ill. 10-0-ig

o paros és paratlan fogalmanak megismerése

E gondolkodasi miiveletek, képességek fejlesztése

° a tévedések. hibazasok javitasanak megalapozasa

Feladat:

2 A foglalkozasok iitemezése az éves munkaterv alapjan

o Nyugodt szeretetteljes hely és 1égkor biztositasa

o Minden foglalkozason legyen kozds és egyéni tevékenység és feladatmegoldas
° A foglalkozasok feladatainak megfelel6 eszk6zok biztositasa

° Kiilsd partnerek részére betekintés (tanitok)

Mddszerek: vizsgalodas, tanakodas, kétely ébresztése, kivaras, batorité megjegyzés, problémahelyzet
teremtése, tévedések lehet6ségének biztositasa, fejlesztd, tdmogatd értékelés, visszakérdezés,
figyelemfelhivds, ismétlés, segitségnyljtas, bemutatds, magyarizat, megfigyelés, beszélgetés,
gyakorlas, ellenérzés, dicséret, buzditds, elismerés, értékelés, érdeklédés felkeltése, 6sszehasonlitas,

parositds, csoportositas, halmazképzés. kiilonbségtétel.

Eszkézok: magneses gyiimoleskészlet, levelek, fak, korong készlet, szines palcak készlete, kartyak,
képek, aprd jatékok (kinder tojas belseje), domind, feladatlapok, munkalapok (sajat készitési is),
szines ceruzak, grafit ceruzak, hopelyhek papirbol, épitdkockak, beféttes iivegek, sikidomok, pliiss
allatok, MINIMAT készlet allatai (nyuszik, kacsak, tyikok). a Mozgaskotta eszkozei (karikak,
csuklopantok), logikai készlet, MATRIX, formakirako, dobdkocka. szamképek, tanyérok. bogrék,
miilanyag allatok, autdk, vonatok, fonalak, gyéngysk.
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A tevékenység tartalima

DO TEVEKENYSEGEK ESZKOKOK
OKTOBER | Bemutatkozas. nevem, jelem. | Pottyds kartyak.
1. hete csoportom. Lovas Mihalyné-Tarr Agnes:
Dramajaték: Béka-varazs. Varazstiikér 16. o.
Ismerkedés tarsak kiils6 | Feladatlapok, ceruzak.
tulajdonsagaival. magassag, haj és
szem szin, fio-lany  csoportok.
Valogatas, csoportositds, halmazok
képzése.  Szamlalads.  Feladatlap.
Szamfogalom mérése.
OKTOBER | Szamolas, tészamnevek. | Magneses gyiimdles készlet, levelek,
2. hete Szamfogalom mérése, megfigyelése. | fak, korong készlet.
Ujjtorna: Napocska-Holdacska. Feladatlapok, ceruzak.
Feladatlap.
OKTOBER | Elemek szamlaldsa. tSszamnevek. | Magneses gyiimolcs készlet. beféttes
3. hete Korongkép, ujjkép felismerese. ivegek.
6 szamkor. Kartyak. képek
Jaték:"kakukktojas”, Porkolabné Dr. Balogh Katalin:
,»azt gondoltam. hogy” Komplex Prevenciés Ovodai Program
Ujjtorna: Napocska- Holdacska 418.-419. 0.
Feladatlap. Feladatlapok, ceruzak.
OKTOBER Elemek szamlalasa, tOszamnevek. Allatok, baromfi  udvar-munkalap,
4. hete Korongkép, ujjkép felismerése. kartyak, korongok, keziink.
7 szamkor Varazstiikor 28.
Jaték: szamlalo. Feladatlapok, ceruzak.
Feladatlap.
NOVEMBER | Targyak, elemek tulajdonsagai, | ,.Varazskosar”
1. hete Osszehasonlitasuk, azonossag- | Feladatlapok, ceruzak.
kiilonbség meghatdrozasa,
csoportositasuk. valogatasuk,
halmazok képzése tulajdonsag szerint.
Gylijtofogalmak.
Mozgasos jaték: kifli- zsemle-ropi.
Ujjtorna: Napocska- Holdacska
Feladatlap
NOVEMBER | Halmazok képzése szubjektiv | Magneses gyiimdlcs készlet. levelek.
2. hete szempontok szerint. Halmazba nem | befbttes tivegek, fak.
tartozd elem felismerése. megkezdett | Kartyak, képek
valogatas folytatasa. Porkolabné Dr. Balogh Katalin:
Jaték:"kakukktojas”, Komplex Prevenciés Ovodai Program
,»,azt gondoltam, hogy” 418.-419. o.
Ujjtorna: Napocska- Holdacska Feladatlapok, ceruzak
Feladatlap
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NOVEMBER | Halmazok képzése, elemek | Logikai készlet, talcak, munkalap:
3. hete valogatdsa. Ismerkedés a logikai | matrix, forma kirako.

készlettel, tulajdonsagaik, szin, forma, | Mozgaskotta

méret, lyukas, nem lyukas. Feladatlapok, ceruzak

Forma kirako, matrix.

Ujjtorna: Esik az es6

Mozgaskotta

Feladatlap
NOVEMBER | Elemek szamlalasa, t6szamnevek. | Korongok, dobokocka, szamképek,
4. hete Korongkép. ujjkép felismerése. allatok, a keziink.

0-5 szamkor. Varézstiikor 28.

Jaték: szamlalo. csiitértok Feladatlapok, ceruzak

Feladatlap
DECEMBER | Elemek szamlalasa, t&szamnevek. | Korongok, dobdkocka, szamképek,
1. hete Korongkép, ujjkép felismerése. gyiimoles képek, a keziink.

6 szamkor. Feladatlapok, ceruzak

Mozgasos jaték: alma-korte

Feladatlap
DECEMBER | Elemek szamlalasa, tdszamnevek. | Korongok. dobdkocka, szamképek,
2. hete Korongkép, ujjkép felismerése. allatok

7 szamkor a keziink.

Dramajaték: csiitortok Feladatlapok, ceruzak

Feladatlap
DECEMBER | Elemek szamlaldsa, tészamnevek. | Korongok. dobdkocka, szamképek,
3. hete Korongkép, ujjkép felismerése. logikai készlet. a keziink.

8 szamkor Feladatlapok, ceruzak

Dramajaték: szamlalo

Feladatlap
JANUAR Elemek szamlalasa, tdszamnevek. | Korongok, dobokocka, szidmképek.
2. hete Korongkép, ujjkép felismerése. szines palcdk, a keziink.

9 szamkor Feladatlapok, ceruzak

Nyelvi jaték: robotnyelv, babanyelv

Feladatlap
JANUAR Elemek szamlaldsa, tészamnevek. | Korongok, dobdkocka, szamképek.
3. hete Korongkép, ujjkép  felismerése. | logikai készlet, a keziink.

Sorszamnevek. Feladatlapok, ceruzak

10 szamkor

Koncentraciés jaték: Napraforgd

Feladatlap
JANUAR Halmazok létrehozasa, elemek | Szines palcak, korongok,
4. hete csoportositasa tulajdonsagok szerint, | tanyérok, bogrék — munkalapok

szamlalas 10 szamkérben. Feladatlapok, ceruzak

Ujjmonddka: Hiivelyujjam koran kelt

Feladatlap
FEBRUAR Halmazok alkotds, szamlalasa-10 | Allatok, baromfi udvar-munkalap,
1. hete szamkorben, osszehasonlitasa | kartyak, korongok

szamossag szerint. Mozgas kotta

Tobb-kevesebb- ugyanannyi. | Feladatlapok, ceruzak

Relaciok szobeli kifejezése.

Mozgas kotta

Feladatlap
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FEBRUAR

Halmazok létrehozasa, szamlalas 10

Gyiimélesok, befGttes tivegek-

2. hete szamkorben, mennyiségek | munkalap.
Osszehasonlitasa. Becslés, parositas. | Logikai készlet, talcak, munkalapok
Mennyivel tobb vagy kevesebb? Varazstiikor 16
Ismerkedés a relacios jelekkel. Feladatlapok, ceruzék.
Dramajaték: bekavarazs
Matrix, forma kirako
Feladatlap
FEBRUAR Halmazok létrehozésa, szamladlas 10 | Szines palcak, virag kartyak, vazak
3. hete szamkdrben, mennyiségek | Feladatlapok, ceruzak
dsszehasonlitas. Toébb-kevesebb-
ugyanannyi. Egyenlové tétel,
hozzaadas, elvevés.
Ujjmonddka: Ujjaimat tornaztatom
Feladatlap
FEBRUAR Tobb-kevesebb-ugyanannyi. Reldcids | Fak, viragok, erdd, mezs, kert-
4. hete jel felismerése, értelmezése, | munkalap.
alkalmazasa, irasa. Feladatlapok, ceruzak.
Ujjmonddka: Esik az es
Feladatlap
MARCIUS | Testséma alakitdsa, jobb-bal oldal | Kartyak
1. hete tajékozodas a testiinkon. K. P.0.P.422.
Jaték: Par keres6, Bavar jaték Feladatlapok, ceruzdk.
Feladatlap
MARCIUS Téri  tajékozddas  Snmagunkhoz | Jatékok, mozgaskotta.
2. hete viszonyitva. El6l- hatul, alul- feliil, | K. P.O.P.419.
jobbra-balra. Feladatlapok, ceruzak.
Mozgas kotta
Jaték: Azt gondoltam, hogy...
Feladatlap
MARCIUS Sikban, lapon valé tijékozddas. | [ranyok —munkalap, allatok.
3. hete Haladasi irany tartdsa. Feladatlapok, ceruzak.
Koncentracios gyakorlat: Napraforgd
Légz6 gyakorlat: Hétfo
Feladatlap
APRILIS Oldalisdg  gyakorlasa,  jobb-bal, | Feladatlapok, ceruzak
1. hete tajékozodas sikban és térben.
Jaték: ,,Balra télem van egy hely, ...”
Feladatlap
APRILIS Sorozatok alkotasa elemekbdl, Epité’)jéték, autdk, vonatok. fonal.
2. hete mennyiségekbol. gyongydk.
Egy elem sorban elfoglalt helye, | Feladatlapok, ceruzak.
sorszamnevek.
Feladatlap.
APRILIS Soralkotdsok novekvé és csokkend | Sikidomok, épitdkockak, pliissallatok.
3. hete mennyiségekkel. Feladatlapok, ceruzak.
Magassagok, hosszusagok, sikidomok
nagysag szerinti rendezése.
Feladatlap.
MAJUS Matematikai jatékok: Kartyak, képek, béka bab, sajat
1. hete o Egybdl sok jatékgytijtemény.

° Be a toba!

Feladatlapok, ceruzak.
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° Szamolj!
Feladatlap.
MAJUS Matematikai jatékok logikai | Logikai készlet, matrix, formakirakok.
2. hete készlettel: Feladatlapok, ceruzak.
. Gondoltam valamire!
. Mondd el!
° Matrix
. Formakirakok
Feladatlap.
MAJUS Matematikai jatékok logikai | Jakus Judit - Szénasi Katalin:
3. hete kartydkkal: Tematikus oktatdcsomag
] Igaz-hamis Feladatlapok, ceruzak.
o Valogatds
o Kirakés
Feladatlap.
MAJUS Logikai  jatékok,  koncentracioés | Munkalapok.
4. hete gyakorlatok. Feladatlapok, ceruzak.
Mozgésos jatékok, ligyességi
versenyek.
Feladatlap.
JUNIUS Kozs jaték a kedvencekbdl -
1. hete
JUNIUS Kozos jaték, értékelés -
2. hete
Eredmények :
. a fokozatossag elve érvényesiilt
. fejlédott: a gyermekek problémamegoldd képessége, logikus gondolkodésa, figyelmiik

tartossaga, koncentracidja, manipuldcids készségiik, relacids képességiik, kommunikacidjuk,
beszédfegyelmiik, kooperativ egyiittmiikddésiik, érzékelésiik (latas, hallas, tapintas), szamfogalmuk,
alaklatasuk, béviilt szokincsiik, sikeres betekintés (tanitok).

Fejleszthetd teriilet:

° Az optimalis létszam kialakitdsa (6-7 o)

° Eszk6zbdvités

1.2.2.3. Dramajaték
Csaszarné Sebestyén Margit beszamoloja alapjan.

Résztvevok szama: 14 6.

A dramajaték foglalkozds célja:
Az egész személyiség harmonikus és differencialt fejlesztése.

A dramajaték foglalkozas feladata:
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- Ertelmi funkciok gyakorlasa:(kbzvetlen) érzékelés- észlelés, figyelem, megfigyeld készség.
gondolkodds, emlékezet, képzelet, fantazia.

- Akarati tulajdonsagok fejlesztése: kitartas, feladattudat, feladatra valo dsszpontositas, koncentracids
készség. tiirelem, varakozas képessége.

- Erzelmi megnyilvanulasok gyakorlasa: 6rom, félelem, szomorusag. harag, empatikus készség.
elutasitas, batorsag.

- Erzékszerveik fejlesztése

- Onkifejezés fejlesztése

- Tajekozddasi készség fejlesztése

- Kooperativ készség, tarsas kapcsolat fejlesztése

- Esztétikai érzék fejlesztése

- Eletkori. egyéni és mentalitasbeli kiilsnbségek figyelembevétele

A dramajaték foglalkozds méodszerei:

Bemutatas. beszélgetés. rahangolédas. problémahelyzet teremtés, dialogus. elmesélés, gyakorlas,
dicséret, buzditas, elismerés, értékelés. ismétlés, segitségnyujtas, hitetlenkedés. vita, provokalas,
kivancsisag, kivaras, probalkozas, tévedések lehetdségének biztositasa, fejlesztd timogatd értékelés,
pozitiv megerdsités, batoritd nevelés.

A dramajaték foglalkozds eszkozei:

IKT eszkoz: telefon hangfallal, babok. székek. kenddk, kalap, sapkak, sepri. labda, papirok, szines

ceruzak, apro jaték eszkdzok, titokzsak, textil hogolydk, kosarak.

A dramajaték foglalkozas tartalma

IDO TEVEKENYSEGEK FEJLESZTES TERULETE
Breki - kapcsolatteremt6 jaték
- Szemezd - szocializacios, ismerkedd jatékok
L terv B
2018.0ktéber (latas- figyelemkoncentraciot segit)
- Egyiitt jo
- fesziiltségoldd, kapcsolatteremtd jaték
- Parvalasztas szemmel - lazito és latas figyelemfejleszt jaték
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- Ugyeskedjiink!

- kapcsolatteremt6 jaték

- Veled én szivesen

- beszédkészség. szokincsfejleszto,

kapcsolatteremt6
- Mondd, hogy szereted a - beszédkészség. szokincsfejleszto.
baratod? kapcsolatteremt6

- Kézfogas

- fesziiltségoldd, relaxacids jaték

- Rajzolj és hajtogass!

- finommotorika fejlesztd, fesziiltségoldo
jaték

- Zeneszoval

hallés- figyelem-koncentracidt segitd

- Kapcsolodas (csendreflex)

- mimes improvizativ jaték

- Reggeli koszonés

- beszédkészség, szokincsfejlesztés

IDO TEVEKENYSEGEK FEJLESZTES TERULETE
- lazit6 és koncentracidt segitd jaték
- Gytimolcs sziiret hallas- figyelemkoncentracidt segitd
- fesziiltségoldo jaték
- Mérgezett alma (csendreflexre épiild)
- Telefonos beszédkészség, szokincsfejlesztés
akusztikus memoria fejlesztd jaték
- Névszolito
Improvizécio, beszédkészség fejlesztd
- Telefonos beszélgetés
IL. terv - Ki ismeri fel a nevét? artikuldcids gyakorlat
2018.november

- Ki vagyok?

akusztikus memoria fejleszt6 jaték

- Mondj egy nevet!

képzelet, képszerli gondolkodas fejlesztd jaték

- Erdei séta

hang és mozdulat utanzd jaték

- Mit fogtam?

tapintas érzékelo jaték

- Hegyrdl visszhang

akusztikus figyelem fejleszt jaték

- Hol is vagyok?

vizualis memoria fejlesztd

22




IDO TEVEKENYSEGEK FEJLESZTES TERULETE
vizualis és akusztikus memoéria fejleszto
- Fat vagni! jaték
- Ragados jaték hallasfejlesztd, testrész gyakorlé jaték

- Ha majd megérkezem hozzad!

improvizacids, szokincs fejlesztd jaték

- Gyertyas jaték

- kapcsolatteremtd jaték

(Osszetartozas)

- Morgos mackd

- készségfejleszto jaték

(beszédkészség, - szokincsfejlesztd)

- fesziiltségolds jaték

- Pingvintanc (figyelemkoncentracid)
IDO TEVEKENYSEGEK FEJLESZTES TERULETE
- Cipérablas testtudat, hallasfejleszto jaték
- Elvesztettem a sapkamat memoriafejlesztd jatek
- Olvad6 héember fesziiltségoldo. relaxéacids gyakorlat
- Megy a hajé! vizualis és akusztikus memoria fejleszto j.
- Hullam jobbroél téri iranyokat gyakorld jaték
- Hajotorés Fesziiltségoldo, figyelemfejleszto jaték
- Szigetr6l-szigetre! mozgasos, ligyességi jaték
- Postas jaték szammemoria fejlesztd jaték
- Mesegyiijtés Beszédkészség, fantazia fejlesztd jaték
- Zsuzsi vagyok - készségfejleszto jaték
(memoriafejlesztd, hangzd kiemelo)
- Vigyazz a farkasokkal - lizenetvaltas jatékai
(metakommunikacios jatek)
- fesziiltségoldo jaték
- Nyugodt vagyok (lazitd gyakorlat)
IDO TEVEKENYSEGEK FEJLESZTES TERULETE
- Medvevadaszat mozdulat, akusztikus memoria fejleszto j.
- Mesejelenet improvizativ jaték

- Féltek a boszorkanytol?

tiirelem, akarati tulajdonsagokat fejlesztd,
fesziiltségoldd jaték

- Elment a nytl a balba

lazitd, téri iranyokat gyakorld jaték

- Minek a haza?

memoria és szokincs fejlesztd jaték
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- Rajzoljunk!

képzelet, finommotorika fejlesztd jaték

- Cserebere figyelem koncentraci6 fejleszto jaték
- Az agy lazito, képzelet fejlesztd jaték
- Székfoglald figyelem, gyorsasag, mozgas ligyesség

fejleszto jaték

- Farkasszem-nézd

- lizenetvaltas jatékai
(tekintettartd)

- Festmény

- Onismereti, csoportismereti jaték
(tarsismeret)

- Zsipp-zsupp

- Koncentracios jaték

(név, irdnyok)

IDO TEVEKENYSEGEK FEJLESZTES TERULETE
- Mondatbdvités memoria fejlesztd. képzeletfejleszto jaték
- Mit f6zziink ma? figyelemfejleszto jaték
- Jatszuk el! kreativitds, improvizacio fejleszto jaték
- Csaladi jelenet mimes, szdveges szokincs fejleszto jaték
- Sz6l a radio/tv akusztikus figyelem fejleszt6 jaték
- Tapsolj a labaddal! lazito jaték
- Zsak bliza lazit6, feszitd gyakorlat
- Keresd a parod! figyelem fejleszto jaték
- Mi volt a kezedben? tapintasérzékeld jaték
- Mesekosar - egyiittmiikodést segito jaték
(szereposztas, torténetalakitas)
- mimes improvizativ jaték
- Gyere (mimes, széveges)
- kapcsolatteremtd, tarsas kapcsolatfejleszté
- Varazsld (egylittmiikodo)
IDO TEVEKENYSEGEK FEJLESZTES TERULETE
- A hét napjai - akusztikus, mozdulat memoria fejlesztd j.
- Ellentétjaték - szOkincsbovités
- Este - lazito, relaxacios jaték

- Folytatasos mese

- mimes improvizativ jaték
(mimes, széveges)

- Szépiiljetek szobrocskaim

- koncentracios gyakorlat
(mozgaskoncentracios)

- Ritmuslanc

- koncentracios gyakorlat
(hallaskoncentracios)

- Kelj fel Jancsi!

- figyelemfejleszto, fesziiltségoldo jaték
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DO TEVEKENYSEGEK FEJLESZTES TERULETE
- Furcsa jatékok! - improvizativ jaték
- Guggolds - hallasfigyelem fejleszt6 jaték

- Kal6zok kincse

- figyelem, akarati tulajdonsagokat fejleszt6
jaték

- Kedvenc jaték - eddig népszerii jaték ismétlése

- Szereplok - gondolkodas, emlékezet, gyorsasag
fejleszto jaték

- Arnyékok - vizualis figyelemftejlesztd jaték

- Lufi - lazitd, feszitd, kozosség épitd jaték

- Favagas - figyelemkoncentraciot fejlesztd jaték

- Orvosnal vagyunk,
telefonalunk, vendégségbe
megyiink

- élethelyzet gyakorlat

- Napozos jaték - pihentetd élénkito
(lazito)
IDO TEVEKENYSEGEK FEJLESZTES TERULETE
- Kacsinto - koncentraciés gyakorlat
(latdskoncentrald gyakorlat)
- Ha majd megérkezem hozzad! - mimes. improvizativ jaték
- Kedvenc jatékok - amiket eddig jatszottunk
IX. terv |Fejezd be a
.2,01.9' gondolatom! - mimes improvizativ jaték
junius
- Erzelem jaték - széveg nélkiili mimetizalé
jaték
- Csoportrajz - egylittmiikodést fejlesztd
Eredmények:

Osszességében minden gyermekrdl elmondhaté, a dramajatékok hatasara nétt az onbizalmuk,

szerepvallalasi kedviik. Verbalis és nonverbalis kommunikacidjuk nagymértékben fejlodatt.

El6z6 évek tapasztalatai azt mutattdk. a foglalkozas akkor éri el a céljat, a gyermekek életkori
sajatossagaibdl adédodan, ha aranyaiban tobb utanzo-, figyelemkoncentracidt segitd, valamint lazitd.
kozérzetjavitd jatékot tartalmaz, kevesebb az 6nalld, kreativitast igényld, egyéni megnyilvanulast

kivané jaték. Kialakult mar egy nagyon népszerii jaték repertoar, ami minden j csoporttal biztos

sikerrel jatszhato.

Az els6 honapban zémében kapcsolatteremtd, egymassal,- egymas nevével , jelével. tulajdonsagaikkal
ismerkedd jatékokat jatszottunk, ami megalapozta a tovabbi kozosségi Osszetartozas jellegét.
hangulatat, egymashoz fiz6d6 pozitiv érzelmi viszonyuk alakulasat, a bizalmat a tobbiek irant és

megtanultak kooperalni egymadssal, kialakithattak sajat gondolkodasmodjukat, ami a késébbi kozos




munkankhoz elengedhetetlen. Megtapasztalhattdk milyen sokféle megoldas létezhet egy adott
helyzetre.

Az iskolaérettség eléréséhez sziikséges értelemre, gondolkodasra, figyelmiikre haté jatékokon til
nagyon fontos a dramajaték foglalkozasra jaro gyermekeknek a viselkedésiikben. magatartasukban
valé pozitiv irdnyban torténd elmozdulas. Egy-egy szerepbe biijva a visszahuzdddbb gyermekek a
komfortzonajukbol kilépve egyre batrabbakka, nyitottabba véltak, hamarabb oldodtak, mig az
extrovertaltabb. kénnyen ,.felporgd” gyermekek a lazitd- feszitd, vagy relaxalo gyakorlatok alkalmaval
tapasztalhattdk meg a megnyugvas, ellazulas érzését és megérezték, hogy tudnak uralkodni a testiik és
érzelmeik felett.

A jatékok témavalasztasukban illeszkedtek az 6vodai csoportok aktuélis projektjeihez, igy a jatékok
érzelmileg még kdzelebb hozhatok voltak a gyermekekhez. Az atélt helyzetek tapasztalatait tovabb
viszik magukkal a mindennapjaikba. Csoportos. paros és egyéni munkaforméban is dolgoztak a jatékok
jellegétdl fiiggden. Kommunikdcidjuk sokat alakult a nevelési év sordn. szivesen. gatlasok nélkiil
beszélgettek. Elmondhattak véleményiiket. sokat meséltek a jatékok kapcsan is a csaladjukrol,
oromeikrol, kérték a megkedvelt jatékokat. Mindig batran adhattak visszajelzést. A foglalkozasok
végén megfogalmaztak ki miben érezte magat iigyesnek. A pozitiv megerdsités, batoritd nevelés
modszerei, szemlélete hatotta at a foglalkozasokat.

A tizenhdrom gyermek onmagahoz képest nagy utat tett meg a honapok sordn, intelligensebbek,
fogékonyabbak, batrabbak. ©nallobbak, nyitottabbak, kommunikativabbak lettek, szinesebb
egyéniségekkeé valtak.

Fejlesztheto teriilet:

Folyamatos 6nképzés, tovabbképzés a dramapedagogiaban.

1.2.2.4. Mozgdskotta
Fekete Zoltanné 6vodapedagdgus beszdmoldja alapjan

Résztvevik szama: 44 o

Cél: A mozgaskotta modszer alkalmazasa az iskolael6készité csoportban
A médszer hatékonysagaval. a 6-7 éves koru gyermekek iskola el6készités
Feladat:

- személyi, targyi feltételek megteremtése

- gyermekek megismertetése a mozgaskotta eszkozeivel

- a modszer bevezetése, a fokozatossag elvének figyelembevételével

- gyakorlati bemutatok tartasa (célcsoport: 6vodapedagdgusok, tanitok, sziilok)
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- Moédszer: tudatossag, fokozatossag, jatékossag. ,,mesekeret”, pozitiv megerdsités, kooperalas,
kivaras, probalgatas. segitségadas. gyakorlas, magyarazat, bemutatas, épit6 jellegli véleményalkotas,
visszacsatolas, ellendrzés, értékelés.

Eszkoz: mozgaskotta ,.,optimum” alapkészlet, kiegészit6 eszkz6k

UTEMEZES
IDOPONT 5-6-7 évesek mozgasprogramjinak tartalma
SZEPTEMBER ismerkedés a mozgaskotta eszkbzeivel

(allat jelmodulos mzs. csukldpant, kottalapok)

- 4 szin bevezetése

- ismerkedés a mokus, madar jelmodullal

- kartartas rogzitése+ hang

OKTOBER - mokus, madar kottalapokbdl egyszerti kottasor

- eddig tanultak atismétlése
- ismerkedés a nyuszi, medve jelmodullal
NOVEMBER - kartartas rogzitése + hang

- kottasor lerakdsa a megismert jelmodulokbol

- ismétlések: szin + kartartas jm. +hang

- béka jm. megismerése

DECEMBER - kartartds jm. + béka jm. 6sszekapcsolasa, dobogé beiktatasa

- ismétlés a fokozatossag betartasaval

. - paroslab + kartartas jm. 6sszekapcsolasa
JANUAR . , . o
- terpesz-zar ugrasok bevezetése + béka jm.

- leforditott, elforgatott kottalapok bevezetése

FEBRUAR - labjelek, bal 1ab (piros szin) bevezetése
- csak labjelekbdl kottasor lerakasa, ,,mandcskak™ letapsolasa

- paros labon vald forgas bevezetése

- eddig tanultak 6sszekapcsolasa (kartartasok+labjelek-+béka)
- labjelek mellett allatos mzs. balra elhelyezve

(kartartas jm. +hang)

MARCIUS

- bal, jobb lab,forgasok bevezetése
- Osszes labjel alkalmazasa egy kottasoron beliil

APRILIS - bohéc figura bevezetése

MAJUS - eddigiek dsszekapcsolasa (labjelek+ kartartas jm.+ bohoc)
- ritmus bevezetése a kottalapokon

- kottalap lejarasa. ritmus letapsolasa

ta: paros lab v. egy 1ab ti-ti: terpesz labjel sziinet: bohoc figura

JUNIUS - egyszerti monddka kirakasa kottalapokbdl (ritmus lejardsa,
taps+ hangszer+ mondoka szvege)

JELMAGYARAZAT: jm.: jelmodul, mzs.: marokzsak, mandcskak: pontok a labjeles kottalapon
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Eredmények:

Az éves munkaterv a gyermekek életkori sajatossagainak és képességeinek figyelembevételével
késziilt. A foglalkozasok felépitése az egyszertitSl a bonyolultabb felé tértént, szorosan kapcsolddott

intézménylink jeles napjaihoz is. A gyermekek megismerték a mozgaskottaban hasznalatos:

. 4 szint (piros, kék, zold. sarga)

. a szines marokzsakokat

° az allatos jelmodulokat (medve. nyul, mékus, madar, béka)
. a labjeleket (jobb, bal, paros)

. a bohoc figura jelentését

. a forgas szimbolumait

-Elsajatitottak a mozgaskotta sajatos nyelvezetét (marokzsak. kottalap, csuklépant, dobogd stb.)

-A feladatvégzés kdzben fejlodott:

. beszéd és kifejezékészségiik

° észlelésiik

. emlékezetiik

. figyelmiik

J gondolkodasuk

. egyensulyérzékiik

o ritmusérzekiik

o szamolasi készségiik

. érzelmi, erkdlcesi tulajdonsagaik
. kooperalo képességiik

-Képessé valtak egyszerlt matematikai jellegii feladatok megoldasara (,,mandcskak™ megszamlalasa)
-Folyamatos motivacios szint fenntartasaval sikeréiményhez jutottak.
-A jatékossdg, a ,,garantalt” siker meghozta gyiimolesét, a gyermekek szerettek a foglalkozasokra jarni.

-A modszer hatékonysidganak megismerése nyilt napon (3 alkalom) és bemutaté foglalkozas
(lalkalom) keretében tortént. Partnereink oriiltek a kezdeményezésnek.

-A kitlizott célok és feladatok eredményesen megvaldsultak.

Fejleszthetd teriilet:
-A mozgaskotta eszkdzkészlet bovitése.

-Szakmai tudas dtaddsa, a modszerrel azonosulni tudo kollégaknak.
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1.2.3. A Hagyomany6rzé munkakozosség munkaja

Szelindiné Nagy Monika dvodapedagogus beszamoloja alapjan

Az linnepek, megemlékezések, jelentds események az 6voda életében.

Célunk: a gyermekek érzelmi életének gazdagitasa, élménynyuljtas, az tinnepek, hagyomanyok
megismertetése. Lokalpatriotizmus erdsitése.

Az tinnepek feldolgozasa projektrendszerben torténik. Fokozott figyelmet forditottunk a sziilok
sokoldala tdjékoztatisara kiirasokkal, egyéni levelekkel, beszélgetésekkel. A sziildi értekezleten
ismertettiik a féléves programokat, lehetdséget nytjtottunk a sziiloknek kérdések feltevésére, melyekre
igyekeztiink részletes €s kimeritd valaszt adni.

A gyermekek mar a késziilodés kbzben megismerték a hagyomanyokat, a tevékenységek altal aktiv
részesei voltak a késziilodésnek.

- Advent, Karicsony

- Mikulas

- Luca-buza iiltetés - Farsang

- Marcius 15-ei megemlékezés

- Husvét Tojaskeresés

- Majusbot készités

- Anyak napja

A sziildk igénylik, hogy aktiv részesei legyenek gyermekiik vodai életének. igy sziildk részvételével
zajlik a Karacsonyi iinnepség, az Anyak napja, az Ovodai blcstiztato, az Ovi-géla, a Tehetségnap. A
hasvéti iinnepkérhéz kapcsolodva lehetséget adtunk a sziildknek, hogy nyilt nap keretében

személyesen betekintést nyerjenek a késziilédésbe, az 6vodai élet mindennapjaiba.

Nagyobb iinnepeink intézményi, vagy ovodaszintii rendezvények keretében zajlanak:
- Sziireti mulatsag

- Ovi-gila

- Komatalazas

. Ovodai-bolesédei Gergely-jaras

- Iskolaba indulék buacsiztatasa

- Tehetségnap

Helyi programunk specifikumaként évszakonként berendeztiik az Ovi- galériankat.
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A programokat szinesitette az 6voné6i babesoport vidam, szorakoztat6 jatéka.

Igyekeztiink az idén is jo kapcsolatot dpolni a varos intézményeivel. Mikulds és Piink&sd tinnepén a
gyermekek viddm misorral kedveskedtek az Idosek Bentlakdsos Otthona lakdi szamara.

A Varosi Konyvtar kezdeményezését is szivesen fogadtuk, hogy minél t5bb irodalmat értd, szeretd
gyermeket neveljiink. A szavaléversenyre idén nem kaptunk meghivast. A gyermekek késziilédését
karpotolva ezt intézményen beliil rendeztiik meg.

Ko6z6s rendezvényeink az iskoldval tobb éves multra tekintenek vissza, ezek: - Iskolai Gergely
jaras - Marecius 15.

- Iskola Késtolgato

- Ovodapedagdgusaink latogatoi voltak az iskolai nyilt 6raknak, rendezvényeknek, a tanitok is
meghivast kaptak a nyilt 6vodai tevékenységekre, a Tehetségnapra, az Ovi-gélara és a Ballagasra. Ez

a kélcsonds kapcsolat segiti az 6voda — iskola kdzoétti atmenetet, az iskolai beilleszkedést.

A kitiizott célokat sikeriilt megvaldsitani. A kdzdsen atélt élmények mind kézelebb hoztak egymashoz:
ovodapedagdgusokat, gyermekeket, sziiloket.

A Sportcsarnok igénybevétele gyermekek terhelhet6ségéhez igazitott iddpontban sajnos

folyamatosan problémat jelent.

Fejlesztendo teriilet:

Egyeztetés minden partnerrel a kapcsolatok tartalmarél, az igényekrol.

Erisség:
- A hagyomdny6rz6 programunk atdleli egész 6vodai nevelésiinket, mely soran lehetdséget
teremtiink a gyermekek szamara, hogy pozitiv élményeket szerezzenek és hiteles, kévetendé mintakat

kapjanak. Onmiiksdé rendszert alakitottunk ki.

1.2.4. Tehetségfejlesztés

Az 6vodai intézményegységben folyamatosan végezziik a tehetségfejlesztést, az alapprogramnak
és a Pedagogiai Programnak megfeleléen a kovetkezo teriileteken.

Pélyazat tjan tudtuk boviteni eszkozkészletiinket: CD lejatszo, CD-k, angolhoz képek, kartyak stb.

1.2.4.1. Gyermektdanc tehetségfejlesztés

Szaboné Farkas Edina beszamoldja alapjan

30



Résztvevok: 16 6
Cél:
- Gyermektéanc részteriileten a tehetségigéretes gyermekek azonositdsa.

- A mozgas, a zene, a tevékenység megszerettetése.

- A gyermekek képességeinek intenziv fejlesztésével személyiségfejlesztés.
Feladat:

- Szempontsor alapjan a gyermekek bevalogatasa.

- Megfeleld érzelmi [égkdr megteremtése, k6zos élmény biztositasa.

- Feltoltodést segitd tevékenységek (terhelhetdség, - regeneralodas) beiktatasa.

- A tehetséges gyermekek erds és gyenge oldalanak feltérképezése és fejlesztése hatdsos
pedagdgiai modszerekkel.

Modszerek: megfigyelés, bevéalogatas, batoritd nevelés elveinek alkalmazasa, dicséret, buzditas,
megerdsités, segitségadas - egyéni igény szerint. ellendrzeés, értékelés, egyéni banasmad. differencialt
fejlesztés, hibajavitas, jatékossag, kvetkezetesség, PDCA logika alkalmazasa

Eszkoz:

- A tehetségazonositashoz szempontsor, sziiloi beleegyez6 nyilatkozat

- CD lejatszd, CD lemezek, szoknyak, mellények, szalagok, kalapok, kendok, hangszerek,

képek

Tevékenység tartalma:

Bemutatkozé jatékok, ritmusvisszhang.

OKTOBER Jatékba hivd — ,,Gyertek, gyertek...” Ugrés tanc motivumai. Kiszamold
mondokak- ,,Egy,kettd, harom...”; Ritmusgyakorlatok.

Futas és jaras zenére. Térformak.

Libas jatékok, mondokak- ,,Hatan vannak...”,”Héja,héja”

NOVEMBER | Dramajaték: Zsék dio; Jarasgyakorlatok.

Bemelegit6 gyakorlatok; Parvalaszt6 jatékok-,,Hajlik a meggyfa™

Ugrds tanc elemeinek gyakorlésa, tiikorjaték.

Paros gyakorlatok: jards kézben zenére, utanzassal, valtozatosan.
DECEMBER | Paros szoborjaték. ,.Boglya tetején”- parvalasztd. Halkabb-hangosabb
érzékeltetése éneken, mondokan.

Adventi késziil6dés. Csendjaték. ” Cson-cson gyiirti”-kitalalds.
Ritmusképletek dobbantassal, tapssal. Szokellok.

JANUAR Szoborjaték; Kendds futd jaték- ,, Tiizet viszek™ Tanult jatékok ismétlése,
jatékfiizés. Térformak (csiga. hullam. kigydvonal, kapuzas)

FEBRUAR Eszk6z6s jatékok. Parnafoglalé. ,, Tiizes vas”jaték- parna adogatd.
LUj a csizmam”- felelgetds, vonulds jaték,

Beszélgeteés viseletrdl, 6ltozkodésrdl képek bemutatasaval.
MARCIUS Csapasolasok, kartartdsok. Liiktetés megéreztetése.

,.Azért varrtak a csizmat”- mozdulatokkal, csapasokkal.
Egyenletes mozgas kenddvel. Forgasok, kifordulasok.
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APRILIS Parvalaszto- ,,Fondkul van a kendém”. Egyéni megnyilatkozasok,
helyzetfelismerés.,,Kék selyem kend6”- fogyd-gyarapodd jaték.
Dallamvisszhang.

Hallas érzékének fejlesztése, egyéni éneklés.

MAJUS »Szedem szép virdgom™- hangszin felismeré jaték. Paros viszony
kialakitdasa, motivumok megjelenitése. Paros és egylabu ugrds eldre-
hatra.

[ranyvaltas alkalmazésa, paros viszonyban mozgas alkalmazasa.
JUNIUS Tanult dalok, monddkak kisérete ritmushangszerekkel.
..Kecske ment a kiskertbe”- parbeszédes fogojaték.

Elért eredmények:

- A népi mondokak, dalos jatékok tanulasaval a gyermekek érzelmi élete gazdagodott, valamint
segitette a kdzosségen beliili kapcsolatok alakulasat.

- A gyermekek vartak és szivesen jartak a foglalkozasokra.

- A jatékos képességfejlesztések, énekes jatékok soran egyéni differencialasra, a tanulasi
képességeket meghatarozo pszichikus funkciok fejlesztésére, a gyermekek erésségeinek, gyenge
oldalanak feltardsara adodott lehetGség. A fejlesztések ezekre iranyultak.

- Lehetéségiink volt bemutatkozni a tdgabb kornyezet felé is. Tehetségnapunkon szinpadra
alltunk.

Fejleszthetd teriilet:

- Eszkdoztar, hangzdanyag fejlesztése, bovitése

- Folyamatos 6nképzés, megtijulas

1.2.4.2. Jdtékos angol tehetségfejlesztés

Unyi Eszter beszamoldja alapjan
Hat éve folyik dvodankban a jatékos angol tehetséggondozas.
A tankoteles korti gyermekek szamara meghirdetett foglalkozasok heti egy alkalommal torténtek.

Cél: A hosszabb tavi sikeres nyelvtanulas megalapozasa. hogy a j6 hangulati, jatékos foglalkozasokon

a gyermek megszeresse az angol nyelvet.

Feladat: Az egyéni képességek figyelembevételével olyan jatékos tevékenységek biztositasa,

amelyek folyamatosan fenntartjak a belsé motivaltsagot, keriilve a tanito, oktaté jellegii nevelést.

Modszere: Listen and do”(Hallgasd és csinald ) tipust feladatok, bemutatds egyéni banasmod™.

differencialas, gyakorlas, dicséret.
Eszkoze: Képkartyak, Szituacids jatékok kellékei. IKT eszkszok

A tevékenység tartalma:
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OKTOBER

Fogl. Téma Ismeretanyag Moédszer

Sz.

1. Greetings What is your name? My name interaktiv
bemutatkozas is:... bemutatkozas:
kdszonés kézfogassal,

Kdszonés formak: Good illemszabalyokkal,
moorning, By by, Hi, Good by! ismerkedés

Hello everibody,

how are you?

2. Greetings Nice to meet you! Oriilok, hogy | Mondéka tanitasa,
bemutatkozas megismertelek! ismerkedés
készonés(ismétlés)

3. Numbers — 1-10-ig szam tanitas. Targyak , Mondoka tanitisa: One,
szamok gyermekek megszamolasa. twoo ,three....

10 little indians
4. Repeat, Practice A tanultak &sszefoglalasa, Jaték, ismétlés
mélyitése One, two, three eyes on
me.
NOVEMBER

Fogl. Téma Ismeretanyag Modszer

SZ.

1. Colours White, Black, Blue, Red , szinek tanulasa, szemléltetéssel,
(szinek) Green, Yellow szines korongok ruhank szine,

vided
gyakorlas

2, Colours Bovitett szinek: Brown, ismétlés, rogzités, elmélyités
(szinek) Purple, Gray, Orange, Dal: Red and yellow...

rajzolas, szinezés.
A szivarvany szinei

3. Traffic lights | Lampa szinei és jelentésiik | Mondodka: Red light, red light..
( kozlekedési rajzolas, szinezés
lampak) szemléltetés 3 szinii koronggal

4. Szin jaték Az Osszes tanult szin Képek és szinek dsszekapcsolasa,

mozgasos jatékkal. ( snow-white)
szokincsboévités képkartyikkal.
DECEMBER
Fogl. Téma Ismeretanyag Moédszer
SZ.

1. Mikulas Hello Reindeer-dal Dal tanitas

Santa Claus Mikulas Beszélgetés, szemléltetés
Angol kultiraban
Magyar hagyomanyokban.
Hasonlosag- kiilonbség

2. Xmas Mi a karacsony? fenyofa rajz
(Kardacsony)
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a karacsony szinei: Red,
Green, White

Snowflakes are falling

Székincsbovités: szinek
osszekapesolasa a karacsony
kellékeivel.

Dal tanitas

3. Karacsonyi Good night to you.... mondoéka tanulas
mondodka )
Karacsonyi Ovoéno babjatéka
torténet Little Mr Robin
JANUAR
Fogl. Téma Ismeretanyag Moédszer
SZ.
1. Body parts Head, eyes ,ears, mounth,
testrészek nose, shoulders, knees, toes.
Head and shoulders....
This is the way... Dal tanitas
2. Body parts Ismétlés Enek, rajzolas
3. Clothing Pullover, Skirt, Socks, Cap, | oltoztetds jaték
(Oltozet) Hat, Jeans...
4. Bodyparts and | Testrészek és ruhadarabok | ltozteté baba
clothing osszekapcesolasa
Noad your head... Daltanitas
FEBRUAR
Fogl. Téma Ismeretanyag Moddszer
SZ.
1. Vegetable Paradise, Pepper, Carrot, etc. | Képkartyak
(z6ldség)
2. Fruit Apple, Orange, Lemon, Pear, | Képkartyak
( gyiimolcs) Peach
3. Foods (ételek) Kenyér, tej. kakao, hus, Hivoképek
4. Foods Ettermes jaték Interaktiv, szituacios
jaték
MARCIUS
Fogl. Téma Ismeretanyag Moédszer
SZ.
1. Animals Dog, Cat, Horse, Rabbit
»Bingo” dal tanulas
2. Animals Old Mc Donald... dal tanulas
allatos képkartyakkal
3. Our House Door, Window, Room, Kitchen szemléltetés, bemutatas

etc.
In a cotage...

Dal tanulas
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4. My Family
Az én csaladom

Brother,Sister,

Father, Mother, Son, Dougter,

rajzolas, csaladrajz

5. My Family

Grandmather, Grandfather

rajzolas, hivéképek

ismétlése,
elkoszonés a
nydri sziinetre

APRILIS
Fogl. Téma Ismeretanyag Modszer
SZ.
1. Repeat, practice El6z6 foglalkozasok anyaganak kérdésfeltevéssel
ismétlése
2. Song Akting Five little monkey ismétlés, jaték
3. Seasons Winter, Spring, Summer, Autumn | Mondéka tanitasa
(Fall)
4. Seasons Ismétlés abrazolassal taj festés vizfestékkel
MAJUS
Fogl. Téma Ismeretanyag Modszer
SZ.
1. Days (a hét Monday, Thuesday, megbeszélés, rogzités
napjai) Wednesday.....
2. Orders Stand up, Sit down, Stop Robotos jaték
(utasitasok) Dal tanulas
Goodby-goodby see you again...
3. Repeat , Elézo6 foglalkozasok dalok, mondodkak,
practice ismeretanyaganak ismétlése utasitasok, napok, hénapok
4. Song Twinkly twinkly little star.. Dal tanulasa,
Acting (jaték) jaték
JUNIUS
Fogl. Téma Ismeretanyag Moédszer
SZ.
1. Jaték az ismeretanyag jatékos beszélgetés, memorizalas
felelevenitése
2. Dalok ismétlése | a tanult dalok eléneklése ének
3. Mondoékak a tanult monddkak elmondasa mondokak

Elért eredmények: A gyermekek orommel, lelkesen vettek részt a foglalkozdsokon. A szituacids

jatékok és cselekedtetések soran fokozatosan sajatitottak el az angol szavak, kifejezések jelentését.

Angol nyelvi szokincsiik hétrol- hétre mélyiilt, illetve boviilt. Megértették a hozzajuk intézett

utasitdsokat. Fokozatosan képessé valtak arra, hogy angol nyelven is megnyilatkozasokat tegyenek. A

nevelési év soran tanultakat sikeresen bemutattak sziileiknek, ismerdseiknek az dévoda altal rendezett

tehetségnapon.
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Fejlesztendé teriilet: IKT eszk6zok szélesebb korii alkalmazasa az angol foglalkozasok soran. Ehhez
a feltételek sajnos hidnyoznak. A nyelvi tehetségek sziileivel valo kapcsolattartasi lehetéségek

bovitése.

1.2.4.3. Mozgis tehetségfejlesztés

Mazsorett
Felcser Erika évodapedagogus beszamoldja alapjcn.
Résztvevbk szama:14 6

Cél:
- A mozgas és a zene megszerettetése.

- A tehetséges gyermekek kibontakoztatdsa a zene és a mozgas teriiletén.
- A koz6s élmények atélésével kozosségi érzés alakitasa.
- A Tehetség napon vald bemutatkozas alkalmaval az nértékelés, 6nbizalom fokozasa.

Pozitiv meger6sités.

Feladat:
- Személyi és targyi feltételek biztositasa, megteremtése.
- A zene és a jatékos, valtozatos mozgasanyag kivalasztdsa a koreografidzhoz és a
sziikséges mozgaselemek gyakoroltatdsa, 6sszeallitasa.
- Viltozatos jatékokkal, élményszerli tevékenység elérése.
- A foglalkozasok alatt a mozgasanyag megfeleld gyakorldsinak biztositisa, pozitiv

visszacsatolassal nbizalom erdsitése.

Modszerek:
- bevélogatds, magyarazat. bemutatds, bemutattatds, beszélgetés. megfigyelés, gyakorlas,
tanulas, figyelem fenntartds, példamutatds, értékelés, ellendrzés, hibajavitas, jaték, tajékoztatds,

kapcsolattartas (a sziilékkel)
Eszkozok:

- Cd magno, zenei cd-k, pom-pom, buzogany, fellépé ruha, labda, karika, babzséak, torna pad,

szalag, kend6. zsamoly, szék, asztal. sz6nyeg.
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A tevékenység tartalma

Idépont A tevékenység tartalma
. Bemutatkozas.

, . [smerkedéssel kapcsolatos jatékok.

OKTOBER
= Mondokazas, éneklés. ritmusjatékok.

" Mozgasos- és futdjatékok.

. A zene kivalasztasa

. Egyenletes jaras gyakorlasa zenére.

. A koreogrifia elemeinek Osszeallitasa.

. A koreogrifia elemeinek gyakorlasa. Egyszerli gimnasztikai

NOVEMBER
gyakorlatok, eszkoz nélkiill, kéz és labtartasi elemekkel. Pom-pom
gyakorlatok.

. Relaxalas.

= Mozgasos- és futojatékok.

. Egyenletes jards gyakorlasa zenére.

. A koreogrifia gyakorlasa. Jarasok iranyvaltoztatassal, térforma
alakitasa. Szalag gyakorlatok.

DECEMBER . Szébeli utasitas alapjan mozgasok végrehajtasa.

. Relaxalas.

) Mozgésos-, futo- és versenyjatékok.

= Egyenletes jaras gyakorlasa zenére.

. A koreografia gyakorlasa. Helyzetvaltoztatas, testfordulatok,

JANUAR egyszerli gimnasztikai gyakorlatok és mozgassorok elsajatitasa.

. Relaxalas.

. Futo- és versenyjatékok, sorvaltok.

. A zene kivalasztasa a tehetségnapi fellépéshez.

" A koreografia 0Osszedllitasa, a gyermekek képességeinek
megfelelden.

FEBRUAR Egyenletes jaras gyakorlasa zenére. Egyszeri gimnasztikai
gyakorlatok, jaras, futds feladatokkal. Targy (buzogany) atlépése,
megkeriilése, hordozasa.
= A mozdulatok gyakorlasa iranyitott és szervezett formaban.
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. A koreografia gyakorlasa.
. Relaxalas.
Ll Egyenletes jaras gyakorlasa zenére.
. A koreogréfia gyakorlasa. Gimnasztikai gyakorlatok szalaggal.
Az Osszetettebb mozgasok és mozgassorok gyakorldsa, és pontos
MARCIUS végrehajtasa.
] Relaxalas.
. Fogd- és versenyjatékok, sorvaltok.
= Bemutatkozas a Tehetség napon. (marcius 21.)
. Egyenletes jaras gyakorlasa zenére.
) . Gimnasztikai gyakorlatok, labdagyakorlatok.
APRILIS
= Relaxalas.
o Fogo- és versenyjatékok, sorvaltok.
) Egyenletes jaras gyakorlasa zenére.
. Gimnasztikai gyakorlatok kendével.
, u Relaxalas.
MAJUS .
) = Fogo- és versenyjatékok, sorvaltok.
JUNIUS
. A nevelési év soran tanult koreografia eltancolasa.
= Kedvenc jatékok jatszasa.
. A csoport éves munkdjanak értékelése.

Elért eredmények;

A foglalkozasokra jellemz6 volt a jatékossag, ezért a gyermekek 6rommel, jokedvvel vettek részt a
tevékenységeken. Sikeriilt a kozosségi érzést formalni. Jellemzé volt az egymast tiszteld
magatartasforma. Kihasznaltuk az egymastdl valé tanulas lehetGségét, az egyiittmiikodésre épitettiink,
de fontosnak tartottuk az egymasra valé odafigyelést is. A térérzékiik fejlédott a kiilonbszd térformak
alkalmazasaval, gyakorlasaval. mint a kor, kettes kor, sor, oszlop, kettes oszlop, kettes vonal, kettes
sor. A foglalkozasokra jaré gyermekek magabiztosan elsajétitottak a jobb és bal iranyokat.

Az iranyvaltdsokkal is fejlodott térérzékiik, masokhoz és magukhoz is viszonyitva. Szépiilt,
tokéletesedett testtartasuk, mozgasuk harmonikussa valt. Fejlodott ritmusérzékiik.

A Tehetség napon vald jo és sikeres szereplés erdsitette Snbizalmukat, és az egyiitt megélt siker 6rome
dsszekovacsold eréként hatott rajuk.

Alapitvanyi pénzb6l minden kislanynak egyforma fellépd ruhat sikeriilt biztositani. Egy sziilé
segitségével a fellépd ruhak felsérésze diszitd varrassal keriilt egységesitésre.

Fejlesztendd teriilet:
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- A jatékkészlet bovitése.
- Uj eszkozok beszerzése.(fellépd ruha)

- Az dvodapedagdgusokkal valo egyiittmiitkddés bovitése a bevalogatasnal.

Abrazolas tehetséggondozas értékelése

Tordcsik Lajosné és Zeleiné Toth Orsolya beszamoldja alapjan

Résztveviok szama: 10 £6

A tehetségfejlesztés célja:
- a kiemelked6 képességii gyermek felfedezése, személyiségének optimalis fejlesztése a
miivészeteken keresztiil

- a kreativ, tehetségigéretes gyermek tovabbi komplex fejlesztése
Specidlis célok a tehetséggondozdsban:

o a tehetséges gyermek erds oldalanak tamogatasa, a sokféle technikat megismerve a késGbbi
érdeklodési iranyét képes legyen alakitani

o a képzémiivészeti foglalkozasok kedvezden befolyasolhatjak az intellektudlis iranyultsagot,
segithetik a gyermek érzelmi-és szocialis fejloddését akkor is, ha nem rendelkezik jé adottsagokkal

<> a gyenge teriiletek kiegyenlitése- a hidnyossagok k6zé tartoznak a tehetség fejlddését nehezito
, vagy akadalyozé tényezdk pl.: pszichomotoros képességek, érzelmi- szocialis érettség, esetleg
motivalatlansag ( a diagnosztizalasahoz szakember segitségének kérése)

<> komplex fejlesztés- az atlag képességek, az egész személyiség timogatdsa

o elfogadd, személyiségfejlodést segitd légkor kialakitdsa. A gyermek legyen tisztaban
értékeivel, de ne becsiilje tul azokat

A tehetségfejleszités feladata:

\J

> a tehetséges gyermek kreativitasanak fejlesztése, technikai ismereteinek bovitése, tehetsége
kibontakoztatasa, ehhez az eszk6zsk, nyugodt 1égkr megteremtése

< a tehetségigéretek elkallédasanak megel6zése, az alulteljesité gyermekben bujkald kivald
képességek felismerése

Eszkozok:

ollo, ragasztd, festékek. rajzlap, szines lapok, dobozok. kupakok, fonal. hurkapalca, gyongyok,

csillampor, egyéb dekoracios kellékek a foglalkozasok tartalmahoz igazodva
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A tevékenységek tartalma

ceruza,,ragaszto,

levélsablon

IDOPONT TEVEKENYSEG | ESZKOZOK FEJLESZTETT
TERULET
2018. madarka készitése | szines Kkarton, szines | finommotorika, szem-kéz
papir, madarka sablon, | koordinacio, kitartas,
oktober
oll6. ragasztd. grafit | megfeleld eszkozhasznélat
ceruza, sniccer
kavicsfestés, kavicsok,  akrilfesték, | kreativitas, szinismeret,
diszités ujsagpapir, fimommotorika
fogpiszkalo,ecset
Fonalkép fonal,szines karton, | kreativitas, technikai
készitése. viragok | negativ sablon, | irmeretek bovitése,
ragaszto. grafit ceruza szem.kéz koord.
Rajzolas Rajzlap, szines ceruza, | fantazia, memoria, vizualis
mesehallgatas utan | mesek6nyv emlékezet, finommozgas
2108. Oszi levelek pausz papir, karton, | esztétikai érzék, Kkitartas,
ollo, grafit és szines | szem-kéz koordinacio
november

meécsestartd

batikolt gytirt papir,
bébiételes liveg, ollo,

ragaszto. rafia,

kreativitas, esztétikai érzék

teamécses
Képalkotas préselt | préselt levelek, | eszkdzhasznalat gyakorlasa,
levelekbd] ragaszto, ollo kreativitas, kitartas
rénszarvasfej felezett did, festék, | kreativitas, egyéni

karton.  szarv-sablon,

ceruza

elképzelés kibontakozasa
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2018. karacsonyfadisz szaraztészta, fantazia, esztétikai érzék.
december ragasztopisztoly, kitartas
cérna,festék, ecset
asztali disz készitése | kapolt karton, | magabiztos eszkozhasznalat,
ragaszto, tészta, | finommozgas, kitartas
festék, csillampor
angyalka készitése fagydngy, fonal, | esztétikai érzék,
tortapapir, filctoll, | kitartas.fantazia,
ollo, ragasztod
2019. téli taj, ragasztas magvak, fotokarton, | kreativitas,
o fehér ceruza finommozgés, szem-kéz
januar o
koordinacio
hoember készités | fakanal. festék, | figyelem koncentracid,
fakanalbol ragaszto, karton kitartas,pontossag
Felezett didbdl | ragaszto, felezett | feladattudat, kitartas,
hoember készitése did,,festék karton eszkézhasznalat, szem-kéz
koordinacid
kényvjelzé készités kartonpapir,  ceruza, | kreativitas, kitartas,
ollé, himz6fonal, | feladattudat, szem-keéz
filctoll koordinacio
2019. busdalarc, kasirozas fotokarton, rafia, | fantazia, ismert
) papircsikok, technika gyakorlasa
februar
ragaszto, festék,
ollo

Allatfigurak filebdl 1

File, olio, filctol

sablonok. cérna, ti

I, | egyéni otlet
megvaldsitasa,

tolerancia
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Allatfigurék filcbél 2

gombok, tli, cérna

esztétikai érzék,
finommozgas,

monotonia tiirés

Alarckészités papirtanyér, festék, | kreativitas,
sablon, eszkdzhasznalat
olld,hurkapalca, gyakorlasa
ragaszto
2019. asztali disz készitése | masnitészta. ragaszto, | fantazia. szem-kéz
o fogpiszkald, ecset, | koordinacio, esztétikal
marcius ‘
cserép. akrilfesték érzék
tekndsbéka palackbol | flakon, fonal, gomb, | kreativitds, kéziigyesség
festék.  dekorgumi,
magvak
képalkotas Karton, ollé.ragasztd, | kreativitas, tolerancia,
hajtogatott hajokbo! | szines papir empatia
(csoportmunka)
nyul készités wc  papir  guriga, | szinismeret,
vizfesték. olld, | kreativitas,ismert technika
ragaszto,ecset gyakorlasa
2019. tidvozldlap készitése | szines karton, olld, | esztétikai érzék,
L ragaszto, grafit | olldhasznalat gyakorlasa,
aprilis
ceruza, szines | kézligyesség
fonalak
fali disz  so-liszt | so-liszt gyurma, | ritmusérzek, esztétikat
gyurmabol magvak, papirtanyér | érzék, kreativitas, szem-kéz
koordinacio
viradg készitése hurkapalca, ollo, | esztétikai érzék,
szines papir, ragaszt6 | finommozgas
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varras

minta alapjan

elérajzolt | karton

elérajzolva,

ollo. tii, himz&éfonal

finommotorika, tolerancia,

monotdnia tlrés

2019. | ajtédisz rafia, karton, | kreativitas,, finommozgas.
majus gydngydk,olld,ragaszto,
filctoll
esernyd szines karton, esernyd sablon, | szakszer(i eszkdzhasznalat,
fuggodisz grafit ceruza, ollo, ragaszto, | kéziigyesség, kitartas
fonal
ceruzatartd | pléhdoboz,szinespapir,ragaszto, | egyéni 6tlet kibontakoztatasa,
szemecskék, ceruza fantazia
ceruzadisz, | olld. lukasztd, ceruza kitartas,kreativitas.finommozgas
kukac
2019.junius | ékszerkészités natar  és  piritott | kitartas, kéziigyesség,
tészta, monotonia tirés
himz6fonal,ollo
papirsarkany szines karton, sablon, | kreativitas, biztonsagos
grafit ceruza, olld, | eszk6zhasznalat
ragasztd, krepp papir,
madzag

Elért eredmények:

- A gyermekek szivesen hasznaljak a megismert 0] technikdkat és anyagokat tevékenységeik

soran.

- Szem-kéz koordinacidjuk fejlédott.

- Esztétikai érzékiik fejlodott.

- [gényességiik fejlodott sajat produktumaikkal szemben.

- Fantaziajuk gazdagodott.

- Finommozgasuk, ez altal irasmozgas-koordinacidjuk fejlédott.

- Onbizalmuk nétt.
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- Ko6zosségi érzésiik, empétidjuk, toleranciajuk fejlodott.
- Orémmel tevékenykednek, elképzeléseiket igyekeznek megvaldsitani. kreativak. a feladatok

irant elkotelezettek.
- A feladatok elvégzése iranti igény kialakult benniik.

- Munkéjukban 6romiiket lelik.

Fejleszthetd teriilet:

A gyermekek egyéni tempdjat figyelembe véve tbb id6 biztositdsa a feladatvégzéshez

Vendég iparmiivész meghivasaval 10j technika megismertetése, lehetéség biztositidsa az adott

technikédval vald ismerkedésre, megtapasztalasara

IKT eszktz bevonasaval tobb elméleti ismeret biztositasa

1.3.  Pedagoégiai folyamatok — Ellendrzés

Szempont: Hogyan miikodik az ellenrzés az intézményben?

Elvaras: Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben belsé ellenérzést
végeznek.

A nevelési év sordn végzett belsé ellendrzések teriiletei, konkrét tapasztalatai:

A kitlizott ellendrzések megvaldsultak. A neveldmunka G rendszer szerinti tervezése sikeresen
megvalésult. A csoportokban érzelmi biztonsag €s csaladias légkor tapasztalhato. Minden dolgozé a
Pedagdgiai program szerint végzi munkajat. A csoportokban és 6vodaszinten is hangsilyos az integralt
nevelés. A dokumentacio pontos. A belsé ellen6rzés, a fejlesztd jellegli értékelés és a kiilsd szakmai
ellenérzés pozitiv megerositést eredményeznek, amely a gyermekek, a sziilok, a fenntart6 és az iskola
elégedettségében is mérhetévé valik. Az eredményesség mindegyikiink szamara fontos, amelyet csakis
egyiittm(ikddve, hatékony tervezéssel és szervezéssel érhetiink el. A pedagdgus életpdlyamodell
bevezetése jszerii vezetdi feladatokat igényel, amelyhez sziikséges az eddigi vezetdi tapasztalat, a
térvények naprakész ismerete és a kialakitott - kulcsfolyamatként azonositott - folyamatszabalyozasok

mikodoképessége.
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1.3.1. Belso ellenorzés, Vezetoi ellendrzések, Intézményi szintii ellen6rzések

OVODA - BOLCSODE

Az ellenérzés | Az ellendrzés Sikerkritériumok Hataridd Ellenérzést
témaja: |dokumentumai szempontjai intervallum végzi személy
PEDAGOGIALI, Naplé leadasa 2018.09.15.
TANUGYIGAZGATASI 2018/2019. évi Intézményvezetd
[Naprakész dokumentacio 2018.09.21. lintézményvezetd
Biztonsagos intézmény,
szabalyok rogzitése 2018.08.21.
Sikerkritériumok jelolése
Csoportnapléo  [Nevelés tervezése
ovoda Nevelés és  tevékenység
tervezésének kozvetitése a
sziilok felé és a
Dokumentacid csoportnapléban
2017/18. évi leadasa
Ovoda
Felvételi és 2018.09.09. |Intézményvezetd
mulasztasi napld |[Torvényi megfeleloség 2018.09.21. [Intézményvezetd
Felvételi konyv [Naprakész vezetés 2019.01.30.
bélesdde Havi létszam-nyilvantartas 2019.08.29. |intézményvezetd
Unnepi elékésziiletek, 2018. és Int.vez.h.
20109.
UNNEPEK Ped.program, |dekoracio 2018 12. int. vez. h.
Hagyomanyok | Hagyomanydrzd \(innep szervezettsége 2019. 03.
munkaterv
Sziil6i Ped.program  [Kapcsolatépités a sziilokkel  |2018.10. int.vez €s
5019 09 int.vez.h Int.vez.
értekezlet SIMSZ Tartalom A
Projektek Ped program Projekt arculata 2019.01. Intézményvezetd
Tematikus Ped. program  |Pedagdgiai programnak vald] 2019. [2.
nevelési megflelelés - Stabil szokas és Intézményvezetd
tertiletek szabalyrendszer helyettes
- Csoport kialakitasa a helyi |2018. 10. 02.
pedagdgiai program sz. Intézményvezetd
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A bolcséde belsé ellendrzését az ellenérzési terv alapjan a boleséde szakmai vezetéje végezte.
Intézményvezetdi ellendérzés az ellenérzés meglétére vonatkozik a bolesédében.

Az ellenérzés Az ellenérzés Sikerkritériumok Hatarido Ellen6rzést
témaja: dokumentumai szempontjai Iddintervallum| végzo személy
MUNKALTATO| SZMSZ - Pontos munkakezdés | Alkalomszeriien| intézményvezetd
Munkaid6 Munkakori -Hianyzas jelzése| 2018. 09.
betartasa leiras alapjan | idoben a  vezetdnek,| 509 05,
munkatarsaknak
Technikai Munkakdri - Teriilete 2018.11. 13. Intézményvez.
dolgozok leiras alapjan tiszta, apolt 2019.02. 12. Intézményvez.
munkavégzése
- A gyermekek| Alkalomszeriien| h-
gondozasi feladataiban
segit
- Ovoéndkkel
Osszehangoltan  végzi
feladatat
- Munkajat a
feladatleiras alapjan
végzi
A konyha| Munkakori - Etelminta az| 2018.11. Intézményvez.
higiénidja leiras alapjan | eloirtak szerint 2019. 02. Int.vez. h.
tarolva
- Mosogatéfazisok
betartasa
- Etelmaradék
helyes tarolasa
EGYEB - Evszakhoz  ill8| 2018. 09. Int.vez.
Dekorécié dekoracio és 2018.12.
Ovodakép kﬁrnye.zeti sarc?l’(, " 2019.03.
Tematikus kiirasok
.\ 2019. 06.
esztétikuma
Elelmezés Elelmezési Elelmezés ellenérzése | 3 havonta Intézményvez.
bélcsdde szabalyok Bolcsddevez.
betartasa, leltar

Kiilon napi ellenérzést mar nem igényelt a kozfoglalkoztatottak munkdjanak koordindldsa és

ellendrzése. Nagyon j6 csapat alakult ki veliik. Nélkiilik nem tudnénk biztositani a napi miikddést.
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1.3.2. Kiilsé szakmai ellenérzések
1.3.3. Intézményellenorzés

Intézményellendrzés és vezetdi tanfeliigyelet mar elézetesen megvaldsult.

Egyéb ellenorzések:

- Magyar Allamkincstar: a 2018. évi normativa elszamolas
- Magyar Allamkincstar 2019. évi tervezés

- Gyambhivatal

- Modszertan

- NEBIH

- ANTSZ

J6 eredménnyel zarultak.

1.4. Pedagdgiai folyamatok — Ertékelés

Szempont: Milyen a pedagogiai programban meghatarozott gyermeki értékelés miikodése a
gyakorlatban?

Elvdrds: A Pedagogiai programnak és az egyéni fejlesztési terveknek megfeleléen torténik az
egyénre szabott értékelés, amely a fejlédési napléban (feljegyzésekben) nyomon kévethet6.

A gyermekek eredményeirol fejleszt6 céllal folyamatosan visszacsatolnak
sziileinek/gondviseldjének és az életkornak, fejlettségi szintnek megfelel6 formaban gyermeknek.
A fejlédési naplok a térvényi elvarasoknak megfelelnek, vezetésiik folyamatos és a visszacsatoldsok
intézményi gyakorlata kialakult. A féléves nevelési tervben €s a negyedéves tevékenységi tervben
lathatjuk, mely gyermekek teljesitették a kitlizott elvarasokat. Amennyiben a gyermekek 80%-a
teljesitette, 4j elvarasok jelennek meg. A nem teljesitd gyermekek esetében az egyéni fejlodési lapjan
keriil Gjratervezésre, egyénre szabott médszerekkel. Ha 80% alatt teljesiti a csoport, akkor tijra tervezik
az oOvodapedagdgusok csoportszinten, mas moddszerekkel. A gyermekek fejlettségi allapotanak
intézményi szinten is megjelenithetd eredményeinek bemutatdsa. Difer méréssel torténik. Ennek
eredményei is bekeriilnek a gyermek egyéni fejlesztési dokumentumaba, a szummativ értékelés pedig
ovodaszintii.

A tehetségfejlesztésben elért eredményeit is az egyéni fejlodési lapon rogzitjiik. Ugyanez tartalmazza
a felzarkoztatas feladatait is, amelyet az iskola eldkészitd6 foglalkozasokon végeznek az
ovodapedagdgusok. Az egyéb teriileten, minden életkorti gyermekre vonatkozéan pedig a fejlesztésre

a napirendben az ,.egyéni fejlesztések” idépontjaban kertl sor.
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A gyermekek értékelése

1.4.1. Difer mérés eredményei

Balogh Istvanné évodapedagégus, fejlesztdpedagdgus beszamoldja alapjan

TARTALOM:

mérési eredmények 2018. november (irasmozgas-koordinacio, révid difer, szocialitas)

mérési eredmények 2019.4prilis (irdasmozgas-koordinacio, rovid difer, szocialitas)

mérési eredmények dsszehasonlitasa (irdsmozgas-koordinécid, rovid difer)

vizsgalat dsszehasonlitd részeredményei (révid difer)

vizsgalat 6sszehasonlitd részeredményei (szocialitas)

mérési eredmények grafikus 6sszehasonlitdsa %-ban

ovodaban maradt tank&teles koru gyermekek fejlédése

6vodaban marado tankdoteles kortt gyermekek mérési eredményei

Osszegzés, értékelés

mérés-értékelés soran megjelend pedagdgus kompetenciak

ELEMI ALAPKESZSEGEK FEJLODESENEK VIZSGALATA

MERESI EREDMENYEK: 2018.SZEPTEMBER

IRASMOZGAS-KOORDINACIO

SZINTEK
Csoport
Elokészito | Kezdé Haladé | Befejez6é | Optimum

Hovirag l 1 3 1 0 HALADO: 50%
Naorafores 0 3 3 | 0 HALADO:

pralorg 54,71%
Margaréta e e - - - |
Tulipan 1 5 KEZDO: 37,62%
Kamilla l 5 2 0 KEZDO: 39,75%
Ibol 0 0 3 0 HALADO:

olya 54,33%
Biizavirag 0 I 0 0 0 KEZDO: 33%
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DIFER-ROVIDITETT VALTOZAT

SZINTEK
Csoport
Elokészito | Kezdé | Haladé | Befejez6 | Optimum
Hoévirag 1 0 4 1 1 HALADO: 69,57%
Napraforgé 0 l 0 3 3 BEFEJEZO: 80,28%
Margaréta === - --- --- R
Tulipan 2 0 3 3 2 HALADO: 70,6%
Kamilla 1 2 4 3 i HALADO:71,18%
Tbolya 0 0 0 2 I BEFEJEZO: 82,33%
Biizavirag 0 0 0 1 0 BEFEJEZO: 82%
BEFEJEZO:
75,66%
A VIZSGALAT RESZEREDMENYEI (ROVID-DIFER)
T Elemi Relécid Beszédhang g:f;sé; ali,t; Tapasztalati
P szamolas szokincs hallas .28 kovetkeztetés
megertes
Hovirs 75,42% 78,57% 85,71% 71,42% 64,28%
£ Haladd Befejezo Befejezo Halado Kezdd
Nopraroems 78,28% 91,07% 92,85% 83,92% 85,71%
P & Befejez6 Optimum Optimum Befejezo Befejez6
Tulivan 65,2% 90% 85% 70% 75%
P Kezdd Optimum Befejez6 Haladé Haladé
Kamilla 76% 88,54% 79,16% 77,08% 73,61%
Befejezo Optimum Befejez6 Befejezo Halado
Tosfion 90,66% 95,83% 66,66% 875% 77,77%
Y Optimum Optimum Halado Optimum Befejez6
Blzavirde 60% 100% 100% 100% 83,33%
2 Kezdd Optimum Optimum Optimum Befejez6
A 74,16% 90,66 % 84,83% 81,5% 76,5%
& HALADO | OPTIMUM | BEFEJEZO | BEFEJEZO BEFEJEZO
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A VIZSGALAT RESZEREDMENYEI (SZOCIALITAS)

Feladattartas
G Kapc§olat Er’ko!cm F’elade'lt Kitartds .Erzelmlr K
felvétel érzék vallalas viszonyulas
Hévira 82,85% 62,85% 82,85% 82.85% 74,28 80%
& Befejezo Kezdd Befejez6 Befejez6 Haladd Befejezo
Napraforad 88,57% 89.28% 85,71% 82.85% 82,85% 80%
P E Optimum Optimum Befejezo Befejezd Befejezo Befejezo
Tulivan 82% 69% 82% 72% 78% 76%
P Befejezo Haladé Befejezd Halado Befejez6 Befejezd
Kamilla 75% 65% 75% 71,66% 73,33% 66,66%
Halado Kezdo Halado Halado Halado Haladé
Ibolva 100% 90% 100% 86,66% 100% 93,33%
yé Optimum Optimum Optimum Optimum Optimum Optimum
Blizaviria 100% 80% 80% 80% 80% 80%
= Optimum Befejezd Befejezo Befejezd Befejezd Befejezd
Atla 88% 76% 84,33% 79,16% 81,33% 79,33%
g OPTIMUM | BEFEJEZO | BEFEJEZO | BEFEJEZO | BEFEJEZO | BEFEJEZO
ELEMI ALAPKESZSEGEK FEJLODESENEK VIZSGALATA
MERESI EREDMENYEK: 2019. MAJUS
IRASMOZGAS-KOORDINACIO
SZINTEK
Csoport
Elokészitd | Kezdd Haladé | Befejezd | Optimum
Hovirag 0 2 4 2 0 HALADO: 61,62%
Napraforg6 2 I 4 2 HALADO: 60,28%
Margaréta - - - - e
I 4 3 l 0 KEZDO-
Tulipan HALADO:
45,44%
Camill 1 5 2 2 0 KEZDO-
ami HALADO:46,6%
Ibolya 0 0 1 2 0 HALADO: 69,66%
Bizavicie 0 1 0 KEZDO-
zavirag HALADO: 48%
HALADO:
55%
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DIFER-ROVIDITETT VALTOZAT

SZINTEK
Csoport
Elokészitd | Kezdo Haladé | Befejezé | Optimum
Hovirag 0 0 2 2 4 BEFEJEZO: 83,12%
Napraforgd 0 0 1 2 5 OPTIMUM: 87,85%
Margaréta - - - - N I —
Tulipan 0 1 1 2 5 BEFEJEZO: 81,44%
Kamilla 0 0 3 3 4 BEFEJEZ0:81,80%
Ibolya 0 0 0 0 3 OPTIMUM: 95,33%
Buzavirdg 0 0 0 1 1 OPTIMUM: 87,5%
BEFEJEZO:
85,66%
G Elemi Relacio Beszédhang I:&fg ali,tsl Tapasztalati
P szamolas szokincs hallas 58 kovetkeztetés
megertes
Hévir 81,77 97,22 98,61 87,5 79,62
g Befejez6 Optimum Optimum Optimum Befejez6
NSRS 90,28 96,42 100 92,85 92,85
P = Optimum Optimum Optimum Optimum Optimum
Margaréta --- - - - ==
Tulindn 76,88 91,66 100 83,33 92,57
P Befejezo Optimum Optimum Befejez6 Optimum
. 84,36 98,86 81,81 88,63 83,33
Kamilla S . S, . .
Befejezd Optimum Befejez6 Optimum Befejezo
Ibolva 96 100 100 100 100
Y Optimum Optimum Optimum Optimum Optimum
Bizavirie 90 100 100 97,91 100
virag Optimum Optimum Optimum Optimum Befejez6
Atl 86,5% 97% 96,5% 86,5% 91,16%
= OPTIMUM | OPTIMUM | OPTIMUM | OPTIMUM | OPTIMUM
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Feladattartas

Csoport R c§olat Er,ko!cm F?lade}t Kitartas .Erzelml .| Koncentracio
felvétel érzék vallalas viszonyulas
Hévira 84.44 76,66 82,22 77,77 75,55 82,22
& Optimum Befejezo Befejez6 Befejezo Haladd Befejezd
N 88,57 88,57 88,57 91,42 91,42 91,42
p £ Optimum Optimum Optimum Optimum Optimum Optimum
Margaréta --- --- --- --- --- ---
Tulipan 82,22 77,77 84,44 80 77,77 80
P Befejezo Befejezo Befejezo Befejezo Befejezo Befejezd
Kamilla 80 81,81 81,81 78,18 81,81 78,18
Befejezd Befejezé Befejez6 Befejez6 Befejez6 Befejezo
Ibolva 100 100 100 93,33 100 100
y Optimum Optimum Optimum Optimum Optimum Optimum
Bizaviré 100 90 80 80 80 80
s Optimum Optimum Befejezo Befejezo Befejezo Befejezd
Atla 89% 85,33% 86% 83,33% 84% 85,16%
g OPTIMUM | BEFEJEZO | OPTIMUM | BEFEJEZO | BEFEJEZO | BEFEJEZO
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ELEMI ALAPKESZSEGEK FEJLODESENEK VIZSGALATA
MERESE EREDMENYEK OSSZEHASONLITASA
2018.09. HO - 2019.05. HO

IRASMOZGAS-KOORDINACIO
SZINTEK
Csoportok Elokészito Kezdé Halado Befejezd Optimum
2018.09 | 2019.05 | 2018.09 | 2019.05 | 2018.09 | 2019.05 | 2018.09 | 2019.05 | 2018.09 | 2019.05

Hovirag 1 0 1 2 3 4 I 2 0 0
Napraforgo 0 0 3 1 3 4 1 2 0 0
Margaréta - - - - - - - - -
Tulipin 1 1 5 4 2 3 0 1 0 0
Kamilla 1 0 5 5 2 2 0 2 0 0
Ibolya 0 0 0 0 3 1 0 2 0 0
Buzavirag 0 0 1 1 0 1 0 0 0 0




DIFER-ROVIDITETT VALTOZAT

SZINTEK
Csoportok Elokészitd Kezdo Halado Befejezo Optimum
2018.09 | 2019.05 | 2018.09 | 2019.05 | 201809 | 2019.05 | 2018.09 | 2019.05 | 201809 | 2019.05

Hovirag 1 0 0 0 4 2 ! 2 1 4
Napratorgo 0 0 1 0 0 1 3 2 3 5
Margaréta - - - - - - - - - -
Tulipan 2 0 0 1 3 1 3 2 2 5
Kamilla 1 0 2 0 4 3 3 3 I 4
Ibolya 0 0 0 0 0 0 2 0 1 3
Buzavirdg 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1




OSSZEHASONLITAS:

[RASMOZGAS-KOORDINACIO

ROVID-DIFER

Csoport - - -
2018.09. HO 2019.05. HO 2018.09. HO 2019.05. HO
Hovirag 50 Halado 61,62 Halado 69,57 Halado 83,12 Befejezo
Napraforgd 54,71 Halado 60,28 Halado 80.28 Befejezd 87.85 Optimum
Margaréta - -- - - - - - -
Tulipin 37,62 Kezdo 4544 ezdo- 70,6 Haladé 8144 | Befejezd
Halado
Kamilla 39,75 Kezdd 46.6 Kezdo- 71.18 Haladé 81,8 Befejezd
Halado
Ibolya 54,33 Haladd 69,66 Befejezé 82,33 Befejezé 95,33 Optimum
-y L . Kezdo- N - .
Buazavirag 33 Kezdo 48 Haladé 82 Befejezé 87.5 Optimum
- 45% Kezdd 55% Halado 75,76% Befejezd 85,60 Befejezd
Ovodaszint
+10% +9,90%

i
w




A VIZSGALAT RESZEREDMENYEI (ROVID-DIFER)

Elemi szamolas Relacios szokines Beszed!\‘ang 3 Tgpas’ztalatl’ . Tapasztalati kovetkeztetés
Csoportok hallas dsszefliggés megértés
2018.09. 2019.05. 2018 09 2019.05. 2018.09. 2019.05. 2018.09. 2019.05. 2018.09. 2019.05.
Hovirde 75.42 81.77 78,57 _ 97,22 85,_71 93,61 71.42 8_7,5 64,28 79,_62
- [Halado Befejezo Befejezo Optimum Befejezd Optimum Halado Optimum Kezdo Befejez6
Napraforgs 78,28 90,28 91,07 96,42 92,85 100 83.92 92,85 85,71 92,85
=" | Befejezéd Optimum Optimum Optimum Optimum Befejezd Optimum Befejezd Optimum
Margaréta - --- --- --- - - - --- - ---
Tulipén 65,2 76,88 ?0 91‘,66 8§ lVOO 70 83,}3 ' 75 92_,57
Kezdé Befejezd Optimum Optimum Befejezo Optimum Halado Befejezd Halado Optimum
Kamilla 7§ 84.36 88,54 98,86 79,_16 81,81 77,08 88_,63 73,61' 83,33
Befejezd Befejez6 Optimum Optimum Befejezo Befejezo Befejezd Optimum Halado Befejezo
bolya 9Q,66 96 95_,83 100 66,66’ 1_00 8_7,5 I.OO 77,?7 ' 1.00
Optimum | Optimum Optimum Optimum Halado Optimum Optimum Optimum Befejezd Optimum
Biizavirae 60 90 100 100 100 100 100 97_,91 83,?’3 1‘00
= Kezdé Optimum Optimum Optimum Optimum Optimum Optimum Optimum Befejezé Optimum
74,16% 86,5% 90,66% 97% 84.83% 96,5% 81,5% 86,5% 76,5% 91,16%
Ovodaszint | HALADO | BEFEJEZO | OPTIMUM | OPTIMUM | BEFEJEZO | OPTIMUM | BEFEJEZO | OPTIMUM | BEFEJEZO | OPTIMUM
+12,34% +6,34% +11,67% +5% +14,66%
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A VIZSGALAT RESZEREDMENYEI

. L B o FELADATTARTAS
Kapesolat felvétel Erkolesi érzék Feladatviilalis L
Csoport Kitartas Erzelmi viszonyulds Koncentricio
2018.09. | 2019.05. | 2018.09. | 2019.05. | 2018.09. | 2019.05. | 2018.09. | 2019.05. | 2018.09. | 2019.05. | 2018.09. | 2019.05
Hovirda 82.85 84,44 62.85 76,66 82,85 82.22 82,85 77,77 74.28 75,55 80 82,22
= Befejezd | Optimum Kezdo Befejez6 | Befejezé | Befejezd [ Befejezd | Befejezd Halado Haladd | Befejezé | Befejezo
Napraforeé 88,57 88,57 89.28 88,57 85,71 88.57 82.85 91,42 82.85 91,42 80 91,42
P = Optimum | Optimum | Optimum_| Optimum | Befejezd | Optimum | Befejezé | Optimum | Befejezd | Optimum | Befejezé | Optimum
Margaréta --- --- - --- - - - - - - - -
Tulipan 82 82,22 69 71,77 82 84,44 72 80 78 77,77 76 80
P Befejezd | Befejezé Haladé Befejezé | Befejezé | Befejezd Halado Befejez6 | Befejezd | Befejezd | Befejezd | Befejezo
Kamiila 75 80 65 81,81 75 81,81 71,66 78,18 73,33 81,81 66,66 78,18
Halado Befejez6 Kezdo Befejezd Halado Befejezo Halado Befejezd Halado Befejezd Halado Befejezo
Ibolva 100 100 90 100 100 100 86,66 93,33 100 100 93,33 100
y Optimum | Optimum | Optimum | Optimum | Optimum | Optimum | Optimum | Optimum | Optimum | Optimum [ Optimum | Optimum
Bizavira 100 100 80 90 80 80 80 80 80 80 80 80
& Optimum_| Optimum | Befejezé | Optimum | Befejezd | Befejezd | Befejezé | Befejezd | Befejezé | Befejezé [ Befejezé | Befejezo
88% 89% 76% 85,33% 84,33% 86% 79,16% | 83,33% | 81,33% 84% 79,33% | 85,16%
Svod A Optimum | Optimum | Befejezé | Optimum | Befejezé | Optimum | Befejezé | Befejezé | Befejezé | Befejezé | Befejezé | Befejezi
vodaszin
+1% +9,33% +1,67% +4,17% +2,67% +5,83%
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OVODABAN MARADT TANKOTELES KORU GYERMEKEK FEJLODESE

(2018-2019)

Roviditett - Difer

irasmozgss-koordinicio
Csoport
2018.majus 2019.majus 2018.majus 2019.majus
Hovirag - - - -
Napraforgo 43,33% kezdo 60% halado 80% befejezd 92.66% optimum
Tulipan 35,5% kezdd 50% halado 77.5% befejezd 87.5% optimum
Kamilla 26,66 kezdd 37,5% kezd6 59% kezdd 76% befejezd
Ibolya 29% kezdd 71% befejezd 69% halado 94% optimum
Buzavirag 25% kezdé 63% halado 79% halado 91% optimum
31,89 56,2% 728% 88%
KEZDO HALADO HALADO OPTIMUM




OVODABAN MARADO TANKOTELES KORU GYERMEKEK MERESI EREDMENYEI
(2018-2019)

! irismozgis-koordinacié Rividitett - difer
Csoport
2018.09. 2019. 05. 2018. 09. 2019. 05.
Hovirag 41,66% kezdb 52,66% halado 66,6% halado 81% befejezd
Napraforgd 50.66% halado 55,66% halado 71.33% halado 81% befejezd
Tulipin 0% értékelhetetlen 23% elGkészitd 62% kezdd 66% halado
Kamilla 0% értekelhetetlen 19% elokészitd 58,5% kezdd 70% halado
Ibolya --- - - -
Buzavirag 33% kezd6 33% kezdo 82%befejezo 84% befejezd
252% 36,4% 67.8% 76,4%
KEZDO KEZDO HALADO BEFEJEZO




Grafikus 6sszehasonlitas W 2018. 09.
2019. 05.
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A DIFER-mérés tapasztalatai

Az ovodas korosztaly iskolaérettségének megallapitasat segité mérérendszer a DIFER
programcsomag. A Diagnosztikus Fejlodésvizsgdld Rendszer elterjedt eszkéz az
ovodapedagdgusok korében, mivel a fejlettségi mutatdival nagy segitséget nyujt az egyéni

fejlesztd munkaban.

Az o6vodapedagdgusok tisztaban vannak a Difer-mérések céljaval, fejleszté munkajukba
beépitik a méréssel alatdmasztott fejlettségi mutatokat, €s a kapott eredmények alapjan
pontosabb egyéni fejlesztési terveket tudnak késziteni a gyermekek személyiségfejlodése

érdekében.

A Difer-programcsomag hasznalata segitséget nyujt fejlesztd munkajukban. A mérésekkel
megtudhatjak. hol tart egy-egy gyermek vagy Ovodai csoport egy adott készség. képesség
fejlodésében. Az eredmények értelmezése nagy segitséget nyajt az dvodapedagdgusoknak

abban, hogy kovetkeztetéseket vonjanak le arrdl, mit kell még tenniiik sajat munkajuk soran.

Minden készségnek van egy begyakorlottsagi €s egy hasznalhatdsagi optimuma. A mérések azt
mutatjadk meg, hogy az egyes gyermekek képességei mennyire felelnek meg ezeknek a
kritériumoknak. A méréseket kdvetd egyéni fejlesztd munkajukban megtapasztalhatjak, hogy
valtozatos tevékenykedtetéssel, sok gyakorlassal elérhetd, hogy az egyes készségek
begyakorlottak legyenek. Az is észlelhetd, hogy minden gyermeknek mas-mas ideig tart ez a
begyakorlasi idészak. A félévenkénti kontrollmérések egyértelmlien megmutatjak, hogy ezeket
idokdzben milyen szinten tudjak az egyes gyermekek hasznalni, ellendrizheté a fejlodés
mértéke. Akinél mar eléri az optimumot, azok a gyermekek egyértelmiien jol meg tudjak oldani

a tesztfeladatok elemeit.

Osszességében megillapithato, hogy a méréseket beépitik az 6vodai gyakorlatukba és
nagy segitséget jelent az 6vodapedagogusoknak az egyéni fejleszt6 munkaban, visszajelzi

a fejleszt6 munka eredményét és raviligit a tovabbi teendékre.

A mérési folyamatban megengedd az esetleges, idéleges, részleges elmaradas. mert az a fontos.
hogy a fejlodési szakasz végére. az iskolaba lépéskor elérje a gyermek a kivant szintet.
Nemcsak a megérett funkciokra kell koncentralnunk, hanem figyelniink kell az érésben lévokre

is. Minden gyermek mas-mas modon segithetd, az ehhez alkalmazott modszerek soksziniisége
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kiemelt jelent6ségii. A kapott fejlddésbeli szintek fontos utmutatast adnak arra vonatkozéan,
hogyan tervezziik meg az adott gyermek fejlesztését a tovabbiakban, mely készségeket kell

még-jatékos modon és elég idét hagyva a gyakorlasra-fejleszteni.

Az irasmozgas-koordinacio vizsgalata fontos teriilete a mérésnek. A gyermekek tobbsége az
elsé 4 iraselemet jol reprodukalja, az elemek adott helyre valé elhelyezése sem okoz gondot. A
vonalkdzben valé méretaranyos megjelenités azonban mar sok esetben gondot okoz. Az utolsé
4 iraselem masolasa jelent problémat a gyermekek szamara, melynek oka a nehéz vonalvezetés,
a két vonal kozotti szlik tavolsdg. Az ujjak még nem alkalmasak arra. hogy ilyen finom, kicsi
hurkokat rajzoljanak. Az abra elhelyezése. méretezése is nehéz még, mindig a gyermek érésétdl

fligg a masoldas sikeressége.

Tapasztalataink szerint a méretpontossag a legkésobb kifejlddo készségiik. Tény, hogy az irds
rendkiviil 8sszetett mozgaskoordinaciot igényel, de az dvodai kéziigyességet fejlesztd jatékok,
tevékenységek €pp ezt a célt szolgaljak, a szandékos gyakorlas kevéssé segiti a fejlodést. A
készségfejlesztés kivald eszkozei az dvodaban a gyurmazas, az dsszerakos, a kirakos, az épitd
Jjatékok €s minden olyan jatékos tevékenység, amely az ujjak, a kéz kisméretli mozgasaval
valdsul meg. A kisgyermekek szeretnek firkalni és rajzolni, az 6vodaban rendszeresen lehetdvé

tessziik a mindennapi rajzolast, festést, barkacsolast, fiizést és gyurmazast.

OSSZEGZES:

A DIFER mér6rendszer egy olyan, magas megbizhat6sagi mutatoval rendelkezé teszt, amely
az adott képesség kritériumorientalt diagnosztikus értékelésére késziilt. Nem kivan jelentds

tobbletmunkat a pedagégusoktél.

A DIFER j6 kezekben jé eszkoz az alapinformaciok mérésére. Segitségével 5sszefoglald képet
kaphatunk arrél, hogy az elemi alapkészségek milyen fejlédési, érési folyamatot mutatnak az

iskolas évek megkezdése el6tt az Gvodaskorban.

Az alapkészségek optimélis begyakorlottsaigidhoz hosszabb fejlesztési periddus sziikséges.
Ezért rendkiviil jelentés az ovoda és az iskola érdemi egyiittmiikodése, hiszen a tanulok
sikerességét, tanuldsban elért eredményeit az elemi alapkészségek fejlettségének szintje

hatdrozza meg.
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1. 5. Pedagégiai folyamatok - Korrekcio

Szempont: Mi torténik az ellen6érzés eredményeivel?

Elvaras: Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, modositisa
sorian megtorténik az ellen6rzések soran feltart informaciok felhasznalasa.

Sor keriilt az intézmény dokumentumainak elkészitésére. moddositasira. Rendelkezik az

intézmény Onértékelési programmal. A sziikséges pontokon épiiltek be a korabbi ellenérzések
tapasztalatai.

Evente megtdrténik az onértékelés keretében a helyben szokasok formaban régzitett mérési
eredmények elemzése, a tanulsagok levonasa, fejlesztések meghatarozasa. Ezt kovetden az

intézmény a mérési-értékelési eredmények fliiggvényében sziikség esetén korrekciot végez.

Erdsségek:

Az intézkedési tervek megvaldsitasa eredményes.

A kapott eredményeket a fejlodés érdekében hasznaljuk fel.
A vezetdi visszatérd ellendrzés a korrekcidra iranyul.

A PDCA ciklus érvényesiil a mérés-értekelési rendszerben is.

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési javaslatok:

A gyogypedagbgus kompetenciainak bevonasa a nem SNI gyermekek fejlesztésébe is.

MERESEK

A kovetkezo méréseket végeztiik az adott nevelési évben:

Gyvermekekre vonatkozoan:

Egyéni mérdlapon keriilt rogzitésre a gyermek egyéni fejlettsége a jogszabdly altal eldirt
teriileteken. Difer mérés

Tehetségfejlesztés megfigyelései és a bevalogatds mérései minden teriileten, szempontok
alapjan. Sor keriilt a mérési eredmények elemzésére: okok kutatasa, célképzés, feladatok
meghatarozasa.

A sziilokre vonatkozoan:

Sziiloi igény és elégedettségi felmérések, értékelések: a 2018/2019-es nevelési évben felvett
2,5 éves gyermekek sziileinek igény €s elégedettség mérésének értékelése
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Az intézmény altal elért eredmények a 2018-2019. nevelési évben
Dolgozokra vonatkozéan:
Kommunikéci6 és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas — Intézményi szintli mérés

Kulcsfolyamatok eredményességének mérés

A 2018/2019. évi sziil6i igény és elégedettségi felmérések, értékelések

Toréesik Lajosné beszamoloja alapjan

A 2018/2019-as nevelési évben felvett 2,5 éves gyermekek sziileinek igény és elégedettség
mérésének értékelése

A Viragoskert Ovoda és Bolcséde-mint nevelési intézmény- munkdja kézéppontjaban a

mindség iranti elkotelezettség all.

Cél: a neveldmunka szinvonaldnak folyamatos fejlesztése a partnerek igényeihez igazitottan.

a hatékonysag, a teljesitmény és mindség erdsitése.

Feladatok:

o Sziilok tajékoztatasa

° Kérdoivek elkészitése, kiosztasa

. Kérdéivek sszegyfijtése

° Ertékelés, adatok elemzése

° Erintettek tajékoztatasa

. Sziikség szerint intézkedési terv készitése

o Az eredmények felhasznélasa a nevelémunka soran

Mérések:

o Sziil6i igény, elégedettség. elégedetlenség mérése

o A 2018/2019-es tanévben felvett 2,5 éves gyermekek sziileinek igény és elégedettség
mérése

Médszerek:

. beszélgetés, kérdbives megkérdezés, statisztikai feldolgozas, tsszehasonlité elemzés,

irdsos dokumentalas, megbeszélés. értékelés, ellendrzés

Méroeszkoz: kérddivek
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Varhat6 eredmények:

o A rendszeres és folyamatos igényfelmérések alapjan az intézmény-felhasznaloi

igények jobban érvényesiilnek

° A sziilok legalabb 85%-ban elégedettek az intézménnyel, és az ott folyd munkaval. Az
intézmény miikodésével kapcsolatos sziiloi vélemények. igények feltérképezése és a nevel
munka fejlesztése céljabol a 2018/2019. nevelési évben is megtortént az igény-elégedettség,

elégedetlenség vizsgalata.

Az el6z0 évi gyakorlatnak megfeleléen, minden negyedik sziilé kapott kérddivet.

Sziildi elégedettség mérés eredményei

A 2,5 évesen felvett gyermekek sziileinek igény és elégedettség mérésének trendvizsgalata

2018-2019.
kulonbség

2018. 2019. | 2018. | 2019. +% -%

Kérdés Atlag Szazalék

Megitélése szerint
gyermeke
. | beszoktatasanal 593 | 575 | 99 96 3
figyelembe vették
az egyéniigényeket,
sajatossagokat?
Mennyire érzi
2. | biztonsdgban magat 5,56 5.80 93 97 4
gyermeke az gvodaban?
Milyennek értékeli
gyermeke és az Gt
gondozo felné6ttek
kapcsolatat?
Mennyire elégedett
gyermeke és a
csoporttarsai kozotti
kapcsolattal?
Mennyire elégedett
gyermeke
szokasrendszerének
fejlédésével?

5,81 5.90 97 98 1

5,52 5,30 92 88 4

5,85 5,75 98 96 2
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Milyennek itéli meg
gyermeke jatékanak
fejlédését?

5,89

5,55

98

93

Milyennek itéli meg
gyermeke
beszédfejlodését?

5,70

5,80

95

97

Hogyan értékeli
gyermeke fejlédésének
szempontjdbél az
6vodaban szervezett
tevékenységeket?
{mesehallgatas,
éneklés-mondokazas,
abrazold tevékenység,
mozgasos jatékok stb.)

5,78

5,85

96

98

Ajanlja-e a
kornyezetében élGknek
a 2,5 éves gyermekek
ovodaba lépését?

5,56

5,90

93

98

Osszesen:

5,73

5,73

96

96

14

14
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SziilGi igény és elégedettség, elégedetlenség Gsszesitd tablazat

2018. 2019. 2018-2019, kiilénbség
dsszes kiadott kérddiv 33 34
visszaérkezett 28db 84% | 29db 85% | + -
atlag % atlag % % %
1. | Mennyiben felel meg az dvodai kémyezetiink a gyermeke igényeinek? 500| 83% 521 87% 4
Mennyire érzékeli a csopartszobak elrendezésében, kiilsé jegyeiben programunk
2. | sajatossagait? {funkcid-sarkok kialakitasa, otthonossag. célszerliség ) 561| 94%| 5,59 93% 1
3. | Mennyire tartja megfelelonek dvodank eszkdzellatottsagat, targyi feltételeit? 450| 75%| 4.45 74% 1
4. | Mennyire elégedett az karacsonyi innepség megrendezésével. szinvonalaval? 575] 96% 5,86 98% 2
5. | Mennyire tiikr6z6dik gyermeke személyiségében a batoritd nevelés pedagogiaja? 571] 95% | 5.69 94% 1
6. | Milyennek itéli meg gyermeke egyéni fejlesztését? (tehetséggondozas felzarkoztatas) 571] 95% 5,69 94% 1
Milyen szinten valésul meg ovodankba az alapvetd emberi jogok megnyilvanulasa
7. | gyermeke felé? (tisztelet. szeretet, elfogadas) 585| 98% 5,90 98%
8. | Mennyire tartja megfeleldnek gyermeke gondozasat, szilkségleteinek kielégitését? 568| 95% 5,79 97% 2
Mennyire tartjia megfelelének valtozatos tevékenységeinket, az alkalmazott projekt
9. | pedagogiai szerepét? 561| 94%| 5,55 93% 1
10. | Megitélése szerint elegendd idé6t t&lt gyermeke a szabad levegén az évodaban? 543| 91% 5,07 85% 6
Mennyire elégedett az Gvoda altal kinalt szolgaltatasokkal? (gyermektanc, hittan,
11. | logopédia, pszicholégiai tanacsadas. intézményen kiviili programokon vald részvétel) 550 92% | 5,38 90% 2
12. | Milyennek itéli gyermekénél a szokasok, szabalyok kialakitasat? 571] 95% 5,79 97% 2
13. | Milyen mértékben énallésodott gyermeke az évoda hatasara? 586! 98% 5,76 97% 1
14. | Mennyire elégedett 6vodank hagyomany6rzé tevékenységeivel? 561| 94% 5,69 94%
15. | Mennyire elégedett nevelémunkank szinvonalaval? 571 95%} 5,93 99% 4
16. | Milyennek értékeli gyermeke kapcsolatat pajtasaival? 554| 92% 5,55 93% 1
17. | Mennyire érzi jol magat gyermeke az évodaban? 564| 94% 5,58 94%
18. { Mennyire érzi biztonsagban gyermekét az 6vodaban? 579| 97%| 5,72 96% 1
19. | Milyennek értékeli gyermeke kapcsolatat az dvéndivel? 580 97% 5,86 98% 1
20. | Milyennek értékeli gyermekek kapcsolatat a dajkakkal? 575| 96% 5,83 97% 1
21. | Milyennek értékeli az On és az 6vondk kozétti kapesolatot? 575| 96% 5,79 97% 1
22. | Mennyire elégedett az 6vond munkajaval? 579| 97% 5,83 98% 1
23. | Mennyire elégedett az dvoda helyi vezetésével? 539| 90%| 5,31 89% 1
24. [Mennyire elégedett az évodai informacios és tajékoztatd rendszer tartalmaval? 557 93% 5,34 90% 3
Osszesités: 559| 93%| 5,59 93% 19 19
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Sziil6i igény és elégedettség mérési
eredményének Osszehasonlitisa

120%

MU

1.2 3 4 5|6'7|8 9 10111213141516|1718192021222324

®2018. 83 94 75 96 95 95| 98 95 94 91 92 95 98 94 95 92 94 97 97 96 96 97 90 93I

m2019 87 93 74 98 94 94 98 97 93 85 90 97 97 94 99 93 94 96 98 97 97 98 89 90'

1

A 2018/2019. nevelési év eredményei

Kiadott kérddivek szama: 34 db  100%

Visszaérkezett kérddivek szama: 29 db 85%
Erosség-kimagaslo elégedettség tapasztalhaté:

15.kérdés Mennyire elégedett nevel6munkdnk szinvonaldaval? 99%
4% emelkedés tapasztalhat6 az el6z6 évhez képest.

A pedagdégusok eddig lefolytatott mindsitései, és varhatéan a tervezett mindsitd eljarasok is

alatamasztjak ezt.
Magas elégedettségi novekedést mutat:
1.kérdés Mennyiben felel meg az ovodai kérnyezetiink a gyermeke igényeinek? 87%

4% emelkedés tapasztalhat6 az el§z6 évhez képest.
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A Pedagogiai Programban meghatarozottak szerint nyugodt, harmonikus, esztétikus, a gyermekek

életkori sajatossagainak megfeleld kérnyezet all rendelkezésre.

Csokkent az elégedettség:

10.kérdés Megitélése szerint elegendd idét tolt gyermeke a szabad levegén az évodiban? 83%
6% csokkenést mutat, de még igy is magas az elégedettségi mutato.

Legkevésbé elégedettek:

3.kérdés Mennyire tartja megfelelének évodank eszkozelldtottsdagdt, targyi feltételeit? 74%
1% csokkenés az el6z6 évhez képest.

2017/2018-ban intézkedési terv késziilt az dvodai kdrnyezet. az eszkdzellatottsag és targyi
feltételek fejlesztése érdekében. kiilongs tekintettel az dvodai udvarokra. A tervezett palyazat

eltolddasa miatt sajnos nem allt rendelkezésre anyagi er6forras a megvaldsitasra.
Eredmény:
A kitlizott sikerkritériumnal (85%) 8%-kal magasabb az elért eredmény, 93%.

Fejleszthet6 teriilet:

o eszkozellatottsag, targyi feltételek az dvoda udvaron

J kedvezdtlen udvari viszonyok esetén a szabadlevegén tartozkodas lehetdségeinek bdvitése

Személyiség- és kozosségfejlesztés

Forras: PP, Munkaterv

Az intézmény egyik legfontosabb feladata a nevelés, tanulasi-tanitasi folyamat sorin a
személyiség- és kozosségfejlesztés kereteinek biztositasa. Felkésziiltnek kell lennie a személyre
szabott nevelés-oktatas feladatainak ellatasara, valamint a tanuldsi nehézségek kezelésére és a
tehetségek fejlesztésére, gondozasara (kiemelt figyelmet igényld gyermekek). A kdzosségfejlesztd
tevékenység az intézmény hagyomanyaival és a gyermekek személyes kompetencidinak
fejlesztésével 6sszhangban torténik meg. Legfontosabb kozosségfejlesztd tevékenység a jaték,
ezért a programunk €s a gyakorlatunk is a jaték elsddlegességét preferalja.
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Kulcsjellemzok:

Munkankban kiemelt figyelmet kap az egyes gyermeki kulcskompetencidk fejlesztése.

Az intézményben folyé neveld-oktatd munka keretei az egyes gyermekek személyes és szocialis
készségeinek, képességeinek figyelembevételével keriilnek kialakitasra.

Megfelelé modon torténik meg az egyéni tanuldsi modszerek. programok bevezetése és
miikddtetése, példaul a tehetséggondozas és a felzarkoztatas.

Az intézményben alkalmazott nevelési, tanitasi- és tanuldsszervezési eljarasok a kiilonboz6
szocialis hatter{i, képességli és érdeklédésii gyermekek egyiitt nevelését tanuldsat szolgaljak.

Az intézményben a gyermekkozOsségek tevékenysége tudatos tervezés alapjan zajlik,

alkalmanként megtorténik a kiilsé partnerek bevonasa is.

2.1. Személyiségfejlesztés

Szempont: Hogyan torténik a gyermekek szocialis hatranyainak enyhitése?

Elvaras: A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek mindegyikénél rendelkeznek a pedagégusok
megfeleld informaciékkal, és alkalmazzak azokat a neveld, fejlesztd és oktato munkajukban.
Az intézmény vezetése és érintett pedagogusa informaciokkal rendelkezik minden gyermek

szocialis helyzetérdl.

Az informéciogylijtés a csaladlatogatason torténik meg elséként. A késébbiekben a sziildvel vald
beszélgetés, fogaddora keretében. Konkrét fejleszté tevékenységeket folytatottak a pedagogusok

az egyéni fejlesztések soran. Ezeket a gyermek egyéni fejlédési lapjan rogzitették.

Erosségek:

Kidolgozott gy6gypedagbgiai folyamatok

Sokoldaltian képzett gyogypedagogus (tanulasban akadalyozottak, szomatopedagogia,
pszichopedagogia végzettség) Tehetségfejleszté szakember

Védonovel vald jo kapcesolat
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Fejleszthetd teriiletek, fejlesztési javaslatok: a gyerekvédelmi felelds és az dvodapedagdgusok

ko6zo6tti kommunikacié hatékonysaganak névelése.

2.1.1.Gyermekvédelmi értékelés

Kiss Laszloné beszamoloja alapjan

Célunk volt:

1. A Viragoskert Ovodaba jaré gyermekek személyiségkdzpontii gondozasa nevelése.
2. A gyermeki 6nmegvalositast segitd szocializacié megteremtése,

3. Sziikség szerint a csaladok segitése,

4. A veszélyeztetettség csokkentése,

Egyiittmiikodés a gyermekvédelemmel foglalkozd intézményekkel (Csaladsegitd és

Gyermekjoléti Szolgalat, Nevelési Tanacsadd, Gyamiigyi Hivatal)

Feladatunk volt: a gyermekvédelem teriiletén ebben a nevelési évben:

- az esélyegyenloség megteremtése,

- differencialt nevelés, és fejlesztés biztositasa,

- a raszoruld gyermekek fejlodésének fokozott figyelemmel kisérése,

- dokumentacid vezetése,

- az egyéni banasmad biztositasa valamennyi gyermek szamara,

- esetmegbeszéléseken, tovabbképzéseken valod részvétel,

- gyermekvédelemmel kapcsolatos torvényi valtozasok figyelemmel kisérése, ismertetése a
neveld testiilettel,

- a gyermekvédelmi munkaterv altal meghatarozott feladatok lebonyolitasa.

A gyermekvédelem teriiletén alkalmazott modszerek eljardsok:

- informaciogyiijtés, tajékozodas, helyzetfelmérés, fogaddoora, sziiléi értekezlet,
kommunikécid

- kapcsolattartas

Intézményen  beliil:  Intézményvezetdvel,  dvodapedagdgusokkal,  gyogypedagdgussal,
fejlesztdpedagdgussal,

Intézményen kiviil: A sziilokkel, Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalattal, szocialis segitbvel,

6vodaorvossal, védondvel, logopédussal. gydgypedagdgus-logopédussal, Nevelési Tanacsaddval.
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Eszkozok:

- dokumentaci6 (jelz6lapok. esetleirdsok, ovodai jellemzések. egészségiigyi torzslapok,
egyéni fejlédési-fejlesztési lapok, havi bejegyzések, feljegyzések csaladlatogatasrol)

- tehetségfejlesztéshez vald bevélogatds szempontsora,

- Difer,

- Mérdanyag

A tevékenység tartalma:

A nevelési év sorédn a raszorulé gyermekek folyamatos megsegitést kaptak. Fejlodésiiket az egyéni
fejlesztési lapon dokumentalta valamennyi 6vodapedagdgus. Az dvodai napirendben rendszeresen
fejleszté tevékenységet szerveztiink a szakértdi vélemény alapjan sajétos nevelési igényii
gyermekek szdmara, ezzel segitettiik felzarkoztatdsukat tarsaikhoz. A gyermekek teljesitményérél,

fejlodésérdl, a sziiloket a fogadd ordkon rendszeresen tajékoztattuk.
A kiilonleges bdandsmodot igénvild gyermekek a nevelési év soran folyamatos fejlesztést kaptak.

A tehetséges gvermekeket az adott szempontsor alapjan bevalogattuk, és olyan tevékenységeket

szerveztiink szamukra, ahol készségeik kiemelkedhettek, és tovabb fejlddhettek.

Ovodai néptancra 16, mazsorettre 14, drama tehetségfejlesztésre 9, angolra 15 gyermek jart. A
gyermekek tudasukrol a tehetségnapon adtak szdmot. Ezen a napon a tehetségigéretes gyermekek

koziil verset is mondtak.

A fejlesztépedagogus és az 6vodapedagdgusok a nevelési év soran folyamatosan mérték fel a
gyermekek képességeit idészakosan a” diferrel” elsésorban az 5 éves kort betslté gyermekeket

elétérbe helyezve.
2018 novemberében a vizsgalt gyermekek szama 46 6, aprilisban szintén 46 gyermek.

Az elért eredmények alapjan a fejlesztopedagogus fejlesztési tervet készitett, a fejlesztést pedig a
csoportban dolgozé évodapedagogusok végezték el. A méréseket beépitették az vodai gyakorlatba
az egyéni fejleszté munkdba. Az eredményeket dokumentaltak a gyermekek fejlesztési lapjan,
ezaltal visszajelzést kaptak, amely révilagitott a tovabbi teend6kre. A problémasabb gyermekekkel

a fejlesztépedagogus, és a gydgypedagogus kiilén foglalkozott.

Az SNI gyermekek felzarkéztatasat kistérségben kihelyezett logopédus is segitette.
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A szakértéi bizottsag éltal kijelolt 6raszamban valamennyi gyermek megkapta a logopédiai,
fejlesztépedagdgiai, €s gyogypedagdgiai fejlesztést. Az Gvodapedagdgusok januar honapban
minden gyermekre kiterjedten méréanyag segitségével mérték fel a gyermekek értelmi képességeit,
és adtak tdjékoztatast a sziiloknek fogadddra keretében. A fejlesztés sordn egyenld feltételeket
nyUjtottak minden érdekelt gyermeknek. Az értékelés soran az egyéni. a gyermek képességeire

épiild, 6nmagahoz mért fejlédését vettiik figyelembe.

Aprilis honapban az ovodapedagdgusok ismét felmérték a gyermekeket, igy képet kaptak arrol,
hogy az év soran mennyit fejlddtek, mely gyermeknek van sziiksége a tovabbiakban egyéni
megsegitésre. Az 6vodapedagdgusok a gyermekek személyiségfejlédési nehézségeit tapintatosan

kezelték, €s igyekeztek a lemaradt teriileteken segitséget nytjtani.

Az esélyek novelése érdekében felzarkéztaté foglalkoztatasokat inditottunk.
Matematikai-logikai fejlesztésre: 15 gyermek,

Dramapedagogidara: 14 gyermek,

[rds-mozgdskoordindciora: 18 gyermek jart, igy esélyegyenldséget biztositottunk az

iskolakezdésre.

Gyogytestnevelésre egész évben 18 gyermek jart, akiket az dvoda orvosa a sziir6vizsgélat alapjan

javasolt.
Fejlesztépedagdgidara: 13 £6

Reflextornara 14 gyermek vett részt, a felzarkéztatdé és megsegité foglalkozasokat heti 1

alkalommal gy6gypedagdgus végezte.

Védelembe véve: 0 gyermek volt.

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek szama: 1 {6
Hatranyos helvzetii: 3 f6

Halmozottan hatranyos helyzetii ebben a nevelési évben nem volt.

Iskolaérettségi vizsgalatra | gyermeket terjesztettiink fel.
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zakértdi Bizottsag elé 4 gyermeket terjesztettiink fel, ebb6l 2 gyermek sajatos nevelési igény(i lett,
I gyermek beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6, 1 gyermek elbiralasa pedig

folyamatban van.
Az SNI gyermekek koziil 2 gyermeknél kértiik a Szakértdi Bizottsag segitségét.

A vizsgalatkérés oka: Az intézmény és a gondvisel6 a gyermek hivatalbol torténd feliilvizsgalatat

€s tovabbi neveléséhez, oktatasahoz, fejlesztéséhez kérte a javaslatot.
Logopédiai ellatasban a nevelési évben 19 gyermek részesiilt
Pszichologiai elldatasban részesiild gyermekek szama: 16
Gyermekvédelmi kedvezményben 6 gyermek részesiilt.

A teljes téritési dijat fizetd sziilék szama: 17 £6 volt a nevelési év sordn.

Az egészségligyi sziirdvizsgdlat az 6vodaorvosa és a védond ellendrzésével zajlott le, és minden
gyermekre kiterjedt. A védénd kéthavonta tett latogatist az Ovoddban és végzett tisztasigi

vizsgalatot, ellendrizte a gyermekek apoltsagat, probléma esetén jelzéssel élt az Gvodapedagdgus

felé.
Elért eredménvek:

A csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalathoz 7 esetben jelzéssel értiink (telefonos és irasos jelzési

formdval is €1t az intézmény)

1 gyermek esetében megvaldsult a zart adatkezelés, az édesapa 2018 novemberében azonnali
hatalyG végzés alapjan lett kiskori gyermeke gondvisel6je. Igyekeztiink jo kapcsolatot kialakitani
az €desanyaval is. Lehet8séget biztositottunk, hogy részt vegyen az oévodai anydk napi

megemlékezésen, és az ovi-galan.

Az intézményiinkben jelentkez6 problémakat az 6vodapedagdgusokkal feltartuk és megbeszéltiik,
ha kellett meglatogattuk az érintett csaladot. A helyzet feltdrasa utin megtettiik az intézkedéseket,
szilkség esetén kértik a gyermekjoléti szolgalat segitségét. A jelzés jol mikodik az

6vodapedagdgusok kozott és a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaival.
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Fejlesztheté teriilet:

- A Varsany Kozdsségi Hazban ingyenes ruhab&rze ajanlasa a raszoruld csaladoknak és
gyermekeknek

- Ruhagyiijtés szervezése az intézményen belill, ezaltal a szocialis helyzet javitasa.

2.1.2. Eves értékelés a gybégypedagogiai munkardl
Gaélné Hernek Angéla gydgypedagdgus beszamoldja alapjan

Cél:
A gyermekek szamara valjon bioldgiai és kulturalis sziikségletté a

mozgas. leljék 6romiiket benne.

A rendszeres mozgasos tevékenységen keresztiil a szervezet teherbird képességének fejlesztése.
Strukturalis és funkcionalis stabilitas megorzése, visszaallitasa. fejlesztése.

Prevencio, korrekcio.

Feladat:

A mozgasigény felkeltése, kielégitése, mozgas megszerettetése.

A motoros képességek fejlesztése:

> Koordinacioés képességek

\%4

Kondicionalis képességek: erd, alloképesség, gyorsasag

A\

Mozgékonysag. hajlékonysag. lazasag

A mozgaskészség fejlesztése:

> ismeret
- . ,
> jartassag
> készség

A mozgasmiveltség fejlesztése:

> mozgaskészség alakitasa

s a mozgasos cselekvés szép kivitelezése

A velesziiletett vagy szerzett betegség vagy elvaltozas kovetkeztében kialakult egészségi allapot

helyreéllitasa:
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> Mellkas deformitas. (Pectus excavatus): tartasjavitas, a térzs izmainak erdsitése.

> Ludtalp: a labboltozatat emeld kis talpi izmok erésitése.

g Obesitas: izomerd rehabilitacid, sziv és keringési rendszer edzése, légzésfunkcid javitas

pszichés regeneralas.

g Dongalab: talpi izmok erdsitése, labszar izomzat erdsitése. kontaktdra oldasa.

Mddszerek: magyarazat, bemutatds, bemutattatas, beszélgetés, gyakorlds, hibajavitas, segitségadas.

utasitds, ellendrzés, értékelés, dicséret, megerdsités.

Eszkozok: padok, szekrények, szonyeg. zsamolyok, létra, bordasfal. labdak, szalagok, babzsakok.

botok, karikak, buzoganyok, ugrokotelek, kenddk, rudak, masszirozé labdak, korongok.

A TEVEKENYSEG TARTALMA:

Dongalab

MOZGASANYAG: DIAGNOZIS: FEJLESZTES TERULETE:

1. Rendgyakorlatok Pectus excavatus litemtartas. térérzékelés fejlesztése
Ludtalp
Obesitas

2. El6készité gyakorlatok

> mobilizald Pectus excavatus inak, izmok, szalagok aktiv, passziv
gyakorlatok Ludtalp nyujtasa
Obesitas izomcsoportok bemelegitése
Dongalab kontrakturak oldasa
> nyujté gyakorlatok Pectus excavatus zsugorodott iziiletek megnytijtasa
Ludtalp Stretching
Obesitas
Dongalab
> erdsitd gyakorlatok Pectus excavatus egész testtartasra kiterjedd, izomrostok
Ludtalp maximalis §sszehuzodasat
Obesitas eredményezik
Dongalab
> légz6 gyakorlatok Pectus excavatus gimnasztikaval §sszekotott specialis
Ludtalp gyakorlatok,
Obesitas terapids céllal is
Dongalib
- relaxacios Pectus excavatus szervezet ellazitasa
gyakorlatok Ludtalp
Obesitas
Dongalab

3. Fégyakorlatok:

> Tamaszgyakorlatok

Pectus excavatus

a térzs mindkét oldalat szerepeltetjiik.

(ktszasok, maszasok, Ludtalp izomcsoportok aranyos fejlédését
csuszasok, egyensulyozo Obesitas tamogatjak,
jarasok) Dongaléb egyensulyérzék javitasa

> Talajtorna
gyakorlatok

Pectus excavatus
Ludtalp

testtartds javitas a hossztengely koriili
gurulas,
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Dongalab

karos mozgdsanyag a guruldéatfordulas
és a tarkdallas a gerinc problémaknal

> Fiiggésgyakorlatok

Pectus excavatus

kéros mozgasanyag gerinc

Ludtalp deformitasok
Dongalab belgydgyaszati problémak esetén
r Szerugrasok Pectus excavatus karos mozgasanyag gerinc €s lab-
deformitasok, belgydgyaszati
problémak esetén
> Futasok Pectus excavatus szakaszos terhelés mellett,
Ludtalp kozbeiktatott pihendkkel,
Obesitas sziv €s keringési rendszer edzése.
Dongaldb légzésfunkcid javitas
' Ugrasok Pectus excavatus karos mozgasanyag gerinc és lab-
deformitasok, belgydgyaszati
problémak esetén
- Dobasok Pectus excavatus mozgas koordinacio fejlesztésére

Ludtalp alkalmazom
Obesitas
Dongalab

4. Jatékok Pectus excavatus belgyogyaszati betegségeknél a
Ludtalp fokozott izgalommal jard jatékokat
Obesitas keriilom
Dongalab

TEMATIKA:

SZEPTEMBER

Sziil6i beleegyez6 nyilatkozatok sszegyiijtése
Mozgasallapot megismerése, tesztek, mérések.
Csoportok kialakitdsa.

Hetirend kialakitasa

OKTOBER

Helyes testtartas kialakitasa, rogzitése
Gerinc mobilizalasa.

Specidlis gyakorlatok a diagnoézisoknak megfelelden.
Jaték.

NOVEMBER

Torzs izomzatanak altalanos erdsitése.

Specialis gyakorlatok a diagnézisoknak megfelelen.
Jaték.

DECEMBER

Medence helyes tartasara iranyuld gyakorlatok.
Specialis gyakorlatok a diagnézisoknak megfelelden.
Jaték.

JANUAR

Mellkasi izomfliz6 fejlesztése, mellizomzat nynjtasa.
Légzés funkcio javitasa.

Specialis gyakorlatok a diagnézisoknak megfelel6en.
Jaték.

FEBRUAR

Helyes 1égzés beidegzése.

Légzés, mozgés 6sszekapcsolasa.

Specidlis gyakorlatok a diagnozisoknak megfeleléen.
Jaték.
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MARCIUS Feliiletes- és mély hatizmok er6sitése.
Has-izomzat erdsitése.
Csip6izmok erdsitése.
Specialis gyakorlatok a diagnozisoknak megfelelSen.
Jaték.
APRILIS Egyenstilyérzék fejlesztése statikus és dinamikus formaban.
Specialis gyakorlatok a diagnézisoknak megfeleléen.
Jaték.
MAJUS Mozgaskoordinacio fejlesztése, ligyességi feladatok.
JUNIUS A test altalanos izomzatanak erdsitése, alloképesség fokozasa.
Specialis gyakorlatok a diagnézisoknak megfeleléen.
Jaték.

Az 6voda orvos javaslata alapjan 6sszesen 18 gyermek jart gyogytestnevelésre. Diagnézis szerint:
| gyermek: dongaldb, | gyermek: obesitas, 2 gyermek: obesitas+ladtalp, 12 gyermek: mellkas

deformitas+ladtalp. 2 gyermek: mellkas deformitas.
Elért eredmények:

’ A gyermekek drommel vettek részt a foglakozasokon. élvezték a mozgast. Viltozatos
eszkdzokkel, gyakorlatokkal, jatékokkal sikeriilt az érdeklédésiiket felkelteni és folyamatosan

fenntartani a tevékenység kozben.

’ Motoros képességeik fejlédtek, mozgasuk Ssszerendezettebb lett.

> Mozgas koordinécidjuk, térérzékiik finomodott.

Vg Egyensualyérzékiik biztosabb lett.

> A folyamatos, fokozatos terhelés eredményeként nétt a gyermekek szervezetének teherbird

képessége, (futds, jaték idStartama, gyakorlatok kivitelezési szama, pontosabb végre hajtasa, stb.).
> A nyljto, mobilizadl6 gyakorlatoknak koszonhetéen nétt testiik hajlékonysaga,

rugalmassaga.

> Mozgaskészségiik fejlédott, egyre pontosabban, szebben kivitelezték a mozgasokat, mozgis
sorokat.
> A jatékos, valtozatos 1égzé gyakorlatokkal sikeriilt differencialni az orr- és szajlégzést.

gyakoroltuk a hasi légzést.
> Jatékos mozgasokkal, valtozatos eszkdzokkel, masszirozassal minden alkalommal idét

forditottunk a kis talpi izmok erdsitésére, mobilizalasara, ezeket a gyakorlatokat a gyermekek

kiilonosen kedvelték.
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Fejleszthetd teriilet:

> Szaktudomanyos kompetencia novelése: ismeretek bovitése, szakirodalom, internet
segitségével, jaték, mozgasanyag bovitése. szinesitése.

> Lehetdség szerint eszkdz készlet bdvitése: gimnasztikai labdak. egyensilyozd szerek,
masszirozo eszkozok.

> Az egyéni fejlodés pontosabb nyomon kévetése érdekében egy mérdérendszer kidolgozasa.

Az eltéré mozgasfejlodésii gyermekek szaimara vezetett mozgiasprogram

Gaélné Hernek Angéla beszamoloja alapjan

Ezen program alapjat az képezi, hogy sziiletésiink pillanataban rendelkeziink primitiv reflexekkel,
amelyek az életben maradast hivatottak segiteni, illetve biztositani. Ha a reflexhelyzeteket a
gyermek a megfeleld id6ben €li at, és a reflex a megfeleld ideig mlkadik. akkor az eléhivja a
feltételes reflexiot, amely mar egy tanult viselkedésforma. A mozgasok a gyakorlassal
akaratlagossa. tudatossé €s céliranyossa valnak. Ha a kelld gyakorlas hianyzik, nem alakul ki az
akaratlagossag, a tudatossag a mozgds soran, ami kiilonb6z6 anomalidk kialakuldsdhoz vezet:
tanuldsi, figyelem és magatartdsi nehézségekben nyilvanul meg. A primitiv reflexeknek a
megfeleld idében le is kell épiilniiik. Amennyiben ez nem tdrténik meg. vagy nem idében, gondot
okozhat. A mozgasprogram gyakorlatai ezt probaljak orvosolni és a megfelelé mozgasfejlédést
elérni.

A mozgasprogram bevezetése elott a gyermekek szilirése megtortént, azon gyermekek esetében,
akiknek sziiléje vagy gondviseldje alairta a beleegyezd nyilatkozatot. A sziirés soran 7 primitiv
reflex meglétét vizsgalta a gydgypedagdgus, ennek alapjan allitotta Gssze a csoportokat:, igy
Osszesen 14 gyermek vett részt a foglalkozasokon. amelyeket heti rendszerességgel keriilt
megtartasra a két dvodaépiiletben. A foglalkozasokra a gyakorlatok terve gyermekenként, egyéni
fejlesztés alapjan, kéthavi lebontasban késziilt el. A feladatok Gsszeéllitasanal figyelembe vettiik az

eltéré mozgasigényt, az alkati adottsagokat €s az egyéni sajatossagokat is.

A feladatokat a tanfolyamon kapott mozgasanyag segitségével allitotta Gssze a kollégand,
melynek jelentds része a Delacato torna mozgasanyagan alapul, amely szintén ezen reflexek

meglétén és gatld funkcidjanak kialakitasan alapul.
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2.2. Kozosségfejlesztés

Szempont: Az intézmény kozosségépitdo tevékenységei hogyan, milyen keretek kozott
valésulnak meg?

Elvaras: A sziilok a megfelel6 kereteken beliil részt vesznek a kizosségfejlesztésben.
Erosségek:

Sok kozos tevékenység

Projektrendszer(i tanulas

Szocializacio

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési javaslatok:
Minél tobb kozos séta és élményszerzés biztositasa
Tobb kozbsen készitett eszkdz a projektekhez

A problémds gyermekekkel val6 foglalkozas témdban tovabbképzéssel a pedagdguskompetencia

erositése.

3.Eredmények
Forras: PP, MIP, Munkaterv

Az intézményben folyd neveld-oktaté munka soran folyamatosan sziikséges annak vizsgalata, hogy
a pedagogiai programban megfogalmazott célok elérése reélis-e az elért eredmények alapjan. Az
intézmény eredményeinek elemzése, az értékelés eredményének visszacsatolasa ezért arrdl ad
informécidt. hogy milyen irdnya fejlesztésre, illetSleg valtoztatasra van sziikség a pedagdgiai

folyamatokban, a szervezet miikodésében.

Kulcsjellemzok:

Az intézményben folyd nevelé-oktaté munka eredményességét jelzé mutatdkat folyamatosan
gyujtjiik, értelmezziik, elemezziik.

Az intézményben a gyermeki teljesitményeket folyamatosan figyelemmel kisérjiik,
dokumentéljuk, és az egyes teriiletek értékelési eredményeit 8sszekapcsoljuk.

Az intézmény nevelési-oktatasi tevékenységével kapcsolatos partneri elégedettség - kiilongs

tekintettel a gyermekek lasst atmenetét az iskolai oktatasba vald tovabb haladasra és az erre valé
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felkészitésre, a gyermekek képességeinek kibontakoztatasara, a gyermekek értékelésére, az egyéni
tanulasi és fejlesztési lehetdségekre. a tehetséggondozasra. a hatranyos helyzetli gyermekek
tamogatasdra €s a nevelés-oktatas altalanos szinvonalara-felhasznalasra keriil a fejlesztési tervek

elkészitése soran.

Szempont: Milyen eredményességi mutatokat tartanak nyilvan az intézményben?

Elvdrds: Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket:

- helyben szokasos megfigyelésen, vagy mas alapon megszervezett mérések eredményei
esetleges sport, mas versenyeredmények, elismerések

- 6 éves kor utin 6vodiaban maradé mutatok, elégedettségmérés eredményei (sziilo,

ovodapedagogus, pedagogiai munkat segit6k) neveltségi mutatok

3.1. Az intézmény altal elért eredmények a 2018/2019-as nevelési évben

A pedagogusok éves beszimoléjanak 6vodaszinten Gsszesitett adatai alapjan.

Milyen mértékben vagy elégedett a nevelétestiilet altal elfogadott és hasznalt Fejlodési
naploval?

Eredmény:0-3 1 61| 62| 01| 02| 61|62 61| 62| 01| 02|01 |62 |61] 62

Fejlédési naplé

hasznalhatésaga

Részvétel szakmai munkako6zosség vagy munkacsoport munkajiaban

Eredmény:0-3 1 | 92 |01 |02 |61 [02] 610201 |62|01]|62|01

kit(izott feladatok?

02
Milyen = mértékben
.| voltak redlisak a3 31 3| 30 3|3[3]3|3]3]|3]|3 3
kitGzott célok?
Milyen  mértékben
3. | voltak  redlisak ~ay 30 3| 3| 31 3]3|3[3][3]|3|3]3 3
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4. | Milyen
lelhetd

valamint

szembeni

mértékben

fel

a

kdzneveléssel

elvarasokkal?

az

Osszhang a PP cél és
feladatrendszerével,

(U8

A Fejlodési naplo tartalmainak visszacsatolasa osszesen hany alkalommal tértént meg a

sziilok felé a nevelési év folyaman?

ol ol o] ol ol o ol ol ol ol ol o 9 o
1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2
1| Csalad- 200 20| 21, 21| 23| 23| 23| 23| 22| 22| 22| 221 20| 20
latogatdsok
szdama
2| Fogado 39| 39| 40| 40| 38| 38| 43| 43| 44| 44| 447 44| 40| 40
ordak
szama
39 39| 40| 40| 38| 38 43| 43| 44| 44 44| 44| 40| 40
3| Egyéb 1 1 1 1 2 2 2 2 1 17 0 0 0 0
alkalmak
szama

Ertékeld a tizes skalan, hogy véleményed szerint milyen mértékben épiiltek be ezekbe a

dokumentumokba a kollégiak gyakorlati tapasztalataira alapozott javaslatok, észrevételek?

1-10

o1 | 02

Ol

01

02

01

02

Ol

01

01

10

10

10

10

10

10

10

10

10
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A nevelési/fejlesztési folyamat | Szama
alapadatai 2019.05.31.
Beirt gyermekek szama 148
Nemzetiségi nevelésben részt vevd| 0
gyermekek szdma

Sajatos nevelési igényli gyermekek 6
szama

A nevelési/fejlesztési folyamat | Szama
alapadatai 2019.05.31.
HH gyermek 3
HHH gyermek 0
Rendszeres gyermekvédelmi| 6
kedvezmeényben részesiild

Sziilsi nyilatkozat alapjan| 84
téritésmentesen étkezok

3, vagy tobb gyermeket nevel6| 38
csaladban €18k

Tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy| 3
csaladjaban  tartésan  beteg  vagy
togyatékos gyermeket nevelnek

Nevelésbe vett gyermek -
Beilleszkedési magatartasi, tanulasi| |
zavarral kiizd6 gyermek

Védelembe vett gyermek 0
Anyaotthonban lako gyermek 0
Gyermekét egyediil nevel6 sziilé

Félnapos 6vodas gyermek 0
Specialis étrendet igényld gyermek 1
Tehetségigéretes gyermek 64
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Csoportotokban a nevelési év sorian milyen kozosségépité tevékenységeket valositottatok meg
a sziil6k részvételével?

Ko6z6sségépitd Résztvevik szama
tevékenységek Alkalmak szdma
Sziil6i értekezlet 14 73/78
Fogad¢ ora (tajékoztatas a
gyermekek 12 288/288
fejlettségallapotardl)
Fogadd ora egyéb mas
témaban 7 12
K6z6sségépitd
teveékenységek Alkalmak szama | Résztvevdk szama
Rétegsziildi értekezlet (0j
sziilok, iskolai
alkalmassag. forum adott 1 59
témakrol, stb.)
Sziil6bevonassal
lebonyolitott programok 3 307
Unnepeken, jeles
napokon torténd aktiv 260
részvétel 4
Csoporttal egyiitt
szervezett csaladi 1 278
programok
Ovodaért végzett sziilsi 4 7
munkafelajanlasok
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Az intézmény altal elért eredmények alakulisa

Adat
Beiskolizisi adatok:
Tankoteles koru gyermekek szama 46 fo /100 %
Koziilik az iskolai tanulmanyaikat elkezdék szama, aranya 33 fo / 72%
Ovodiban maradtak szama. aranya 13f6/28 %
Intézmény / program specifikus eredmények:
Bemeneti mérési adatok az iskolakezdés iddszakiban (Pld. DIFER; stb.)
Neveltségi szintmérés dtlag eredményei: N |H T B [ K
- Nommahoz. szabalyhoz, szokishoz vald viszony (egészségiigyi szokisok. onkiszolgalas. 98 (100 (100 (94 196 197
viselkedési normak) % % % % % P
05 98 90 98 94 196
- Tarsas kapcsolatok (gyermek-felnott, gyermek- gyermek, gyermek-kozosség kapcsolata) % % % % % [%
100 98 95 99 96 197
- Tevékenységekhez vald viszony (onként vallalt, kotelezd jellegii, kozosségeért végzett) % % % % [P %




Telepiilésiinkén/keriiletiinkben évoda szintii ,versenyeken” részt vett gvermekek szima - 0 fo,
Sportverseny 2 0 fo
- Rajzverseny / palyazat 3 0
- Egyeb verseny /versmondé verseny/ 9 1510
A telepiilés hatirain tili ,versenycken” részt vett gvermekek szima
- Sportverseny (Judo, labdarugas) 200
- Rajzverseny / palyazat 01
- Egyvéb verseny 0
Az intézmény iltal elért eredmények alakulisa Adat

Tehetséggondozoé foglalkozisokon részt vett gyermekek szima:
- Zenei (gyermektinc 16 1o
- Angol nyelvi 15 6
- Mozgis: Mazsola csoport 14 5
- Vizuilis tehetségfejlesztés 10 5
- Dramatikus jiték csoport 96
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- Logopédiai fejlesztés

- Gyogytestnevelés

- Fejlesztd pedagogia

- Gyogypedagogiai fejlesztés

- Sajatos nevelési igényil gyermekek nevelése/fejlesztés
Iskola el6készito foglalkozasok:

- Dramajaték

- Matematikai-logikai

- Anyanyelvi (iras-mozgas koordinacid)

- Mozgiskotta

Felzirkoztato foglalkozisokon részt vett gyermekek szima:

18 f6
13 o
14 6
6 6

9 6
15 6
18 fo
44 {6

Gyermekrendezvények és programok szama:
- Muzeumlatogatasok, mizeumpedagdgia foglalkozdsok
- Szinhazlatogatasok, miisoros rendezvények

- Elményszerzé sétik, kirandulasok

1 alk. 75 {0
3 alk/. 123 fo/alkalom
79 alk. 101 fo/alkalom

Fluktuicio — Gyermek

- Mas csoportba dtvitt gyermekek szama

+ Mas feladatellatasi helvre atvitt gvermekek szama

- Mas dvodaba atvitt gyermekek szama (panasz alapjan)
- Tavozo gyermekek szama (koltozés)

F Mais 6voddabol hozzank dtiratkozott gyermekek szama

0 1o
0 1o
00
10 fo
17 o
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Milyen mértékben felelnek meg szimotokra a szakmai feladatok ellitisahoz sziikséges
informaciok szinterei?
Az informacio atadas szinterei Ertékelés
Né. 0 1 3
Nevel6testiileti  tanacskozdsok (nevelés  nélkuli
munkanap, R R - 6
nevelétestiileti értekezlet)
vezetGségi értekezletek, forumok - - - 6
Intézményen beldl - - - 6
Szakmai munkacsoportok (belsd értékelés,
gyermekvédelem, 6nértékelési csoport, 3 ) ) 6
hagyomanydrzés, szakmai, fejleszté csoportok )
Munkaértekezletek - - - 6
Alkalomszerd, sziikség szerinti
munkaértekezletek . ) . 6
Munkatarsi  értekezletek a teljes dolgozdi kor
bevonasaval . . . 6
Erdekképviseleti értekezletek, megbeszélések 6 ; ;
Hospitalas, szakmai tapasztalatcsere - - - 6
Elektronikus kapcsolattartas
e , - - - 6
(E-mail, kozosségi oldal, zart csoport)
Falijsag - - - 6
Egyéb intézményi gyakorlat
bemutatdsa (mozgdskotta) ) ) ) 6




Rendelkezésre all-e megfelel6 mérdeszkéz a PP megvaldsitasahoz sziikséges eszkdzok
meglétének mérésére?

lgen Nem Részben

Csoportodban az informacid atadas milyen formait gyakoroljatok a partnerek tajékoztatasa
soran?

Tajékoztatas formai Né. 0 1 2 3
Szébeli

Egyéni beszélgetések - - - - 7
Ertekezletek, megbeszélések - - - - 7
Online- férumok 4 . i 5 =
Egyéb - . . ; _
irdsbeli

Hirdetdtabla - - - . 7
Csoport faliujsag - - - - 7
Meghivé - - . - 7
Ko6z6sségi oldal - - - . 7
Levél - 2 8 s 7
Egyéb . . ; . .

Tanulasszervezési és pedagogiai gyakorlatokat (bemutato foglalkozas, kiselGadas, pedagogiai
tartalmak bemutatdasa, publikalds, stb.) az alabbiak szerint osztottam meg az intézmény falain
beliil / kivil

0102010620102 |01({02|01|62|061|62]|01

Eredményesség

0-3




Humaneréforras alakulasa

Fluktuacidé — Felngtt

Mas intézménybe tavozott évodapedagdgus

Mas intézménybe tdvozott, vagy munkaviszonyat megsziintetd nevel6munkat segit6

Uj dolgoz6 alkalmazasa: dvodapedagdgus

Uj dolgozé alkalmazasa: nevelémunkat segité

Hosszabb id6szakot hianyzok (betoltetlen alldshely, betegség, GYED, felmentési id6

stb.) vodapedagogus

Hosszabb id&szakot hianyzok (betdltetlen alldshely, betegség, stb.)

pedagdgiai munkat segit6

0f6
1f6
0f6
1f6
0f6

4 f6

Eredmény
1-4

Pedagdgusok és a munkajukat segit§

alkalmazottak elégedettség adatai és N

azokbol kovetkezd fejlesztések

A feladatellatasi helyen ,uralkodd” légkor

Az intézményben (intézményi szinten)
»uralkodo” légkor

Munkakdériilmények

Kapcsolat (és kapcsolati
lehetGség)  a vezetés tagjaival

Kapcsolat (és kapcsolati lehetGség) a
nevel&testiilet tagjaival intézményi szinten

Informaciodramlas intézményi szinten

Informacidaramlas feladatellatdsi
hely szinten

Részvétellink a szabalyozdé dokumentumok
készitéseében

MunkakozGsségi foglalkozasok,
értekezletek hatékonysaga

10

Informacidaramlas intézményi szinten




A PP- ben és az intézmény éves Munkatervében megjelenitett célok érvényesitése a csoport
tanulasi (éves, tematikus, tevékenység/foglalkozasterv) és nevelési terveiben

Hany téma /projekt feldolgozasara keriilt sor a nevelési
év folyaman (tematikus tervek szama)

Elvaras lgen [Nem [Részben | Eredményesség
A PP cél és feladatrendszerére épiilg, és az Utmutatd
elvarasai szerinti éves tanulasi tervvel rendelkezlink 7 ° - 012
Utmutaté

Szama: 87

elvarasai szerint

012f]

A nevelési év soran elvé

gzett hospitalasok szama

01

Szama: 20

012f

02

Szama: 22

012 E

Tervezési és értékelési dokumentumaink megfelelnek
az intézményi elvarasoknak és az Utmutaté
elGirasainak

01 2[3

4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Forras: PP, SZMSZ, Munkaterv

Az intézmény bels6 kapcsolatrendszerének kézéppontjaban a tAmogato szervezeti struktira all,

amely a pedagdgusok szakmai egyiittmiikddésén (munkakszosségek) alapszik. A nevel6oktatd

munka egyik alapfeltétele, hogy tervszerlien miikddo, folyamatos megtijulasra képes, innovativ

kozosségek alakuljanak ki az intézményben. A szervezeten beliili informacidaramlas

hatékonyan kialakitott rendje szintén alapja a magas szintii szakmai munkanak.

Kulcsjellemzok:

- Az intézmény pedagdgiai tevékenységével kapcsolatos feladatok és fejlesztések a

munkatarsak kdzotti szakmai egytittmiikodés legtontosabb elemei.

- A szakmai kozosségek €s az egyes pedagogusok részt vesznek a nevel6-oktatd munka

modszertani fejlesztésében, a belsé tudasmegosztasban.



Az intézmény tervszerlien kialakitott, hatékonyan miikédd kommunikaciés rendszerrel

rendelkezik.

Szempont: Milyen pedagégus szakmai kozosségek miikodnek az intézményben, melyek a
fo tevékenységeik?

Elvards: A pedagégusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki mikodési koriiket,
onallo munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok

figyelembevételével hatarozzak meg.

4.1. Szakmai kozosségek:

- Onértékelési csoport

- Szakmai fejleszté csoport

- Gyodgytestnevelés csoport

- Gyermekvédelmi feladatok

- Hagyomany6rzé munkakdzosség
- Iskola-elékészitd csoport (4)

- Szakmai fejlesztési csoport (DIFER)
- Tehetségfejlesztési csoportok:

- Angol nyelvi csoport

- Abrézolas tehetségcsoport

- Mazsorett csoport

- Gyermektanc csoport

Szempont: Hogyan torténik az informaciéatadas az intézményben?

Elvdrds: Az intézmény munkatirsai szimara biztositott a munkaijukhoz sziikséges
informaciokhoz és ismeretekhez valé hozzaférés.

Intézményi szintl szakmai értekezletek, neveldtestiileti tanacskozasok és egyéb intézményi

gyakorlat bemutatasa.

4.2. Informdciodramldsi rendszer miikddtetése
A hatékony miikddés alapvetd feltételének tartom a folyamatos és korrekt informacidaramlési

rendszer biztositasat a kdvetkezdk szerint:



Ssz.

Az informacid atadas
szinterei

Belsd kapcsolatok

Neveldtestiileti
tanacskozasok (nevelés
nélkiili munkanap,
nevelotestiileti értekezlet)

Eves pedagogiai és miikodési terv elfogaddsa az elso
értekezleten megtortént. A javasolt modositasok az
el6zo év értékelései alapjan beépitésre kertiltek.

Vezetoségi értekezletek

A kulcsfolyamatok miikodésének egyeztetése
megtortént. Az aktudlis szervezési feladatok
elosztasa.

Szakmai munkak&zosségek

intézményi szintii
munkakozosségek

Eredményesen teljesitették a kitlizott célokat és
feladatokat.

Szakmai munkacsoportok

(gyermekvédelem,
hagyomanyodrzés, teamek

Eredményesen teljesitették a kitlizott célokat és
feladatokat.

stb.)

Munkaértekezletek az
éves munkaterv szerint
(dajkai, pedagodgiai
asszisztenst)

Tervezett rendben és modon tértént megszervezésiik.

A koz6s értelmezés idonként sziikséges.

Alkalomszertl, sziikség
szerinti
munkaértekezletek

Eseti jelleggel is sziikséges volt szervezni.

Munkatarsi értekezletek a
teljes dolgozéi kor
bevonasaval

Ev elején és évvégeén.

Erdekképviseleti
értekezletek,
megbeszélések

A jogszabaly altal eloirt esetekben.

Hospitalas, szakmai
tapasztalatcsere

Az onértékelés részeként. Az épitd jellegre
torekedtiink.




Elektronikus

kapcsolattartas Szakmai teriileten folyamatos. A nyilt kézosségi oldal
p y y g
(E-mail, kézSsségi oldal hasznalatanak etika szabalyaira minden dolgozonak
sth) iigyelnie kell.
Faliujsag Munkarend kifiiggesztése, fontos informacidk.

Flottas telefonvonal .
hasznilat A vezetés korében biztositott.

- Heti rendszerességgel vezetdi megbeszélés az intézményvezetd helyettessel,
munkakdzosség vezetdvel megbeszélés félévente, ill. a munkak6zosségi Osszejoveteleken
munkafolyamatba épitve,

- A tehetségfejlesztési csoport vezetdivel megbeszélés félévente, ill. munkafolyamatba
épitve,

- A gyermekvédelmi feleldsokkel félévente tajékozodd megbeszélés (beszamold) ill.
esetmegbeszélés sziikség szerint.

- Az érdekképviseleti szervek vezetdjével évente kétszer, ill. vezetdi értekezleten aktudlis
téma kapcsan,

- A nevelGtestiilette] nevelGtestiileti  értekezleten évente 2-3  alkalommal ill.
alkalmanként,

- A technikai dolgozdkkal munkatarsi értekezlet évente kétszer, ill. alkalomszertien,
- A sziilokkel sziilSi értekezleten évente két alkalommal, nyilt napon, rendezvényeken, a
munkafolyamat részeként,

- Az évodatitkarral napi kapcsolat folytan.

4.3. Intézményi szintii szakmai értekezletek, nevelbtestiileti tandcskozasok és egyéb
intézményi gyakorlat bemutatasa.

Erdsségek:

- sokféle ingyenes plusz tevékenység

- munkaterviik kidolgozott, k6zgs értékekre épiil

- az iskola miivészetoktatdsat megalapozzuk Fejleszthetd teriiletek, fejlesztési javaslatok:

-A két épiilet kdzotti egyiittm(ikddés javitasa



5. Az intézmény kiils6é kapcsolatai

Forras: PP, SZMSZ, MIP, SZMSZ, Munkaterv

Fontosnak tartjuk a kiilsé partnerekre vonatkozo kapcsolati rendszert. ezért azt megtervezziik,
kialakitjuk és miikodtetjiik. A partnerekkel kialakitott kapcsolatrendszeren keresztiil felmérjiik
a partnerek igényeit, elégedettségét, és befogadjuk az innovativ Stleteiket. Kihasznaljuk azokat
a lehetGségeket, ahol a kornyezet szamara bemutathatjuk eredményeinket, és
feladatvallalasainkkal megjeleniink a sziikebb/tagabb k6zosség (szakmai szervezet, telepiilés)

életében is.

Kapcsolat Formai Gyakorisaga
Sziilokkel sziiloi értekezlet evente 2x
fogadd ora gvente 2x
csaladi nap évente 1x
napi kapcsolat naponta
Bolcsddével Leend6 6vodasok sziileivel évente 1x
megbeszélés
napi kapcsolat naponta
iinnepek (Karacsony, Farsang, @vente 1x
Gergely-jaras)
Fenntartdval vezetdi megbeszélések
eseti megbeszélések esetenként
testiileti tilések havonta
[skolaval Ev eleji és év  végilévente Ix
értekezletek
néptanc elokészitdlgvente 1x
megbeszélések
néptanc elokészitd hetente 4x
tanszak mikodése




Unnepségek

évente 2x

..Iskolakéstolgato™

évente |x

eseti kapcsolat

sziikség esetén

K6z8sségi Haz és [Konyvtarlatogatasok, évente 7x
) foglalkozasok
Kényvtar © ’
Kulcsjellemzok:

Az intézmény kiils6 partneri korének feltérképezése, azonositasa és a hatékony kapcsolattartasi

rend kialakitasa megtortént.

Az egyiittm(ikodések tartalma pontosan szabélyozott, a partnerek bevondsa az intézményi
folyamatokba és elégedettségitk mérése. az eredmények visszacsatoldsa megtorténik. Az
intézmény szerepet vallal a kdzvetlen kdrnyezet, a szlikebb kdzosség timogatasaban, tovabba

az intézményben kozdsségi vagy egyéni szinten megjelenik a tarsadalmi szerepvallalas is.

5.1. Az 6voda kapcsolatrendszere

Kapcsolatainkat jellemzi, hogy a nevelémunkank hatékonyabb megvaldsitdsat segiti, valamint

hozzasegiti a gyermekeket ahhoz, hogy a tagabb kornyezetiikben is biztonsdgosan

eligazodjanak.

gyermekjoléti
szolgalat

Szavald verseny evente 1x
Kozosségi Haz Evente 1x
rendezvényei
,Arany4sz” Id6sek [Karacsonyi kdszontés évente 2x
Bentlakasos Otthona PlinkGsdre tavaszi miisor
Anyak napi koszontés  gvente 1x
Oszi kdszontés évente 1x
Csaladsegito és grtekezletek évente 2x

esetmegbeszélések

sziikség szerint

beszamolod (irasbeli)

évente 1x

gyermekek jellemzése

sziikség szerint




Ovodaorvos idoszakos és évente 2x
iskolaérettségi
vizsgalatok

Bolcsédeorvos rendszeres orvosi hetente 1x
ellen6rzés

Fogorvos fogaszati sziirés évente 1x

Védondk tisztasagi ellendrzés kéthavonta 1x

esetmegbeszélés

szlikség szerint

eseti ellendrzés

sziikség szerint

éves munkaterv

évente 1x

Jasz- N- Sz. Megyei

Pedagdgiai Intézet

logopédiai ellatas

folyamatos

pszicholdgiai megsegités

igény szerint, de sajnos
nincs

visszajelzés

szakértdi vizsgalatok

sziikség és

el6iras szerint

Logopédus

SNI és BTMN gyermekek

beszédfejlesztése

hetente 2x

Munka- és tlizvédelmi
megbizott

dolgozdk tajékoztatasa

sziikség szerint

Civil szervezetekkel

[1. Rakodczi  Ferenc|miisor évente 1x

Nyugdijas Klub

Ovodai nevelés aléves konferencia évente 1x

milvészetek eszkozeivel

Egyesiilet

Sportcsarnok Blicstizo miisor gvente 1x
Ovi-gala évente 1x




Szempont: Hogyan kapnak tijékoztatast a partnerek az intézmény eredményeirsl?

Elvdrds: Az intézmény a helyben szokisos moédon tajékoztatja Kkiilsé partereit (az

informacioéatadas szébeli, digitalis vagy papiralapu).

A partnerek tijékoztatisat és véleményezési lehetoségeinek biztositasat folyamatosan

feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik.

5.2. Az intézmény helyben szokdsos tdjékoztatdsi formdi

Ssz. Az informacié atadas Kiilsé kapcsolatok
szinterei
Szébeli
l. Egyéni beszélgetések Minden gyermekre vonatkozoan, évente 2x, valaminf]
esetenként probléma felmeriilésekor.
2. Ertekezletek, Evnyit6 értekezletiinkdn részt vesz Polgarmester Ur,
megbeszélések valamint az Iskola [gazgaté Asszonya.
3. Online- férumok Honlap, Helyi Gjsagban valé megjelenés leépiilt.
Irasbeli
4. Hirdetotabla, faliajsag Sziilok  részére  csoportonként  harom  tabldn
(egyiittm(ikodést segitd, nevelési €és tevékenységi
célokat. feladatokat kdzvetitd és informalo tabla)
5. Meghivo Személyesen atadva.
6. K&zosségi oldal Zart csoportokon beliil.
7. Levél Tajékoztatast szolgalja.

6. A pedagégiai munka feltételei

Forras: PP, MIP, SZMSZ, Tovabbképzési / beiskolazasi terv, Munkaterv

Az intézmény miikodésének mindségét nagymértékben meghatirozza a rendelkezésre allo

targyi €s human er6forras, ezért kiilondsen fontos az adottsagok kozétt annak szambavétele,

hogy az intézmény a rendelkezésre alld lehetdségeit hogyan hasznaljuk ki. A nevelés, tanulési-

tanitasi folyamat targyi kornyezetét a pedagdgiai céljainknak megfelelden alakitottuk ki. Az

intézményi szervezetfejlesztés célja az egyiittmik6d6, motivalo szakmai kdrnyezet kialakitésa.



Kulcsjellemzok:

- Az intézmény infrastrukturalis kornyezete az intézmény pedagdgiai programja és
alaptevékenysége alapjan, annak megfeleléen keriil kialakitasra, fejlesztése folyamatos.

- Az intézmény tudatos szervezetfejlesztést végez a mindségi neveld-oktatd munka
optimalis feltételeinek megteremtése érdekében.

- Megtorténik a munkatarsak bevondsa az intézmény dontési folyamataiba, a dontések
elokészitésébe. A munkatarsak feleldsségi. illetve hataskore egyértelmien meghatarozasra
keriilt, és annak alapjan tortént meg a munkatarsak felhatalmazasaa  feladatok elvégzésére.
- Az intézmény Osztonzi és tamogatja az egyéni, a csoportos €s a szervezeti szinti

tanulasi lehetdségek kihasznalasat, a képzésekben valo részvételt.

6.1. Tdargyi, infrastrukturdlis feltételek

Szempont: Hogyan felel meg az infrastruktira az intézmény képzési strukturajanak,
pedagogiai értékeinek, céljainak?

Elvdrds: Az intézmény rendszeresen felméri a pedagégiai program megvalositasihoz

sziikséges infrastruktira meglétét, jelzi a hianyokat a fenntarté felé.

Erosségek:
- Udvari mozgasos jatékok szervezésével valtozatosabb a mozgaslehetdség.

- Ovodapedagégusaink ECDL vizsgaval rendelkeznek.

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési javaslatok:

- A nevelémunkahoz sziikséges IKT eszkdzok nem biztositottak.
- Az oOvodapedagdgusok informatikai kompetencidihoz eszkdzok biztositdsa fontos

feladat lesz.

6.1.1. Tdrgyi feltételek

Ovodai intézményegység
Az épiiletek adottsagai kiilonbozbek, mivel az egyik nem 6vodai célra épiilt. Azonosak viszont

a feltételek az 6vodai intézményegységen beliil abban, hogy a belso tér kialakitdsa a gyermekek



€letkori és egyéni sajatossagainak és a pedagdgiai program specifikumainak megfelelden
kialakitott. A két épiiletben hét foglalkoztato terem, két tdlalokonyha, négy mosdo, valamint
mellékhelységek talalhatok.

A gyégypedagogus és a logopédus részére mindkét épiiletben kiilon helyiséget alakitottunk ki,
igy a gyermekek helyben kaphatjdk meg a fejlesztést. Pontos szervezéssel minden vallalt.
ingyenesen biztositott feladat (gyogypedagogia. logopédia, pszicho-pedagdgia, angol
tehetségfejlesztés. gyermektanc-tehetségfejlesztés, abrazolas tehetségfejlesztés,
gyogytestnevelés. iskola-elékészités, reflextorna) teljesithetd.

A kiilonbozé tevékenységekhez a szakmai eszkozok biztositottak. A pedagdgiai program
miikddtetéséhez az alapvetd feltételek megteremtése megtdrtént.

A Raékoczi uti épiilet sajnos bizonytalan allapotba keriilt. A két épiiletben a jelenlegi kazanok
beinditasat a hatdsag és a gazszerel6 nem engedélyezi. A targyi eszkozokre torténd beruhazasra
is sziikség lesz mind a csoportokban, mind az udvaron.

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Szocialpolitikaért felelos helyettes allamtitkarsaganak
€s a Koznevelésért felelds helyettes allamtitkarsagnak a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. torvény, valamint az ehhez kapcsolédd a személyes
gondoskodast nyujtd gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairol és mukodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV.30.) NM rendelet
modositasarol szolé rendelet hatalyba lépésével kapcsolatban az 6vodai szocialis segité
tevékenység bevezetése elindult. Még nem kidolgozott a rendszere, vezet8i beszélgetésben

merdilt ki hétfénként. Sok sziil6 nem jarult hozza, hogy gyermekét figyelemmel kisérje.

6.1.2. Személyi feltételek

Szempont: Hogyan felel meg a human erdforrds az intézmény képzési struktarajanak,
pedagogiai értékeinek, céljainak?

Elvaris: Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, redlis képpel rendelkezik a

neveld-oktatd munka humaneréforras sziikségletérdl.



Ovodai intézményegység vezetoi 1étszam adatok Vezetdi létszamok

Vezetdi beosztisok Eloirt/fo Betoltitt/ f&
1. | Intézményvezetd 1 1
2. | Intézményvezetd helyettes 1 1
4. | Munkak&zosségvezetd 1-10 1

A bértakarékossdg érdekében csak egy munkakdzosséget szerveztiink, a tdbbi team

elnevezéssel végzi plusz feladatat.

2 f6 GYED-et vesz igénybe. Helyettiik szerzddéses jogviszonyban alkalmazunk szakképzett

dolgozot tavollétiik idejére.

Nagy segitségiinkre volt az Snkormanyzat altal, kézmunka program részeként biztositott

human er6forras. Nélkiiliik a technikai jellegli feladatokat nem tudtuk volna ellatni.

A pedagogusok életkor szerinti megoszlasa

3.2.1.2. Személyi feltételek

Dolgozoi létszam: 27 £6: 1 6 intézményvezetd, 14 {6 dvodapedagdgus, 1 gyogypedagdgus, 7

fo dajka, 2 pedagogiai asszisztens, | f6 6vodatitkar és 1 f6 karbantarto.

LETSZAMADATOK

Hintézményvezetd

4 6vodapedagogus

® gyogypedagdgus

H pedagdgiai asszisztens

M Ovodatitkar

M dajka




A pedagégusok életkora
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Az életkori adatokbdl kévetkezd, jovobeni feladat lesz a nyugdijba vonuld kollégandk
helyére fiatal 6vodapedagogusok alkalmazésa és az eddigi tudis atadasa.
Vezet6i létszam: 1 {6 intézményvezet$ ésl {6 intézményvezetd helyettes

Az ovodapedagogusok besorolds szerinti eloszldasa:
Gyakornok: 0 0

Pedagogus I kategoriaba tartozo pedagdgusok: 10 16
Pedagdgus Il kategoriaba tartozé pedagdgusok szama: 4 f6
Mesterpedagdgus, tanfeliigyel6 és mindsité szakértd: 1 fo
2019.11.20.-ig portfolidjat feltslti: 8 fo

2019. oktoberben mindsitd vizsgat tesz: 1 {6

PEDAGOGUSKATEGORIAK

Nyugdijba megy
Ped I-bé Gyakornok

2019-ben
mindsitésre
jelentkezett



Eddigi minésitések eredményei dtlagosan: 99,8%

Ped Il min&sités Ped Il mingsités Ped Il mindsites

Pedagdgus Il Mester mingsités
mindsités
116
100%
mli

zakvizsgak és tovabbi szakképesitések megoszldasa az ovodapedagogusok korében
Miuvészeti nevelés szakvizsga: | f6, Ovodai szakértd szakvizsga: 1 {6, vezetd dvodapedagogus
szakvizsga: 2 {6, fejlesztépedagdgus szakvizsga:1 6, tehetségfejleszté pedagogus szakvizsga:
I 16, tanitd szakképzettség: 1 f6. gyermektanc szakvizsga: 1 {0, bolcsész: 2 {0, pedagdgia
szakos tanari képesités: 2 {6, gyogypedagdgus: tanulasban akadalyozottak gyogypedagdgusa,

pszichopedagdgus és szomatopedagdgus:| o, kisgyermekneveld: 1 £6

SZAKMAI KEPZETTSEGEK ARANYA
Mivészeti
szakvizsga

Egyéb
tovabbképzés
Gyermektanc

szakirany

Pedagogia szakos
Tanitd tanar

Gydgypedagdgus



Kettd f6 pedagogiai asszisztens és kettd dajka végzettsége kisgyermekneveld, egy dajka pedig

gyogypedagogiai asszisztens is. Ez segiti a hatékony miikddést és a takarékos gazdalkodast.
Intézményi szintii eredmények

Munkank sikerességének zaloga a folyamatok atlathatosaga és szabalyozottsaga. a
mindségfejlesztés. A kdvetkezd folyamattérkép abrazolja a mindségbiztositas soran kialakitott
miikodési rendszert, amely az elmult 15 év mindségfejleszté munkajat prezentalja.

Egy példa a kidolgozott folyamatszabalyozasok kdziil a folyamat és rendszer miikodésére.

Az adatokbdl lathaté, hogy tovabbi feladatom a palyakezdé 6vodapedagdgusok alkalmazasa,

szakmai segitése annak érdekében, hogy a szakmai szinvonal fenntarthatd legyen.

A 2019-es pedagdgus mindsitd vizsgara jelentkezett: 9 £6

6.1.3. Szervezeti feltételek Szempont: Milyen szervezeti kulturdja van az intézménynek,
milyen szervezetfejlesztési eljarasokat, modszereket alkalmaz?
Elvdrds: Az intézmény munkatarsai gy(jtik és megosztjak a j6 tanulasszervezési és pedagogiai

gyakorlatokat az intézményen beliil és kiviil.

Az intézmények munkatirsai a tovabbképzések tapasztalatait megosztjak egymaissal,

belso tovibbképzési konzulticios programokat szerveznek.

Atvett és sajat intézményi J6 gyakorlatok bevezetése megtortént és miikodési tapasztalatait
folyamatosan feliilvizsgaljuk (projektrendszer(i tanulds, tehetségmiihelyek stb.).

A tudasmegosztds intézményi gyakorlata kialakult, belsé tovabbképzések és hospitalasok
keretében. Eredményeinek bemutatdsara az ,,Ovodai nevelés a mivészetek eszkdzeivel”

Egyesiilet keretein beliil, miihelymunka keretében.



Pedagdgusok és a munkdjukat segit6
alkalmazottak elégedettség adatai és 1234
azokbdl kévetkezé fejlesztések

Fejlesztési javaslat

Az 6vodaban/ telephelyen ,uralkodd” q Uj dolgozdk
légkor beilleszkedésének tovahbi
segitése.
Az Gvodéban (intézményi szinten) 4 A demokratikus légkor
,uratkodd” légkor megtartasara torekvés.
Munkakérilmények 4 A palyazat kapcsan javulds
varhato.
Kapcsolat {és kapcsolati lehetGség) a 4

vezetés tagjaival

Kapcsolat (és kapcsolati lehetdség) a 4
nevelGtestilet tagjaival intézményi

szinten

Informacidaramlas intézményi szinten 4

Informaciéaramlas tagovodai/ telephelyi 4
szinten

Részvétellink a szabalyozo dokumentumok 4

készitésében
Munkakoz6sségi foglalkozasok, 4

értekezletek hatékonysaga

Atlag pont / % 4
100%

7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarisoknak és a
pedagogiai programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés

Forras: PP, Munkaterv, Tovabbkeépzési terv

A stratégiai céljainknak megvaldsulasat folyamatosan nyomon kovetjiik, ciklikusan
értékeljiik. és a tartalmi szabalyozok vagy a kérnyezet véltozasa, valamint az intézményi
eredmények ismeretében feliilvizsgaljuk, majd sziikség esetén valtoztatunk a célok eléréséhez

vezetO tevékenységeken. A fenti folyamat az intézményi napi gyakorlatunkban jelen van.




Kulcsjellemzok:

- Az intézmény a pedagoégiai programjaban Kkitlizdtt céljait a kozponti tartalmi
szabalyozokkal

(jogszabélyok, rendeletek, Ovodai nevelés orszagos alapprogram) 6sszhangban fogalmazza
meg.

- Folyamatos az intézmény stratégiai célkitlizéseinek megjelenitése az operativ, éves
tervezés szintjén.

A tervek €s megvaldsitasuk Osszhangjanak, eredményességének vizsgilata az intézményi
gyakorlat része.

Szempont: Hogyan térténik a pedagogiai programban szerepld kiemelt stratégiai célok
operacionalizalasa, megvaldsitasa.

Elvdrds: A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv. Stéves intézkedési terv) jol
kovetheték a Pedagogiai program kiemelt céljaira vonatkozo részcélok, feladatok. felelésok, a
megvaldsuldst jelzd eredménymutatdk.

A human eréforrds képzési és fejlesztési tervek elkészitése az eredmények ismeretében,
azokra épiilve, annak érdekében torténik, hogy a munkatarsak szakmai tudasa megfeleljen az
intézmény  jelenlegi és jovobeli igényeinek, elvarasainak.

Mindenki rendelkezik a 7 évenként kdtelezd tovabbképzéssel.

A nevelést, tanitast segitd eszkz6k és a nevelés tanitasi modszerek kivalasztasa és alkalmazasa

rugalmasan. a pedagogiai prioritdsokkal 8sszhangban torténik.



7.2. OVODA KULCSFOLYAMATAI

Az alabbi kulcsfolyamatokrol egyenként dontse el a kdvetkezdket:

frasban Mindenki Ellenérzése Fejlesztése |,
: . .
Ssz. Kulcsterulet Jol tervezett szabdlyozott betartja folyamatos folyamatos Atlag %
Stratégiai és operativ tervezés; belsé
4 4 5143210 5143210 100%
szabalyozé dokumentumok 3210 E]A 3210 3210 ’
Munkakbzosségek mikidése 3210 s 43210 3210 s 13210 543210 100%
5
Intézményi dnértékelés (P, V, 1) bh3210 BR3210 Bh32io Ep3210 Bh3210 100%
Kiils szakmai ellendrzés, mindsités khk3210 Eh3zio k3210 bh3aio Bh3210 100%
Munkatarsak képzése Bh3zto bhk32io S EEET bhs321o0 bh3ato 100%
Gyermekek fejlettségéllapotdnak nyomon
kﬁVE‘éSE,éI’tékeléSE @3210 543210 3210 @3210 3210 100%
Partneriek igény és elégedettség mérése S 43210 543210 543210 543210 S 43210 100%
Infrastruktira mikadtetése [5_|4 3210 ls_la 3210 |5_]4 3210 ls_]a 3210 53 2EJ1 0 96%
Dolgozok felvételének és elbocsatasanak
kdvetelményei, eljarasa Eld?’ 210 543 210 3 210 3210 32 10 100%
Tehetséggondozis 543210 543210 543210 543210 543210 100%
Felzarkéztatds EEET bh3z1o k3210 bh3zio bh3210 100%




rendezvények

Szilsi igényekre alapozott szolgdltatasok | |5 #3210 bhk3z210 kh3210 bh3a1o bh3z10 100%
Szabadidds tevékenységek, Gvodai
e ey oo Elas210 Ek3zi0 [h3z10 k3210 k3210 100%

Atlag %

100%

100%

100%

100%

100%

Kiadott kérddivek szima: 16  Visszaérkezett: 16 A kérdiives felmérés Kiterjedt: évodapedagigusok
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Osszegzés

A helyi Pedagogiai programot adaptalassal készitette a nevelStestiilet, a mar meglévo sajat értékek
beillesztésével (hagyomanyok, kdrnyezeti sajatossagok).

Kialakult az a kozos értékrend a nevelGtestiileten beltil, amely alapjat jelenti a pedagdgiai
hitelességnek. Megvaldsitottak a vallott érték és a kovetett érték koherencidjat.

Nagy jelent6séget tulajdonitunk annak, hogy a nevelbtestiilet képes a folyamatos fejlédésre,
fogékony az (jra. Ennek eredményeként sikeriilt olyan pluszokat adni a gyermekeknek
(ingyenesen), mint a néptanc tehetségfejlesztés, gyogytestnevelés, angol tehetségfejlesztés, mozgas
tehetségfejlesztés, abrazolas tehetségfejlesztés ¢és felzarkdztatd foglalkozéasok, irasmozgas
koordinaciot fejleszté csoport, matematikai-logikai képességeket fejlesztd csoport. drama csoport,
mozgaskotta.

Sok plusz feladatot vallaltunk fel azzal is, hogy pedagdgiai asszisztensek, kisgyermeknevelok

szakmai gyakorlatat biztositjuk. Segitjiik a tanuldkat a k§zdsségi szolgalat teljesitésében is.

Jovobeni tervek:

- Uj, fiatal dvodapedagdgusok mentorélasa

Koszonjitk Kosa Lajos Polgarmester Urnak és Rakéczifalva Varos Képviselé Testiiletének, hogy
biztositottdk a mikddéshez sziikséges feltételeket, a normalizalt csoportlétszamot és a korrekt

egyiittmiik6dést.

Rakdczifalva, 2019. 07.05.

intézményvezeto
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BESZAMOLO

a Bolcsodei Intézményegység gondozé-nevelé munkajarol
2018. szeptember 01.- 2019. junius 30.

1. A bolcséde mitkodési feltételei

1.1 Humadneréforrds feltételek

E teriileten a 2018/2019-es év kiemelt feladata volt a humdnerdforrds feltételek folyamatos

biztositdasa.

A 2018/2019 gondozési-nevelési évben a személyi a feltételek az egy bélcsddei csoporthoz az

alabbiak szerint alakultak.

A szakmai munkakéorben alkalmazottak tekintetében:

A szakmai munkakérben alkalmazottak létszama az év folyaman biztositott volt, igy a bslcsédei
gondozés-nevelés egyik fo alapelve, az allanddsag elve, megvalosult.

A kozvetlen gondozasi-nevelési feladatokat

B 2 f6 kisgyermekneveld latja el. Az egyik kisgyermekneveld osztott munkakorben:
heti 2 6raban vezetdi feladatokat lat el
A jelenleg miikodé csoportban két kisgyermeknevel6 biztositott, sziikség esetén vessziik igénybe az

Ovodai intézményegységben dolgozo kisgyermekneveldk segitségét.

A technikai dolgozok tekintetében:

° 1 f6 8 oras kézalkalmazotti statuszban dolgozé szakicsnd

J | 6 8 6rds kozalkalmazotti statuszban dolgozé bolcsédei dajka

o 1 6 4 6ras karbantartd / dvodaval kdzdsen/

<> Minden szakmai munkakdrben dolgoz6 munkatars rendelkezik a munkakoréhez

sziikséges szakmai végzettséggel.

o | 6 bolcséde orvos; havonta 4 drdban vallalkozoként latja el feladatat.

110



BOLCSODEI DAJKA MUNKAKOR

Bolcsédei dajkank a 20/2017. (IX. 18.) EMMI rendeletben szabalyozott képzést a Csaladbarat
Orszag Nonprofit Kézhaszni Kft. szervezésében végezte el, ami 100 o6ras tanfolyam volt.
2019.06.07.-én sikeresen megszerezte a bolcsddei dajka tandsitvanyt.

Gyakornoki program: Intézményiinkben a gyakornoki program a Gyakornoki Szabalyzat szerint
mikddik.

Kozcéln foglalkoztatottak is dolgoztak ebben a gondozasi évben a bolcsddében, technikai
feladatokat lattak el, nagyban megkdnnyitve munkankat. Bizzunk benne, hogy a tovabbiakban is

szamithatunk munkajukra.

1.2 Tdrgyi feltételek

E teriileten a 2018/2019 gondozdsi-nevelési évben feladat volt:

o Az épiilet dllaganak megdrzése.

A Toldi 0t 33. sz. alatti épiiletben 2018/2019-ben 1 bélcsédei €s 3 6vodai csoport miikadik.
A targyi feltételek javitasa minden évben meghatarozé célja éves tevékenységiinknek.

A gyermekek biztonsdgos és egészséges kornyezetben torténé nevelése érdekében a felyjitasi,

karbantartasi feladatok folyamatosak.

A bolcsédei csoportszoba, a kiszolgald helyiségek. valamint a bolesddéhez tartozé udvarrész
alkalmas a bélcsddei ellatasra. A csoportszoba bitorzata bar régi, de igazodik a gyermekek életkori

sziikségleteihez.

Egy régi tipusu szamitogéppel, monitorral, nyomatdéval rendelkeziink. Vezetékes telefon nincs. A

régi elavult szamitégép miatt a napi KENYSZI- jelentés el6fordul, hogy akadalyba iitkszik.

Csoportszobai jatékkészlettel rendelkeziink. A jatékkészlet mennyiségi és mindsége bovitésre,
cserére szorul kiilonssen az épitéjatékot illetéen. Mindségi javitas tervezése sziikséges. Uj.
jatékeszkozok ovodai alapitvany és a sziilék felajanlasbol keriiltek a csoportba. Udvari
jatékkészlettel rendelkeziink, felajitasuk folyamatos. Nagymozgas fejlesztése céljabol sziikségiink

lenne a korosztalynak megfeleld eszkozokre.
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1.3. Gyermekélelmezés

E teriileten a 2018/2019-es gondozdsi-nevelési év kiemelt feladata volt:

e azélelmezési dokumentacid szakszer( vezetése az 0j Orszagos Elelmezés- és
Téplalkozastudomanyi Intézet (OETI) ajanlasnak megfelelden;

® akozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi el6irdsok betartasa

2013. februar 1. napjatol a gyermekétkeztetéshez és a fozéshez sziikséges alapanyagokat napi
beszallitissal a Csiillog és Fia Kft. latja el. A fézés a Toldi Gt 33. szamu épiiletben torténik. A
nyersanyag mindsége és mennyisége az eldirasnak megfelel6. A kapcsolattartds napi szintii, a
feladatellatds szinvonala j6. A gabonafélékbdl készitett termékek valtozatosak. A gyerekek minden

nap kapnak gylimdlesot, zoldségfélét.

Az esetleges valtozasokat megbeszéljiik, és megoldasra keriilnek. Az élelmezésben a HACCP
rendszer kialakitott, éves feliilvizsgalata rendszeres, az élelmezés elkészitése, talaldsa, kiszolgalasa,

raktarozasa a szabalyok betartasaval torténik.

A sziikséges HACCP dokumentumokat helyben vezetjiik napra készen., amely a szakicsnd

feladatainak korébe tartozik.

A bolcsbdei élelmezés alapjat képezik a korszerii csecsemé- és kisgyermek-taplalasi alapelvek,

ugymint:

o az étel mennyiségileg elegendd, mindségileg helyes dsszetétell,

° elkészitése a legszigorubb higiénés kdvetelményeknek megfeleld,

. megfeleld konyhatechnikai eljarasokkal elkészitett, a gyermek "szeme és szaja szaméra

egyarant élvezhetd".
Alapveté elvarasok a gyermek étrendjével szemben:
° Biztositsa a harmonikus novekedést és fejlddést.

° Jaruljon hozza a mentalis fejlddési folyamatokhoz.

Segitsen megeldzni a betegséget, illetve gyorsitsa fel a gydgyulast.
° Novelje a szervezet ellendll6 képességét.
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A mennyiségileg és minéségileg megfeleld taplalkozas alapvetd fontossagli a gyermekek fejlodése
szempontjabol. Az egészséges gyermekeknél a taplalkozas f6 célja a harmonikus testi és mentalis
fejlédés, valamint az egészségmegdrzés biztositasa. Ennek érdekében tudatosan és gondosan kell

kivalasztanunk az élelmiszereket és ételeket, hogy egészséges étrendet allitsunk 6ssze szamukra.

Az alapanyagok felhasznalasaban és a konyhatechnologidban is a valtozatossagra toreksziink.
El6fordulhat ebben a korosztalyban a taplalékallergia. illetve tulérzékenység. Ebben az esetben a
sziilonek tajékoztatnia kell a bolesddét, valamint szakorvos altal igazolt papirt kell bemutatnia az
allergia meglétérdl. Ilyen esetben az adott allergén teljes kihagyasaval készitjiik a gyermek ételét,

melyet kiilon edényben is készitiink.

Az étkezésnek szocializacids szerepe van, hiszen az egyiitt étkezést is meg kell tanulniuk a
kisgyermekeknek. A bélcsédei étkezésnek tehat fontos szerepe van abban, hogy a helyes
taplalkozasra nevelhessiik korcsoportunkat, valamint az étkezés oromforras legyen gyermekeink

szamara.

Az étrend igazodik a bolcs6dében ellatott korosztaly igényeihez, és megfelel a kozétkeztetésre
vonatkozo taplalkozas- egészségiigyi eldirasokrol szolé 37/2014. (IV.30.) EMMI rendeletben

foglaltaknak.

Az élelmezés ellatasdval kapcsolatban panasz nem értekezett.

2017.04.01-tol

Rakoczifalva Varos Képviselé Testiiletének Onkorményzati rendelete a gyermekvédelem helyi

szabalyzasairél sz6l6 7/2007.(1V.2.) Onkorményzati rendelet 6/2017.(111.31.) médositasa alapjan
Etkezési téritési dij 520,- Ft/nap.

Ingyenes intézményi gyermekétkeztetés

Gyvt. 21/B. § (1) Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani

a) a bolcsédében, mini bolesédében nyajtott bélcsddei ellatisban vagy dvodai nevelésben részesiild

gyermek szamara, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.

113



ab) tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaldadban él, amelyben tartdsan beteg vagy

fogyatékos gyermeket nevelnek,
ac) olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csaladban €I, amelyben a sziil§ nyilatkozata alapjan az egy f8re jutd havi jévedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval,

munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett sszegének 130%-4t. amely
2018-ban:119 301. Ft.

2019-ben: 128 810.Ft.

Rakoczifalva Varos Képvisel Testiiletének Onkormanyzati rendelete a gyermekvédelem helyi
szabélyzasaird! sz616 7/2007.(1V.2.) Onkormanyzati rendelet 3/2016.(111.25.) modositasa alapjan a

Bdlcsédében személyi gondozasi téritési dij 2016. aprilis 01. napjatél. 0- Ft/nap.

A bolcsddében naponta mikddtetni szitkséges a TAJ szdm alapi Kézponti Elektronikus
Nyilvéntartdst a Szolgaltatast Igénybevevokrdl, 2012. jalius 1-jétd] ez a bolcsddei normativ
finanszirozas alapja. A TAJ alapu nyilvantartds szabalyainak lényege, hogy a Nemzeti
Rehabiliticiés és Szocialis Hivatal felé egy olyan nyilvantartds vezetiink, amely az ellatottak
Tarsadalombiztositasi Azonosito Jelén alapul annak érdekében, hogy a szolgaltatasok igénybevétele

és finanszirozasa orszagos szinten egységes rendszerben nyomon kdvethetd legyen.

[génybevevdi Nyilvantartasban 2015. aprilis 8-an bevezetésre keriilt az un. TAJ ellendrzés

funkecio.

A TAJ ellenorzés az ellatott személyazonositd adatainak, illetve TAJ azonositdjanak egyiittes

ellendrzését jelenti. A Torzsadatokban rogzitett igénybevevéi adatok az Orszagos

Egészségbiztositasi Pénztar (OEP) nyilvantartdsa alapjan keriilnek ellendrzésre.

A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények agazati azonositéjardl és
orszagos nyilvantartasardl szolo 226/2006. (X1.20.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.

rendelet) 13/G. § (1) b) pontja szerint:

a Hivatal az igénybevevdi nyilvantartdsban rogzitett TAJ-t az Orszdagos Egészségbiztositdsi
Pénztir nyilvdntartdsabol valo adatigénylés iitjdn ellendrzi, illetve - ha az adat nem vagy hibdsan

all a Hivatal rendelkezésére - kéri meg.
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A Korm. rendelet 13/F. § (3) bekezdése szerint:

ha az igénybe vevé nem rendelkezik TAJ-jal, és a TAJ igénylésére jogosult

a) szocidlis szolgaltatas és gvermekjoléti alapelldtds esetén a TAJ-t hatvan napon beliil nem

szerzi be,

b) gvermekvédelmi szakelldtds esetén hatvan napon beliil nem igazolja, hogy a TAJ kiaddsdt
kérelmezte,
az érintett a hatarido lejartat koveté naptol az idoszakos jelentésben nem tiintetheto fel igénybe

vevéként.

60 napon til a Nem ellenérzott/Nem azonosithaté igénybevevokre nem lehet igénybevételt

rogziteni.

Intézményi térités jelentés

2016. januar 1-t6l a szocialis 4gazati jelentések 4atfogd atalakitasara keriilt sor.
Ennek elemeként a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevdi nyilvantartasrol és az
orszagos jelentési rendszerrdl sz6lo 415/2015. (XI1.23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Nyr.)
Ujraszabalyozta az orszagos jelentési rendszert, ezen beliil az intézményi téritési dij jelentését.
Az Nyr. 12. § (2) bekezdése szerint az orszagos jelentési rendszerbe - a megallapitast, illetve a
modositast koveté 8 napon beliil - valamennyi, az Szt. vagy a Gyvt. alapjan téritési dij-koteles
szolgéltatas esetén be kell jelenteni az intézményi téritési dijat és annak valtozasat, ideértve az

engedélyes altal nyujtott gyermekétkeztetés intézményi téritési dijat is.

A 2016. januar 1-t6l hatalyos 0j szabalyozas legfontosabb elemei az intézményi téritési dij jelentése

vonatkozasaban:

- az intézményi téritési dijat az erre vonatkozé fenntartdi dontést (megallapitast, modositast) kdvetd
8 napon beliil kell jelenteni,
- a szocialis szolgaltatasok intézményi téritési dija mellett a gyermekétkezetés intézmeényi téritési
dijat is kell jelenteni a bolcsdde, fogyatékos személyek nappali elldtdsa esetében,
- a jelentési kotelezettséget az Igénybevevoi Nyilvantartasban kell teljesiteni, adatszolgaltatoi

jogosultsaggal.
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Ellatottak érdekképviselete

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6ld 1997.évi XXXI.torvény 35.§-a alapjan
a fenntartd a Bolcsddében a gondozottak érdekképviseletét szolgalé Erdekképviseleti Férumot

miukodtet.

Az Erdekképviseleti Forum 4, hatarozatlan id8re vélasztott f&bdl all, tagjainak Osszetétele az

1997.évi XXXI. tv 35§ (2) (3) bekezdéseire tekintettel

. az ellatdsban részesiild gyermekek sziilei. illetve torvényes képviseldi koziil valasztas
alapjan 2 f6.

. Az intézmény dolgozdinak képviseletében valasztas alapjan 1 {6

. Az intézményt fenntartd szervezet képviseletében kijelslés alapjan 2 £6

Az Erdekképviseleti Forum évente legalabb egy alkalommal, de sziikség szerint iilésezik.

2018/2019-es gondozasi nevelési évben az ellatassal kapcsolatos panasz nem érkezett

2. Szakmai tevékenység

A bdlcsddei intézményegység a Virdgoskert Ovoda és Bolcséde tSbbeéli kozds igazgatasi
intézmény 6nall6 szakmai egységeként biztositja a varos 0 - 3 éves korti gyermekeinek napk6zbeni

ellatasat.

2.1. A gyermekek napkozbeni elldtdsa
E teriileten a 2018/2019-as év kiemelt feladata volt a bolcsode szakmai programjdinak

megvaldsitdsa (sajdt profil megtartisa).

A bdlesddénk a 2018/2019 gondozasi-nevelési évben eddig 6sszesen 14 gyermek szamara nytjtott
napkozbeni ellatdst, segitve ezzel azokat a csaladokat. ahol a sziildk dolgoznak. K&szénet az

onkormanyzatnak az 6nként vallat feladat ellatasaért. megOrzéséért.

Gondozasi-nevelési céljainkat, feladatainkat, mddszereinket ebben az évben is a Bélcsddei
alapprogram, a Modszertani utmutaték, Szakmai programunk, valamint a 2018/2019 évi
Munkaterviink hatarozta meg. A beszamoloban megjelslt kiemelt feladatok a munkatervben
szerepelnek, melyeket maximalisan igyekeztiink. ill. az év hatralévd részében igyeksziink

megvaldsitani.
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A program kidolgozdsakor torekedtiink a szakszerliségre és korszeriiségre, sajat profilunk
kidomboritdsara: nagyobb hangsulyt kap az egészséges életmdd szokasainak elsajatitasa, a jaték €s

az ének-zenei nevelés.

A bolcsdéde a gyermekjoléti alapellatds része, a csaladban nevelkedd gyermekek napkozbeni
ellatasat. szakszerii nevelését €s gondozasat végzo intézmény. Az egészség meglrzésére mint

bolcsédei feladatra nagy hangsulyt fektetiink. Fontos az egészségvédelem €s a prevencid.

Az egészségnevelés Osszetartozik a gondozassal, a szomatikus, a pszichés, az érzelmi, az értelmi,

akarati neveléssel, valamint a szocialis fejlddéssel.

Cél: az egészségligyi szokasok, az egészséges életmdd kialakitasa, amelynek a jovore nézve alapozé

jellegiik van.

A korai életszakaszban a zenei nevelés alapozd jellegli, legfontosabb célja az Gromszerzés. a
gyermek figyelmének, érdekldodésének felkeltése, a fogékonysag kialakitasa, az izlés formalasa. az

érzelmi intelligencia fejlesztése.

A bolcs0dében az éneklés tudatos nevelési forma, mely a gyermek dnkéntes érdeklddésére épiil. Az
éneklés vezet legkozvetlenebbiil a zene atéléséhez, megértéséhez, teljes élményt ad, részt vesz
benne az egész test. Harmonizalo hatast gyakorol a teljes személyiségre, szerepe van a testi, érzelmi,

értelmi, szocialis fejiodésben.

A jatékos mozgassal kisért dalok, mondokak fejlesztik a gyermek ritmusérzékét, mozgasra
gyermeket, befolyasolja kozérzetét, felszabaditja, batoritja, kigydgyitja a gatlasokbol, félelmekbol.
A mondokak, dalok a magyar beszéd hanglejtését, ritmusat kovetik, igy fejlesztik a gyermek helyes
kiejtését, artikulaciojat, beszédkészségét, gyarapitjak szokincsét. A szdveg ¢€s mozgas
jatékhelyzethez kapcsoldsa fejleszti a gyermek képzeletét, beleéld képességét, kreativitasat.

Alkalmasabba teszik a figyelemre, fegyelemre, erdsddik koncentracids képessége, memoridja.

Fontosnak tartjuk vers, mese szeretetének jelentoségét. Mar ebben a korai id6szakban is fontosnak
tartjuk az érzelmi fejlédés, az ismeretek elsajatitasa, a beszédfejlédés szempontjabol.
Tapasztalataink azt mutatjak, hogy egyre kevesebbszer mondanak mesét a sziilok otthon
gyermekeiknek, inkabb az internet és tv adta lehetdségeket hasznaljak ki, mikdzben sériil a
gyermekkel kialakithato benséséges kapcsolatuk. A gyermek életében jelentds helyet foglalnak el a

miivészeti alkotasok, mint a dalok, képek, versek, mesék... Ezek az alkotadsok a gyermeknek 6rémet
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szereznek, altaluk megfigyelheti az 6t koriilvevd jelenségeket. Vagyai kifejezéi is lehetnek,
segitenek Onmaga és masok megismerésében. A beszédkészségen kiviil fejlddik a gyermek
gondolkodasa, képzelete, emlékezete. A gyermek olyan tapasztalatokra, ismeretekre tesz szert,
melynek megszerzésére mas helyzetekben nincs lehetdsége. A vers. mese segiti az 6nallé
véleményalkotas kialakulasat. Olyan értékeket kozvetitenek. melybdl a gyermek megismerheti sajat

kultirdjanak értékeit.

Célunk, hogy a fentickben ismertetett irodalmi és egyben anyanyelvi nevelés lehetdségeit
kiaknazva, a gyermekek korat, fejlettségi szintjét figyelembe véve, a mindennapokban minél
t8bbszor lehetéséget teremtsiink a vers, mese megismertetésére, megtanulasara, szeretetére, mely

egyben jokedvet, vidamsagot nyujt a gyerekek életében

A kisgyermeknevelok tevékenysége igen sokrétli és nagy odafigyelést igényel. Szakszerii
gondozissal-neveléssel. legjobb tuddsunk szerint segitettiik a kisgyermekek harmonikus testi-
szellemi fejlédését. az életkori és egyéni sajatossagok figyelembe vételével. A csaladlatogatast
minden gyermek esetében elvégeztiik. Minden sziil§ élt a ,,sziilds beszoktatds” lehetéségével. ,,Sajat
gondozénd rendszer”-rel timogatjuk az egyéni sziikségletek kielégitését, a gyermekek 6nallosodasi

torekvésének kibontakozasat.

A szakmai dokumenticié tartalma, szinvonala, a gyermekek egészségiigyi torzslapjara torténd
bejegyzések. az lizend fiizetbe torténd negyedéves tajékoztatok, a csaladlatogatas és a beszoktatas

dokumentalasa a kovetelményeknek megfeleld.
Az iinnepeknek mar a bolcsddében is fontos kzosségformald hatast tulajdonitunk.

A Dbdles6dében a kiilonbdzd tinnepek elbtt a kisgyermeknevel8k az adott inneppe! kapcsolatos

verseket, dalokat mondogatnak, dalolnak, ezekkel kézelebb hozva a gyermekhez az iinnep 6romét.

Sziiletés €s névnapokat tartottunk. Az adventi iinnepkdrben &riiltink a Télaponak, karacsonyi
gyertyagyujtassal korondztuk az adventet. Farsangi mulatsagot rendeztiink. Gergely jaraskor, a
Husvéti komalaskor élvezettel hallgattuk az dvodasok miisorat. A hangulatot minden alkalommal a
csoportok diszitésével, a gyerekek életkoranak megfelel zenékkel igyekeztiink megalapozni. A
koz8s élmények hozzijarulnak a gyermek egészséges fejldédéséhez, a csaladi nevelés segitéséhez.
Az tinnepek megtartdsa, a népszokdsok, hagyomanyok, a mult értékeinek megérzése és beépitése a

mindennapokba nagyon fontos nemcsak a csaladok, hanem a B&lcsédénk életében is.
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2.2.Tovdbbképzés

A személyes gondoskodast végz6 személyek tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgardl szold
9/2000. (VIIL.4.) SZCSM rendelet alapjan a bolcsédében dolgozod szakalkalmazottaknak
pontszerzési kotelezettségiiket teljesiteni kell. Minden szakalkalmazott igyekszik az eldirt pontok

megszerzését elérni. 2018 janius 01. -t6] a tovabbképzési térvény modosult.

Onképzés:

- el6adasok

- szakmai kiadvanyok

- internet

- intézménylatogatas

A kisgyermeknevelok a tovabbképzéseken kiviil is rendszeresen képezik magukat. Kiilonféle
szakmai folydiratok, konyvek, ajanlasok, jogszabalyi kiadvanyok tanulmanyozasaval, az internet

rendszeres hasznalatanak lehetdségeivel.

2.3.8zakmai ellenorzés

2019. aprilis 26. és 2019. junius 05. kozott a Jasz—Nagykun—Szolnok Megyei Kormanyhivatal
Hatésagi Fbéosztaly Szocidlis és Gyamiigyi Osztalya. a Jasz—Nagykun—Szolnok Megyei
Kormanyhivatal Szolnoki Jarasi Hivatal Népegészségiigyi osztalya. a Jasz—Nagykun—Szolnok
Megyei Korményhivatal Elelmiszerlanc biztonsagi és Foldhivatali osztalya, a Magyar Bélcsddék

Egyesiilete helyszini ellenérzést tartott, mely sokréti mindenre kiterjedd volt.

A belsé szakmai ellendrzés a munkatervben meghatarozottak szerint tortént. A kisgyermekneveldk
esetében kiemelten a szakmai profil erésitésére, valamint az adminisztraciéos munka szinvonalara
terjedt ki. A szakdcsné esetében az ellendrzés kiemelten a HACCP el6irdsok betartasara; a
takaritoné esetében a szlrdprobaszerii ellendrzés a takaritds alapossagara vonatkozott. A
kisgyermekneveldk és technikai dolgozok munkajaban szakmailag kifogésolhaté eltérés nem keriilt

jegyzokonyvezésre. Az ellendrzési naploban minden ellenérzétt ,.megfelelt” mindsitést kapott.

A kozegészségiigyi eldirasokat betartjuk, nagy hangsulyt fektetve erre, hiszen a kisgyermekekkel
foglalkoz6 intézmények kiilongsen veszélyeztetettek a fertdzo betegségek szempontjabol.
A bolcsédében folyamatosan végzik a szird, ellendrzd és tisztasagi vizsgalatokat a védondk és a

bblecsddeorvos.
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2.4. Gyermekvédelmi tevékenység

A gyermekvédelmi feladatokat a bdlcsédében. mint gyermek és ifjusdgvédelmi felelés latom el.
Sziikség szerint veszem nyilvantartdsba a gyermekeket, vezetem a gyermekvédelmi naplot, amely
tartalmazza a gyermek adatait. a nyilvantartisba vétel okat, és sziikség esetén rogziti a bekdvetkezd
allapotvaltozasokat, az intézkedéseket; tartalmazza azon hatdrozatok masolatat, melynek alapjén a
gyermekek jogosultak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, vagy egyéb timogatisra. A

lejarat el6tt az intézményvezetd irasbeli értesitést kiild a sziildknek.

A Bolcsddei Intézményegység 2018. évben 1 gyermekcsoporttal, mitkddott

Hoénap Gondozott | Gyermekvédelmi | Halmozottan | Hatranyos | Védelembe
gyermekek | kedvezményben | hatranyos helyzetii | vett
szama részesiilo helyzetii gyermek | gyermek

gyermek gyermek

Januar 12 - - - -

Februar 12 - - - -

Mircius 12 - - - -

Aprilis 12 - - - -

Maijus 12 - - - -

Janius 12 - - - -

Jalius 12 - - - -

Augusztus 12 - - - -

Szeptember 12 - - - -

Oktober 12 - - - -

November 12 - - - -

December 12 - - - -

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo tébbszér mddositott 1997. évi XXXI.
torvény értelmében a 2018-as gondozasi évben a bdlcsédei intézményegységben rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiilt egy gyermek sem.
Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, hatranyos helyzetii, védelembe vett gyermek nem volt.

1997. évi XXXI. térvény 21/B. § (1) bekezdése szerint a bdlcsédében ingyenes lehet bolcsédei
gyermekétkeztetés a sziild nyilatkozata alapjan. /Nyilatkozat 6. melléklet a 328/2011.(X11.29.)

Korm. rendelethez/

Ingyenes a bolcsédei étkezés a kordbbi igénybe vevoi koron til. ha a csaladban az egy fére jutd havi

Jovedelem nem haladja meg, a netté minimalbér 130 %-at (2018-ban ez 119.301 Ft).
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Gondozasi dijat a sziiléknek 2016. marcius 31.-ig kellett fizetniiik /kivéve a nagycsaladosokat, a

bolcsbdébe jarod tartds beteg gyermeket neveldket, és a rendszeres gyermeknevelési kedvezményben

részesiildket/ 2016.04.01. —t6] a Rakoczifalva Véaros Képviseld Testiilete dontése alapjan a

gondozasi dijat Oft- ban alapitotta meg. Ezzel a torvénnyel nagy mértékben segitettek a

kisgyermekes csaladoknak.

2018. Januar 01-t6l December 31-ig /felvett gyermekek szama 25 {6/

Ingyenesen étkez6 gyermekek szama 22 16
Honap | Ingyenesen | rendszeres tartd- | csaladja- | csaladja- | nevelésbe | csalddban az
etkezd gyermekvé- | san ban ban vételét egy fore jutd
gyermekek | delmi beteg | tartésan | harom rendelte el | havi
szama kedvezmény beteg vagy a jovedelem
ben részesiil fogyaté- | tobb gyamhato- | nem haladja
kos gyerme- | sag meg a netto
gyerme- | ket minimalbér
ket nevelnek 130 %-at
nevelnek
Januar | 10 1 9
Februar | 10 1 9
Marciu | 9 8
S
Aprilis |9 1 8
Maijus |9 1 8
Jinius | 9 1 8
Julius 9 1 8
Augusz |9 1 8
tus
Szepte | 12 | 1 10
mber
Oktébe | 12 1 1 10
r
Novem | 11 1 1 9
ber
Decem |11 1 I 9
ber
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2018. évben

Gyermekét egyediil neveld sziilé Kiilf6ldon dolgozo sziilé
anya 3 nem volt
apa - nem volt

Rékoczifalva Véros Képviseld Testiiletének Onkorményzati rendelete a gyermekvédelem helyi

szabélyzasairdl sz616 7/2007.(1V.2.) Onkormanyzati rendelet 3/2016.( 111.25.) médositasa alapjan

rrrrrr

Ezzel a rendelettel sokat segitettek a kisgyermekes csaladoknak.

Az idén is elkészitettem az éves beszamolot a helyi Csalddsegitd és Gyermekvédelmi Kozpont altal
szervezett jelzOrendszeri értekezletre, mint bolcsédevezetd, és mint gyermek és ifjisagvédelmi
felelOs.

Bolcsddénkben Erdekképviseleti Forum miksdik, kiilsn szabalyzat szerint. Panaszos iigy nem
érkezett, igy intézésére nem volt sziikség.

A gyermekjogi képviseld elérhet6ségét a falitjsagon kifiiggesztve megtalaljak a sziilk.

3. A bolcsode kihasznaltsaga

A bolesodei felvételnél az intézményvezets eldnyben részesiteni azokat a gyermekeket, akiknek a
sziilet dolgoznak, és a gyermek napkdzbeni ellatasat mas médon nem tudjak megoldani. 2019 év

aprilisdban elézetesen meghirdetett idépontban tértént a gyermekek beiratasa.

A 2018./2019. gondozasi- nevelési évben egy (vegyes életkort) bdlcsddei csoport mitksdik. 2012.
szeptember 01.-jét6l az engedélyezett bolcsédei férdhelyek szama 14 fé (abban az esetben, ha
minden felvett gyermek életkora meghaladja a 24 honapot). Jelenleg 12 6 ellatasat, gondozasat

végezziik mert van két év alatti gyermek.

Honap Gondozott gyermekek
szama
Szeptember 12
Oktober 12
November 12
December 12
Januar 13
Februar 13
Marcius 13
Aprilis 13
Majus 12
Junius 12
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A féréhelyhez viszonyitott kihasznaltsag:

Szeptember 71%
Oktober 86%
November 86%
December 86%
Januar 90%
Februar 93%
Mércius 93%
Aprilis 93%
Majus 86%
4. Kapcsolattartasi rendszeriink

Az Ovodai Intézményegységgel: a boles6dével egy épiiletben miiksdd harom 6vodai csoporttal
rendszeres, folyamatos kapcsolatot tartunk. A szocializacio eldsegitése, valamint a tartalmi
egylittmtkodeés jegyében az 6vodasok rendszeresen latogatjak a bélcsddés gyermekeket; volt kdzos
karacsonyi gyertyagyujtas, babeldadas. A bolcsddések az dvodasok farsangi jelmezeit is megnézték.
Gergely jaraskor, a Husvéti komalaskor élvezettel hallgattak az &vodasok misorat. Az
6vodapedagdgusok visszajelzéseik alapjan az esetek tSbbségében mindenképpen kdnnyebben
szoktak be azok a kisgyermekek, akik bolcsédébe jartak. A bdlcsddében mar megkezdddik az
onéllésodas folyamata mind az étkezésben, mind pedig az 6ltozkddés terén. Az is eldnyt jelent
szamukra, hogy mar kortirs csoportban, jol kialakitott napirend szerint éltek, ami novelte

biztonsigérzetiiket, igy mar nem volt 4jdonsag egy 1, 6vodai kdrnyezet elfogadasa.
=] o o Yo o

A védono: Elkészitik a gyermekek egészségiigyi torzslapjan az anamnézist; sziikség esetén

szlirOvizsgalatot tartanak. Rendszeresen latogatjak a csoportot érdeklddnek a gyermekek felol.

Boélcsodeorvossal: a gyermekek egészséges fejlodésének ellendrzését Dr. Korpéas Laszld féorvos
vallalkozasban latja el. Elvégzi a gyermekek statusz vizsgalatat, a b6lcsodében megbetegedett

gyermekek vizsgalatat. Ellendrzi az étlap 6sszeallitasat.
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A sziilokkel: tobbnyire a beszoktatas eldtti csaladlatogatds sordn ismerkednek meg a
kisgyermekneveldkkel. Bevalt gyakorlat a 2 hetes sziilével t6rténd beszoktatis. Az elsd bolcsédei
talalkozaskor a tajékoztatas mellett a sziil§ rovid betekintést nyer a bslcsddei életbe. Harom sziil6i
értekezlet volt. Az els6 alkalommal az 1j sziil6k kaptak tajékoztatast a bdlcsddei életrdl; a méasodik
€s harmadik értekezleten a csoport fejlodésérél. a szokasok és az 6nalldsodas teriiletén elért nevelési
eredményekrél. hidnyossagokrol. az egyiittnevelés tovabbi lehetségeirsl szdltunk. A jo kapesolat
egyik alappillére a rendszeres napi talalkozas a sziilékkel, ahol alkalom adédik a gyermekekrdl sz616
informaciok ataddsara, az esetleges problémak megbeszélésére. A gyakorlat azt mutatja, hogy a
csalddokkal sikeriil j6 kapcsolatot kialakitani és fenntartani. A sziilék bizalommal fordulnak
hozzank, mert latjak, hogy gyermekeik biztonsagban érzik magukat, folyamatos fejlédésiik feltétele

biztositott.

A Szolnoki  Kistérség Tobbcélu Tdarsuldsa Szocidlis és  Modszertani  Gyermekjoléti
Alapszolgdltatdsi Kozponttal kolesonds jelzorendszerként miikodiink. Tajékoztatdt készitettem a
bolcsdde gyermekvédelmi tevékenységérdl az altaluk szervezett évértékeld tanacskozasra és azon

részt vettem.

Bolcsddénkben két kisgyermeknevelé tanulonak biztositottunk 6 hétre gyakorld helyett.

Intézménylatogatasra érkeztek mentdapoldk, szakapoldk.

S. Tovabbi feladatok, fejlesztési elképzeléseink

A szakmai munka szinvonaldnak emelése érdekében sziikséges:

o a targyi feltételek: korszer(i csoportszobai jatékeszkozok folyamatos beszerzése; modern,
biztonsdgos és minden szakmai eldirasoknak , szabvanynak megfelelé butorok beszerzése a
jatszoéudvar rendezése. biztonsagos. korszerii jatszétéri jatékok kiépitése, zold teriilet
biztositisa, nagymozgasok fejlodését elosegito eszkozok vasarlasa.

e sziikségiink lenne 0j szamitogépre-monitorra

Bizunk abban. hogy a 2018/2019 évben is az igénybevevék megelégedésére végeztiik a gondozasi-
nevelési feladatainkat.

Rakoczifalva, 2019.jinius 30.

Marton Janosné
bolcsodevezeto
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