Tkt. szam: Rf/2696-6/2020.

Eléterjeszts: Dr. Taréczi Imre polgarmester
Készitette: Dr. K6kény Veronika jegyzé

Az eléterjesztés jogszeru:

I :
Rakéczifalva Varos Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
2020. szeptember 24-ei, soros, nyilt lilésére

a fé4allasa alpolgdrmester feletti munkéltatéi, egyéb munkaltatéi
jogok gyakorldsarél, a 2020. évi cafetéria juttatésarél és
szabadsagarél

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az illetmény, tiszteletdij, egyéb juttatasok koézérdekbodl nyilvanos adatnak
minésiilnek. A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6él sz6l6 2011. évi
CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Motv.) 35. § (4) bekezdése garantalja
ezen adatok, 6sszegek nyilvanossagra hozatalat, megismerhetéséget vagy
hozzaférhetéségét.

A fentiekre tekintettel a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az alabbiakrél kivanom
tajékoztatni:

Az alpolgarmester valasztasarol, illetményérdl, tiszteletdijardl az Motv. 43. §
(3) bekezdésében foglaltak szerint a képviselé-testiilet dént a polgarmester
javaslatara.

A polgarmester az Métv. 67. § 81) g pontja szerint gyakorolja az egyéb
munkaltatéi jogokat az alpolgarmester tekintetében.

Az Motv. 19. § b) pontja értelmében az egyéb munkaltatéi jogon a
kinevezés, vezetéi megbizas, felmentés, vezetéi megbizas visszavonasa, az
dsszeférhetetlenség megallapitasa, fegyelmi eljards meginditasa, a fegyelmi
biintetés kiszabasa kivételével minden mas munkaltatéi jogot kell érteni.

A kozszolgalati tisztviselékrél szol6 2011. évi CXCIX. térvény (a
tovabbiakban: Kttv.) 225/J. § (2) bekezdése is akként rendelkezik, hogy az
alpolgarmester tekintetében a polgarmester gyakorolja az egyéb munkaltatoi
jogokat.

A Kttv. 225/K. § (1) bekezdése értelmében, ha e térvény eltéréen nem
rendelkezik, a polgirmesteren az alpolgirmestert, a megyei kozgyulés
elndkét, alelnokét, a fépolgarmestert, a fépolgarmester-helyettest is érteni
kell.

A Kttv. 151. § (1) bekezdése szerint a kozszolgalati tisztviselék cafetéria
juttatasra jogosultak.
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A Kttv. 225/L. § (1) bekezdése eldirja, hogy a polgarmesteri foglalkoztatasi
jogviszonyra megfeleléen alkalmazni kell e térvény 151. §-at is, vagyis
cafetéria juttatasban kell részesiteni a féallastu polgarmestert is.

A Kkozszolgalati tisztviselok részére adhaté juttatasokrél és egyes
illetménypotlékokrdl szolo 249/2012. (VIII. 31.) Korm. rendelet 9. §-dban
foglalt Cafetéria rendelkezések a polgarmester (alpolgarmester) cafetéria
juttatasara is iranyadéak. A polgarmester (alpolgarmester) juttatdsa nem
térhet el az adott hivatalban a kozszolgalati tisztviselék szamara
meghatarozott keretésszegtél. (9. § (13) bekezdés)

A Rakoéczifalvai Polgarmesteri Hivatal koézszolgalati tisztvisel6i részére
megallapitott cafeteria keret 6sszege brutté 200.000,- Ft/{6/év.

A 2020. évi cafetéria juttatast idéaranyosan - 2020. oktéber Ol. napjatél
2020. december 31. napjaig - kell meghatarozni a foglalkoztatasi
jogviszonyban all6 (féallasu) alpolgarmester esetén.

A fentiekre tekintettel Csomén Istvan alpolgarmester 2020. évre
vonatkozé cafetéria juttatdsidnak osszege brutté 50.000,- Ft-ban keriil
meghatéarozasra.

A Kttv. kiuloénoés rendelkezései ko6zo6tt talalhaté a féallasu polgarmester,
alpolgarmester foglalkoztatasi jogviszonyanak keletkezésére, szolgalati
idejére, szabadsagara, fegyelmi, kartéritési felelosségére megdllapitott
szabalyok.

A Kittv. 225/C. § A féallasu polgarmester évi huszondét munkanap
alapszabadsagra €s tizennégy munkanap pétszabadsagra jogosult.

(2) A polgarmester eléterjesztésére a képvisels-testiilet minden év februar 28-
ig jovahagyja a polgarmester szabadsaganak ttemezését. A szabadsagot az
ttemezésben foglaltaknak megfeleléen kell kiadni, valamint igénybe venni. A
polgarmester a szabadsag igénybevételérol a képvisels-testiiletet a kévetkezé
tlésen tajékoztatja. A polgarmester a szabadsagot az titemezéstél eltéréen
csak elére nem lathatd, rendkiviili esetben, vagy az igénybevételt megel6zéen
legkésébb tizenét nappal megtett elézetes bejelentést kévetéen veheti
igénybe.

(3) Minden év januar 31-ig a jegyz6 altal vezetett nyilvantartas alapjan meg
kell allapitani a polgarmester el6z6 évben igénybe vett szabadsaganak
meértékét, €s a ki nem adott szabadsagot a targyévi szabadsaghoz hozza kell
szamitani.

(4) A polgarmesternek a szabadsagot az esedékesség évében, de legkésébb a
kovetkezé év marcius 31-ig kell igénybe venni vagy kiadni.

(5) A foglalkoztatéisi jogviszonyban 4ll6 alpolgdrmester szabadsagira az
(1)-(4) bekezdésben foglaltak vonatkoznak azzal az eltéréssel, hogy a

szabadsag iitemezését a polgarmester hagyja jova, és a szabadsdgot a
polgarmester adja ki.



A 2020. évi szabadsagot idéaranyosan - 2020. oktéber O1. napjatol 2020.
december 31. napjaig — kell megallapitani.

Jogviszony kezdetétél 2020. év végéig hatralevé napok szama:
2020.10.01.-2020.12.31. = 92 nap

Alapszabadsag: (25 nap / 366 nap) x 92 nap = 6,28 nap
Pétszabadsag: (14 nap / 366 nap) x 92 nap = 3,52 nap
Osszesen: 9,8 nap

A foallasa alpolgarmester idéardnyos szabadsaga: 10 nap

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a fenti tajékoztatasomat
sziveskedjen elfogadni.

Réakéczifalva, 2020. szeptember 16.
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—_Dr. 6czi Imre

polgarmester






